Mozliwos$¢ dofinansowania

Kurs pedagogiczny dla instruktora 800,00 PLN brutto
praktycznej nauki zawodu 800,00 PLN  netto
Is P rym US  Numer ustugi 2026/05/20/35569/3573520 16,67 PLN brutto/h

Centrum
Ksztatcenia
"Prymus" Edyta

© Poddebice

& Ustuga szkoleniowa

16,67 PLN netto/h
128,21 PLN cena rynkowa @

Sawicka [ mieszana (stacjonarna potgczona z ustuga zdalna)

Brak ocen dla tego dostawcy @ ZanCia grupowe
® 48:00h
£ 06.06.2026 do 15.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow
Maksymalna liczba uczestnikow
Data zakornczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Inne / Edukacja

Kurs skierowany jest do oséb petnoletnich posiadajgcych kwalifikacje
zawodowe lub doswiadczenie w okreslonym zawodzie, ktére planujg
prowadzenie praktycznej nauki zawodu oraz szkolenie uczniéw lub
pracownikéw w miejscu pracy. Ustuga dedykowana jest osobom chcacym
zdoby¢ przygotowanie pedagogiczne niezbedne do petnienia funkcji
instruktora praktycznej nauki zawodu.

Szkolenie przeznaczone jest dla pracownikdw przedsiebiorstw,
rzemiesInikéw, wtascicieli zaktadoéw pracy, mistrzéw szkolgcych uczniow
oraz os6b prowadzacych zajecia praktyczne w szkotach branzowych,
technicznych i osrodkach szkoleniowych. Kurs moze by¢ réwniez
odpowiedni dla oséb planujgcych rozwoj zawodowy w obszarze edukac;ji
zawodowej oraz przygotowania mtodocianych pracownikéw do
wykonywania zawodu.
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mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng)
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Cel

Cel edukacyjny

Celem kursu jest przygotowanie uczestnikéw do petnienia funkcji instruktora praktycznej nauki zawodu poprzez
zdobycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu pedagogiki, psychologii, metodyki nauczania oraz organizacji procesu
ksztatcenia praktycznego. Uczestnicy poznajg zasady prowadzenia instruktazu stanowiskowego, organizaciji zaje¢
praktycznych oraz komunikacji z uczniami i pracownikami odbywajgcymi nauke zawodu.

Szkolenie ma na celu rozwiniecie kompetencji niezbednych do planowania, prowadzenia i o

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Po ukoriczeniu kursu uczestnik posiada
wiedze z zakresu pedagogiki,
psychologii oraz metodyki prowadzenia
praktycznej nauki zawodu. Potrafi
organizowac¢ i prowadzi¢ instruktaz

Weryfikacja efektéw uczenia sie
odbywa sie poprzez ocene wiedzy
teoretycznej oraz umiejetnosci
praktycznych uczestnika zdobytych
podczas kursu. Uczestnik potrafi
omoéwié podstawowe zagadnienia z
zakresu pedagogiki, psychologii oraz
metodyki prowadzenia praktycznej
nauki zawodu.

stanowiskowy, planowac¢ przebieg zajeé¢
praktycznych oraz dobiera¢ metody
nauczania odpowiednie do rodzaju
wykonywanych zadan i potrzeb
uczestnikéw szkolenia.

Ocenie podlega réwniez umiejetno$é
organizowania i prowadzenia
instruktazu stanowiskowego,

Uczestnik zna zasady komunikacji
interpersonalnej, motywowania
uczestnikéw do nauki oraz oceniania
efektow ksztatcenia praktycznego.
Potrafi organizowa¢ stanowisko pracy

planowania zaje¢ praktycznych, doboru Test teoretyczny
metod nauczania oraz komunikacji z

uczestnikami szkolenia. Uczestnik

zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i potrafi stosowac¢ zasady

higieny pracy oraz nadzorowaé bezpieczenstwa i higieny pracy podczas

wykonywanie zadan praktycznych przez
uczestnikéw szkolenia.

Zdobyte umiejetnosci pozwalaja na
samodzielne prowadzenie praktycznej
nauki zawodu zgodnie z
obowigzujacymi przepisami oraz
zasadami organizacji procesu
dydaktycznego.

organizacji zajec¢ praktycznych oraz
prawidtowo dokumentowaé przebieg
procesu szkoleniowego.

Potwierdzeniem osiggniecia efektow
uczenia si¢ jest pozytywny wynik testu
wiedzy oraz prawidtowe wykonanie
zadan praktycznych przewidzianych w
programie kursu.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetenc;ji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK



Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK
Program

Harmonogram kursu pedagogicznego dla instruktoréw
praktycznej nauki zawodu (48 godzin)

Dzien 1 — Podstawy pedagogiki i organizacja praktycznej nauki zawodu
(8 godzin teorii)

. Organizacja kursu i oméwienie programu

. Podstawowe zagadnienia pedagogiki

. Rola instruktora praktycznej nauki zawodu

. Cele i zadania ksztatcenia zawodowego

. Organizacja procesu nauczania praktycznego

. Odpowiedzialnos¢ instruktora praktycznej nauki zawodu
. Dokumentacja zwigzana z praktyczng naukg zawodu

. Przepisy BHP podczas prowadzenia zaje¢ praktycznych

0 N oo WN =

Dzien 2 — Psychologia i komunikacja w pracy instruktora (8 godzin
teorii)

. Podstawy psychologii rozwojowej

. Komunikacja interpersonalna

. Motywowanie uczestnikéw do nauki

. Rozwigzywanie sytuacji problemowych

. Budowanie relacji z uczestnikami szkolenia
. Metody przekazywania wiedzy praktycznej
. Organizacja pracy grupowej

. Cwiczenia i analiza sytuacji dydaktycznych

o N oo A WN =

Dzien 3 — Metodyka nauczania praktycznego (8 godzin teorii)

1. Metody prowadzenia zaje¢ praktycznych

2. Planowanie procesu dydaktycznego

3. Przygotowanie instruktazu stanowiskowego

4. Dobdr metod i srodkéw dydaktycznych

5. Ocenianie uczestnikéw praktycznej nauki zawodu
6. Organizacja stanowiska pracy

7. Dokumentowanie przebiegu zaje¢ praktycznych
8. Analiza przyktaddw i ¢wiczenia praktyczne



Dzien 4 — Bezpieczenstwo i organizacja pracy instruktora (8 godzin

teorii)

. Obowiazki instruktora w zakresie BHP

. Organizacja pracy uczestnikdéw szkolenia

. Ochrona zdrowia uczestnikéw zajg¢ praktycznych
. Postepowanie w sytuacjach zagrozenia

. Praktyczne aspekty prowadzenia instruktazu

. Analiza przypadkdw i rozwigzywanie probleméw

. Powtorzenie wiadomosci teoretycznych

0 N O WN =

. Bezpieczenstwo i higiena pracy podczas szkolenia praktycznego

Dzien 5 — Zajecia praktyczne pod okiem instruktora praktycznej nauki

zawodu (8 godzin praktyki)

. Prowadzenie instruktazu stanowiskowego

. Organizacja zajec¢ praktycznych

. Komunikacja z uczestnikami podczas zajeé

. Przekazywanie wiedzy praktycznej

. Ocenianie wykonywanych zadan praktycznych
. Weryfikacja umiejetnosci uczestnikow

0N OoOU A WON =

. Podsumowanie kursu i walidacja efektéw uczenia sie

. Przygotowanie stanowiska pracy do prowadzenia instruktazu

taczna liczba godzin kursu: 48 godzin (40 godzin teorii, 8 godzin praktyki)

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 2

Przedmiot / Typ

L. Prowadzac
temat aktywnosci acy

- Walidacja -

Przerwa -

)

N

N
'

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zajeé

w tym suma godzin walidaciji

w tym suma przerw

w tym liczba godzin zdalnych

Data realizacji Godzina
zajec rozpoczecia
15-06-2026 08:00
15-06-2026 15:00

Liczba godzin

48:00

00:00

07:00

01:00

40:00

Godzina
zakonczenia

15:00

16:00

Liczba godzin

07:00

01:00



Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 62:30
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 800,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartos$¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 800,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 16,67 PLN
Koszt osobogodziny netto 16,67 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 48:00

w tym liczba godzin zdalnych 40:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Igor Sawicki

‘ ' Szkolenie prowadzone jest przez osobe posiadajgcg doswiadczenie w zakresie edukacji zawodowej,
przygotowania pedagogicznego oraz prowadzenia zaje¢ dydaktycznych dla oséb dorostych.
Prowadzacy posiada wiedze z zakresu pedagogiki, psychologii, metodyki nauczania oraz organizaciji
praktycznej nauki zawodu zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami i standardami ksztatcenia.

Osoba prowadzgaca szkolenie posiada doswiadczenie zwigzane z prowadzeniem kurséw i szkolen
zawodowych, przygotowywaniem materiatow dydaktycznych oraz organizacjg procesu nauczania
praktycznego. Dzieki doswiadczeniu praktycznemu uczestnicy zdobywajg wiedze i umiejetnosci
niezbedne do prowadzenia instruktazu stanowiskowego, organizowania praktycznej nauki zawodu
oraz wspotpracy z uczniami i pracownikami odbywajgcymi szkolenie zawodowe.



Prowadzacy posiada réwniez doswiadczenie w pracy dydaktycznej oraz przekazywaniu wiedzy
osobom przygotowujgcym sie do petnienia funkcji instruktora praktycznej nauki zawodu.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy kursu otrzymajg komplet materiatéw dydaktycznych wspierajacych proces nauki oraz przygotowanie do petnienia funkcji
instruktora praktycznej nauki zawodu. Materiaty obejmuja skrypty szkoleniowe, materiaty teoretyczne z zakresu pedagogiki, psychologii,
metodyki nauczania oraz organizacji praktycznej nauki zawodu.

Uczestnicy otrzymaja réwniez materiaty pomocnicze dotyczgce prowadzenia instruktazu stanowiskowego, planowania zaje¢
praktycznych, komunikacji z uczestnikami szkolenia oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy podczas realizacji praktycznej nauki
zawodu. Podczas zaje¢ wykorzystywane sg takze przyktadowe dokumenty, ¢wiczenia praktyczne oraz materiaty wspierajgce rozwijanie
umiejetnosci dydaktycznych i organizacyjnych niezbednych do prowadzenia zaje¢ praktycznych

Warunki uczestnictwa

¢ ukonczone 18 lat

Warunki techniczne

Cze$¢ zdalna kursu realizowana jest z wykorzystaniem platformy umozliwiajgcej prowadzenie zaje¢ online w czasie rzeczywistym oraz
udostepnianie materiatéw dydaktycznych uczestnikom szkolenia. Platforma pozwala na komunikacje audio i wideo, udziat w
prezentacjach, udostepnianie materiatéw szkoleniowych oraz prowadzenie zaje¢ interaktywnych.

Uczestnik kursu powinien posiada¢ komputer, laptop lub tablet wyposazony w kamere, mikrofon oraz gtosniki lub stuchawki, a takze
stabilne potaczenie z Internetem umozliwiajgce udziat w zajeciach bez zakiécen. Wymagane jest korzystanie z aktualnej przegladarki
internetowej lub aplikacji umozliwiajgcej dostep do platformy szkoleniowe;.

Przed rozpoczeciem czesci zdalnej uczestnicy otrzymujg dane do logowania, instrukcje korzystania z platformy oraz informacje
organizacyjne dotyczace uczestnictwa w zajeciach online i dostepu do materiatow dydaktycznych.

Adres

ul. Targowa 7B
99-200 Poddebice
woj. tédzkie

Kurs realizowany jest w sali szkoleniowej przystosowanej do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z zakresu przygotowania
pedagogicznego dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu. Uczestnicy majg dostep do materiatow dydaktycznych,
stanowisk umozliwiajgcych prace indywidualng oraz sprzetu multimedialnego wspierajgcego realizacje zaje¢
teoretycznych i praktycznych.

Miejsce realizacji szkolenia zapewnia warunki umozliwiajgce zdobywanie wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii,
metodyki nauczania oraz organizacji praktycznej nauki zawodu. Sala szkoleniowa wyposazona jest w niezbedne pomoce
dydaktyczne wykorzystywane podczas ¢wiczen, analiz przypadkow oraz zaje¢ zwigzanych z prowadzeniem instruktazu
praktycznego.



Zajecia prowadzone sg przez wykwalifikowang kadre posiadajgcg doswiadczenie w zakresie edukacji zawodowe;j,
prowadzenia szkolen oraz przygotowania pedagogicznego instruktoréw praktycznej nauki zawodu

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wifi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

: Edyta Sawicka
ﬁ E-mail sekretariat@ckprymus.pl

Telefon (+48) 601 143 456



