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Szkolenie Onboarding pracownikéw
Numer ustugi 2026/05/20/10220/3573089

© warszawa

& Ustuga szkoleniowa

¥ stacjonarna

{2 Zajecia grupowe

®© 08:00h

5 18.06.2026 do 18.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Biznes / Marketing

Dla kogo przeznaczone jest szkolenie?

1 316,10 PLN brutto
1 070,00 PLN netto
164,51 PLN brutto/h
133,75 PLN netto/h
250,00 PLN cena rynkowa @

¢ do oséb odpowiedzialnych za wdrozenia nowych pracownikéw

zaréwno z zespotédw HR jak i po stronie biznesu.

Minimalna liczba uczestnikow 6
Maksymalna liczba uczestnikéw 25

Data zakornczenia rekrutacji 14-06-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Ustuga "Szkolenie Onboarding pracownikéw" potwierdza przygotowanie do samodzielnego wdrozenia w firmie
onboardingu, opartego o dobre praktyki.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Kryteria weryfikacji

Metoda walidacji



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik pracuje z mapa Test teoretyczny z wynikiem
onboardingowej podrézy pracownikéw generowanym automatycznie
Uczestnik ocenia skuteczno$¢ procesu Test teoretyczny z wynikiem
onboardingu generowanym automatycznie

Uczestnik wdraza skuteczny proces

onboardingu w firmie Uczestnik rozréznia proste matryce

pomagajace okreslaé potrzeby
uczestnikéw procesu

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Uczestnik rozréznia dobre i zte praktyki Test teoretyczny z wynikiem
w onboardingu generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

¢ Ustuga jest realizowana w godzinach zegarowych.

e Kazdy uczestnik ma do dyspozycji miejsce siedzace przy stoliku.

¢ Na stanowisko kazdego uczestnika sktada sie krzesto, stolik, pakiet od organizatora, w ktérego sktad wchodzi notes, dtugopis, naklejki
tematyczne.

e Szkolenie nie wymaga wstepnego przygotowania.

¢ Przerwy sg wliczane w liczbe godzin trwania ustugi.

¢ Brak podziatu na grupy.

¢ Walidacja efektow ustugi odbedzie sie z wykorzystaniem testu teoretycznego z wynikiem generowanym automatycznie, ktéry
zostanie przestany do uczestnika za posrednictwem maila wskazanego w BUR lub na wczesniej wskazany inny adres mailowy.

Zakres tematyczny szkolenia:



e Model 4c vs 6c.

¢ Audyt onboardingu.

* Mapa procesu.

¢ Mocne i stabe strony.

¢ Role w onboardingu.

e Monitoring onboardingu.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 11

Przedmiot / Typ
temat aktywnosci
Wprowadzeni Zajecia
e
&) Audyt Zaieci
ajecia

onboarding I¢
(3211 R Przerwa
Okreslenie L

J Zajecia
etapow

onboardingu

- Przerwa

Interesariusze L
Zajecia
procesu

onboardingu

- Przerwa

Monitoring Zajecia
onboardingu

Przeglad

dobrych Zajecia
praktyk z

rynku

Pytania i Zajecia
odpowiedzi

Prowadzacy

Maja
Gojtowska

Maja
Gojtowska

Maja
Gojtowska

Maja
Gojtowska

Maja
Gojtowska

Maja
Gojtowska

Maja
Gojtowska

Data realizacji

zajec

18-06-2026

18-06-2026

18-06-2026

18-06-2026

18-06-2026

18-06-2026

18-06-2026

18-06-2026

18-06-2026

18-06-2026

Godzina

rozpoczecia

10:00

10:45

11:30

11:45

13:15

14:00

15:30

15:45

16:30

17:00

Godzina
zakonczenia

10:45

11:30

11:45

13:15

14:00

15:30

15:45

16:30

17:00

17:45

Liczba godzin

00:45

00:45

00:15

01:30

00:45

01:30

00:15

00:45

00:30

00:45



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina

temat aktywnosci Prowadzacy zajeé rozpoczecia zakonczenia Liczba godzin
I Maja
- Walidacja Gojtowska 18-06-2026 17:45 18:00 00:15
Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin
Suma godzin zegarowych ustugi 08:00
w tym suma godzin zaje¢ 06:30
w tym suma godzin walidac;ji 00:15
w tym suma przerw 01:15
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 09:00
Cennik

( Jezeli korzystasz z dofinansowania w wysokosci co najmniej 70% przystuguje Tobie zwolnienie z podatku VAT )

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1316,10 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 070,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 164,51 PLN
Koszt osobogodziny netto 133,75 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 08:00



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Maja Gojtowska

‘ ' Wierzy, ze firmy powinny traktowac swoich pracownikéw przynajmniej tak dobrze, jak klientéw.
Obserwatorka trendéw HR, konsultantka, facylitatorka, trenerka, prowadzgca szkolenia i webinary.
Autorka dwéch HR-owych bestselleréw ksigzkowych “Candidate experience. Jeszcze kandydat czy
juz klient?” oraz “Onboarding pracownikéw. Aby poczatek nie byt koncem”. Jej HR-owy blog
Gojtowska.com kazdego miesigca odwiedza ponad 10 000 czytelnikéw. Mistrzyni LinkedIin wedtug
redakcji Forbes Women.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy w dniu ustugi otrzymuja pakiet szkoleniowy, w ktérego sktad wchodza:

e notes,
e dtugopis.

Uczestnicy po szkoleniu otrzymuja:

e prezentacje szkoleniowa,
o certyfikat uczestnictwa.

Informacje dodatkowe

Ustugobiorcoéw, ktérzy otrzymali dofinansowanie na poziomie min. 70% ceny szkolenia, obowigzuje zwolnienie z podatku VAT, na
podstawie par. 3. ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug
oraz warunkéw stosowania tych zwolnien.

Adres

ul. Grzybowska 56
00-844 Warszawa

woj. mazowieckie

ADN Centrum Konferencyjne

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Widfi

Kontakt

Monika Bartnikowska



o E-mail monika.bartnikowska@sprawnymarketing.pl
£~ Telefon (+48) 577 331 077



