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FUNDACJA
ROZWOJ 360

ok ok Kok 50/5

100 ocen

Szkolenie - Rolki (reels) z wykorzystaniem
Al na Instagramie, Facebooku i TikToku
jako narzedzie budowania spotecznosci,
promocji marki i sprzedazy w duchu
odpowiedzialnego i zrownowazonego
rozwoiju.

Numer ustugi 2026/05/20/185786/3571676

© Nowe Miasto Lubawskie
& Ustuga szkoleniowa

[ stacjonarna

{8 Zajecia grupowe

®© 18:00h

5 23.10.2026 do 30.10.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Biznes / Marketing

5 500,00 PLN brutto
5 500,00 PLN netto
305,56 PLN brutto/h
305,56 PLN netto/h
250,00 PLN cena rynkowa @

DO KOGO SKIEROWANE JEST SZKOLENIE?

- Specjalistéw ds. marketingu, social mediéw i komunikacji, pracujacych w

organizacjach spotecznych, firmach lub instytucjach, ktére stawiajg na
autentyczny przekaz i dziatania zgodne z ideg less waste/eko

- Twércow internetowych oraz freelanceréw, ktérzy checa rozwingé swoje

umiejetnosci w zakresie video contentu i Al

- 0s6b poczatkujgcych w tworzeniu reels i wykorzystaniu sztucznej

inteligencji w mediach spotecznosciowych, jak i tym, kt6rzy chca pogtebi¢

swojg wiedzg i umiejgtnosci w zakresie bardziej zaawans. technik,
narzedzi Al oraz strategii angazowania spotecznosci i promocji marki w

duchu zréwnowazonego rozwoju

Ustuga dotyczy ksztatcenia zawodowego/przekwalifikowania

zawodowego. Szkolenie skierowane jest do oséb dorostych, ktére

poszukujg adekwatnej ustugi rozwojowej w celu zdobycia umiejetnosci
zawod. niezbednych do podjecia, zmiany lub utrzymania pracy w sektorze

zielonej gospodarki.

Minimalna liczba uczestnikow 2
Maksymalna liczba uczestnikéw 10
Data zakonczenia rekrutacji 22-10-2026

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna



Podstawa uzyskania wpisu do BUR Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga: "Rolki (reels) z wykorzystaniem Al (...)"przygotowuje do samodzielnego i efektywnego tworzenia oraz
publikowania tre$ci wideo w formacie reels na platformach Instagram, Facebook i TikTok, z wykorzystaniem narzedzi
sztucznej inteligencji w celu budowania spotecznosci wokot marki firmy, produktu lub ustugi, zwiekszajac zasiegi i
sprzedaz w sposéb odpowiedzialny, z poszanowaniem zasad zréwnowazonego rozwoju.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wiedza: definiuje réznice miedzy reels a
stories i opisuje ich zastosowanie w
komunikacji marketingowe;.

Wiedza: charakteryzuje podstawowe
funkcje i mozliwosci narzedzi Al
wspierajacych proces tworzenia tresci
wideo.

Wiedza: charakteryzuje wptyw
algorytmoéw platform
spotecznos$ciowych na zasiegi reels.

Wiedza: identyfikuje etapy tworzenia
reels w Canvie z uwzglednieniem
aspektow srodowiskowych

Umiejetnos¢: Projektuje reels
wspierajace eko-marke lub inicjatywe
CSR

Kompetencje spoteczne: ocenia wptyw
indywidualnych postepowan na
Srodowisko

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Rozréznia formaty reels i stories pod
wzgledem funkcji, czasu trwania i
algorytmu wyswietlania tresci.

Wymienia co najmniej trzy narzedzia Al
i ich zastosowanie w procesie tworzenia
reels.

Wskazuje 3 elementy tworzace
.ekowizerunek” w reels

Wskazuje jakie dziatanie w Canvie moze
ogranicza¢ czas i zasoby produkcyjne

Przedstawia opis lub prébke reels z
eko-tematem oraz estetyka zielonej
marki

definiuje przyjmowanie w zyciu
prywatnym postawy zorientowanej na
zrébwnowazony rozwdj i zastanawia sie
nad wptywem wtasnych zachowan na
srodowisko

Metoda walidaciji

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny



Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

DZIEN PIERWSZY:
Modut I. WSTEP
- Czym jest reels i jak go wykorzysta¢ w kontekscie zielonej gospodarki przy budowaniu marki firmy, promocji oraz edukacji klientéw

- Czym sie rézni od stories oraz jak budowac wiezi i zaangazowania z klientem w zréwnowazonym rozwoju Jak dziata algorytm reels, komu sig
pokazujg, komu ogranicza zasiegi, jakich tresci nie tworzy¢

- Dlaczego warto je tworzy¢ i czy to remedium na wszystkie problemy z zasiegami. Jak dotrze¢ do najwiekszej grupy odbiorcéw poprzez
pokazanie ,zielonego zaplecza” firmy.

- Wprowadzenie do Al: Jak sztuczna inteligencja zmienia tworzenie contentu

- Dlaczego marki ekologiczne powinny inwestowac¢ w Reels — promocja dziatan proekologicznych w formacie video
Modut II. ROLKI (REELS) — NAJWAZNIEJSZE ZASADY - TEORIA

- Najwazniejsze zasady tworzenia rolek

- Dlaczego rolka czasami dziata, a czasami nie. Rolki, ktére nie tylko przyciggang uwage ale i bedg edukowaty o waznych kwestiach zwigzanych z
ekologig, spoteczng odpowiedzialnoscia i zrbwnowazonym stylem zycia.

- Podstawowe zasady, jak zwiekszy¢ jakos¢ wideo z wykorzystywaniem ekologicznych technik produkcji i edycji.

- Jak ztapa¢ uwage widza, jak utrzymac uwage, przyktad zapetlonej rolki

- Jakie reels tworzy¢, skad bra¢ pomysty na rolki i chwytliwe nagtéwki, ktére przyciagna proekologicznego klienta.

- Al: Generowanie kreatywnych pomystéw z Al, ktére pomagaja dotrze¢ do klienta.

- Przyktady skutecznych reels promujacych idee zero waste, upcykling, eko-lifestyle

Modut Ill. NARZEDZIA | PRZYDATNE APLIKACJE

- Narzedzia i aplikacje przydatne w tworzeniu reels. Aplikacje w chmurze, ktére korzystajag z odnawialnych zrédet energii.
- Nagrywanie siebie — wskazowki

- Al tools: ChatGPT, Canva Al, Runway, Lumen5. Tworzenie efektywnych proceséw w kontekscie zielonej gospodarki.
- Jak tworzy¢ tresci z minimalnym $ladem weglowym (np. lokalne nagrania, korzystanie z naturalnego $wiatta)
Modut IV. MUZYKA W ROLKACH

- Jakiej muzyki uzywacg, czyli jak dzwieki przyrody, moga skutecznie wprowadza¢ w klimat proekologiczny.



- Skad bra¢ muzyke

- Jak szuka¢ muzyki. Szukanie muzyki poprzez tagi zwigzane z naturg, medytacjg lub dZwiekami otoczenia, ktére beda korespondowac z zielong
ideologia.

- Co jesli nie masz dostepu do catej muzyki
- Muzyka spoza Instagrama

- Jak synchronizowa¢ muzyke z wideo

- Al tools: Soundraw, Beatoven

- Muzyka jako element budowania eko-emocji (relaksujaca, organiczna, instrumentalna). Jak wzmocni¢ odbiér emocjonalny i edukacyjny z
klientem w zréwnowazonym rozwoju.

Modut V. REELS W PRAKTYCE

- Rolka od $rodka

- Praktyczne ¢wiczenia:

- Al: Tworzenie opiséw i hashtagéw za pomoca sztucznej inteligenc;ji

- Stworzenie rolki dla ekologicznego produktu / inicjatywy (¢wiczenie praktyczne)
Przewidywany czas trwania dnia szkoleniowego: 11h dydaktycznych z przerwami.
DZIEN DRUGI:

Modut VI. PUBLIKACJA ROLKI — CIEKAWE EFEKTY W KILKA MINUT

- Publikacja rolki. Jak publikowa¢ rolki promujgce zielone inicjatywy, ekologiczng mode, recykling, lokalne produkty czy odnawialne Zrédta energii.
- Dodawanie napiséw, muzyki, wspéttworzenie rolek

- Kadrowanie, wersje robocze, oktadki w duchu zréwnowazonej estetyki

- Pokazywanie tekstu palcem, rozdzielenie tta, czyli jak podkresli¢ naturalne materiaty, zréwnowazone produkty lub miejsca zwigzane z
ekoturystyka.

- Zmiana koloréw przedmiotéw

- Al tools: Pika, Captions.ai

- Minimalizm w edycji — jak nie ,przeprodukowac” tresci
Modut VII. ROLKA W CANVIE KROK PO KROKU

- Tworzenie projektu, montowanie, przejscia, animacje. Zastosowanie energooszczednych metod pracy oraz promowanie cyfrowej dystrybucji
tresci zamiast druku.

- Al: Wykorzystanie Canva Magic Design do tworzenia storyboardéw. Wykorzystanie sztucznej inteligencji do szybkiego i bardziej efektywnego
projektowania materiatéw promujacych zielone inicjatywy — zmniejszenie zuzycia zasobéw (np. papieru, energii, czasu pracy)

- Szablony do promowania wydarzen ekologicznych, kampanii CSR, lokalnych inicjatyw
Modut VIIIl. JAK ZWIEKSZYC ZASIEGI | ZAANGAZOWANIE — HASHTAGI | STATYSTYKI
- Jak zwiegkszy¢ zasieg i zaangazowanie

- Odpowiadanie rolkg na komentarze

- Remiksowanie reels

- Gdzie szuka¢ statystyk

- Al tools: Metricool, FeedHive

- Jak mierzy¢ efekty kampanii spotecznych i eko-edukacyjnych



Modut IX. OKLADKA ROLKI W 30 SEKUND
- Oktadka w Canvie i Instagramie, ktéra przyciggnie klientéw cenigcych zréwnowazony rozwéj. Budowanie eko-wizeruneku marki
- Al: Canva Text to Image, generatory oktadek - czyli jak zadba¢ o spdjnosé¢ wizualng z wartosciami ekologicznymi?

- Jak tworzy¢ estetyke ,eko” — kolory, symbole, emocje. Budowanie spojnej i autentycznej estetyki eko, ktéra przemawia do swiadomych
konsumentow.

Modut X. ROLKA NA TIKTOK

- Publikacja rolki na TikToku. Wskazéwki dla oséb pracujgcych w branzach dziatajgcych proekologicznie lub planujgcych ci wprowadzenie.
- Poréwnanie Al i eko-trendéw na TikToku i Instagramie

Modut XI. WALIDACJA

W ramach szkolenia nastapi skonsolidowanie czesci teoretycznej z czescia praktyczng, dzieki ktérym na biezaco i elastycznie beda
dostosowywane i omawiane narzedzia i rozwigzania, w zaleznosci od potrzeb grupy. Zaktada sie realizacje ustugi w czesci teoretycznej o
wymiarze 16 h dydakt. oraz czes$ci praktycznej o wymiarze 6h dydaktycznych (tacznie 22h dydaktyczne). Dzieki temu maksymalnie dostosowane
zostang najwazniejsze zagadnienia do potrzeb i oczekiwan, jednoczesnie zwracajgc uwage na predyspozycje poszczegdlnych uczestnikéw do
funkcjonowania i radzenia sobie z poszczegd6lnymi obszarami oraz tempo przyswajania wiedzy, a w konsekwencji konieczno$é¢ ewentualnych
powtdrzen materiatu czy zmiana kolejnosci przygotowywanych zadan.

Warunki techniczne: Podczas czesci praktycznej uczestnicy bedg pracowaé samodzielnie na stanowiskach komputerowych (laptop).
Przerwy wliczone w czas szkolenia.

Harmonogram walidacji ustalany indywidualnie przez walidatora, dostepny do wgladu u dostawcy ustugi. Walidacja polega na wywiadzie
swobodnym - luzna rozmowa. Walidator ocenia umiejetnosci i kompetencje uczestnikdw, zwracajgc uwage na ich zdolnos¢ do zastosowania
wiedzy teoretycznej i umiejetnosci przekazywanych podczas zaje¢, sporzadzajac protokét z walidacji. Czas 30 min przeznaczony na jednego
uczestnika.

Warunkiem uczestnictwa jest podstawowa znajomo$¢ obstugi komputera oraz znajomo$¢ obstugi aplikacji fb , Instagram.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 19

Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy L, . ; X Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakonczenia
L Katarzyna
WSTEP Zajecia ., 23-10-2026 08:00 09:10 01:10
Trzcinska

ROLKI

(REELS) -
; L Katarzyna
NAJWAZNIEJ Zajecia Trzcifiska 23-10-2026 09:10 10:30 01:20
SZE ZASADY
- TEORIA

- Przerwa - 23-10-2026 10:30 10:40 00:10

ROLKI

(REELS) -

NAJWAZNIEJ Zajecia
SZE ZASADY

- TEORIA

Katarzyna

., 23-10-2026 10:40 12:30 01:50
Trzcinska



Przedmiot /
temat

en-

NARZEDZIA |

PRZYDATNE
APLIKACJE

@D

NARZEDZIA |
PRZYDATNE
APLIKACJE

MUZYKA W
ROLKACH

@m-

REELS

W PRAKTYCE

@

D JAK
ZWIEKSZYC

ZASIEGI |
ZAANGAZOW
ANIE -
HASHTAGI |
STATYSTYKI

em-

PUBLIKACJA

ROLKI -
CIEKAWE
EFEKTY W
KILKA MINUT

@B

PUBLIKACJA
ROLKI -
CIEKAWE
EFEKTY W
KILKA MINUT

(=) -

Typ
aktywnosci

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Katarzyna
Trzcinska

Katarzyna

Trzcinska

Katarzyna
Trzcinska

Katarzyna
Trzcinska

Katarzyna
Trzcinska

Katarzyna
Trzcinska

Katarzyna
Trzcinska

Data realizacji
zajeé

23-10-2026

23-10-2026

23-10-2026

23-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

25-10-2026

25-10-2026

Godzina
rozpoczecia

12:30

13:05

15:00

15:15

08:00

09:30

09:45

12:30

13:05

14:00

14:10

13:00

15:00

Godzina
zakonczenia

13:05

15:00

15:15

16:00

09:30

09:45

12:30

13:05

14:00

14:10

15:00

14:00

15:15

Liczba godzin

00:35

01:55

00:15

00:45

01:30

00:15

02:45

00:35

00:55

00:10

00:50

01:00

00:15



Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

D RoLKA

W CANVIE L. Katarzyna
Zajecia .,
KROK PO Trzcinska

KROKU

- Walidacja -

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi
w tym suma godzin zajeé
w tym suma godzin walidacji
w tym suma przerw

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Data real
zajeé

izacji

25-10-2026

25-10-2026

Cena

5500,00 PLN

Godzina
rozpoczecia

15:15

16:00

Liczba godzin

18:00

14:45

01:00

02:15

21:00

Godzina

, i Liczba godzin
zakonczenia

16:00 00:45

17:00 01:00

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartos¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi

5500,00 PLN

305,56 PLN

305,56 PLN

Liczba godzin

18:00



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Katarzyna Trzcinska

‘ ' WYKSZTALCENIE

*Wyzsza Szkota Bankowa, Poznan- Licencjat pazdziernik 1998 — czerwiec 2000 *Wyzsza Szkota
Bankowa, Torun— Magister Ekonomii pazdziernik 2000 — czerwiec 2002 *SWPS, Poznan - Studia
Podyplomowe pazdziernik 2013 —czerwiec 2014

Aranzacja Wnetrz

*liczne kursy i szkolenia zakoriczone Certyfikatami

DZIALALNOSC

I

*Wtasna dziatalno$¢ gospodarcza

*Nowomiejska Akademia Kobiet

- Prezes Stowarzyszenia i Zatozyciel Wrzesien 2020

Obecnie dziata jako szkoleniowiec, trener i walidator w takich tematach jak: Zarzadzanie zespotem
ludzi i aktywowanie ich do dziatania

Skuteczne rozwigzywanie problemow

Umiejetnos¢ dostrzegania w ludziach potencjatu i zachecanie ich do rozwoju i dziatania
Umiejetnos¢ ustalania priorytetdw i samodzielnos¢

Komunikatywnosc i praca zespotowa

Prowadzenie fanpage na FB i Instagramie

Pakiet MS Oce, Canva, Chat GPT

Posiada doswiadczenie w prowadzeniu szkolef m.in. z zakresu tematyki ustugi w ostatnich 5 latach.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik otrzyma materiaty szkoleniowe (mi.n. skrypt/konspekt) zapisane na pen drive, co pozwoli na minimalizacje zuzycia
papieru i przyczyni sie do ochrony srodowiska, jednoczesnie zapewniajgc wygodny dostep do wszystkich niezbednych dokumentéw.

Warunki uczestnictwa

uczestnicy pracujg na wtasnym sprzecie /telefon, komputer/

Informacje dodatkowe

¢ Ustuga rozwojowa nie jest $wiadczona przez podmiot petniagcy funkcje Operatora lub Partnera Operatora w danym projekcie PSF lub
w ktorymkolwiek Regionalnym Programie lub FERS albo przez podmiot powigzany z Operatorem lub Partnerem kapitatowo lub
osobowo.

¢ Ustuga rozwojowa nie jest Swiadczona przez podmiot bedacy jednoczesnie podmiotem korzystajacym z ustug rozwojowych o
zblizonej tematyce w ramach danego projektu.

¢ Ustuga rozwojowa nie obejmuje wzajemnego swiadczenia ustug w projekcie o zblizonej tematyce przez Dostawcéw ustug, ktérzy
deleguja na ustugi siebie oraz swoich pracownikow i korzystaja z dofinansowania, a nastepnie swiadczg ustugi w zakresie tej samej
tematyki dla Przedsigbiorcy, ktéry wczesniej wystepowat w roli Dostawcy tych ustug.

¢ Cena ustugi nie obejmuje kosztow niezwigzanych bezposrednio z ustuga rozwojowa, w szczegdlnosci kosztow srodkéw trwatych
przekazywanych Przedsigbiorcom lub Pracownikom przedsigbiorcy, kosztéw dojazdu i zakwaterowania.



Adres

ul. Grunwaldzka 7
13-300 Nowe Miasto Lubawskie

woj. warminsko-mazurskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wii

Kontakt

: Emilia Nowakowska

ﬁ E-mail szkolenia.rozwoj360@onet.pl

Telefon (+48) 728 504 237



