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Power Bl Desktop - szkolenie w 1 200,00 PLN brutto
Autoryzowanym Osrodku Szkoleniowym 1200,00 PLN netto
Microsoft 100,00 PLN brutto/h

100,00 PLN netto/h
183,33 PLN cena rynkowa @

Numer ustugi 2026/05/14/5395/3560198

© todz

& Ustuga szkoleniowa

¥ stacjonarna

{2 Zajecia grupowe

® 12:00h

5 28.05.2026 do 29.05.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Identyfikatory projektow

Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe

Kierunek - Rozwdj, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe, Nowy start w
Matopolsce z EURESEM, Matopolski Pociag do kariery

Szkolenie dedykowane do oséb majgcych doswiadczenie w uzywaniu
arkusza MS Excel, ktére chca rozszerzyé swoje kompetencje o wykonywanie
operacji polegajacych na pobieraniu danych z réznych zrédet, przeksztatcaniu
ich i wykonywaniu raportéw w postaci ,dashboardéw”.Szkolenie oferuje
praktyczne warsztaty, ktére pozwalajg uczestnikom na samodzielne
zdobywanie umiejetnosci niezbednych do efektywnego wykorzystania
mozliwosci aplikacji Power Bl Desktop.

Grupa docelowa ustugi

Grupa docelowa tego szkolenia to:

¢ Analitycy danych

e Specjalisci ds. raportowania

* Menedzerowie i kierownicy dziatow

¢ Pracownicy dziatéw finansowych, kontrolingu, logistyki, sprzedazy i
marketingu

¢ Osoby zainteresowane narzedziami Business Intelligence

Minimalna liczba uczestnikow 2
Maksymalna liczba uczestnikéw 12
Data zakonczenia rekrutacji 25-05-2026

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna



Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnikow do modyfikaciji i tgczenia danych, wykonywania na nich dowolnych obliczen, a takze
szerokie mozliwosci ich wizualizacji. Uczestnik nauczy sie wyciggac¢ wnioski w szeroko pojetej analizie biznesowej.

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik importuje dane z réznych
Zrédet.

Uczestnik przeksztatca dane wedtug
potrzeb..

Uczestnik tworzy i ponawia zapytania.

Uczestnik tworzy dashboardy,

Uczestnik publikuje raport.

Uczestnik definiuje zasady prawidtowej
organizacji danych w Excelu.

Uczestnik jest Swiadomy potrzeby
rozwoju kompetencji cyfrowych.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik taczy z bazami danych,
import z plikdw CSV, XML, API.

Uczestnik tworzy operacje na wierszach
i kolumnach

Operacje na tekstach

Operacje na tabelach

Pivot i Unpivot

Dodawanie kolumn

Operacje logiczne

Operacje na liczbach i datach.

Uczestnik scala zapytania — sprzezenia
Dotaczanie zapytan.

Uczestnik prezentuje dane zmieniajace
sie w czasie.

Prezentowanie danych na mapach.
Analiza i wizualizacja zalezno$ci i
wptywu czynnikéw sktadowych.
Tworzenie raportéw przy uzyciu jezyka
naturalnego.

Uczestnik publikuje raport do chmury.
Udostepnianie raportow, zarzadzanie
dostepem.

Uczestnik przygotowuje niezbedne dane
do analizy.

Uczestnik wskazuje wybrane
mozliwosci programu w swoich plikach.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Jak wyglada szkolenie?
Szkolenie prowadzone jest w spos6b uporzadkowany i praktyczny - sktada sie z trzech etapéw:

e « Wprowadzenie teoretyczne
 Cwiczenia wspdlne z trenerem — wykonujemy zadania krok po kroku, uczac sie na konkretnych przyktadach.
e Zadania do samodzielnego wykonania — utrwalenie wiedzy.

< Opieka poszkoleniowa
Po zakonczeniu szkolenia zapewniamy petng opieke poszkoleniowa:

e o kontakt z trenerem
e wsparcie techniczne i merytoryczne po szkoleniu
¢ dodatkowe materiaty i wskazéwki, ktére pomoga wracac¢ do kluczowych zagadnien.

Program szkolenia:

1. Zasady prawidtowej organizacji informacji przechowywanych w arkuszu kalkulacyjnym.

N

. Czym jest model danych, praca z modelem danych.

w

. Importowanie danych z ré6znych zrédet.

S

. Przeksztatcanie danych:

¢ Operacje na wierszach i kolumnach
¢ Operacja na tekstach

e Operacje na tabelach

¢ Pivot i Unpivot

¢ Dodawanie kolumn

e Operacje logiczne

e Operacje na liczbach i datach

5. Tworzenie i ponawianie zapytan:



e Scalanie zapytan — sprzezenia
e Dotgczanie zapytan

6. Tworzenia dodatkowych obliczen za pomoca jezyka DAX:

e Tworzenie miar obliczeniowych

e Tworzenie kolumn obliczeniowych

e Tworzenie dodatkowych tabel

e Tworzenie relacji pomiedzy tabelami.

7. Tworzenie dashboardéw menazerskich:

¢ Prezentowanie danych zmieniajgcych sie w czasie

¢ Prezentowanie danych na mapach

¢ Analiza i wizualizacja zaleznosci i wptywu czynnikéw sktadowych

e Tworzenie raportéw przy uzyciu jezyka naturalnego.

8. Publikowanie raportu.

Test z wynikiem generowanym automatycznie.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 15

Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

@

Zasady
prawidtowej
organizacji
informacji
przechowywa

I Robert
nych w Zajecia

Strozek
arkuszu 2.

Czym jest
model
danych, praca
z modelem
danych.

- Przerwa -

s B

Importowanie
danych z Zajecia
réznych

Robert
Strozek

zrodet.

- Przerwa -

G

Przeksztatcan Zajecia
ie danych:

Robert
Strozek

Data realizacji
zajeé

28-05-2026

28-05-2026

28-05-2026

28-05-2026

28-05-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

10:30

10:45

12:15

12:45

Godzina
zakonczenia

10:30

10:45

12:15

12:45

14:00

Liczba godzin

01:30

00:15

01:30

00:30

01:15



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy . X , i Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakonczenia
- Przerwa - 28-05-2026 14:00 14:15 00:15
4.
L. Robert
Przeksztatcan Zajecia Strozek 28-05-2026 14:15 15:00 00:45
ie danych:
5.
Tworzenie i L Robert
L. Zajecia . 29-05-2026 09:00 10:30 01:30
ponawianie Strozek
zapytan:
- Przerwa - 29-05-2026 10:30 10:45 00:15
6.
Tworzenia
dodatkowych Zajecia Robert 29-05-2026 10:45 12:15 01:30
obliczen za Strozek
pomoca
jezyka DAX:
- Przerwa - 29-05-2026 12:15 12:45 00:30
12215 8
Tworzenie
. — Robert
dashboardow Zajecia . 29-05-2026 12:45 14:00 01:15
. . Strozek
menazerskich
8.
- . — Robert
Publikowanie Zajecia . 29-05-2026 14:00 14:15 00:15
Strozek
raportu
- Przerwa - 29-05-2026 14:15 14:30 00:15
. Robert
- Walidacja : 29-05-2026 14:30 15:00 00:30
Strozek
Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin
Suma godzin zegarowych ustugi 12:00
w tym suma godzin zaje¢ 09:30
w tym suma godzin walidacji 00:30

w tym suma przerw 02:00



Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 13:15
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1200,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1200,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 100,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 100,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 12:00
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Robert Strozek

‘ ' Wieloletnie doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z zakresu aplikacji MS Office. Realizacja szkolen
z zakresu MS Excel; MS Word, MS Teams, MS Outlook na wszystkich poziomach zaawansowania.
Doswiadczony trener posiadajacy rozlegte doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z obszaru
aplikacji biurowych. Dzieki posiadaniu certyfikatu MOS potwierdzajgcego najwyzszy poziom
kompetencji jest ekspertem w wykorzystywaniu zaawansowanych funkcji tych aplikacji.
Dostosowuje sie do réznych potrzeb uczestnikéw gwarantuje efektywne i dostosowane do
indywidualnych wymagan szkoleniowych. Trener posiada doswiadczenie zdobyte nie wczesniej niz 5
lat przed datg publikacji ustugi w BUR. Wyksztatcenie: wyzsze.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Autorskie materiaty szkoleniowe w wers;ji elektronicznej w formie skryptu oraz pliki z ¢wiczeniami.

Warunki uczestnictwa

Uczestnik powinien posiadaé¢ zainstalowana aplikacje przed rozpoczeciem szkolenia.

Link do pobrania aplikacji: https://tiny.pl/7dg11pfq

Informacje dodatkowe

Po ukoniczeniu szkolenia uczestnik otrzymuje certyfikat potwierdzajacy zdobyte umiejetnosci.

Uczestnik powinien uzyskaé frekwencje w min. 80% zajec, ktéra zostanie potwierdzona na podstawie danych z logowania w

wygenerowanym raporcie z systemu.

Podczas szkolen istnieje mozliwo$¢ przeprowadzenia kontroli/audytu ustugi przez osoby do tego upowaznione przez PARP.

Jak skorzysta¢ z ustug dofinansowanych?

Krok 1: Zatozenie konta indywidualnego/instytucjonalnego w Bazie Ustug Rozwojowych.
Krok 2: Ztozenie wniosku do Operatora, ktéry rozdziela srodki w Twoim wojewodztwie.
Krok 3: Uzyskanie dofinasowania.

Krok 4: Zapisanie na szkolenie poprzez platforme BUR.

Dlaczego wybrac¢ firme NTG Sp. z 0.0.?

Realizujemy szkolenia od 2002 roku.

Mamy wyspecjalizowang kadre szkoleniowa.

Przeprowadzimy Ciebie przez caty proces pozyskania dofinansowania.
Bezptatnie pomozemy w uzyskaniu dofinansowania.

Zaproponujemy szkolenia dopasowane do potrzeb Twojej firmy.
Dostarczymy dokumentacje szkoleniowa.

Adres

ul. Pomorska 65
90-218 £6dz

woj. tédzkie

Kontakt

NTG.pl sp. z 0.0.

ﬁ E-mail ntg@ntg.edu.pl

Telefon (+48) 609 009 742



