Mozliwos$¢ dofinansowania

ChatGPT i GenAl w analizie finansowej i 1 906,50 PLN brutto

raportowaniu — praktyczne zastosowania 1 550,00 PLN netto
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Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsigbiorstwem

Do udziatu w warsztatach zapraszamy:

e ¢ Analitykdw finansowych i biznesowych;
Grupa docelowa ustugi ¢ Kontroleréw finansowych;
e Specjalistow ds. raportowania i sprawozdawczosci;
¢ Ksiegowych i gtdwnych ksiegowych;
¢ Menedzeréw finansowych i dyrektoréw finansowych (CFO).

Minimalna liczba uczestnikéw 8

Maksymalna liczba uczestnikow 25

Data zakonczenia rekrutacji 22-10-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzadzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie "ChatGPT i GenAl w analizie finansowej i raportowaniu — praktyczne zastosowania" przygotowuje uczestnikéw
do automatyzacji i wsparcia proceséw analizy danych finansowych, poprzez wykorzystanie praktycznych umiejetnosci i



technik wykorzystania ChatGPT oraz innych narzedzi Generative Al.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik postuguje sie wiedzg w
zakresie wykorzystania narzedzi
Generative Al w analizie finansowej i
raportowaniu

Uczestnik wykorzystuje w swojej pracy
narzedzia Generative Al do analizy
danych finansowych i automatyzacji
raportowania

Uczestnik stosuje zasady
odpowiedzialnego wykorzystania Al w
$rodowisku zawodowym

Kryteria weryfikacji

analizuje réznice miedzy Generative Al,
tradycyjna analityka (BI) oraz
automatyzacja proceséw (RPA) i
prawidtowo je rozréznia

Wymienia i omawia elementy
skutecznego promptu finansowego
zgodnie z modelem RKZFT (Rola,
Kontekst, Zadanie, Format, Ton)

Identyfikuje kluczowe ryzyka
wykorzystania Al w finansach:
halucynacje, bezpieczeninstwo danych
poufnych, ograniczenia narzedzi

Charakteryzuje mozliwosci narzedzi
GenAl (ChatGPT, Gemini, Copilot) w
zakresie analizy danych finansowych i
tworzenia raportéw

Konstruuje prompty do zadan
analitycznych zgodnie ze strukturg
RKZFT

Stosuje technike few-shot prompting
(uczenie na przyktadach) do uzyskania
precyzyjnych wynikéw

Dobiera odpowiednie polecenia Al do
analizy danych z plikéw (identyfikacja
trendéw, anomalii, odchylen
budzetowych)

Generuje przy pomocy Al fragmenty
raportéw finansowych: executive
summary, komentarze do wynikow,
opisy wykresow

Weryfikuje informacje generowane
przez Al, stosujac techniki kontroli
jakosci

Rozpoznaje sytuacje wymagajace
zachowania poufnos$ci danych i stosuje
zasady bezpieczenstwa przy pracy z Al

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

PROGRAM
Modut 1: GenAl w finansach — narzedzia, mozliwos$ci i granice zaufania

Przeglad narzedzi (ChatGPT, Gemini, Copilot) z perspektywy zespotu finansowego. Halucynacje, wycieki danych, nadmierne zaufanie —
trzy gtéwne ryzyka i jak im przeciwdziataé. Realne incydenty bezpieczenstwa i zasady: co wolno wgrywacé do Al, a co nie.

Modut 2: Prompt engineering — jak formutowaé polecenia, zeby dostawaé uzyteczne wyniki

Budowa skutecznego promptu finansowego — rola, kontekst, zadanie, format i wymuszanie zrodet (Al podaje arkusz i komérke, nie
zgaduje). Technika few-shot: jak nauczy¢ Al specyficznej logiki firmy (plan kont, klasyfikacja kosztéw, reguty decyzyjne). Warsztat: od
analizy marz i ekstrakcji danych z artykutéw po klasyfikacje transakc;ji i ocene ryzyka strategicznego.

Modut 3: Analiza danych z plikéw — liczby, trendy i wskazniki w minuty zamiast godzin

Import plikéw Excel do Al i praca na realnych danych finansowych spétki komunalnej. Odchylenia budzetowe, trendy kosztowe, wskazniki
ptynnosci, analiza wielozrédtowa (sprawozdanie + budzet + drivery operacyjne). Zasada dwuetapowa: najpierw ekstrakcja danych, potem
synteza — i zawsze reczna weryfikacja co najmniej jednego wyniku.

Modut 4: 0d liczb do decyzji — raporty, dashboardy i komunikacja zarzadcza

Executive summary z konkretnymi liczbami, nie ogélnikami. Dashboard na jeden slajd dla Rady Nadzorczej, analiza scenariuszy ,what-if" z
dekompozycjg wptywu na wynik, struktura prezentacji dla zarzadu (5 slajdéw / 10 minut). Automatyzacja ewidencji ksiegowej: klasyfikacja
transakcji do planu kont i dekretacja zgodna z zasada podwdjnego zapisu.

Modut 5: Weryfikacja wynikow i dobre praktyki wdrozeniowe

Checklista kontrolna — jak weryfikowaé output Al, zanim podpiszesz sie pod raportem. Zasady bezpiecznego korzystania z Al w zespole
finansowym. Sesja Q&A: rozwigzywanie konkretnych problemoéw uczestnikéw.

INFORMACJE DODTKOWE:
Grupa docelowa:

Do udziatu w warsztatach zapraszamy:



e o Analitykdw finansowych i biznesowych;
¢ Kontroleréw finansowych;
e Specjalistow ds. raportowania i sprawozdawczosci;
¢ Ksiggowych i gtdwnych ksiegowych;
¢ Menedzeréw finansowych i dyrektoréw finansowych (CFO).

Czas trwania szkolenia:

Szkolenie trwa 8:00 godzin zegarowych, w tym: 3:15 godziny stanowi czes¢ praktyczng, 3:00 godziny czesé teoretyczng, 30 minut walidacja.
Podana ilos¢ godzin szkolenia zawiera czas trwania przerw.

Walidacja:

Po szkoleniu przeprowadzana bedzie walidacja w formie testu teoretycznego. Pytania testowe przygotowane zostaty przez niezaleznego
walidatora, zapewniajgc rozdzielno$¢ funkcji uczenia od walidacji. Test przeprowadzany bedzie w formie online, poprzez wykorzystanie
platformy zewnetrznej. Osoba walidujgca nie jest obecna w czesci szkoleniowej. W harmonogramie szkolenia, zostat wskazany przyblizony czas
przeprowadzenia walidacji ustugi rozwojowe;j.

Informacje techniczne:

W trakcie szkolenia online korzystamy z platformy Zoom. Kazdy uczestnik otrzymuje przed szkoleniem link do platformy internetowej (na
wskazany adres mailowy), na ktdrej znajdowac sie bedzie transmisja online. Uczestnictwo w streamingu nie wymaga zadnych,
specjalnych oprogramowan: wystarczy, ze komputer jest podtgczony do Internetu (nalezy korzystac z przegladarek: Google Chrome,
Mozilla Firefox lub Safari). Uczestnicy ogladajg i stuchaja na zywo tego, co dzieje sie w sali szkoleniowej oraz $ledzg tresci wyswietlane
na komputerze prowadzacego. Dodatkowo, wszyscy moga zadawac pytania za posrednictwem chatu online. W przypadku mniejszych
szkolen uczestnicy mogg przez mikrofon komunikowac sie z trenerem i innymi uczestnikami kursu. Link do szkolenia online generowany
jest przed szkoleniem i wazny jest przez caty czas trwania szkolenia (uczestnik moze potaczy¢ sie w dowolnym momencie).

Podczas szkolen online wykorzystujemy nastepujace funkcjonalnosci:

1) Praca w grupach (breakout rooms)

- trener moze podzieli¢ uczestnikdéw automatycznie lub manualnie

- trener ustala czas trwania pracy w grupach

- pojawia sie krotki komunikat na ekranie uczestnika, ktéry informuje, ze gospodarz zaprasza do podpokoju

- prowadzacy moze wysta¢ wiadomos$é do wszystkich pokoi jednoczesnie, np. z opisem zadania do wykonania.
2) Narzedzia dostepne podczas sesji w breakout rooms:

- tablica, mozliwo$¢ pisania majg wszyscy uczestnicy, efekt pracy mozna zapisac i pokaza¢ w pokoju szkoleniowym, wszystkim
uczestnikom szkolenia

- pokazywanie ekranu, kazdy uczestnik moze udostepni¢ swéj ekran
- czat

- uzytkownik pracujgcy w pokoju, moze w dowolnym momencie zaprosi¢ prowadzgcego do pokoju grupowego.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 9



Przedmiot /
temat

GenAl w

finansach —
narzedzia,
mozliwosci i
granice
zaufania -
¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu

Prompt

engineering —
jak
formutowaé
polecenia,
zeby
dostawaé
uzyteczne
wyniki-
¢wiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu

-

Analiza

danych z
plikéw —
liczby, trendy i
wskazniki w
minuty
zamiast
godzin-
¢éwiczenia,
rozmowa na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu

Typ

Prowadzac
aktywnosci acy
I Remigiusz
Zajecia
I¢ Pruszczak
Przerwa -
L Remigiusz
Zajecia
e Pruszczak
Przerwa -
L. Remigiusz
Zajecia
Pruszczak

Data realizacji
zajeé

26-10-2026

26-10-2026

26-10-2026

26-10-2026

26-10-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

11:00

11:15

13:00

13:45

Godzina
zakonczenia

11:00

11:15

13:00

13:45

14:30

Liczba godzin

02:00

00:15

01:45

00:45

00:45



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy . X , i Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakorczenia

0d liczb

do decyzji —

raporty,

dashboardy i

komunikacja L
Remigiusz

zarzadcza- Zajecia 26-10-2026 14:30 15:00 00:30
- . Pruszczak
éwiczenia,

rozmowa na
zywo, chat,
wspoétdzieleni
e ekranu

- Przerwa - 26-10-2026 15:00 15:15 00:15

Weryfikacja
wynikow i
dobre praktyki

wdrozeniowe- Remigiusz

- . Zajecia 26-10-2026 15:15 16:30 01:15
éwiczenia, Pruszczak

rozmowa na
zywo, chat,
wspotdzieleni
e ekranu

- Walidacja - 26-10-2026 16:30 17:00 00:30

Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 08:00
w tym suma godzin zajeé 06:15
w tym suma godzin walidaciji 00:30
w tym suma przerw 01:15

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 09:00

Cennik

( Jezeli korzystasz z dofinansowania w wysokosci co najmniej 70% przystuguje Tobie zwolnienie z podatku VAT )

Cennik



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 906,50 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 550,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 238,31 PLN
Koszt osobogodziny netto 193,75 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 08:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
o

121

Remigiusz Pruszczak

Ekspert w dziedzinie generatywnej sztucznej inteligencji (GenAl) i automatyzacji proceséw
biznesowych, praktyk transformacji cyfrowej z niemal 30-letnim doswiadczeniem w branzy
finansowe;.

Specjalizuje sie w wdrazaniu rozwigzan Al, ktére realnie usprawniajg prace zespotéw
sprzedazowych, dziatéw operacyjnych oraz kadry zarzadzajace;.

Od ponad 16 lat prowadze szkolenia dla menedzeréw i ekspertéw instytucji finansowych, w tym od
lat dla Warszawskiego Instytutu Bankowosci oraz dla EY Academy of Business. Moje programy
szkoleniowe tacza najnowsza wiedze technologiczng (GenAl, prompt engineering, automatyzacja z
uzyciem narzedzi Al) z praktycznym podejsciem do wyzwar rynku.

Ukonczytem zaawansowane programy z zakresu Al, w tym m.in. ,Generative Al Fundamentals”
(IBM), ,Prompt Engineering” (Vanderbilt University), ,Al Foundations for Business” (IBM), a takze
szkolenia dedykowane liderom i kadrze zarzadzajacej wdrazajgcej Al w organizacjach.

Posiadam unikalng perspektywe wynikajgca z wieloletniej pracy na styku technologii, sprzedazy i
strategii biznesowej. Szkolg, jak skutecznie wykorzystywac¢ GenAl w codziennej pracy — od
automatyzacji powtarzalnych zadan, przez optymalizacje proceséw decyzyjnych, po innowacje w
komunikacji i obstudze klienta. Jestem praktykiem, ktéry ttumaczy zawitosci Al na konkretny,
zrozumiaty jezyk biznesu.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi



Kazdy z uczestnikéw otrzyma komplet materiatéw szkoleniowych w formie skryptu.

Warunki uczestnictwa

0gdlne warunki $wiadczenia ustug poprzez Ernst & Young spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig Academy of Business sp. k. dostepne sg na
stronie: https://www.academyofbusiness.pl/ogolne-warunki-swiadczenia-uslug-osobom-prawnym/

Informacje dodatkowe

e Harmonogram godzinowy szkolenia kazdorazowo dostosowywany jest do grupy szkoleniowej.
¢ Godziny realizacji poszczegd6lnych modutéw szkolenia moga ulec zmianie.

Warunki techniczne

Warunki techniczne niezbedne do udziatu w ustudze:

Do realizacji szkolen online korzystamy z platformy Zoom. Kazdy uczestnik otrzymuje przed szkoleniem link do platformy internetowej (na
wskazany adres mailowy), na ktdrej znajdowac sie bedzie transmisja online. Uczestnictwo w streamingu nie wymaga zadnych,
specjalnych oprogramowan: wystarczy, ze komputer jest podtgczony do Internetu (nalezy korzystac z przegladarek: Google Chrome,
Mozilla Firefox lub Safari). Uczestnicy ogladaja i stuchajg na zywo tego, co dzieje sie w sali szkoleniowej oraz sledzg tresci wyswietlane
na komputerze prowadzgcego. Dodatkowo, wszyscy moga zadawac pytania za posrednictwem chatu online. W przypadku mniejszych
szkolen uczestnicy moga przez mikrofon komunikowac sie z trenerem i innymi uczestnikami kursu. Link do szkolenia online generowany
jest przed szkoleniem i wazny jest przez caty czas trwania szkolenia (uczestnik moze potaczy¢ sie w dowolnym momencie).

Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika lub inne urzadzenie do zdalnej komunikacji: Dwurdzeniowy
procesor Intel Core i5 2,5 GHz i wyzszy.

Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego, jakim musi dysponowaé Uczestnik: pobieranie: 10 Mb/s, wysytanie: 5
Mb/s.

Niezbedne oprogramowanie umozliwiajace Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatéw: Nie trzeba pobiera¢
oprogramowania. Aby wzigé udziat w szkoleniu online potrzebny jest komputer, laptop, telefon lub tablet ze stabilnym internetem i bez
blokad firmowych.

Podczas szkolen online wykorzystujemy nastepujace funkcjonalnosci:

1) Praca w grupach (breakout rooms)

- trener moze podzieli¢ uczestnikéw automatycznie lub manualnie

- trener ustala czas trwania pracy w grupach

- pojawia sie krotki komunikat na ekranie uczestnika, ktéry informuje, ze gospodarz zaprasza do podpokoju

- prowadzacy moze wysta¢ wiadomos$é do wszystkich pokoi jednoczesnie, np. z opisem zadania do wykonania.
2) Narzedzia dostepne podczas sesji w breakout rooms:

- tablica, mozliwo$¢ pisania majg wszyscy uczestnicy, efekt pracy mozna zapisac i pokaza¢ w pokoju szkoleniowym, wszystkim
uczestnikom szkolenia

- pokazywanie ekranu, kazdy uczestnik moze udostepni¢ swéj ekran
- czat

- uzytkownik pracujacy w pokoju, moze w dowolnym momencie zaprosi¢ prowadzacego do pokoju grupowego.

Ustuga jest nagrywana na potrzeby ewentualnej kontroli.



W zwiazku z tym, prosimy o wigczenie kamery na czas udziatu w szkoleniu. Dziekujemy.

Kontakt

ﬁ E-mail paulina.cierniak@pl.ey.com

Telefon (+48) 519 098 091

Paulina Cierniak



