Mozliwos$¢ dofinansowania

Al w ksiegowosci i finansach -

2 201,70 PLN brutto
1790,00 PLN netto
137,61 PLN brutto/h

automatyzacja codziennych zadan
;HE ksiegowych krok po kroku z
SEMPER wykorzystaniem narzedzi sztucznej
inteligencji. Warsztaty szkoleniowe.

Numer ustugi 2026/05/13/8282/3556019

111,88 PLN netto/h
157,33 PLN cena rynkowa @

Centrum Organizacji

Szkolen i
Konferencji SEMPER ~ © Krakow
Magdalena ® Ustuga szkoleniowa

Wolniewicz-Kesaria i stacjonarna

A Kk ke 45/5 [ Zajecia grupowe
3107 ocen ® 16:00h
) 07.09.2026 do 08.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Finanse i bankowos¢ / Rachunkowo$¢/ksiegowosé

Szkolenie skierowane jest do pracownikéw dziatéw ksiegowosci i
finanséw, gtéwnych ksiegowych, samodzielnych ksiegowych, specjalistéw
ds. rachunkowosci, pracownikéw dziatéw controllingu oraz analitykéw
finansowych. Adresowane jest réwniez do pracownikéw administraciji
publicznej, jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych i
instytucji publicznych zajmujacych sie finansami, sprawozdawczoscia
oraz obstuga ksiegowa. W szkoleniu moga uczestniczy¢ takze witasciciele

Grupa docelowa ustugi

firm, dyrektorzy finansowi, pracownicy biur rachunkowych oraz osoby
odpowiedzialne za wdrazanie nowych technologii i usprawnianie
procesow finansowo-ksiegowych w organizacjach publicznych i

prywatnych.
Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikéw 15
Data zakorczenia rekrutacji 06-09-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Zapoznanie urzednikow z mozliwosciami i zastosowaniami sztucznej inteligencji w pracy zawodowe;j.
Przedstawienie korzysci wynikajgcych z wykorzystania sztucznej inteligencji w procesach urzedowych.
Podniesienie kompetencji urzednikéw w zakresie rozpoznawania i wykorzystywania narzedzi opartych na sztucznej
inteligencji.

Popularyzacja idei wprowadzania innowacyjnych rozwigzan technologicznych w sferze administracji publicznej.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- - Wywiad swobodny

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetenc;ji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Program szkolenia

1.Wprowadzenie do sztucznej inteligencji:

Definicja i podstawowe pojecia zwigzane z sztuczng inteligencja.
Przyktady zastosowan sztucznej inteligencji w roznych dziedzinach.
Potencjat sztucznej inteligencji w administracji publicznej.
2.Narzedzia oparte na sztucznej inteligencji w pracy urzednika:
Automatyzacja proceséw administracyjnych.

Wykorzystanie chatbotéw do obstugi klienta.



Analiza danych i generowanie raportéw.

Systemy wspomagajgce podejmowanie decyz;ji.

3.Praktyczne przyklady zastosowania sztucznej inteligencji w administracji publicznej:

Elektroniczne systemy rejestracji i obstugi spraw.

Automatyczne przetwarzanie dokumentéw i weryfikacja danych.

Systemy identyfikacji oséb.

Analiza duzych zbioréw danych dla celéw planowania i prognozowania.

4.Etyka i bezpieczenstwo w zastosowaniach sztucznej inteligencji:

Zagadnienia zwigzane z ochrong danych osobowych.

Wyzwania etyczne zwigzane z automatyzacja i podejmowaniem decyzji przez systemy sztucznej inteligencji.
Przyktady negatywnych skutkdéw wynikajacych z niewtasciwego wykorzystania sztucznej inteligencji.
5.Cwiczenia praktyczne i studia przypadkow:

Praktyczne zastosowania narzedzi opartych na sztucznej inteligencji w zadaniach administracyjnych.
Analiza studiéw przypadkoéw, ktére ilustrujg korzysci wynikajace z wykorzystania sztucznej inteligencji w administracji publiczne;j.
6.Dyskusja i podsumowanie:

Wymiana doswiadczen i refleksja nad potencjatem sztucznej inteligencji w pracy urzednika.

Podsumowanie kluczowych zagadnien i wnioskéw wynikajgcych z szkolenia.

Zacheta do dalszego pogtebiania wiedzy na temat sztucznej inteligencji w administracji publicznej.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 7

Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina
- Prowadzacy iy . -

temat aktywnosci zajecC rozpoczecia zakonczenia

W7 AIW, L. N Trener

ksiegowosci i Zajecia 07-09-2026 10:00 12:00 02:00

SEMPER
finansach
227 9 Przerwa - 07-09-2026 12:00 13:00 01:00

A w

Trener

ksiegowosci i Zajecia 07-09-2026 13:00 18:00 05:00
SEMPER

finansach

Alw

. L. L Trener

ksiegowosci i Zajecia 08-09-2026 09:00 12:00 03:00

SEMPER

finansach

- Przerwa - 08-09-2026 12:00 13:00 01:00

Liczba godzin



Przedmiot / Typ

Prowadzac
temat aktywnosci acy

@A v
ksiegowosci i Zajecia
finansach

Trener
SEMPER

- Walidacja -

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi
w tym suma godzin zajeé
w tym suma godzin walidacji
w tym suma przerw

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Data realizacji
zajeé

08-09-2026

08-09-2026

Godzina
rozpoczecia

13:00

16:00

Liczba godzin

16:00

13:00

01:00

02:00

18:30

Godzina
zakonczenia

16:00

17:00

Liczba godzin

03:00

01:00

r

\.

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towaréw $cisle zwigzana z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mieé mozliwos¢ skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze $rodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnie w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Cena

2201,70 PLN

1790,00 PLN

137,61 PLN

111,88 PLN




Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 16:00

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

121

O Trener SEMPER

‘ ' Trener Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty dydaktyczne [autorski podrecznik Uczestnika szkolenia, materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatow
praktycznych]

Materialy pi$miennicze [notatnik, dtugopis]

Warunki uczestnictwa

ZGLOSZENIE NA USLUGE
Rezerwacji miejsca szkoleniowego mozna dokona¢ za posrednictwem BUR.

Dla jednostek budzetowych finansujacych udziat w szkoleniu w minimum 70% lub w catosci ze Srodkéw publicznych stawka podatku
VAT = zw.

Informacje dodatkowe

Materiaty dydaktyczne:

Standardowo zestaw materiatéw szkoleniowych obejmuje:

-autorski podrecznik Uczestnika szkolenia,

-materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatéw praktycznych
-materiaty piSmiennicze [notatnik, dtugopis]

-dyplom potwierdzajgcy ukonczenie szkolenia

-konsultacje poszkoleniowe

-kazdy z Uczestnikéw otrzyma indywidualng karte rabatowa upowazniajacag do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia otwarte
organizowane przez Centrum Organizacji Szkolen i Konferencji SEMPER



Adres

al. 3 Maja 2/A
30-001 Krakow

woj. matopolskie

W szczegdlnych przypadkach Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany miejsca szkolenia na obiekt o tym samym
lub wyzszym standardzie i nie stanowi to zmiany warunkéw umowy.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
¢ Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

o Angelika Poznanska

ﬁ E-mail info@szkolenia-semper.pl

Telefon (+48) 570 590 060



