Mozliwos$¢ dofinansowania

TQM

TQMsoft spotka z
ograniczong
odpowiedzialnoscig

Fook ok kY 4375
733 oceny

SZKOLENIE: Audit wyrobu wg wymagan 3 136,50 PLN brutto

VDA 6.5 2 550,00 PLN netto
261,38 PLN brutto/h

212,50 PLN netto/h
284,58 PLN cena rynkowa @

Numer ustugi 2026/05/11/15908/3552579

© Krakow

& Ustuga szkoleniowa

¥ stacjonarna

{2 Zajecia grupowe

® 12:00h

5 15.06.2026 do 16.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem

e Pracownicy firm produkujgcych czesci na rynek motoryzacyjny w/g
wymagan IATF 16949:2016, z uwzglednieniem wymagan klienta
niemieckiego z ok. rocznym doswiadczeniem,

¢ Kandydaci na Audytorow wewnetrznych z ok. rocznym
doswiadczeniem,

¢ Audytorzy wewnetrzni - realizujacy audyty wyrobdw, ale tez proceséw
produkcyjnych i systemu zarzadzania z ok. rocznym doswiadczeniem,

e Szefowie projektdw z ok. rocznym doswiadczeniem,

e Petnomocnicy Zarzadéw d/s Sytemu Zarzadzania wg IATF

Grupa docelowa ustugi 16949:2016 z ok. rocznym do$wiadczeniem

e Pracownicy Dziatéw Jakosci z ok. rocznym doswiadczeniem,

e Pracownicy Laboratoriéw Pomiarowych / odpowiedzialne za pomiary
z ok. rocznym dos$wiadczeniem,

¢ Osoby odpowiedzialne za kontrole jakosci produkcji z ok. rocznym
doswiadczeniem,

¢ Osoby odpowiedzialne za produkcje z ok. rocznym doswiadczeniem,

¢ Osoby odpowiedzialne za magazynowanie, audyty wyrobéw gotowych
w magazynie, wysytki, spedycje z ok. rocznym doswiadczeniem.

Minimalna liczba uczestnikow 4

Maksymalna liczba uczestnikow 10

Data zakonczenia rekrutacji 04-06-2026

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest zdobycie wiedzy i praktycznych umiejetnosci w zakresie planowania, przygotowania oraz
przeprowadzania auditéw wyrobu zgodnie z wymaganiami VDA 6.5. Uczestnik nauczy sie ocenia¢ zgodnos¢ wyrobow z
wymaganiami klienta i dokumentacja techniczng, analizowa¢ wyniki auditéw oraz planowac dziatania korygujace w
branzy motoryzacyjnej.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji
Uczestnik zna wymagania VDA 6.5 oraz Uczestnik rozréznia rodzaje auditow i

. i . Test teoretyczny
zasady auditu wyrobu omawia wymagania standardu
Uczestnik potrafi przygotowac i Uczestnik okresla zakres auditu,

5 ; . L . Test teoretyczny
zaplanowa¢ audit wyrobu przygotowuje checkliste i dokumentacje
Uczestnik przeprowadza audit wyrobu Uczestnik identyfikuje niezgodnosci i

; . i Test teoretyczny

zgodnie z VDA 6.5 ocenia zgodnos$¢ wyrobu

Uczestnik wskazuje sposéb

Uczestnik analizuje wyniki auditu i . .
raportowania wynikéw oraz doboru Test teoretyczny

przygotowuje dziatania poauditowe o, .
dziatan korygujacych

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK



Program

Program i éwiczenia:
Przeglad wymagan dla audytowania w branzy motoryzacyjnej

e Kryteria wymagan: IATF16949:2016, ISO 19011:2018, VDA 6.3

¢ Kluczowe wymagania: podejscie procesowe, ciggte doskonalenie i idea PDCA
e Audyty wyrobu a audyty procesoéw i systemu- podobienstwa i réznice

e CSR- specyficzne wymagania firm motoryzacyjnych - przeglad

¢ Specyfika podejscia klientéw niemieckich w/g VDA

Audyt wyrobu w/g VDA 6.5

e Omdwienie ostatnich zmian w podreczniku,

e Program audytéw i roczny harmonogram audytéw

¢ Wejscia, uwarunkowania

¢ Kwalifikacje osob planujgcych i audytorow

e Wymagania IATF, VDA, ISO 19011, dobre praktyki,

¢ Planowanie audytéw

e Podejscia do planowania

¢ kolejnosé, czas, miejsca, osoby, zakres

¢ pecyfika audytu wyrobu w odréznieniu od innych audytéw
¢ Dane wejsciowe,

¢ Wymagania wynikajgce z systemow zarzadzania w odniesieniu do audytéw produktu
¢ Przeprowadzanie audytu

. Wymagane dokumenty

. Pobieranie probek i identyfikacja

. Kontrola, badania prébek

. Charakterystyki specjalne

. Zwracanie prébek na produkcije

Pakowanie, magazynowanie, transport

. Réznice pomiedzy audytem produktu, badaniem w serii a rekwalifikacja,
. Klasyfikacja niezgodnosci

. Raport po audycie, zapisy/sprawozdania

© O NG WN =

¢ Dziatania poaudytowe

e Zasady przeprowadzania dziatan korygujacych
¢ Dziatania natychmiastowe

¢ Feedback - zasady informowania po audycie

¢ Ocena audytu, zamknigcie audytu

Dyskusja, pytania - odpowiedzi

Ocena szkolenia, ew. ocena przyswojenia wiedzy przez uczestnikow

Test sprawdzajacy przyswojenie wiedzy przez uczestnikow

Cwiczenia:

Przeprowadzenie przyktadowych, szkoleniowych audytéw jednego, dwéch produktow.
Czas trwania ustugi

e ¢ tgaczny czas trwania: 12 godzin zegarowych
¢ Przerwy sa wliczane w czas trwania ustugi

Organizacja walidacji:

e e« Walidacja przeprowadzana jest na zakonczenie szkolenia
e Obejmuje czes$¢ teoretyczna
e Kazdy uczestnik przystepuje indywidualnie do walidacji
» udostepniany jest test teoretyczny (pytania zamkniete i/lub opisowe) — jako weryfikacja wiedzy



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 12

Przedmiot /
temat

Przeglad
wymagan dla
audytowania
w branzy
motoryzacyjn
ej - Kryteria
wymagan:
IATF16949:20
16,1S0
19011:2018,
VDA 6.3,
Kluczowe
wymagania:
podejscie
procesowe,
ciagte
doskonalenie
iidea PDCA

@B

Audyt
wyrobu w/g
VDA 6.5 -
Oméoéwienie
ostatnich
zmian w
podreczniku,
Program
audytow i
roczny
harmonogram
audytow,
Kwalifikacje
osé6b
planujacychi
audytorow

@B

Planowanie
audytow,
Przeprowadza
nie audytu

Dziatania
poaudytowe

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Bartosz
Zawadzki

Bartosz
Zawadzki

Bartosz
Zawadzki

Bartosz
Zawadzki

Data realizacji
zajec

15-06-2026

15-06-2026

15-06-2026

15-06-2026

15-06-2026

15-06-2026

Godzina
rozpoczecia

08:30

10:00

10:20

12:00

12:40

13:40

Godzina
zakonczenia

10:00

10:20

12:00

12:40

13:40

14:30

Liczba godzin

01:30

00:20

01:40

00:40

01:00

00:50



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Zasady

przeprowadza
nia dziatan
korygujacych
Dziatania
natychmiasto
we Feedback -
zasady
informowania
po audycie

Zajecia

- Przerwa

Ocena

audytu,
zamkniecie
audytu

Zajecia

- Przerwa

Przeprowadze
nie
przyktadowyc
h,
szkoleniowyc
h audytow
jednego,
dwoéch
produktow

Zajecia

12212 Walidacja

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zaje¢

w tym suma godzin walidacji

w tym suma przerw

Prowadzacy

Bartosz
Zawadzki

Bartosz
Zawadzki

Bartosz
Zawadzki

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Data realizacji
zajeé

16-06-2026

16-06-2026

16-06-2026

16-06-2026

16-06-2026

16-06-2026

Godzina
rozpoczecia

08:30

10:00

10:20

12:00

12:40

14:15

Liczba godzin

12:00

09:45

00:15

02:00

13:15

Godzina
zakonczenia

10:00

10:20

12:00

12:40

14:15

14:30

Liczba godzin

01:30

00:20

01:40

00:40

01:35

00:15



Cennik

Jezeli korzystasz z dofinansowania w wysokosci co najmniej 70%, mozesz mie¢ mozliwo$é skorzystania ze
zwolnienia z podatku VAT, pod warunkiem spetnienia pozostatych wymogoéw, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 14
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug
oraz warunkoéw stosowania tych zwolnien

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3136,50 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 550,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 261,38 PLN
Koszt osobogodziny netto 212,50 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 12:00
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

O
M

1z1

Bartosz Zawadzki

+ absolwent Uniwersytetu Zielonogorskiego, Wydziat Mechaniczny, wyksztatcenie uzupetnione
dodatkowo o studium z Pedagogiki na Uniwersytecie Zielonogdrskim,

« absolwent licznych kierunkéw podyplomowych z obszaru zarzadzania, tj.: Pozyskiwanie i
zarzadzanie $rodkami UE, Studia Menedzerskie, Zarzagdzanie Jakoscig,

- 0od 2004 . jest Scisle zwigzany z przemystem motoryzacyjnym, zajmujac stanowiska takie jak:
Inzynier Jakosci, Kierownik Jakosci, Petnomocnik Dyrektora ds. SZJ,

+ swojg wiedze zdobywa w oparciu o audyty klientéw i firm certyfikujgcych systemy zarzadzania (wg
ISO/TS 16949, IATF 16949, 1ISO 9001, VDA, ISO 14001)

« kilkuletnia praca na obszarach produkcji, przy zarzadzaniu grupa, pracownikéw (bezposrednio 21
0s6b, posrednio 210 os6b) pozwolita na samoksztatcenie w obszarach technik miekkich, technik
motywacji i automotywacji oraz NLP,

+ absolwent licznych kurséw z obszaru doskonalenia produkciji i zarzagdzania przedsiebiorstwem, m.
in.. FMEA, APQP, RCA,

« jest praktykiem czynnego wdrazania réznego rodzaju narzedzi poznanych w czasie kursow,



studiow i szkolen w obszarze technik migkkich, urozmaicone poprzez przyktady z zycia produkcji,
narzedzi Lean Management i Lean Manufacturing (KAIZEN, 5S, SMED, TPM, KANBAN, VSM)

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty i certyfikaty w formie drukowane;j

Adres

ul. Bociana 22a
31-231 Krakow

woj. matopolskie

Kontakt

h E-mail anna.wnek@tgmsoft.eu

Telefon (+48) 452 268 626

ANNA WNEK



