Mozliwos$¢ dofinansowania

Fundamenty sztucznej inteligenciji (Al) i 553,50 PLN brutto

kontekst decyzyjny dla zarzadu. Jak 450,00 PLN netto
Working Proglrle;ss pOdejmowaé decyzje zarzqdcze w dobie 138,38 PLN brutto/h

Al? 112,50 PLN netto/h

284,58 PLN cena rynkowa @

Numer ustugi 2026/05/07/201255/3545349

WORKING )

PROGRESS SPOLKA ® Ustuga szkoleniowa

Z OGRANICZONA [l zdalna w czasie rzeczywistym
ODPOWIEDZIALNOS @ Zajecia grupowe

ClA ®© 04:00h

Brak ocen dla tego dostawcy ﬁ 26.05.2026 do 26.05.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Zarzadzanie przedsiebiorstwem

Szkolenie jest skierowane do:

e Zarzady matych i Srednich przedsiebiorstw
¢ Kadra menedzerska
Grupa docelowa ustugi ¢ Osoby podejmujgce decyzje o ofercie, pricingu, wchodzeniu na nowe
rynki i inwestycjach.

Sektor: Mikro, Mate i Srednie Przedsiebiorstwa (MSP) z réznych branz
(ustugi, handel, produkcja).

Minimalna liczba uczestnikow 4

Maksymalna liczba uczestnikéw 10

Data zakonczenia rekrutacji 21-05-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga szkoleniowo-doradcza pt. "Fundamenty Al i kontekst decyzyjny dla zarzadu" przygotowuje zarzady, wtascicieli i
menedzeréw MSP do $wiadomego wykorzystania Al w procesach decyzyjnych. Osoba uczestniczaca nauczy sie, jak
dziatajg modele jezykowe, jak budowaé skuteczne polecenia w kontekscie strategicznym, jak iteracyjnie pogtebia¢



tematy decyzyjne oraz jak skonfigurowa¢ podstawowe ustawienia personalizacji. Wszystkie ¢wiczenia oparte sg na
realnych pytaniach strategicznych firmy uczestnika.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

WIEDZA:

Rozumie zasady dziatania modeli
jezykowych i rozréznia ich
zastosowania w kontekscie decyzyjnym
zarzadu.

Kryteria weryfikacji

Poprawnie opisuje strukture

skutecznego polecenia strategicznego:

pytanie, kontekst biznesowy,
oczekiwany format, ograniczenia.

Wskazuje, ktore narzedzie Al jest
najbardziej adekwatne do konkretnego
typu pytania strategicznego.

Definiuje pojecia: model jezykowy,
prompt, kontekst, halucynacja Al,
tarnicuchowanie promptéw, ustawienia
personalizacji (instrukcje
niestandardowe, pamigc).

Rozréznia sytuacje, w ktérych Al daje
wiarygodne odpowiedzi, od tych, w
ktérych wymaga weryfikacji lub
dodatkowych zrédet.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

UMIEJETNOSCI:

Samodzielnie wykorzystuje narzedzia Al
do szybkiego zbierania informacji
wspierajgcych decyzje strategiczne.

KOMPETENCJE SPOLECZNE:
Formutuje pytania strategiczne w
sposob precyzyjny i prezentuje wyniki
pracy z Al w kontekscie decyzyjnym.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty

Kryteria weryfikacji

Tworzy polecenia strategiczne
uwzgledniajace kontekst firmy, branzy i
konkretnego pytania decyzyjnego.

Poréwnuje odpowiedzi przy réznych
formutowaniach promptu i wybiera
najtrafniejszg wersje pod katem pytania
decyzyjnego.

Stosuje taiicuchowanie promptéw do
iteracyjnego pogtebiania tematu — od
pytania ogélnego do konkretnych
wnioskow decyzyjnych.

Ocenia jako$¢ odpowiedzi Al —
identyfikuje halucynacje, weryfikuje
fakty, rozpoznaje granice wiedzy
modelu

Konfiguruje podstawowe ustawienia
personalizacji w ChatGPT i Claude
(instrukcje niestandardowe, pamigé,
preferencje stylu) pod katem pracy
decyzyjnej.

Na podstawie ¢wiczenia koncowego
przygotowuje brief decyzyjny z uzyciem
Al na podstawie realnego pytania
strategicznego firmy.

Podczas dyskusji przedstawia wnioski z
pracy z Al, odwotujac sie do kontekstu
biznesowego firmy i jakosci zrodet.

Konstruktywnie ocenia trafno$é
odpowiedzi Al i argumentuje, kiedy
wynik wymaga dodatkowej weryfikacji.

zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sig?

TAK

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Szkolenie prowadzone jest w matej grupie.

Osoba uczestniczaca w szkoleniu nie musi posiada¢ doswiadczenia z Al, gdyz prowadzacy przekaze catg niezbedng wiedze na szkoleniu.
Szkolenie bedzie zawierato okoto 30% czasu zaje¢ teoretycznych oraz 70% czasu zaje¢ praktycznych.

Szkolenie prowadzone jest w godzinach zegarowych, przerwy oraz walidacja jest wliczona w czas ustugi szkoleniowe;j.

BLOK 1 (90 minut)

e Zdefiniowanie 1-3 realnych pytan strategicznych firmy, na ktérych oparta bedzie praca warsztatowa.

e Jak dziatajag modele jezykowe — praktyczne minimum dla oséb decyzyjnych.

e Struktura skutecznego polecenia w kontekscie strategicznym: pytanie, kontekst biznesowy, oczekiwany format odpowiedzi,
ograniczenia.

e Warsztat: kazdy uczestnik testuje budowanie promptéw strategicznych w wybranym przez siebie narzedziu (ChatGPT, Claude lub
Gemini) na pierwszym realnym pytaniu strategicznym — obserwuje réznice w odpowiedziach przy odpowiednio skonstruowanym
promptcie.

e Warsztat: rozwigzanie pierwszego pytania strategicznego z uzyciem Al — budowa promptu krok po kroku, iteracja: analiza odpowiedzi,
korekta, pogtebienie.

PRZERWA (15 minut)
BLOK 2 (90 minut)

e Warsztat: inne techniki promptowania — prompty pisane przez samo Al, taricuch promptdéw (rozbijanie ztozonego pytania
strategicznego na wykonalne kroki), prompty z przyktadami (few-shot). Praca na realnych pytaniach uczestnikéw.
e Warsztat: praca gtosem — dyktowanie polecen, narzedzia wspierajace.
e Warsztat: pierwsza warstwa personalizacji — konfiguracja ustawien ChatGPT i Claude (instrukcje niestandardowe, pamie¢, preferencje
stylu) pod katem pracy decyzyjne;j.
¢ Dobre praktyki: jak konfigurowa¢ ustawienia, jak ocenia¢ jako$¢ odpowiedzi w kontekscie decyzyjnym, jak rozpoznawa¢ halucynacje,
jak korygowa¢ i formutowac feedback do Al.
Walidacja: 45 minut
* Test wiedzy
+ Zadania praktyczne
+ Obrona rekomendaciji

Catos$¢ czasowa ustugi to 4h

Start szkolenia o godzinie 10:00

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 4



Przedmiot / Typ Prowadzacy Data realizacji Godzina Godzina

. L, . , . Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakonczenia

MONIKA

BLOK 1 Zajecia KOTUS 26-05-2026 10:00 11:30 01:30
- Przerwa - 26-05-2026 11:30 11:45 00:15
o MONIKA
BLOK 2 Zajecia KOTUS 26-05-2026 11:45 13:15 01:30
- Walidacja - 26-05-2026 13:15 14:00 00:45
Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin
Suma godzin zegarowych ustugi 04:00
w tym suma godzin zaje¢ 03:00
w tym suma godzin walidaciji 00:45
w tym suma przerw 00:15
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 05:00
Cennik

( Jezeli korzystasz z dofinansowania w wysokos$ci co najmniej 70% przystuguje Tobie zwolnienie z podatku VAT )

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 553,50 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 450,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 138,38 PLN
Koszt osobogodziny netto 112,50 PLN

Liczba godzin ustugi



Rodzaj godzin Liczba godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi 04:00

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

O MONIKA KOTUS

‘ ' Konsultantka i trenerka Al z ponad 15-letnim doswiadczeniem w branzy technologiczne;j.
Specjalizuje sie w praktycznym wdrazaniu sztucznej inteligencji w organizacjach — od diagnozy
potrzeb, przez dobor narzedzi i projektowanie procesdw, po realne zmiany w codziennej pracy
zespotow.

Zrealizowata ponad 30 warsztatéw i programéw szkoleniowych dla firm, uczelni i organizacji
pozarzadowych. Prowadzi wielomiesieczne projekty wdrozeniowe Al w modelu iteracyjnym — z
regularnym wsparciem zespotéw na kazdym etapie adopcji.

Doswiadczenie obejmuje Al w ochronie zdrowia (Glooko), zarzadzanie produktem w
miedzynarodowych firmach (wefox, Bank Millennium) oraz wspéttworzenie startupu opartego na
algorytmach Al. Absolwentka 680-godzinnego Data Science Program w WBS Coding School w
Berlinie — projekt koricowy wybrany jako najlepszy w roczniku.

Specjalizacja: automatyzacja procesoéw, praca z informacjg i danymi, inzynieria promptéw,
generatywna Al, Al w badaniach i edukacji. Prowadzi szkolenia w jezyku polskim i angielskim,
stacjonarnie i online.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Analiza pytania strategicznego firmy (obserwacje, wnioski, rekomendacje), podrecznik promptowania strategicznego z przyktadami, karta
doboru narzedzi Al dla zarzadéw, instrukcja konfiguracji ustawien personalizacji w ChatGPT i Claude, checklisty oceny jakosci odpowiedzi
Al.

Informacje dodatkowe

Ustuga jest zwolniona z podatku VAT w przypadku, gdy finansowanie pochodzi co najmniej w 70% ze srodkéw publicznych.

Podstawa prawna: § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od
towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 955 z pézn. zm.).

Warunki techniczne

Komputer, Stabilne potaczenie internetowe min. 10 Mbps, kamera i mikrofon, przegladarka z obstuga platformy szkoleniowej (Chrome,
Firefox, Edge).



Kontakt

ZBIGNIEW WIERZCHOLOWSKI

E-mail zwierzcholowski@gmail.com
Telefon (+48) 796 563 943




