Mozliwos$¢ dofinansowania

Centralny Rejestr Umow jednostek sektora 499,00 PLN brutto

finanséw publicznych — obowigzkowo od 1 499,00 PLN netto
T\)‘JP lipca 2026 r. 90,73 PLN brutto/h
rrem e 90,73 PLN netto/h

Numer ustugi 2026/05/06/178312/3540998
175,56 PLN cena rynkowa @

TWP Centrum

Szkoleniowe "Teoria & Ustuga szkoleniowa

w Praktyce" [l zdalna w czasie rzeczywistym
TOMASZ TKACZYK

& Zajecia grupowe
Kk kkk 49/5  (© 0530h

27 ocen £ 08.06.2026 do 08.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Administracja publiczna

Szkolenie skierowane jest do pracownikéw administracji publicznej, w
szczegdlnosci samorzadu terytorialnego, skarbnikéw, sekretarzy,
. kierownikéw i pracownikéw wydziatéw organizacyjnych, kontroleréw
Grupa docelowa ustugi . , i X
wewnetrznych, informatykdéw, radcéw prawnych, radnych, oséb
odpowiedzialnych za udzielanie informacji publicznej a takze oséb, ktére

beda odpowiedzialne za wprowadzanie danych do rejestru.

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikow 30

Data zakornczenia rekrutacji 05-06-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie ma na celu prezentacje zagadnien dotyczacych wprowadzania zawieranych uméw do rejestru umoéw jako
nowego obowigzku szeroko rozumianych podmiotéw publicznych, poznanie zasad i obowigzkéw jednostek dotyczacych
rejestru umow, w tym wskazanie obowigzkéw podmiotéw publicznych w zwigzku z realizacjg ustawy oraz kar za
naruszenie przepiséw.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢ Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

zna zasady i obowiazki jednostek omawia zasady i obowiazki jednostek Test teoretyczny z wynikiem
dotyczace prowadzenia rejestru umoéw dotyczace prowadzenia rejestru umoéw generowanym automatycznie
wie jaki jest zakres kar za naruszenie wymienia kary za naruszenie obowigzku Test teoretyczny z wynikiem
obowigzku prowadzenia rejestru uméw prowadzenia rejestru umoéw generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Szczegotowy program szkolenia:
1. Zrédta prawne obowigzku prowadzenia rejestru uméw, zasada jawnosci i przejrzysto$ci, uzasadnienie dla nowej regulacji prawne;j.

2. Jaka jest data wejscia w zycie obowigzku prowadzenia Centralnego Rejestru Umoéw, dywersyfikacja podmiotowa obowigzku
stosowania przepiséw ustawy (1 lipiec 2026r.; 1 styczen 2027 r.) zmiana katalogu wytaczen podmiotowych.

3. Co to jest rejestr umdw, w jakiej formie nalezy prowadzi¢ rejestr umdw, wzor Rejestru (czy bedzie taki wzér, Rozporzgdzenia
wykonawcze).

4. Jak prawidtowo wprowadzi¢ proces wprowadzania danych do Centralnego Rejestru Umdw do jednostki organizacyjnej (wymagania w
zakresie bezpieczenstwa i ochrony danych osobowych, szacowanie ryzyka, opracowanie dokumentacji wewnetrznej, wyznaczenie
stanowiska, okreslenie zasad odpowiedzialnosci, dostep do informacji publicznej a Rejestr umoéw itp.).

5. Umowa jako informacja publiczna, umowy ktére moga podlega¢ udostepnieniu (podstawowe kryterium rejestrowania umowy -
udostepnienie w procedurze dostepu do informacji publicznej).

6. Kryterium wartosci umowy, jako przestanka wpisu kontraktu do Rejestru, jakie beda progi ustawowe.



7. Katalog informacji o umowach jednostki sektora finanséw publicznych rejestrowanych w Rejestrze, czy w Rejestrze wpisywane beda
umowy spetniajgce kryterium kwotowe ale zawarte przed dniem wej$cia w zycie obowigzku prowadzenia Rejestru, zmiany w zakresie
przedmiotowym umdw, modyfikacja katalogu wytaczen przedmiotowych.

8. Umowy zawarte przed wejsciem w zycie obowigzku rejestracji- czy podlegaja ujawnieniu
w Centralnym rejestrze Umow?

9. Czy faktura, rachunek to tez umowa?

10. Czy aneks do umowy to tez umowa podlegajaca rejestracji?

11. Czy porozumienie i inne kontrakty to takze umowy podlegajace ewidenc;ji?

12. Od kiedy obowigzuje nakaz wpisywania umoéw do Rejestru- przestanka temporalnosci, .

13. Jakie umowy publikowane sg w Rejestrze ( studium przypadku, prég kwotowy, forma umowy, zmiana umowy, uzupetnienia w tresci
umowy, w jakim terminie nalezy dokona¢ ujawnienia umowy w Rejestrze).

14. Dostep do informacji opublikowanych w Rejestrze, dane publiczne, wytgczenie obowigzku udostepniania informacji publicznej o
umowach ujawnionych w Rejestrze w trybie wnioskowym UDDIP.

15. Wytaczenia i ograniczenia obowigzku rejestrowania umoéw w Centralnym rejestrze Umoéw- art. 12 ust.1 PZP oraz art. 5ust. 1, 2, 2a
UDDIP (prawo do prywatnosci, dostepnos$¢ danych publicznych a ochrona danych osobowych, tajemnica przedsigbiorcy, wyjatki, osoby
petnigce funkcje publiczne itp).

16. Kto w jednostce sektora finanséw publicznych odpowiada za prowadzenie Rejestru umoéw — proponowane zmiany.

17. Sankcje za niezamieszczenie informacji w rejestrze uméw albo podanie w nim danym niezgodnych z prawdg — zmiany.
18. Pytania i odpowiedzi.

19. Walidacja.

Szkolenie skierowane jest do pracownikdéw administracji publicznej, w szczegdlnosci samorzadu terytorialnego, skarbnikéw, sekretarzy,
kierownikow i pracownikow wydziatéw organizacyjnych, kontroleréw wewnetrznych, informatykéw, radcéw prawnych, radnych, oséb
odpowiedzialnych za udzielanie informaciji publicznej a takze oséb, ktére bedg odpowiedzialne za wprowadzanie danych do rejestru.

Ustuga realizowana jest w godzinach zegarowych.
Przerwy w ustudze sg wliczone w czas ustugi rozwojowe;.
Warunki organizacyjne dla przeprowadzenia szkolenia: samodzielne stanowisko komputerowe.

Walidacja efektéw uczenia sie odbywa sie w sposéb zautomatyzowany. W dniu szkolenia uczestnicy rozwigzuja test wiedzy udostepniony przez
osobe prowadzaca ustuge. Sprawdzenie poprawnosci odpowiedzi nastepuje w sposéb automatyczny w systemie. Uczestnik otrzymuje
informacje o wyniku testu bezposrednio po jego wypetnieniu.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 5



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy . X , i Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Centralny
Rejestr Umoéw
jednostek
sektora
finanséw
. L. Matgorzata
publicznych - Zajecia 08-06-2026 09:00 11:00 02:00
. Czartoryska
obowigzkowo
od 1 lipca
2026r. -
wyktad z
czatem na

Zywo
275 Ko Przerwa - 08-06-2026 11:00 11:30 00:30

Centralny
Rejestr Umoéw
jednostek
sektora
finanséw

. L Matgorzata
publicznych - Zajecia 08-06-2026 11:30 13:55 02:25

obowiazkowo Czartoryska
od 1 lipca

2026r. -

wyktad z

czatem na

Zywo

. Matgorzata
- Walidacja 08-06-2026 13:55 14:00 00:05
Czartoryska

- Przerwa - 08-06-2026 14:00 14:30 00:30

Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 03:30
w tym suma godzin zajeé 02:25
w tym suma godzin walidacji 00:05
w tym suma przerw 01:00

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 03:15



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 499,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartos$¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 499,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 90,73 PLN
Koszt osobogodziny netto 90,73 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 05:30
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

o Matgorzata Czartoryska

‘ ' prawnik, absolwentka aplikacji administracyjnej, audytor wewnetrzny ISO 27001, inspektor ochrony
danych osobowych, koordynator ds. dostepnosci, pracownik samorzadu terytorialnego i uczelni
wyzszej, byly rzecznik prasowy organéw administracji skarbowej oraz byty pracownik merytoryczny
Izby Administracji Skarbowej we Wroctawiu. Dziatalno$¢ szkoleniowa prowadzi od 1998 r. jako
trener, wyktadowca Wyzszej Szkoty Bankowej we Wroctawiu, Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu, wspotpracownik licznych firm szkoleniowych.

Autorka ksigzek z egzekucji administracyjnej (Egzekucja administracyjna tzw. Optaty $mieciowej”;
ochrony danych osobowych ,Ochrona danych osobowych w dziatalnosci eventowej”). Autorka
licznych artykutéw poswieconych egzekucji administracyjne;j.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymujg materiaty szkoleniowe w formie prezentacji.



Warunki techniczne

Szkolenie prowadzone na platformie ClickMeeting.

Wymagania techniczne potrzebne do wziecia udziatu w szkoleniu:

Rodzaj potaczenia Uczestnik (predko$é pobierania)
Dzwiek 512 kbps

Dzwiek + obraz SD 512 kbps + 1 Mbps

Dzwiek + obraz HD 512 kbps + 2 Mbps
Wspotdzielenie ekranu (Tryb LiteQ) 2 Mbps

Wspotdzielenie ekranu (Tryb HighQ) 2 - 5 Mbps

Wspotdzielenie ekranu (oparte na przegladarce) 1 -4 Mbps

Wymagania sprzetowe:

* Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy (zalecany czterordzeniowy);
» 2GB pamieci RAM (zalecane 4GB lub wiecej);
» System operacyjny taki jak Windows 10, Mac OS wersja 13 (zalecana najnowsza wersja), Linux,, Chrome OS.

W przypadku korzystania z dofinansowania ze srodkéw Unii Europejskiej moze by¢ réwniez wymagana kamera internetowa - nalezy zapoznac sie
z regulaminem projektu.

Kontakt

ﬁ E-mail biuro@twpszkolenia.pl

Telefon (+48) 697 935780

TOMASZ TKACZYK



