Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie dla pracownikéw stuzby 6 783,21 PLN brutto

ﬁ bezpieczenstwa i higieny pracy i osob 678321 PLN netto
wykonujgcych zadania tej stuzby 178,51 PLN brutto/h

w Numer ustugi 2026/05/05/197059/3540549 178,51 PLN netto/h

154,44 PLN cena rynkowa @

Angelika Dudek ® Stalowa Wola

Brak ocen dla tego dostawcy lﬁl Us+uga szkoleniowa
¥ stacjonarna

{2 Zajecia grupowe

® 38:00h

5 11.07.2026 do 20.07.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Organizacja

Szkolenie jest przeznaczone dla pracownikéw stuzby bezpieczenstwa i
Grupa docelowa ustugi higieny pracy i os6b wykonujgcych zadania tej stuzby oraz oséb chcacych
w przysztosci wykonywac zadania tej stuzby w zaktadach pracy

Minimalna liczba uczestnikow 2
Maksymalna liczba uczestnikéw 26

Data zakonczenia rekrutacji 10-07-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie dla pracownikow stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy i os6b wykonujgcych zadania tej stuzby przygotowuje
do samodzielnego wykonywania przeszkolen okresowych i stanowiskowych wewnetrznych w zaktadach pracy

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik wymienia prawidtowo

Wywiad swobodny
Uczestnik zna kluczowe przepisy prawa kluczowe akty prawne.
w zakresie BHP oraz metody oceny
ryzyka Uczestnik wymienia metody oceny Wywiad swobodny

ryzyka i opisuje je

Obserwacja w warunkach

Uczestnik przeprowadza miniszkolenie
symulowanych

Uczestnik potrafi samodzielnie
przygotowac i poprowadzi¢ szkolenie

BHP Uczestnik omawia przepisy i metody w Obserwacja w warunkach

praktyce symulowanych

uczestnik wykazuje aktywnos$é w

dyskusji, buduje pozytywne relacje z Obserwacja w warunkach
grupa, radzi sobie pytaniami i symulowanych
watpliwosciami

Uczestnik potrafi budowa¢ zaufanie w
grupie i motywowa¢ pracownikéw do
przestrzegania zasad BHP

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Ramowy plan szkolenia;

1. Wybrane regulacje prawne z zakresu prawa pracy dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy, z omoéwieniem zroédet prawa
miedzynarodowego (dyrektyw WE, konwencji MOP):

a) przepisy dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy,



b) przepisy dotyczace ochrony pracy kobiet i mtodocianych,

c) problemy zwigzane z interpretacja niektorych przepiséw

Liczba godzin: 5

2. Problemy ergonomii w ksztattowaniu warunkéw pracy

Liczba godzin: 2

3. Metody identyfikaciji, analizy i oceny zagrozen oraz oceny ryzyka zwigzanego z tymi zagrozeniami:
a) zagrozenia wypadkowe,

b) hatas i drgania mechaniczne,

c) szkodliwe czynniki chemiczne oraz pyty,

d) czynniki biologiczne,

e) promieniowanie podczerwone, jonizujgce, nadfioletowe,

f) pola elektromagnetyczne,

g) energia elektryczna i elektrycznos¢ statyczna,

h) mikroklimat srodowiska pracy,

i) oSwietlenie pomieszczen pracy i stanowisk pracy,

j) zagrozenia pozarowe i wybuchowe,

k) zagrozenia w transporcie wewngatrzzaktadowym oraz przy sktadowaniu
materiatow

Liczba godzin: 5

4. Metody likwidacji lub ograniczenia oddziatywania na pracownikéw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia, ucigzliwych i niebezpiecznych
wystepujacych w procesach pracy

Liczba godzin: 4

5. Nowoczesne rozwigzania techniczno-organizacyjne wptywajgce na poprawe bezpieczenstwa i higieny pracy, w tym:
- urzadzenia wentylacyjno-klimatyzacyjne,

- urzadzenia zabezpieczajace,

- $rodki ochrony indywidualnej

Liczba godzin: 2

6. Ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy (z uwzglednieniem programéw komputerowych)
Liczba godzin: 4 (w tym 2 ¢wiczen)

7. Analiza przyczyn wybranych wypadkdw przy pracy i zwigzana z nimi profilaktyka

Liczba godzin: 2

8. Nowoczesne metody pracy stuzby bhp

Liczba godzin: 2

9. Nowoczesne metody szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

Liczba godzin: 3 (w tym 2 ¢wiczen)

10. Zasady postepowania w razie wypadku w czasie pracy i w sytuacjach zagrozen (np. pozaru, awarii), w tym zasady udzielania pierwszej
pomocy w razie wypadku



Liczba godzin: 1
11. Problemy ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska naturalnego
Liczba godzin: 2

Razem: minimum 32 godzin (w tym 4 ¢wiczen)

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 20

Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina

. Prowadzacy . . . . Liczba godzin
temat aktywnosci zaje¢ rozpoczecia zakonczenia

Wybrane
regulacje
prawne z
zakresu
prawa pracy
dotyczace
bezpieczenst
wa i higieny

Zajecia Maria Derbisz 11-07-2026 08:00 13:00 05:00

pracy, z
omoéwieniem
zrodet prawa
miedzynarodo
wego

2220 B Przerwa - 11-07-2026 13:00 14:00 01:00

Problemy
ergonomit W Zajecia Maria Derbisz ~ 11-07-2026 14:00 16:00 02:00
ksztaltowaniu
warunkow

pracy

Metody

identyfikacji,

analizy i

oceny

zagrozen oraz Zajecia Maria Derbisz 12-07-2026 08:00 13:00 05:00
oceny ryzyka

zZwigzanego z

tymi

zagrozeniami

- Przerwa - 12-07-2026 13:00 14:00 01:00



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Metody

likwidaciji lub
ograniczenia
oddziatywania
na
pracownikéw
czynnikow
szkodliwych
dla zdrowia,
uciazliwych i
niebezpieczny
ch
wystepujacyc
hw

procesach
pracy

Zajecia

Metody

likwidaciji lub
ograniczenia
oddziatywania
na
pracownikéw
czynnikow
szkodliwych
dla zdrowia,
ucigzliwych i
niebezpieczny
ch
wystepujacyc
hw

procesach
pracy

Zajecia

Nowoczesne
rozwigzania
techniczno-
organizacyjne
wptywajace
na poprawe
bezpieczenst

Zajecia

wa i higieny
pracy

9720 |d Przerwa

Ustalanie
okolicznosci i
przyczyn
wypadkow
przy pracy

Zajecia

Prowadzacy

Maria Derbisz

Maria Derbisz

Maria Derbisz

Maria Derbisz

Data realizacji
zajeé

12-07-2026

18-07-2026

18-07-2026

18-07-2026

18-07-2026

Godzina
rozpoczecia

14:00

08:00

10:00

12:00

13:00

Godzina
zakonczenia

16:00

10:00

12:00

13:00

16:00

Liczba godzin

02:00

02:00

02:00

01:00

03:00



Przedmiot /
temat

Ustalanie
okolicznosci i
przyczyn
wypadkéw
przy pracy

Analiza
przyczyn
wybranych
wypadkow
przy pracy i
zwigzana z
nimi
profilaktyka

13220
Nowoczesne
metody pracy
stuzby bhp

|-

Nowoczesne
metody
szkolenia w
zakresie
bezpieczenst
wa i higieny
pracy

Nowoczesne
metody
szkolenia w
zakresie
bezpieczenst
wa i higieny
pracy

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Prowadzacy

Maria Derbisz

Maria Derbisz

Maria Derbisz

Maria Derbisz

Maria Derbisz

Data realizacji
zajeé

19-07-2026

19-07-2026

19-07-2026

19-07-2026

19-07-2026

20-07-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

09:00

11:00

13:00

14:00

08:00

Godzina
zakonczenia

09:00

11:00

13:00

14:00

16:00

09:00

Liczba godzin

01:00

02:00

02:00

01:00

02:00

01:00



Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy . X , i Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakoriczenia

Zasady

postepowania
w razie
wypadku w
czasie pracy i
w sytuacjach
zagrozefi (np- i Maria Derbisz ~ 20-07-2026 09:00 10:00 01:00
pozaru,

awarii), w tym
zasady
udzielania
pierwszej
pomocy w
razie wypadku

18220 Przerwa - 20-07-2026 10:00 11:00 01:00

Problemy
ochrony

przeciwpozar L. . .
. Zajecia Maria Derbisz 20-07-2026 11:00 13:00 02:00
owej oraz

ochrony
srodowiska
naturalnego

20220 Walidacja - 20-07-2026 13:00 14:00 01:00

Podsumowanie
Rodzaj godzin Liczba godzin

Suma godzin zegarowych ustugi 31:00
w tym suma godzin zaje¢ 25:00
w tym suma godzin walidacji 01:00
w tym suma przerw 05:00

Suma godzin dydaktycznych bez przerw 34:30

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 783,21 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 783,21 PLN
Koszt osobogodziny brutto 178,51 PLN
Koszt osobogodziny netto 178,51 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 38:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Maria Derbisz

‘ . wyksztatcenie wyzsze Wyzsza Szkota Inzynierska w Rzeszowie, Studia Podyplomowe Wyzsza
Szkota Zarzadzania w Rzeszowie — zarzadzanie w zakresie BHP

Zawod wykonywany specjalista ds. BHP, wieloletni wyktadowca od szkolen BHP w ZDZ Rzeszéw
OKZ Tarnobrzeg od 2000r.

Kurs dla wyktadowcéw tematyki BHP i zawodowej

Szkolenie okresowe dla pracownikéw stuzby BHP

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty szkoleniowe w formie wydrukowanej prezentacji zawierajgcej informacje z zakresu przedmiotu szkolenia.

Adres

ul. Hutnicza 12
37-450 Stalowa Wola

woj. podkarpackie



Czesc¢ teoretyczna i praktyczna odbedzie sie w szkole Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego ul. Hutnicza 12
w Stalowej Woli w sali na parterze.

Kontakt

ﬁ E-mail prazmowskaangelika@gmail.com

Telefon (+48) 504 533 599

ANGELIKA DUDEK



