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Podstawy Access Consciousness® —
narzedzia przeciwdziatania wypaleniu i
wspierania dobrostanu w ramach zielonych
kompetencji (szkolenie)

Numer ustugi 2026/05/05/180211/3540512

© Wroctaw

& Ustuga szkoleniowa

[ stacjonarna

& Zajecia grupowe

®© 27:00h

59 08.10.2026 do 11.10.2026

Informacje podstawowe

7 600,00 PLN brutto
7 600,00 PLN netto
281,48 PLN brutto/h
281,48 PLN netto/h
166,67 PLN cena rynkowa @

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakornczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwdj osobisty

Szkolenie kierowane jest do osob dorostych pracujacych w sektorach
wymagajacych intensywnej pracy z drugim cztowiekiem (np.
kosmetologia, ustugi zdrowotne, opieka spoteczna, edukacja, zarzadzanie
zespotami).

Uczestnicy to osoby, ktore:

e doswiadczajg przecigzen psychofizycznych wynikajacych z pracy i
zycia w wielu rolach,

¢ poszukujg metod profilaktyki zdrowia, regeneracji i przeciwdziatania
wypaleniu,

e chca rozwija¢ umiejetnosci wspierajgce réwnowage i dobrostan w
zyciu prywatnym i zawodowym,

¢ sg zainteresowane zdobywaniem kompetencji wspierajgcych
zréwnowazony rozwo6j cztowieka i Srodowiska pracy.

Grupa obejmuje zaréwno pracownikoéw, jak i przedsiebiorcéw oraz osoby
prowadzace dziatalnos¢ na wtasny rachunek. Szczegdlnie dedykowana
jest tym, ktdérzy pracujg w branzach wysokiego obcigzenia emocjonalnego
i spotecznego, gdzie umiejetnos¢ dbania o dobrostan psychofizyczny
stanowi klucz do efektywnosci i dtugotrwatego rozwoju.
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Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do samodzielnego stosowania narzedzi Access Consciousness® wspierajgcych redukcje stresu,
profilaktyke wypalenia zawodowego i budowanie dobrostanu psychofizycznego w zyciu prywatnym i zawodowym w
ramach zielonych kompetencji spotecznych i zdrowotnych

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji
wskazuje prawidtowa definicje Test teoretyczny z wynikiem
uczestnik definiuje pojecie dobrostanu dobrostanu sposréd podanych opcji generowanym automatycznie
psychofizycznego w kontekscie
zréwnowazonego rozwoju rozréznia elementy wptywajace na Test teoretyczny z wynikiem
dobrostan pracownika generowanym automatycznie
wybiera poprawne narzedzie z listy Test teoretyczny z wynikiem
uczestnik rozréznia narzedzia Access odpowiedzi generowanym automatycznie

Consciousness®, ktére wspierajg

redukcje stresu i profilaktyke wypalenia okresla, ktére narzedzie mozna

Test teoretyczny z wynikiem

zawodowego zastosowa¢ w danej sytuacji .
. generowanym automatycznie
zawodowej
zaznacza prawidtowe stwierdzenie Test teoretyczny z wynikiem
uczestnik akceptuje zasade dbania o opisujgce znaczenie regeneracji w pracy generowanym automatycznie
wtlasne zasoby psychofizyczne jako
element zielonych kompetencji
zdrowotnych i spotecznych wskazuje korzysci z profilaktyki stresu Test teoretyczny z wynikiem
dla zdrowia i efektywnosci generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?



TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

1.Szkolenie kierowane jest do oséb dorostych pracujgcych w sektorach wymagajgcych intensywnej pracy z drugim cztowiekiem (np.
kosmetologia, ustugi zdrowotne, opieka spoteczna, edukacja, zarzadzanie zespotami).

Uczestnicy to osoby, ktére:

e doswiadczajg przecigzen psychofizycznych wynikajgcych z pracy i zycia w wielu rolach,

e poszukujg metod profilaktyki zdrowia, regeneraciji i przeciwdziatania wypaleniu,

¢ chca rozwija¢ umiejetnosci wspierajgce rownowage i dobrostan w zyciu prywatnym i zawodowym,

¢ sg zainteresowane zdobywaniem kompetencji wspierajacych zrownowazony rozwdj cztowieka i Srodowiska pracy.

e Grupa obejmuje zaréwno pracownikéw, jak i przedsiebiorcéw oraz osoby prowadzace dziatalnos¢ na wtasny rachunek. Szczegélnie
dedykowana jest tym, kt6rzy pracuja w branzach wysokiego obcigzenia emocjonalnego i spotecznego, gdzie umiejetnos¢ dbania o
dobrostan psychofizyczny stanowi klucz do efektywnosci i dtugotrwatego rozwoju.

2. Warunki realizacji szkolenia: szkolenie realizowane stacjonarnie, sala szkoleniowa wyposazona w sprzety niezbedne do realizacji zajec:
t6zka do masazu.

3. Udziat w szkoleniu wymaga wczesniejszego ukonczenia szkolenia Access Bars®.

4. W trakcie pierwszego dnia zaje¢ ze wzgledu na jego krétki czas trwania nie przewidziano przerw. W drugim i trzecim dniu szkolen
przewidziano 1h przerwy. W czwartym dniu szkolenia przewidziano 45 min przerwy. Przerwa nie jest wliczona w czas trwania zaje¢. W
przypadku wystapienia dodatkowych przerw czas trwania szkolenia zostanie wydtuzony o czas dodatkowych przerw. W przypadku
koniecznosci zrobienia wczesniejszej przerwy czas przerwy gtéwnej zostanie skrécony o czas trwania wczesniejszej przerwy.

5. Walidacja wiedzy i umiejetnosci uczestnikow: test teoretyczny zamkniety on-line - pytania jednokrotnego wyboru z automatycznym
generowaniem i udostepnianiem wynikow.

Ramowy program ustugi:
rozréznia elementy wptywajgce na dobrostan pracownika redukcja stresu i wypalenia zawodowego
Dzien 1

e Modut 1: Wprowadzenie do metody, cele i oczekiwania —

e Modut 2: Access Consciousness®

e — podstawowe narzedzia, i pojecia dobrostanu psychofizycznego.
e Modut 3: Struktury, moralnos$¢, przekonania, osady

¢ Modut 4: Sesja Energetyczna — Synteza Istnienia

Dzien 2

e Modut 1: Osad i destraktywne implany
e Modut 2: Manipulacja i gaslighting
e Modut 3: Proces na ciato — praktyka w parach
e ¢ o o Narzedzia Access Consciousness® w profilaktyce redukcji stresu i wypalenia zawodowego

Dzien 3

e Modut 1: Zwiagzki i relacje
e Modut 2: Pienigdze a energia
e Modut 3: Proces na ciato nr 2 — praktyka w parach
e o Zasada dbania o wlasne zasoby psychofizyczne.

Dzien 4



Modut 1: Byty i istnienia

Modut 2: Ciato a uzdrawianie
codzienna praca z ciatem, redukcja stresu i wypalenia zawodowego
Modut 3: Podsumowanie i test walidacyjny

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 19

Przedmiot /
temat

Access

Consciousnes
s-
podstawowe
narzedzia i
pojecia
dobrostanu
psychofizyczn
ego

-

Struktury,
moralnosé,

przekonania

@D sesic

Energetyczna
- Synteza
Istnienia

Osad i

destraktywne
implany

Manipulacja i
gaslighting -
rozpoznawani
ei
przeciwdziata
nie

@D

Proces

na ciato
(praktyka w
parach)

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Prowadzacy

Maja Lawicka

Maja tawicka

Maja tawicka

Maja tawicka

Maja tawicka

Maja Lawicka

Data realizacji
zajeé

08-10-2026

08-10-2026

08-10-2026

08-10-2026

09-10-2026

09-10-2026

09-10-2026

09-10-2026

Godzina
rozpoczecia

16:30

17:45

18:00

18:45

09:30

11:00

13:00

14:00

Godzina
zakonczenia

17:45

18:00

18:45

19:30

11:00

13:00

14:00

17:30

Liczba godzin

01:15

00:15

00:45

00:45

01:30

02:00

01:00

03:30



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci

Zwigzki

i relacje -
réwnowaga, Zajecia
granice,

dobrostan

Pieniadze, a

energia - L
L. Zajecia
$wiadome
zarzadzanie

zasobami

Przerwa

11219 B

[PP2T) Proces
na ciato nr 2
(praktyka w
parach)

Zajecia

EEm sy

istnienia -
praca z
energig i
$wiadomosci
q

Zajecia

Zasada
dbania o
wilasne
zasoby
psychofizyczn
e jako
element
zielonych
kompetenc;ji

Zajecia

Ciato a

uzdrawianie -
codzienna
praca z
ciatem w

Zajecia

redukciji
stresu

Przerwa

@

Ciato a

uzdrawianie -
czesé
praktyczna

Zajecia

Prowadzacy

Maja tawicka

Maja tawicka

Maja Lawicka

Maja tawicka

Maja Lawicka

Maja Lawicka

Maja tawicka

Data realizacji
zajeé

10-10-2026

10-10-2026

10-10-2026

10-10-2026

11-10-2026

11-10-2026

11-10-2026

11-10-2026

11-10-2026

Godzina
rozpoczecia

09:30

11:00

14:00

15:00

09:30

11:00

12:30

13:30

14:30

Godzina
zakonczenia

11:00

14:00

15:00

17:30

11:00

12:30

13:30

14:30

16:30

Liczba godzin

01:30

03:00

01:00

02:30

01:30

01:30

01:00

01:00

02:00



Przedmiot / Typ

temat aktywnosci

Podsumowani Zajecia

e

- Walidacja
Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zajeé

w tym suma godzin walidacji

w tym suma przerw

Prowadzacy

Maja tawicka

Maja tawicka

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Data realizacji

Godzina

zajeé rozpoczecia
11-10-2026 16:30
11-10-2026 17:00
Liczba godzin
27:00
23:15
00:30
03:15
31:30
Cena
7 600,00 PLN

Godzina

, i Liczba godzin
zakonczenia

17:00 00:30

17:30 00:30

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartos$¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin

Liczba godzin zegarowych ustugi

7 600,00 PLN

281,48 PLN

281,48 PLN

Liczba godzin

27:00



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Maja tawicka

‘ ' Miedzynarodowy Certyfikowany Facylitator Access Consciousness®, Body CF (jako jedyna w Polsce
zdobyta certyfikacje Facylitatora Ciata, ma uprawnienia do prowadzenia 3 Dniowej Klasy na Ciato na
catym $wiecie), Terapeutka Czaszkowo-Krzyzowa, praktyk i szkoleniowiec. Swiadomos$¢ ciata
pociggneta ja do zmiany zycia w wieku 46 lat. Od ponad 5 lat inspiruje ludzi do zmiany jakosci zycia
m.in. uczac procesow manualnych na ciato. Ukoniczyta m.in. takie szkolenia jak: « Dwuletnia Szkota
Shiatsu, * Kurs Terapii Czaszkowo-Krzyzowej i wielokrotne asystowanie na kursach, « Masaz Kobido,
« Access Bars® Facylitator BF, + Access Energetic Facelift® Facylitator AFF, < Access Body Process®
Facylitator BPF - Certyfikowany Facylitator Access Consciousness® CF (jedna z pieciu w Polsce), *
Certyfikowany Body CF (jedyna w Polsce).

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

« podrecznik (60 stron),
« materiaty audio w formacie mp3,

« zestaw pytan do autodiagnozy i praktyki codzienne;j.

Warunki uczestnictwa

Udziat w szkoleniu wymaga wcze$niejszego ukoriczenia szkolenia Access Bars®.

Cena szkolenia jest wyzsza od standardowych ustug dostepnych w BUR ze wzgledu na jego miedzynarodowy charakter, wymogi
licencyjne oraz unikalng warto$¢ praktyczng. Jest to kurs standaryzowany i nadzorowany globalnie przez organizacjg Access
Consciousness®, a jego cena odzwierciedla jako$¢é, warto$é merytoryczng oraz zakres uzyskiwanych uprawnien zawodowych.

Informacje dodatkowe

Szkolenie konczy sie uzyskaniem miedzynarodowego certyfikatu Access Consciousness® oraz zaswiadczenia ukonczenia kursu. Metoda
walidacji: test teoretyczny online (pytania jednokrotnego wyboru, samosprawdzanie).

Zawarto umowe z WUP w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bondw szkoleniowych w
ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe i WUP w Krakowie w ramach projektu Matopolski Pocigg do Kariery oraz w WUP
w Toruniu dla projektu Kierunek Rozwdj

Adres

rynek Rynek 50
50-529 Wroctaw

woj. dolnoslaskie



Kontakt

ﬁ E-mail sara@postawnarozwoj.com

Telefon (+48) 884 882 842

SARA JAGIELLO



