Mozliwos$¢ dofinansowania

7 D7 ZAKEAD

e foe DOSKONALENIA

——— ZAWODOWEGO
W RZESZOWIE

Zaktad
Doskonalenia
Zawodowego w
Rzeszowie

ok ok Kok 4975

21 ocen

Opiekun w ztobku lub klubie dzieciecym 8 000,00 PLN brutto

8 000,00 PLN netto
28,47 PLN brutto/h
28,47 PLN netto/h
128,21 PLN cena rynkowa @

Numer ustugi 2026/05/05/41509/3538250

© Stalowa Wola

& Ustuga szkoleniowa
mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym)

23] Zajecia grupowe

© 281:00h

59 08.06.2026 do 31.07.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja
Kurs przeznaczony jest dla oséb pragnacych pracowac jako opiekun w
ztobku lub klubie dzieciecym, ktére posiadajg co najmniej wyksztatcenie

Grupa docelowa ustugi $rednie i nie maja kwalifikacji, okreslonych w ustawie z dnia 4 lutego 2011
r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tekst jednolity Dz. U. 2021, poz.
75).

Minimalna liczba uczestnikow 2

Maksymalna liczba uczestnikow 6

Data zakonczenia rekrutacji 05-06-2026

Forma prowadzenia ustugi

mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym)

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie stuchaczy w zakresie
zasad organizowania i sprawowania opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie

Charakteryzuje etapy rozwoju
cztowieka; rozréznia podstawowe teorie
rozwoju; wyjasnia wptyw srodowiska

Opisuje rozwdj fizyczny, emocjonalny i
poznawczy; rozpoznaje potrzeby
dziecka; identyfikuje nieprawidtowosci

Rozréznia metody wspierania rozwoju
dziecka; dobiera dziatania do sytuac;ji
opisanej

Rozréznia zasady komunikac;ji z
dzieckiem i rodzicem; identyfikuje
poprawne zachowania

Rozréznia procedury opiekuncze i
zasady wspoétpracy w zespole;
identyfikuje poprawne dziatania

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty

Kryteria weryfikacji

Omawia min. 3 etapy rozwoju; wskazuje
réznice miedzy teoriami; podaje
przyktady wptywu srodowiska

Omawia obszary rozwoju; dopasowuje
potrzeby do wieku; wskazuje odchylenia
od normy

wskazuje odpowiednie metody do opisu
sytuacji; analizuje przyktady dziatan
wspierajacych rozwdj; uzasadnia wybér
rozwigzania

wskazuje poprawne formy komunikacji
w opisanych sytuacjach; rozpoznaje
btedy komunikacyjne; identyfikuje
zasady etyczne i BHP

wskazuje prawidtowe procedury opieki;
identyfikuje role w zespole; rozpoznaje
poprawna dokumentacje

Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyrazZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Program

Lp. Nazwa zaje¢ edukacyjnych

Psychopedagogiczne

podstawy rozwoju jednostki

Rozwdj dziecka w okresie
wczesnego dzieciristwa

Liczba godzin zaje¢
teoretycznych

(wyktadow)

Liczba godzin zaje¢
praktycznych

(éwiczen)

10

15

Tresci szkolenia w zakresie
zaje¢ edukacyjnych

a. Adaptacja jako rezultat
rozwoju

b. Przebieg rozwoju jednostki w
cyklu zycia

c¢. Uwarunkowania procesu
rozwoju jednostki

d. Osiaggniecia rozwojowe w
poszczegdlnych eta-pach zycia
jednostki

a. Zadania rozwojowe w
okresie niemowlecym i
poniemowlecym

b. Aspekty rozwoju dziecka -
charakterystyka zmian

w zakresie rozwoju
poznawczego, psycho-
spotecznego i motorycznego
na poszczegdlnych etapach
zycia dziecka c. Zrédta szans i
zagrozen dla rozwoju dziecka
w wieku do lat 3

d. Neurologiczne podstawy
rozwoju dziecka

e. Mechanizmy rozwoju
dziecka



a. Rozpoznawanie potrzeb
rozwojowych dziecka

b. Planowanie i
dokumentowanie rozwoju
dziecka w codziennych
sytuacjach

c. Kreowanie przedmiotowego i
spotecznego $ro-dowiska
rozwoju dziecka

d. Opieka pielegnacyjna i

Stymulowanie N
. zdrowotna nad dzieckiem
3 wszechstronnego rozwoju 50 70 ) o )
. prawidtowo i nieprawidtowo
dziecka

rozwijajgcym sie

e. Zabawa jako podstawowa
forma aktywnosci dziecka

f. Wprowadzanie dziecka w
kulture

g. Budowanie relacji
spotecznych z dzieckiem,
rodzicami i lokalnymi stuzbami
odpowiedzialnymi za rozwdj
dziecka

a. Odpowiedzialno$¢ prawna
opiekuna

b. Podstawy medycyny
ratunkowej (udzielanie dziecku
pierwszej pomocy)

Kompetencje opiekuna . . . .
10 25 c. Przepisy bezpieczenstwa i

dziecka .
higieny pracy

d. Umiejetnosci radzenia sobie
ze stresem i rozwigzywania
probleméw

e. Emisja gtosu

Realizowanie zadan w
placowce z wykorzystaniem
zdobytej wiedzy teoretyczne;j.

5  Praktyka zawodowa - 80 Ksztattowanie umiejetnosci i
gromadzenie doswiadczen

w zakresie opieki nad
dzieckiem

Razem 80 200

Szkolenie obejmuje 280 godzin zegarowych + 1 jedna godzina walidacji (godzina zegarowych)
Walidacja jest wliczona w czas trwania szkolenia.

Warunki organizacyjne realizacji ustugi



Zajecia teoretyczne realizowane sg w formie stacjonarnej lub zdalnej w czasie rzeczywistym, w grupach liczgcych maksymalnie 6
uczestnikow. W przypadku realizacji zaje¢ w formie zdalnej uczestnicy biorg w nich udziat z wykorzystaniem wtasnego sprzetu oraz
dostepu do Internetu, umozliwiajgcego komunikacje audio-wideo.

Zajecia praktyczne realizowane sg wytacznie w formie stacjonarnej, w placéwce opieki nad dzie¢mi do lat 3 (ztobek/klub dzieciecy).
Uczestnicy szkolenia przydzielani sg do grup dzieciecych w podziale maksymalnie 2—4 uczestnikéw na jedna grupe dzieci.

Kazda grupa uczestnikow wykonuje zadania praktyczne pod nadzorem opiekuna/instruktora posiadajgcego odpowiednie kwalifikacje oraz
doswiadczenie w pracy z dzieémi do lat 3.

Stanowisko praktyczne obejmuije:

e bezposrednig prace z grupa dzieci,
* wyposazenie sali dostosowane do wieku dzieci (zabawki, materiaty edukacyjne, pomoce dydaktyczne),
¢ dostep do zaplecza sanitarnego i socjalnego zgodnego z obowigzujgcymi przepisami.

Organizacja zaje¢ praktycznych odbywa sie z uwzglednieniem obowigzujgcych przepiséw dotyczacych opieki nad dzie¢mi do lat 3.

Walidacja efektow uczenia sie:

Walidacja efektéw uczenia sie uczestnikéw kursu przeprowadzana jest w formie testu koricowego pisemnego.

Test obejmuje zagadnienia ze wszystkich modutéw szkolenia i sktada sie z 30 pytan zamknietych jednokrotnego wyboru.
Warunkiem uzyskania pozytywnego wyniku jest zdobycie co najmniej 55% poprawnych odpowiedzi.

Wynik walidacji przekazywany jest uczestnikowi w formie informacji: zaliczony / niezaliczony.

Walidacja moze by¢ uzupetniona o obserwacje uczestnika w trakcie zaje¢ praktycznych.

Dokumenty potwierdzajgce ukonczenie kursu

Po pozytywnym zaliczeniu testu (walidacja) uczestnik otrzymuje:
¢ zaswiadczenie o ukoriczeniu udziatu w ustudze rozwojowe (280 godzin)
Po ukoiczeniu szkolenia:

» zaswiadczenie o ukonczeniu kursu zgodne z MEN wraz z suplementem (280 godzin)

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 73

Data
Przedmiot / Typ . Godzina Godzina Liczba Forma
L. Prowadzacy realizacji
temat aktywnosci

zajet rozpoczecia zakonczenia godzin stacjonarna

Psychoped

agogiczne L Aneta X
Zajecia . 08-06-2026 08:00 15:00 07:00 Nie

podstawy Niemczyk

rozwoju

jednostki

- Przerwa - 08-06-2026 15:00 16:00 01:00 Nie



Przedmiot /
temat

Psychoped
agogiczne
podstawy
rozwoju
jednostki

Rozwoéj
dziecka

Rozwoj
dziecka

Stymulowa
nie

@B

Stymulowa
nie

Cio-7: B

Stymulowa
nie

@8-

Stymulowa
nie

B

Stymulowa
nie

am-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Aneta
Niemczyk

Aneta
Niemczyk

Aneta

Niemczyk

Aneta

Niemczyk

Aneta
Niemczyk

Aneta
Niemczyk

Aneta
Niemczyk

Aneta
Niemczyk

Data
realizacji
zajeé

09-06-2026

09-06-2026

09-06-2026

10-06-2026

10-06-2026

10-06-2026

11-06-2026

11-06-2026

12-06-2026

12-06-2026

15-06-2026

15-06-2026

16-06-2026

16-06-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

11:00

15:00

08:00

14:00

15:00

08:00

15:00

08:00

15:00

08:00

15:00

08:00

15:00

Godzina
zakonczenia

11:00

15:00

16:00

14:00

15:00

16:00

15:00

16:00

15:00

16:00

15:00

16:00

15:00

16:00

Liczba
godzin

03:00

04:00

01:00

06:00

01:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Stymulowa
nie

am-

Kompetenc
je

N

0z73 o

Kompetenc
je

(22.7: B

Zajecia
praktyczne

17 B

Zajecia
praktyczne

N

6273 |

Zajecia
praktyczne

(2575 B

Zajecia
praktyczne

027 B

Zajecia
praktyczne

am-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Aneta
Niemczyk

Aneta
Niemczyk

Aneta
Niemczyk

Matgorzata
Matek

Matgorzata
Matek

Matgorzata
Matek

Matgorzata
Matek

Matgorzata
Matek

Data
realizacji
zajeé

17-06-2026

17-06-2026

18-06-2026

18-06-2026

19-06-2026

19-06-2026

22-06-2026

22-06-2026

23-06-2026

23-06-2026

24-06-2026

24-06-2026

25-06-2026

25-06-2026

26-06-2026

26-06-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

15:00

08:00

15:00

08:00

15:00

07:00

14:00

07:00

14:00

07:00

14:00

07:00

14:00

07:00

14:00

Godzina
zakonczenia

15:00

16:00

15:00

16:00

15:00

16:00

14:00

15:00

14:00

15:00

14:00

15:00

14:00

15:00

14:00

15:00

Liczba
godzin

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Zajecia
praktyczne

Em-

Zajecia
praktyczne

&m-

Zajecia
praktyczne

s 7: B

Zajecia
praktyczne

o7: B

Zajecia
praktyczne

42273 o

Zajecia
praktyczne

om-

Zajecia
praktyczne

@B

Zajecia
praktyczne

@m-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Matgorzata
Matek

Matgorzata
Matek

Matgorzata
Matek

Matgorzata
Matek

Matgorzata
Matek

Matgorzata
Matek

Matgorzata
Matek

Matgorzata
Matek

Data
realizacji
zajeé

29-06-2026

29-06-2026

30-06-2026

30-06-2026

01-07-2026

01-07-2026

02-07-2026

02-07-2026

03-07-2026

03-07-2026

06-07-2026

06-07-2026

07-07-2026

07-07-2026

08-07-2026

08-07-2026

Godzina
rozpoczecia

07:00

14:00

07:00

14:00

07:00

14:00

07:00

14:00

07:00

14:00

07:00

14:00

07:00

14:00

07:00

14:00

Godzina
zakonczenia

14:00

15:00

14:00

15:00

14:00

15:00

14:00

15:00

14:00

15:00

14:00

15:00

14:00

15:00

14:00

15:00

Liczba
godzin

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Zajecia
praktyczne

em-

Zajecia
praktyczne

B

Praktyka
zawodowa

(5127: B

Praktyka
zawodowa

(5:7: B

Praktyka
zawodowa

Praktyka
zawodowa

(so7: B

Praktyka
zawodowa

s227: B

Praktyka
zawodowa

&l

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Prowadzacy

Matgorzata
Matek

Matgorzata
Matek

Matgorzata
Matek

Matgorzata
Matek

Matgorzata
Matek

Matgorzata
Matek

Matgorzata
Matek

Matgorzata
Matek

Data
realizacji
zajeé

09-07-2026

09-07-2026

10-07-2026

10-07-2026

13-07-2026

13-07-2026

14-07-2026

14-07-2026

15-07-2026

15-07-2026

16-07-2026

16-07-2026

17-07-2026

17-07-2026

20-07-2026

20-07-2026

Godzina
rozpoczecia

07:00

14:00

07:00

14:00

07:00

14:00

07:00

14:00

07:00

14:00

07:00

14:00

07:00

14:00

07:00

14:00

Godzina
zakonczenia

14:00

15:00

14:00

15:00

14:00

15:00

14:00

15:00

14:00

15:00

14:00

15:00

14:00

15:00

14:00

15:00

Liczba
godzin

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /
temat

Praktyka
zawodowa

-

Praktyka
zawodowa

@B

Praktyka
zawodowa

@B

Praktyka
zawodowa

72273 |

@m-

Typ
aktywnosci

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Walidacja

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zajeé

w tym suma godzin walidacji

w tym suma przerw

Prowadzacy

Matgorzata
Matek

Matgorzata
Matek

Matgorzata
Matek

Matgorzata
Matek

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Data
realizacji
zajeé

21-07-2026

21-07-2026

22-07-2026

22-07-2026

23-07-2026

23-07-2026

24-07-2026

24-07-2026

31-07-2026

Cena

Godzina
rozpoczecia

07:00

14:00

07:00

14:00

07:00

14:00

07:00

14:00

16:00

Liczba godzin

73:00

37:00

01:00

35:00

50:30

Godzina
zakonczenia

14:00

15:00

14:00

15:00

14:00

15:00

14:00

15:00

17:00

Liczba
godzin

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

07:00

01:00

01:00

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 8 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 8 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 28,47 PLN
Koszt osobogodziny netto 28,47 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 281:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 4

1z4

o Matgorzata Matek

Wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne
Opiekunka dziecieca od 1990-2002
Dyrektor ztobka w Stalowej Woli od 2002 r. - nadal

224

0 Jolanta Mikotajczyk

Wyksztatcenie: Studia wyzsze magisterskie pedagogika opiekunczo - wychowawcza ,Dyplom
pielegniarki specjalisty pielegniarstwa ratunkowego, Kurs kwalifikacyjny z anestezjologii intensywnej
terapii, Kurs specjalistyczny - "Resuscytacja Krgzeniowo Oddechowa”, Wyktadowca na kursach
,Opiekun oséb starszych, chorych i niepetnosprawnych”, ,Opiekunka dziecieca”, ,Pierwsza pomoc
przedmedyczna”, Przygotowanie pedagogiczne

1995r. — 1997 r. — pielegniarka

1997 r. — 1998 r. — pielegniarka anestezjologiczna

2000 r. — 2001 r. — nauczyciel

2002 r. — 2003 r. - Pielegniarka specjalista pielegniarstwa ratunkowego

2003 r. — nadal - Pielegniarka specjalista

2006 r. — nadal — wyktadowca

3z4

Ewa Pokwapisz

Jo

Wyksztatcenie $rednie - liceum medyczne - pielegniarka
0d 1998 r. do 2024 r. opiekuna w ztobku
Od lutego 2024 r. do nadal - pielegniarki w ztobku



4z4

O Aneta Niemczyk
‘ ' Wyksztatcenie

02/2025 - obecnie Studia podyplomowe: edukacja i rehabilitacja os6b z
niepetnosprawnoscig intelektualng (Oligofrenopedagogika),
autyzmem oraz zespotem Aspergera

Wyzsza Szkota Ksztatcenia Zawodowego

09/2025 - 02/2026 Czeladnik Florysta

Izba RzemiesInicza w Rzeszowie

01/2024 Magisterskie studia jednolite: pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna

01/2010 Liceum ogdlnoksztatcace

Doswiadczenie:

05/2025 - obecnie Nauczyciel w oddziale przedszkolnym
Szkota Podstawowa im. Ignacego tukasiewicza - Czaszyn
06/2020 - 05/2025 Nauczyciel wychowania przedszkolnego
WYKSZTALCENIE

UMIEJETNOSCI

Przedszkole Niepubliczne - Tarnawa Dolna

01/2017 - 01/2019 kasjer-sprzedawca

El-bud - Sanok

01/2013 - 01/2017 Specjalista ds. Obstugi Klienta

River Island - Milton Keynes

01/2010 - 01/2013 Supervisor

GILLS FOODS - Milton Keynes

01/2008 - 01/2010 Supervisor

Jurys Inn - Milton Keynes

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestniczki/uczestnicy kursu otrzymuja ksigzke , notatnik, dtugopis oraz ubranie na zajecia praktyczne.

Warunki uczestnictwa

Kurs przeznaczony jest dla os6b pragnagcych podja¢ zatrudnienie jako opiekun w ztobku lub klubie dzieciecym, ktdre posiadajg co
najmniej wyksztatcenie srednie i nie majg kwa-lifikacji, okreslonych w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3 (tekst jednolity Dz. U. 2021, poz. 75).

Ponadto Ukoriczone 18 lat, wyksztalcenie $rednie i brak przeciwwskazan lekarskich. Posiadanie ksigzeczki sanepidowskiej z
zaswiadczeniem o braku przeciwskazan zdrowotnych oraz zaswiadczenie o niekaralnosci.

Warunki techniczne

Warunki techniczne:
1) platforma /rodzaj komunikatora: Zajecia teoretyczne realizowane beda w formie zdalnej na platformie Microsoft Teams

2) minimalne wymagania sprzetowe: komputer wyposazony w mikrofon i gtosniki, telefon lub tablet z dostepem do Internetu



3) minimalne wymagania dotyczace parametréw tgcza sieciowego: zalecana przepustowos$¢ w przypadku grupowych rozméw wideo - 1,0 Mb/s
(w goére / w dot) dla wysokiej jakosci wideo.

4) Niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatow
5) obstugiwane systemy operacyjne: systemy Windows, macOS i Linux.

6) okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w spotkaniu on-line: do zakoriczenia szkolenia

Adres

al. Aleje Jana Pawta Il 25A/906
37-450 Stalowa Wola
woj. podkarpackie

Zajecia teoretyczne odbywac¢ sie bedg w Osrodku Ksztatcenia Zawodowego w Stalowej Woli lub w formie zdalne;j.
Zajecia praktyczne w jednym ze stalowowolskich ztobkow.

Kontakt

o Karolina Tys
ﬁ E-mail stalowawola@zdz.rzeszow.pl

Telefon (+48) 692 445 022



