Mozliwos$¢ dofinansowania

Grupa, ktéra wspiera: Jak budowaé

@/@ przedszkolne srodowisko dla dzieci z
Senso wieloraka niepetnosprawnoscia.
Academ y Numer ustugi 2026/05/04/216125/3536195
Senso Academy ® Krakéw

Wojciech Bednarek,
Jacek Wozniak
Spotka Cywilna B stacjonarna

{2 Zajecia grupowe

® 08:00h

5 24.10.2026 do 24.10.2026

& Ustuga szkoleniowa

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

1 200,00 PLN brutto
1200,00 PLN netto
150,00 PLN brutto/h
150,00 PLN netto/h
128,21 PLN cena rynkowa @

Kierunek - Rozwoj, Nowy start w Matopolsce z EURESEM, Matopolski
Identyfikatory projektow Pociag do kariery, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe, Regionalny

Fundusz Szkoleniowy Il

Szkolenie skierowane jest do pedagogdw, psychologow, terapeutéw
pracujgcych w grupach przedszkolnych z dzie¢mi wieloraka

Grupa docelowa ustugi

niepetnosprawnoscia. Przeznaczone jest dla os6b rozpoczynajgcych

prace z dzieémi jak i dla 0s6b chcacych wzbogacic¢ swoéj warsztat pracy.

Minimalna liczba uczestnikéw 10
Maksymalna liczba uczestnikow 25
Data zakonczenia rekrutacji 23-10-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Znak Jakosci Matopolskich Standardéw Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych

Podstawa uzyskania wpisu do BUR .
(MSUES) - wersja 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Po ukonczeniu szkolenia uczestnik bedzie potrafit:
- dobieraé sktad grup z uwzglednieniem potrzeb dzieci



- planowac zajecia grupowe

- wykorzysta¢ metode MONITOR w praktyce
- wykorzystac rézne techniki i metody pracy w grupie.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

W zakresie wiedzy: Charakteryzuje
neurobiologiczne podstawy
niepetnosprawnosci sprzezonej oraz
specyfike funkcjonowania dziecka w
grupie réwiesniczej

W zakresie umiejetnosci: Projektuje
wspierajgce srodowisko przedszkolne
oraz planuje zajecia grupowe z
wykorzystaniem metody MONITOR.

W zakresie umiejetnosci: Dobiera i
stosuje techniki pracy oraz metody
terapeutyczne dostosowane do potrzeb
dzieci z wieloraka niepetnosprawnoscia

W zakresie kompetencji spotecznych:
Uzasadnia znaczenie modelu
transdyscyplinarnego i roli rodzica w
procesie adaptacji i terapii
przedszkolnej.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

1. Opisuje wptyw deficytéow
neurologicznych na proces uczenia sie i
interakcje spoteczne dziecka.

2. Wymienia korzysci i wyzwania
wynikajace z uczestnictwa dziecka z
wieloraka niepetnosprawnoscig w
zajeciach grupowych.

1. Dobiera sktad grupy przedszkolne;j,
uwzgledniajac indywidualne potrzeby i
mozliwosci diagnostyczne dzieci.

2. Opracowuje konspekt zajeé
grupowych uwzgledniajacy zasady
tworzenia bezpiecznego i
stymulujacego otoczenia.

1. Demonstruje praktyczne
zastosowanie wybranych technik pracy
w grupie podczas symulacji
warsztatowej.

2. Wdraza modyfikacje éwiczen w celu
zapewnienia sprawstwa i decyzyjnosci
kazdemu dziecku w grupie.

1. Definiuje zasady wspétpracy w
zespole wielospecjalistycznym
(terapeuta, psycholog, rodzic) w celu
ujednolicenia dziatan wspierajacych.

2. Planuje proces adaptacji dziecka w
grupie jako fundament dalszych dziatan
terapeutycznych.

Metoda walidaciji

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Obserwacja w warunkach

symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany



Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

9:00 - 10:00 Modut 1: Korzysci z uczestnictwa w zajeciach grupowych dla dzieci

z niepetnosprawnoscia.

10:00 - 10:10 Przerwa kawowa.

10:10 - 11.30 Modut 2: Neurobiologiczne fundamenty wielorakiej niepetnosprawnosci.
11.30 - 11.40 Przerwa kawowa.

11.40 - 13.00 Modut 3: Odpowiednia diagnoza dzieci w grupie.

13.00 - 13.45 Przerwa obiadowa.

13.45-14.45 Modut 4: Zasady tworzenia wspierajgcego srodowiska

14.45-15.00 Przerwa kawowa.

15:00 - 15.30 Modut 5: Modele pracy zespotowej i znaczenie modelu transdyscyplinarnego.

15.30 - 17.00 Modut 6 : Praktyczne techniki i metody pracy w grupie. Podsumowanie. Walidacja.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 11

Przedmiot / Typ Data realizacji Godzina Godzina . .
L. Prowadzacy . . B X Liczba godzin
temat aktywnosci zajeé rozpoczecia zakoriczenia
Modut Zajecia Joanna 24-10-2026 09:00 10:00 01:00
1 Zycinska
- Przerwa - 24-10-2026 10:00 10:10 00:10
M t Ki
odu Zajecia inga 24-10-2026 10:10 11:30 01:20
2 Piszczek



Przedmiot / Typ
temat aktywnosci
(4211 8 Przerwa
Modut
odu Zajecia
3
(6211 B Przerwa
Modut
. Zajecia
4
(5211 R Przerwa
€55 Modut o
Zajecia
5
Modut
. Zajecia
6
(11211 B Walidacja
Podsumowanie
Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

w tym suma godzin zaje¢

w tym suma godzin walidacji

w tym suma przerw

Prowadzacy

Joanna
Zycinska

Kinga
Piszczek

Joanna
Zycinska

Kinga
Piszczek

Suma godzin dydaktycznych bez przerw

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Data realizacji

zajeé

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

24-10-2026

Godzina

rozpoczecia

11:30

11:40

13:00

13:45

14:50

15:00

15:30

16:45

Liczba godzin

08:00

06:30

00:15

01:15

09:00

Cena

1200,00 PLN

Godzina
zakonczenia

11:40

13:00

13:45

14:50

15:00

15:30

16:45

17:00

Liczba godzin

00:10

01:20

00:45

01:05

00:10

00:30

01:15

00:15

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartos$¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

1200,00 PLN



Koszt osobogodziny brutto 150,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 150,00 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 08:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

122

0 Joanna Zycirniska

‘ ' Jestem oligofrenopedagogiem, pedagogiem wychowania przedszkolnego oraz logopeda z
wieloletnim doswiadczeniem w pracy z dzie¢mi niepetnosprawnymi w grupach przedszkolnych i na
zajeciach indywidualnych. Przez lata zdobywatam cenng wiedze na licznych kursach i szkoleniach.
Prace opieram na indywidualnym podejsciu do kazdego dziecka, uwzgledniajac jego unikalne
potrzeby oraz mozliwosci. Ktade duzy nacisk na tworzenie przestrzeni, ktéra sprzyja odkrywaniu
potencjatu dzieci i rozwijaniu ich umiejetnosci w atmosferze akceptacji i zaufania.

Mam artystyczng dusze, lubie tworzy¢ i w pracy na co dzien korzystam z kreatywnych metod i
rozwigzan, wigczajac dzieci w $wiat sztuki, muzyki a nawet filmu. Wierzg, ze kluczem do sukcesu
jest tworzenie przestrzeni, w ktdrej dzieci czujg sie swobodnie i bezpiecznie, a ich indywidualne
potrzeby sg dostrzegane i respektowane. Celem moich dziatan jest znalezienie najwtasciwszych
narzedzi, ktére umozliwig dzieciom petne wykorzystanie swojego potencjatu.

222
o Kinga Piszczek
‘ ' Jestem oligofrenopedagogiem oraz terapeutg wczesnej interwencji logopedycznej i terapeutycznej z

15-letnim stazem. Praca z dzie¢mi z r6znymi rodzajami niepetnosprawnosci to moja zyciowa pasja.
Doswiadczenie zdobywatam, prowadzac grupy terapeutyczne w przedszkolu specjalnym oraz
pracujac indywidualnie z dzie¢mi w ramach wczesnej interwencji. Obecnie wspieram uczniéw w
szkole podstawowej, prowadzac zajecia rozwijajace kreatywnos¢, funkcje poznawcze i rozwd;.

W mojej pracy najwazniejsze jest dostrzeganie potencjatu kazdego dziecka i dawanie mu szansy na
bycie sprawczym i decyzyjnym. Tworze inspirujgce srodowisko, dobieram réznorodne metody, aby
kazde dziecko mogto rozwija¢ swoje umiejetnosci, czu¢ sie zauwazone i nawigzywac relacje z
réwiesnikami. Wierze, ze kazde zajecia to krok ku samodzielno$ci i radosci!

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi



Korzysci z udziatu w szkoleniu
Zwiekszenie kompetencji zawodowych

e o yczestnicy szkolenia zdobeda wiedze na temat specyficznych potrzeb dzieci niepetnosprawnych oraz efektywnych metod pracy
Z nimi
¢ beda potrafili wykorzysta¢ metody i techniki pracy i dostosowa¢ je do potrzeb dzieci z wielorakg niepetnosprawnoscia
e naucza sieg, jak tworzy¢ i wdrazaé zajecia uwzgledniajgce potrzeby kazdego dziecka

Zwiekszenie umiejetnosci interpersonalnych

e o praca z dzie¢mi o réznych potrzebach rozwija umiejetnosci komunikacyjne, empatie oraz zdolno$¢é do rozwigzywania probleméw
w trudnych sytuacjach
e uczestnicy uczg sie pracy w zespole, co jest szczegdlnie istotne w kontekscie wspotpracy z innymi specjalistami, takimi jak
terapeuci, psycholodzy, lekarze czy opiekunowie
e podkreslenie roli rodzicdw w zespole oraz odpowiednio przeprowadzonej adaptacji jako warunku do pézniejszych
efektéw dziatan w grupie
¢ rodzicami, wymieniajac doswiadczenia i budujgc sie¢ wsparcia.

Nasze szkolenia odbywajg sie w starannie wyselekcjonowanych, komfortowych przestrzeniach, ktére zapewniajg idealne warunki
do nauki i skupienia. Dobieramy lokalizacje tak, aby dotarcie na miejsce byto dla Ciebie wygodne i bezstresowe. Zadbalismy o to,
by kazda chwila szkolenia — réwniez ta poza salg — byta prawdziwa przyjemnoscia.

Catering w klasie premium w cenie

W ramach uczestnictwa zapewniamy petng obstuge gastronomiczng na najwyzszym poziomie. Wiemy, ze dobra energia to podstawa
efektywnej nauki, dlatego oferujemy:

o Staly dostep do bufetu napojow: Przez caty czas trwania szkolenia oddajemy do Twojej dyspozycji nielimitowany wybér doskonatej
jakosci napojéw goracych i zimnych.

¢ Smaczne przekaski: Podczas przerw serwujemy starannie skomponowane, autorskie przekaski przygotowywane
przez doswiadczonych szeféw kuchni. Dbamy o najwyzsza jako$¢ sktadnikéw i doskonaty smak, oferujgc zréznicowane opcje,
by kazdy mogt znalez¢é cos dla siebie.

¢ Pelnowartosciowy lunch: W porze obiadowej zapraszamy na wysmienity positek, ktéry jest prawdziwa kulinarng przyjemnoscia.
Menu opiera sie na $wiezych, najwyzszej jakosci produktach i zawsze uwzglednia réznorodne potrzeby oraz preferencje naszych
gosci. To czas na regeneracje, dzieki ktéremu nasi uczestnicy czuja sie naprawde zaopiekowani.

Zalezy nam, aby przerwy i wspdlne lunche byty czyms wiecej niz tylko momentem na positek. To celowo zaplanowana przestrzen
do rozmow, inspiracji i wymiany doswiadczen miedzy uczestnikami. Luzna, przyjazna atmosfera oraz komfortowe warunki sprzyjaja
nawigzywaniu kontaktéw i budowaniu wartosciowych relacji — przy akompaniamencie doskonatego jedzenia i w eleganckim,
inspirujgcym otoczeniu.

Warunki uczestnictwa

Przed zapisaniem sie na ustuge wymagany jest wczesniejszy kontakt mailowy szkolenia@sensoacademy.pl lub poprzez strone
internetowa www.sensoacademy.pl.

Adres

Krakéw
Krakoéw

woj. matopolskie

Doktadny adres miejsca realizacji ustugi zostanie wystany na adres mailowy uczestnika najpézniej 7 dni przed realizacja.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

o Klimatyzacja



o Wi

Kontakt

WOJCIECH BEDNAREK

E-mail w.bednarek@sensoacademy.pl
Telefon (+48) 664 394 444




