Mozliwos$¢ dofinansowania

Polski

Instytut
I Wsparcia

Zawodowego

Fundacja Polski
Instytut Wsparcia
Zawodowego

Fok ok Kk 49/5
924 oceny

Wspomaganie obstugi proceséw
ksiegowych - szkolenie konczace sie
egzaminem

Numer ustugi 2026/05/04/160998/3535492

© Rzeszow

& Ustuga szkoleniowa

[f stacjonarna

{28 Zajecia grupowe

®© 40:00h

5 07.12.2026 do 20.12.2026

Informacje podstawowe

5 600,00 PLN brutto
5 600,00 PLN netto
140,00 PLN brutto/h
140,00 PLN netto/h
157,33 PLN cena rynkowa @

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Finanse i bankowos$¢ / Rachunkowos$c¢/ksiegowose

Grupe docelowa ustugi stanowig m.in.:
- absolwenci szkét $rednich, ogdlinoksztatcacych,

- studenci lub absolwenci wyzszych uczelni, rozpoczynajacy prace
zawodowa lub zamierzajgcy zwigzaé swojg przysztos¢ z ksiegowoscia,

- osoby zainteresowane zdalnym wykonywaniem pracy,

- osoby wspierajgce prace zespotéw ksiegowych, jako np. fakturzysci lub
asystenci ksiegowych, osoby wdrazajace systemy lub tworzace systemy
finansowo-ksiegowe,

- osoby posiadajace inne kwalifikacje, ktére chciatyby poszerzyé swoje
kompetencje; chciatyby zmieni¢ zawdd lub potrzebuja aktywizacji
zawodowej.

Wymagania dotyczace uczestnictwa: Posiadanie wyksztatcenia co
najmniej Sredniego.

16

06-12-2026

stacjonarna

40



Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga szkoleniowa ,Wspomaganie obstugi procesow ksiegowych - szkolenie z egzaminem” przygotowuje uczestnikow
do wykonywania prostych, podstawowych i typowych zadan, dotyczacych dokumentowania i ewidencjonowania operacji
gospodarczych w zakresie rozrachunkéw (w tym z tytutu wynagrodzen i zwigzanych z nimi rozliczer z Zaktadem
Ubezpieczen Spotecznych oraz Urzedem Skarbowym), ksiegowos$ci materiatowo-towarowej, aktywow, wartosci
niematerialnych i prawnych, kapitatow, a takze przychodéw i kosztow.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

-rozr6znia dowody ksiegowe Test teoretyczny

Identyfikuje dowody ksiegowe - klasyfikuje dowody ksiegowe i omawia

ich cechy jakosciowe, - zgodnie z Test teoretyczny
przepisami o rachunkowosci

- dobiera wzory dowodéw ksiegowych
do operacji gospodarczych, Test teoretyczny

- wypetnia dowody ksiegowe, Test teoretyczny
Sporzadza i weryfikuje dowody

ksiegowe
- weryfikuje poprawnos¢ formalna i

Test teoretyczn
rachunkowa dowodéw ksiegowych, yezny

- wskazuje sposoby poprawiania

btedéw w dowodach ksiegowych, Test teoretyczny

- omawia zasady prowadzenia ksiag

Test teoretyczn
rachunkowych, yezny

- rozpoznaje operacje gospodarcze oraz

Test teoretyczn
okresla zasady ich dokumentowania, yezny

Ujmuje operacje gospodarcze w

ksiegach rachunkowych - ewidencjonuje operacje gospodarcze

Test teoretyczn
w ksiegach rachunkowych, yezny

- wskazuje sposoby korygowania
btednych zapiséw w ksiegach Test teoretyczny
rachunkowych,



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- wycenia podstawowe sktadniki

- . I Test teoretyczny
aktywow i pasywoéw na dzien bilansowy,

- ustala salda koricowe kont
Test teoretyczny

bilansowych,
Wykonuje czynnosci zwigzane z - ustala obroty kont wynikowych i wynik
. i Test teoretyczny
zamknieciem ksigg rachunkowych finansowy,

- opisuje konstrukcje zestawienia
P A Test teoretyczny
obrotéw i sald kont ksiegi,

- gtléwnej oraz zestawienia sald kont

. . Test teoretyczny
ksiag pomocniczych,

- omawia prezentacje przychodoéw,
kosztow i podatku dochodowego Test teoretyczny

Przyporzadkowuije obroty kont biezacego w rachunku zyskéw i strat,

wynikowych do odpowiednich pozycji

rachunku zyskéw i strat - przypisuje obroty kont wynikowych do

odpowiednich pozycji rachunku zyskéw Test teoretyczny
i strat
- omawia poszczegolne pozycje bilansu, Test teoretyczny
Przyporzadkowuje salda kont do
odpowiednich pozycji w bilansie - przypisuje salda koricowe kont
bilansowych do odpowiednich pozycji Test teoretyczny
bilansu

Kwalifikacje i kompetencje

Kwalifikacje wtaczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji

Kwalifikacje i kompetencje Wspomaganie obstugi proceséw ksiegowych
Kod kwalifikacji zarejestrowanej w ZRK 13827
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje ICVC Certyfikacja Sp. z 0.0.

Nazwa Podmiotu certyfikujacego ICVC Certyfikacja Sp. z 0.0.



Program

1. Dokumentowanie i ewidencjonowanie podstawowych, typowych operacji gospodarczych zgodnie z przepisami o rachunkowosci:
Identyfikuje dowody ksiegowe:

a) rozroznia dowody ksiegowe,

b) klasyfikuje dowody ksiegowe i omawia ich cechy jakosciowe, zgodnie z przepisami o rachunkowosci,

Sporzadza i weryfikuje dowody ksiegowe:

a) dobiera wzory dowodéw ksiegowych do operacji gospodarczych,

b) wypetnia dowody ksiegowe,

c) weryfikuje poprawnos$¢ formalng i rachunkowa dowodéw ksiegowych,

d) wskazuje sposoby poprawiania btedéw w dowodach ksiegowych,

Ujmuje operacje gospodarcze w ksiegach rachunkowych:

a) omawia zasady prowadzenia ksigg rachunkowych,

b) rozpoznaje operacje gospodarcze oraz okresla zasady ich dokumentowania,

c¢) ewidencjonuje operacje gospodarcze w ksiegach rachunkowych,

d) wskazuje sposoby korygowania btednych zapiséw w ksiegach rachunkowych,

Wykonuje czynnos$ci zwigzane z zamknieciem ksiag rachunkowych:

a) wycenia podstawowe sktadniki aktywow i pasywow na dzien bilansowy,

b) ustala salda korficowe kont bilansowych,

c) ustala obroty kont wynikowych i wynik finansowy,

d) opisuje konstrukcje zestawienia obrotéw i sald kont ksiegi gtéwnej oraz zestawienia sald kont ksigg pomocniczych,

2. Sporzadzanie bilansu oraz rachunku zysku i strat dla jednostek, w ktérych wystepuja jedynie podstawowe, typowe operacje
gospodarcze:

Przyporzadkowuje obroty kont wynikowych do odpowiednich pozycji rachunku zyskéw i strat:

a) omawia prezentacje przychodoéw, kosztéw i podatku dochodowego biezgcego w rachunku zyskéw i strat,

b) przypisuje obroty kont wynikowych do odpowiednich pozycji rachunku zyskoéw i strat.

Przyporzadkowuje salda kont do odpowiednich pozycji w bilansie:

a) omawia poszczegoélne pozycje bilansu,

b) przypisuje salda koricowe kont bilansowych do odpowiednich pozycji bilansu.

Grupe docelowa ustugi stanowig m.in.:

- absolwenci szkét $rednich, ogdlnoksztatcacych,

- studenci lub absolwenci wyzszych uczelni, rozpoczynajacy prace zawodowa lub zamierzajacy zwigzac¢ swojg przysztosé z ksiegowoscia,
- osoby zainteresowane zdalnym wykonywaniem pracy,

- osoby wspierajgce prace zespotéw ksiegowych, jako np. fakturzysci lub asystenci ksiegowych, osoby wdrazajace systemy lub tworzace
systemy finansowo-ksiegowe,

- osoby posiadajace inne kwalifikacje, ktére chciatyby poszerzy¢ swoje kompetencje; chciatyby zmieni¢ zawdd lub potrzebujg aktywizaciji
zawodowej.



Warunki organizacyjne dla przeprowadzenia ustugi szkoleniowe;j:

a) minimalna liczba Uczestnikéw: 5, maksymalna liczba Uczestnikdw: 16

b) liczba stanowisk pracy: kazdy z Uczestnikdw posiada dostep do wtasnego stanowiska pracy
c¢) w ramach kursu / szkolenia kazdy uczestnik ma zapewnione materiaty szkoleniowe

Kurs realizowany bedzie w formie warsztatowej, zaktadajgcej aktywny udziat Uczestnikéw/Uczestniczek wraz z realizacjg ¢wiczen
praktycznych. Czas trwania ustugi: 40 godzin dydaktycznych obejmuje: 19 godz. teoretycznych, 19 godz. praktycznych i 2 godziny
przeznaczone na egzamin.

Obowigzkowe dla kazdego uczestnika jest uczestnictwo w zajeciach (dopuszczalne jest 20% nieobecnosci). Po zakonczeniu ustugi
szkoleniowej zostanie przeprowadzona zewnetrzna walidacja oraz certyfikacja potwierdzajgca nabycie kwalifikacji zawodowych o Kodzie
13827 w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji. Zachowana bedzie rozdzielno$¢ proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidaciji.

Elementy procesu walidacji ICVC:

1. 1. Zgtoszenie sie do walidacji — poprzez platforme ICVC lub uprawnionego partnera.
2. Przystagpienie do egzaminu ICVC - egzamin obejmuje cze$¢ pisemna/testowq. Po zakorczeniu kursu zostanie przeprowadzony
zewnetrzny egzamin potwierdzajacy nabycie kwalifikacji zawodowych.
3. EGZAMIN ICVC - sktada sie z czesci pisemnej, zawierajacej pytania zamkniete z czterema wariantami odpowiedzi.
4. Ocena i analiza wynikéw egzaminu — sprawdzenie zgodnosci z wymaganiami kwalifikacyjnymi. Egzamin jest oceniany przez
podmiot prowadzacy walidacje.
5. Wydanie certyfikatu ICVC, z unikatowym numerem i symbolem kwalifikacji — na podstawie pozytywnego wyniku egzaminu.

Uczestnicy otrzymajg materiaty szkoleniowe: notes, dtugopis, teczka.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0

. Data realizacji Godzina Godzina . .
Przedmiot / temat Prowadzacy L, . ; X Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakonczenia
Brak wynikoéw.
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5600,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5600,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 140,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 140,00 PLN



W tym koszt walidacji brutto 0,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 0,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 450,00 PLN
W tym koszt certyfikowania netto 450,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymaja: notes, dtugopis, teczke.

Warunki uczestnictwa

Wymagania dotyczace uczestnictwa: Posiadanie wyksztatcenia co najmniej Sredniego.

Dana kwalifikacja nie ma zatozonych kryteriéw uczestnictwa (poza wyksztatceniem co najmniej srednim) oraz wymaganych kwalifikacji
poprzedzajacych udziat w ustudze.

Nie jest wymagane wylegitymowanie si¢ doswiadczeniem.

Informacje dodatkowe

W efekcie ukoriczenia kursu Uczestnicy uzyskaja certyfikat (po uzyskaniu pozytywnego wyniku z walidacji) potwierdzajacy nabycie
kwalifikacji zgodnej z Kodem kwalifikacji 13827 w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji

W przypadku kurséw dofinansowanych warunkiem uczestnictwa w kursie jest spetnienie warunkéw przedstawionych przez danego
Operatora, do ktérego sktadane bedg dokumenty o dofinansowanie ustugi rozwojowe;j.

Realizacja ustugi rozwojowej jest zgodna ze Standardami dostepnosci dla polityki spéjnosci 2021 — 2027 oraz zapisami Ustawy z dnia 19
lipca 2019 roku o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Ustuga rozwojowa jest dostepna dla oséb ze
szczeg6lnymi potrzebami, czyli tych oséb, ktdére ze wzgledu na swoje cechy zewnetrze lub wewnetrze lub ze wzgledu na okolicznosci, w
ktérych sie znajdujg, musza podjaé dodatkowe dziatania lub zastosowa¢ dodatkowe sSrodki.

Adres

ul. Stanistawa Wyspianskiego 2
35-111 Rzeszow



woj. podkarpackie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail fundacja@piwz.pl

Telefon (+48) 726 826 040

Zdzistaw Sikora



