Mozliwos$¢ dofinansowania

Konwersacje z jezyka norweskiego z native 3 000,00 PLN brutto
speakerem. Tryb zdalny - 20 lekc;ji x 45 3000,00 PLN netto
minut. Poziom B1.2. 150,00 PLN brutto/h

Numer ustugi 2026/05/04/30257/3533541 150,00 PLN  netto/h
252,69 PLN cena rynkowa @

Norwegian
International & Ustuga szkoleniowa
Language School
David Pearce

[l zdalna w czasie rzeczywistym
& Zajecia indywidualne
*kkkk 50/5  @© 20:00h

4 oceny B 07.07.2026 do 04.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Jezyki / Pozostate jezyki

Kierunek - Rozwdj, Nowy start w Matopolsce z EURESEM, Matopolski

Identyfikatory projektow
y yprol Pociag do kariery, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Kurs skierowany jest do osob dorostych: uczacych sie, pracujacych lub
poszukujacych pracy, ktére chcag kontynuowa¢ nauke jezyka norweskiego na
poziomie B1.2.

. Ustuga rozwojowa adresowana réwniez do uczestnikéw projektéw:
Grupa docelowa ustugi

e o Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe
e Matopolski Pocigg do Kariery Sezon 1
¢ Nowy Start W Matopolsce z EURESem
¢ Kierunek Rozwydj.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikéw 1
Data zakonczenia rekrutacji 06-07-2026

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

zdalna w czasie rzeczywistym

20

Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Kurs przygotowuje do postugiwania sie jezykiem norweskim w zakresie praktyki méwienia na poziomie B1.1 zgodnie z
Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego (CEFR).

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Zna stownictwo zwigzane z tematami
kursu: praca, spoteczenstwo, edukacja,
media, kultura.

Rozpoznaje i stosuje srednio
zaawansowane struktury gramatyczne
(strona czynna i bierna, czasowniki
modalne, zaimki nieokreslone).

Przeprowadza rozmowy na tematy zycia
codziennego (praca, edukacja, media,
kultura).

Udziela rad, zaprasza, opisuje
doswiadczenia i sytuacje z przesztosci,
wyraza potrzeby i preferencje.

Rozumie i komunikuje sens ogdlny i
gtéwne informacje z tekstéw pisanych i
nagran dotyczacych zycia codziennego i
spotecznego.

Odczytuje, ttumaczy i interpretuje
$redniozaawansowane tresci zawarte w
wiadomosciach, artykutach, dialogach i
tekstach fabularnych.

Czyta ze zrozumieniem
$redniozaawansowane teksty pisane
zwigzane z pracy, edukacjg, mediami,
kultura.

Uczestniczy w rozmowach dotyczacych
spraw zycia codziennego oraz kwestii
formalnych (prosba, zgoda, odmowa,
pytania o informacje).

Kwalifikacje

Kompetencje

Kryteria weryfikacji

Aktywnie uzywa poznanego stownictwa
w éwiczeniach pisemnych i ustnych.

Poprawnie stosuje struktury
gramatyczne w mowie i pisSmie, takze w
nowych kontekstach.

Bierze udziat w dialogach i scenkach,
tworzy wypowiedzi ustne na tematy
kursowe.

Formutuje porady, zaproszenia, opisy —
samodzielnie lub z pomoca.

Odpowiada na pytania do tekstéw i
nagran, wykonuje zadania na
rozumienie.

Opracowuje konkretne informacje z
materiatéw audio i tekstowych.

Rozpoznaje stowa kluczowe i potrafi
okresli¢ kontekst wypowiedzi.

Przeprowadza rozmowy codzienne oraz
formalne zgodnie z modelem, stosujac
adekwatny jezyk.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Kurs jezyka norweskiego - Modut B1.2 (Sredniozaawansowany)

Suma: 20 godzin dydaktycznych po 45 minut, realizowanych w trybie dwie lekcje po 45 min. tygodniowo. W sumie 20 spotkan, kazde po
45 min.

Po zakoriczeniu Modutu B1.2 istnieje mozliwos$¢ kontynuacji nauki - Modut B2.
Kurs zostat przygotowany zgodnie z wymogami CEFR (Europejski System Opisu Ksztatcenia Jezykowego).
Przerwy nie sg wliczone w czas ustugi rozwojowe;j.

Podana liczba godzin zawiera rowniez proces walidacji.

Zakres tematyczny konwersacji:

1. Demokracja i pafistwo opiekuricze

Rozmowa o tym, jak dziata demokracja i czym jest norweskie panstwo opiekuricze.
2. Wartosci i wdziecznosé

Dyskusja o rodzinie, wartosciach i wyrazaniu wdziecznos$ci w codziennym zyciu.

3. System socjalny w Norwegii

Konwersacje o pomocy spotecznej, $wiadczeniach i wsparciu panstwa.

4. Emerytura i zycie zawodowe

Rozmowa o pracy, emeryturze oraz roli jednostki w spoteczenstwie.

5. Podatki i obowiagzki obywatela

Dyskusja o finansowaniu parnstwa i odpowiedzialnos$ci spoteczne;.

6. Edukacja i doswiadczenia szkolne

Opowiadanie o wtasnej edukacji i poznanie systemu szkolnego w Norwegii.

7. Szkota w Norwegii vs. Polska

Poréwnywanie systeméw edukaciji i wyrazanie opinii.



8. Zycie ucznia i szkota $rednia

Rozmowy o codziennym zyciu w szkole i relacjach miedzy uczniami.

9. Nauka dorostych

Dyskusja o edukacji w dorostym zyciu i motywacji do nauki.

10. Studia i plany na przysziosé

Rozmowy o studiach, karierze i uznawaniu wyksztatcenia.

11. Wartosci w pracy

Dyskusja o kulturze pracy, wspétpracy i zasadach w Norwegii.

12. Szukanie pracy

Cwiczenie rozméw kwalifikacyjnych i méwienie o doswiadczeniu zawodowym.
13. Prawa pracownika

Rozmowy o obowigzkach, prawach i mozliwosciach na rynku pracy.

14. Warunki pracy

Dyskusja o czasie pracy, wynagrodzeniu i zwigzkach zawodowych.

15. Kultura pracy i bezpieczeristwo

Rozmowy o zasadach bezpieczenstwa i podejsciu Norwegéw do pracy.
16. Media i technologia

Dyskusja o korzystaniu z mediéw przez rézne pokolenia.

17. Internet i komunikacja

Rozmowy o roli internetu, mediach spotecznosciowych i bezpieczenstwie online.
18. Media i dziennikarstwo

Dyskusja o pracy dziennikarza i odpowiedzialnosci medidw.

19. Historia i zmiany spoteczne

Rozmowy o przesztosci Norwegii i zmianach w spoteczenstwie.

20. Kultura i tozsamos$¢

Dyskusja o kulturze norweskiej, tradycjach i tozsamosci narodowe;.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0

Data realizacji Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy . .
zajeé rozpoczecia

Brak wynikéw.

Godzina
zakonczenia

Liczba godzin



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 150,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 150,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

o David Pearce

‘ ' Lektor — norweski native speaker z 15-letnim doswiadczeniem w prowadzeniu kursow jezyka
norweskiego online. Zatozyciel Norwegian International Language School. Korzysta z ré6znych metod
nauczania online zgodnie z wymaganiami CEFR. Posiada réwniez doswiadczenie w prowadzeniu
kursow z norweskiego jezyka branzowego dla personelu medycznego. Doswiadczenie zdobyte nie
wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji ustugi w BUR i/lub kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat
przed datg publikacji ustugi w BUR.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

1 godzina ustugi to godzina dydaktyczna wynoszaca 45 min. Kurs bedzie realizowany w blokach 1x45 min. bez przerwy.
Wszystkie zajecia sg prowadzone online, na zywo z lektorem.
Kazdy uczen otrzymuje dostep do naszej platformy edukacyjnej, gdzie zapewniamy materiaty do nauki.

Zapisanie sie w BUR nie jest jednoznaczne z zarezerwowaniem miejsca na kurs. W celu potwierdzenia dostepnosci danego kursu oraz
ustalenia dalszych czynnosci, prosimy o kontakt ze szkota.

Warunki uczestnictwa

W przypadku korzystania z dofinansowania, warunkiem uczestnictwa jest zapisanie sie przez BUR wraz z podaniem aktualnego ID wsparci

Informacje dodatkowe



Zawarto umowe z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych
bondéw szkoleniowych w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Zawarto umowe z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Krakowie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych
bondéw szkoleniowych w ramach projektéw ,Matopolski Pocigg do Kariery - Sezon 1” i ,Nowy Start W Matopolsce z EURESem".

Zawarto umowe z Wojewddzkim Urzegdem Pracy w Toruniu w ramach Projektu "Kierunek — Rozwdj".

Ustuga zwolniona z VAT. Podstawa prawna do zwolnienia z VAT: Ustawa o VAT, Art. 43 ust.1 ustawy o VAT.

Warunki techniczne

Na potrzebe lekcji online wymagane jest stabilne facze internetowe oraz posiadanie stuchawek w celu uniknigcia pogtosu.
Wymagania odnosnie oprogramowania komputera:
Uzytkownicy Windows:
¢ system operacyjny Windows 8 (lub pdzniejszy)
Uzytkownicy Macintosh:
» system operacyjny OS X (lub p6zniejszy)
Wymagania odnosnie do przegladarki internetowej:

¢ Edge, Firefox, Chrome i Safari
e Cookies i Pop-upy wiaczone (prosimy, aby nie blokowa¢ wyskakujgcych okienek z naszych serwerdw)

Przegladarka internetowa Chrome jest szczegdlnie zalecana, jednak inne przegladarki, takie jak Chrome, Safari czy Explorer w
zestawieniu z nasza platforma powinny réwniez prawidtowo funkcjonowadé.

Kontakt

h E-mail katarzyna.burak@norint.eu

Telefon (+48) 787 710 164

Katarzyna Burak-Pearce



