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Szkolenie: Agenci Al — automatyzacja i 6 396,00 PLN brutto

inteligentne systemy wspierajgce 5200,00 PLN netto

zrownowazony rozwoj organizaciji 319,80 PLN brutto/h
CMD Numer ustugi 2026/05/04/162493/3533336 260,00 PLN netto/h
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Dawid Domanski
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© Gdarisk
& Ustuga szkoleniowa

¥ stacjonarna

Informacje podstawowe

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe

Identyfikatory projektow Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Szkolenie skierowane jest do os6b dorostych, ktére posiadajg juz
podstawowa wiedze z zakresu sztucznej inteligenc;ji i chcg rozwingé
kompetencje w zakresie budowania agentéw Al oraz automatyzacji
procesoéw biznesowych w duchu zréwnowazonego rozwoju. W
szczegolnosci szkolenie dedykowane jest pracownikom, menedzerom i
specjalistom, ktérzy planujg wdrozenie agentéw Al (Custom GPTs, Claude
Projects, chatboty, automatyzacje no-code) w swoich organizacjach, z

Grupa docelowa ustugi uwzglednieniem zasad zielonej transformacji cyfrowej. Uczestniczki i
uczestnicy powinni posiada¢ podstawowe doswiadczenie w korzystaniu z
narzedzi Al (ChatGPT, Claude lub podobnych) na poziomie uzytkownika —
tj. formutowanie promptéw, prowadzenie konwersacji z modelem,
generowanie tresci. Szkolenie nie wymaga umiejetnosci programowania.
Uczestnikami moga by¢ osoby, ktére z wtasnej inicjatywy chca naby¢
zielone kompetencje w zakresie automatyzacji Al wspierajacej
zrbwnowazony rozwoj

Minimalna liczba uczestnikow 2
Maksymalna liczba uczestnikow 10

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 20

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR . .
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga ,Agenci Al — automatyzacja i inteligentne systemy wspierajgce zréwnowazony rozwoj organizacji’ przygotowuje
do samodzielnego budowania i wdrazania agentéw Al (Custom GPTs, Claude Projects, automatyzacje n8n/Make,
chatboty) wspierajgcych procesy biznesowe i zréwnowazony rozwdj organizacji. Szkolenie przygotowuje uczestnikéw do

projektowania systemoéw automatyzacji opartych na sztucznej inteligencji, integracji agentéw Al z systemami
biznesowymi (CRM, API, bazy danych), budowania chatbotéw.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Charakteryzuje architekture agentéw Al
(Custom GPTs, Projects, systemy
wieloagentowe) i ich zastosowania w
automatyzacji proceséw z
uwzglednieniem zréwnowazonego
rozwoju

Kryteria weryfikacji

Opisuje komponenty architektury
agenta Al — system prompt, baza
wiedzy, narzedzia (tools), pamieé¢
kontekstowa — oraz ich role w
automatyzacji proceséw
organizacyjnych

Rozrdznia typy agentow Al (Custom
GPTs, Claude Projects, systemy
wieloagentowe, chatboty) i wskazuje
scenariusze ich zastosowania w
kontekscie redukcji zuzycia zasobéw i
optymalizacji proceséw

Identyfikuje zastosowania agentéw Al
wspierajgce zrownowazony rozwoj
organizacji — monitoring srodowiskowy,
raportowanie ESG, optymalizacja sladu
weglowego, eliminacja proceséw
papierowych

Charakteryzuje modele wspétpracy
agentéw w systemach wieloagentowych
— orchestracja, delegacja zadan,
przeptyw informacji miedzy agentami

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Definiuje zasady projektowania
systeméw automatyzacji z
wykorzystaniem platform no-code/low-
code (n8n, Make) w kontekscie redukcji
zuzycia zasobéw

Rozréznia metody integracji agentéw Al
z systemami biznesowymi (CRM, API,
bazy danych) z zachowaniem zasad
bezpieczenstwa danych i RODO

Kryteria weryfikacji

Opisuje architekture platform
automatyzacji no-code (n8n, Make,
Zapier) — triggery, akcje, wezly,
przeptywy danych — oraz ich wptyw na
eliminacje powtarzalnych zadan
manualnych

Definiuje zasady projektowania
workflow automatyzaciji z
uwzglednieniem optymalizacji zuzycia
zasobow obliczeniowych, minimalizacji
zbednych operacji i redukcji
dokumentac;ji papierowe;j

Wskazuje metody integracji platform
automatyzacji z narzedziami Al (OpenAl
API, Claude API, modele open-source) w
celu budowania inteligentnych workflow
wspierajacych zielong transformacije
cyfrowa

Opisuje metody integracji agentéw Al z
systemami CRM, bazami danych i
zewnetrznymi API — webhooks, REST
API, OAuth, klucze API

Identyfikuje wymogi RODO dotyczace
przetwarzania danych osobowych przez
agentéw Al — minimalizacja danych,
prawo do usuniecia, rejestr czynnosci
przetwarzania, powierzenie
przetwarzania

Rozréznia kategorie ryzyka systeméw
Al wedtug Al Act i wskazuje obowigzki
dostawcow i uzytkownikéw agentow Al
w organizacjach

Definiuje zasady bezpiecznego
przechowywania kluczy API, tokenow
dostepu i danych uwierzytelniajacych w
kontekscie integracji agentéw z
systemami zewnetrznymi

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Projektuje i wdraza agenta Al (Custom
GPT lub Claude Project)
dostosowanego do procesow
organizacji, z uwzglednieniem
automatyzacji redukcji sladu
weglowego

Buduje automatyzacje workflow z
wykorzystaniem platform no-code
(n8n/Make), integrujac narzedzia Al z
istniejgcymi systemami i minimalizujac
reczng prace

Kryteria weryfikacji

Tworzy system prompt agenta Al z
precyzyjnymi instrukcjami,
ograniczeniami i persona,
dostosowanymi do specyfiki proceséw
organizacji

Konfiguruje baze wiedzy agenta (pliki,
dokumenty, dane organizacyjne)
zapewniajaca trafne i aktualne
odpowiedzi, eliminujgc potrzebe
manualnego wyszukiwania informacji

Wdraza agenta Al wspierajacego
monitoring $ladu weglowego
organizacji lub automatyzacje
raportowania ESG — z uwzglednieniem
parametréw srodowiskowych

Testuje i iteracyjnie optymalizuje
dziatanie agenta Al na podstawie
analizy jakosci odpowiedzi i
efektywnosci automatyzacji procesow

Projektuje i konfiguruje wieloetapowy
workflow automatyzacji w platformie
no-code (n8n lub Make), taczac triggery,
wezty przetwarzania danych i akcje
koncowe

Integruje moduty Al (OpenAl, Claude) z
workflow automatyzac;ji, konfigurujac
parametry modelu, prompty i
parsowanie odpowiedzi w celu
eliminacji powtarzalnych zadan
manualnych

Implementuje obstuge btedéw i
monitoring workflow, zapewniajac
stabilne dziatanie automatyzac;ji i
optymalizujgc zuzycie zasobéw
obliczeniowych

Metoda walidacji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji



Efekty uczenia sie

Tworzy chatbota Al wspierajacego
obstuge klienta i komunikacje
proekologiczng organizacji

Stosuje zasady odpowiedzialnego
wdrazania agentéw Al w organizacji, z
uwzglednieniem transparentnosci i
etyki

Promuje wykorzystanie automatyzaciji
Al jako narzedzia wspierajgcego zielong
transformacje cyfrowg w swoim
srodowisku zawodowym

Kryteria weryfikacji

Projektuje architekture chatbota Al —
definiuje scenariusze konwersac;ji, baze
wiedzy FAQ i mechanizmy eskalacji do
konsultanta

Konfiguruje chatbota Al do
przekazywania informaciji o dziataniach
proekologicznych organizacji,
certyfikatach srodowiskowych i
inicjatywach ESG — wspierajac
komunikacje ekologiczna z klientami

Wdraza chatbota na wybranym kanale
komunikac;ji (strona www, messenger,
widget) i monitoruje jako$¢ odpowiedzi,
eliminujac potrzebe manualnej obstugi
powtarzalnych zapytan

Stosuje zasady transparentnosci w
komunikac;ji z uzytkownikami agentéw
Al — informuje o fakcie interakc;ji z Al,
ograniczeniach systemu i zasadach
przetwarzania danych

Przestrzega zasad etyki Al przy
wdrazaniu agentéw — uwzglednia
potencjalne biasy, dba o inkluzywnos¢
odpowiedzi i minimalizuje ryzyko
generowania tresci szkodliwych

Wdraza procedury nadzoru ludzkiego
nad agentami Al (human-in-the-loop) w
krytycznych procesach organizacyjnych,
zapewniajac odpowiedzialnos¢ za
decyzje podejmowane z udziatem Al

Identyfikuje i prezentuje w swoim
Srodowisku zawodowym konkretne
scenariusze zastosowania agentow Al
do redukciji sladu weglowego, eliminacji
dokumentac;ji papierowej i optymalizacji
zuzycia zasobéw

Inicjuje dziatania edukacyjne w
organizacji dotyczace
odpowiedzialnego wykorzystania Al w
kontekscie zrbwnowazonego rozwoju —
dzieli sie wiedzg o zielonej
transformaciji cyfrowej z
wspotpracownikami

Metoda walidacji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji



Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Szkolenie skierowane jest do oséb posiadajacych podstawowg wiedze z zakresu Al, ktére chcag rozwingé kompetencje w zakresie
budowania agentéw Al i automatyzacji proceséw biznesowych wspierajgcych zréwnowazony rozwdj. Szkolenie prowadzi do nabycia
zielonych kompetencji w zakresie projektowania, wdrazania i zarzadzania agentami Al oraz systemami automatyzacji, w nawigzaniu do
kierunkéw Programu Rozwoju Technologii Wojewddztwa Slgskiego (PRT WSL).

Szkolenie tgczy aspekt praktyczny budowania agentéw Al i automatyzacji z kierunkami Programu Rozwoju Technologii Wojewddztwa
Slgskiego (PRT WSL) w zakresie:

— technologii zarzadzania srodowiskiem (agenci Al w monitoringu srodowiskowym, automatyczne raportowanie ESG),

— technologii gospodarowania odpadami (eliminacja dokumentacji papierowej, digitalizacja proceséw, redukcja odpaddw operacyjnych),
— technologii informacyjnych (integracja Al z CRM, automatyzacja przeptywu danych, cyfrowe zarzgdzanie procesami).

Szkolenie wpisuje sie w kierunki rozwoju technologicznego okreslone w PRT WSL:

— Technologie zarzadzania srodowiskiem — wdrazanie agentéw Al wspierajgcych monitoring Srodowiskowy, sledzenie $ladu weglowego i
raportowanie ESG w organizacjach.

— Technologie gospodarowania odpadami — automatyzacja proceséw eliminujaca dokumentacje papierowa, digitalizacja workflow i
redukcja odpadéw biurowych.

— Technologie informacyjne — budowanie agentéw Al zintegrowanych z systemami CRM, automatyzacja przeptywu danych, inteligentne
systemy obstugi klienta.

— Bezpieczenstwo informacji — zgodne z PRT wdrozenie zasad ochrony danych (RODO) i Al Act w kontekscie agentdw Al.
W ramach zielonych kompetencji uczestnicy nabywajg umiejetnosci w zakresie:

— redukcji negatywnego wptywu na srodowisko poprzez wdrazanie automatyzaciji eliminujgcej zbedne procesy manualne,
— optymalizacji zuzycia surowcéw i energii dzieki inteligentnym systemom zarzadzania zasobami,

— wdrazania praktyk przyjaznych $rodowisku w organizacjach z wykorzystaniem agentéw Al,

— wykorzystania nowoczesnych technologii Al w duchu zréwnowazonego rozwoju i zielonej transformaciji cyfrowej.



Dla lepszego efektu szkolenia dobrze, aby uczestnicy po szkoleniu mieli mozliwo$¢ dalszego rozwijania nabytych kompetencji w praktyce
wdrazania agentow Al w swoich organizacjach.

Warunkiem osiggniecia zaktadanych celéw szkolenia jest aktywny udziat w ponizszych modutach szkolenia:
Modut 1: Wprowadzenie do agentéw Al i zielonej transformacji cyfrowej (1,5h)

+ Czym jest agent Al — definicja, architektura, zastosowania w biznesie

* Przeglad ekosystemu: Custom GPTs, Claude Projects, chatboty, systemy wieloagentowe
« Zielona transformacja cyfrowa — jak automatyzacja Al wspiera zréwnowazony rozwdj

« Zatozenia PRT WSL i RSI WSL 2030 w kontekscie technologii Al

+ Agenci Al jako narzedzie tworzenia ,zielonych miejsc pracy" — 5 obszaréw wptywu
Modut 2: Architektura agentéw Al — Custom GPTs, Claude Projects, systemy wieloagentowe (2h)
+ Anatomia agenta Al: system prompt, baza wiedzy, narzedzia (tools), pamie¢ kontekstowa
+ Custom GPTs — tworzenie, konfiguracja, mozliwosci i ograniczenia

+ Claude Projects — workspace, instrukcje projektowe, pliki kontekstowe

+ Systemy wieloagentowe — orchestracja, delegacja, przeptyw informacji

+ Poréwnanie platform i dobér narzedzia do scenariusza biznesowego

Modut 3: Projektowanie agenta Al — system prompts, instrukcje, bazy wiedzy (2h)

+ Zasady tworzenia skutecznych system promptéw — struktura, persona, ograniczenia

« Techniki promptowania zaawansowanego: chain-of-thought, few-shot, role-playing

+ Budowanie bazy wiedzy agenta — formaty, chunking, aktualizacja

« Testowanie i iteracyjna optymalizacja agenta Al

+ Warsztat: zaprojektuj system prompt agenta dla swojej organizaciji

Modut 4: Platformy automatyzacji — n8n, Make, Zapier (2h)

« Architektura platform no-code: triggery, akcje, wezty, przeptywy danych

+ n8n — self-hosted, open-source, integracja z Al (OpenAl, Claude)

+ Make — scenariusze, moduty, filtrowanie danych, obstuga btedéw

* Integracja modutéw Al z workflow — konfiguracja parametréw, parsowanie odpowiedzi

+ Warsztat: budowanie pierwszej automatyzacji z wykorzystaniem Al

Modut 5: Budowanie chatbota Al dla obstugi klienta (2h)

« Architektura chatbota Al — scenariusze konwersacji, baza FAQ, eskalacja

« Projektowanie chatbota wspierajgcego komunikacje proekologiczng organizaciji

+ Konfiguracja chatbota z bazg wiedzy i mechanizmem fallback

+ Wdrazanie chatbota na kanatach komunikacji (widget www, messenger)

+ Warsztat: zbuduj chatbota dla wybranego procesu obstugi klienta

Modut 6: Integracja agentdw z API i systemami biznesowymi (2h)

+ Podstawy API — REST, webhooks, OAuth, klucze API

« Integracja agenta Al z systemem CRM — automatyzacja przeptywu danych klientéw



* Laczenie agentéw z bazami danych i arkuszami kalkulacyjnymi

+ Bezpieczne przechowywanie kluczy API i tokendéw dostepu

+ Warsztat: integracja agenta z zewnetrznym API

Modut 7: Agenci Al w monitoringu srodowiskowym i raportowaniu ESG (1,5h)

+ Zastosowania agentow Al w monitoringu $ladu weglowego organizac;ji

+ Automatyzacja raportowania ESG z wykorzystaniem Al

+ Agenci Al wspierajacy zbieranie i analiz¢ danych srodowiskowych

+ Case study: wdrozenie agenta Al do optymalizacji zuzycia zasobdw w organizaciji
« Zwiekszanie efektywnosci energetycznej i redukcja emisji przez automatyzacje
Modut 8: Bezpieczeristwo, RODO i Al Act w kontekscie agentéw Al (1,5h)

+ RODO a agenci Al — minimalizacja danych, prawo do usuniecia, powierzenie przetwarzania
+ Al Act — kategorie ryzyka, obowigzki dostawcoéw i uzytkownikéw systemow Al

+ Bezpieczenstwo integracji APl i ochrona danych w systemach automatyzaciji

« Zasady transparentnosci — informowanie uzytkownikéw o interakcji z Al

« Etyka Al — biasy, inkluzywno$¢, nadzér ludzki (human-in-the-loop)

Modut 9: Warsztaty — budowanie agenta Al od zera (3,5h)

+ Warsztat kompleksowy: zaprojektuj, zbuduj i wdréz agenta Al od podstaw

« Etap 1: Analiza procesu biznesowego i identyfikacja scenariusza automatyzacji wspierajgcego zréwnowazony rozwoéj
« Etap 2: Projektowanie system promptu, bazy wiedzy i narzedzi agenta

+ Etap 3: Budowanie workflow automatyzacji w n8n/Make z integracjg agenta

« Etap 4: Testowanie, optymalizacja i dokumentacja wdrozenia

« Prezentacja projektéw — omoéwienie rozwigzan i feedback od trenera

Modut 10: Podsumowanie i walidacja kompetenciji (1h)

+ Powtdrzenie kluczowych zagadnien ze szkolenia

+ Sesja pytan i odpowiedzi

+ Walidacja kompetenciji (test wiedzy online + analiza dowoddw i deklaracji)

Warunki organizacyjne: zapewniamy dostep do platform Al (ChatGPT, Claude), platform automatyzacji (n8n, Make) oraz niezbedng
infrastrukture techniczna. Uczestnicy pracujg na wtasnych laptopach.

Materiaty dydaktyczne i sprzet wykorzystywany podczas zaje¢: prezentacja multimedialna, dostep do platform Al i automatyzacji,
srodowisko testowe do budowania agentéw.

Materiaty jakie uczestnicy otrzymujg na wtasnosc: teczka kursanta zawierajgca skrypt szkoleniowy, szablony system promptow, gotowe
workflow automatyzacji do dalszego wykorzystania.

Ustuga jest realizowana w godzinach dydaktycznych. Przerwy wliczone sg w czas trwania szkolenia.
Liczba godzin teorii wynosi 7h

Liczba godzin praktyki wynosi 11h

Liczba godzin walidacji oraz przerw wynosi 2h

Szkolenie realizowane jest w kameralnych grupach, maksymalnie 12-osobowych, co zapewnia indywidualne podejscie trenera do kazdego
uczestnika i mozliwos¢ pracy nad wtasnym projektem agenta Al.



Trener demonstruje krok po kroku proces budowania agentéw Al, automatyzac;ji i chatbotéw, omawiajac architekture, narzedzia i
najlepsze praktyki. Uczestnicy pracujg samodzielnie nad wtasnymi projektami pod statym nadzorem trenera, ktéry czuwa nad
poprawnoscig wykonania, udziela wskazéwek i koryguje ewentualne btedy.

Walidacja kompetencji odbywa sie w dwéch etapach. Pierwszy etap stanowi test wiedzy realizowany w formie online z wynikiem
generowanym automatycznie. Drugi etap obejmuje analize dowodéw i deklaracji — uczestnik przedstawia dokumentacje z wykonanych
zadan praktycznych (zrzuty ekranu, konfiguracje agentéw, workflow automatyzacji). Walidacje przeprowadza osoba wyznaczona przez
Dostawce, inna niz trener prowadzacy szkolenie, zgodnie z zasadg rozdzielnos$ci funkcji ksztatcenia i walidac;ji.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 13

Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy L, . B} .
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Modut 1:

Wprowadzenie

do agentéw Al i DAWID
zielonej DOMANSKI
transformac;ji

14-11-2026 08:00 09:10 01:10

cyfrowej

DAWID
Przerwa DOMAKISKI 14-11-2026 09:10 09:25 00:15

Modut 2:

Architektura
agentow Al —
Custom GPTs,
Claude Projects,
systemy
wieloagentowe

DAWID

. 14-11-2026 09:25 10:55 01:30
DOMANSKI

DAWID
Przerwa . 14-11-2026 10:55 11:10 00:15
DOMANSKI

Modut 3:

Projektowanie

agenta Al — DAWID
system prompts, DOMANSKI
instrukcje, bazy

14-11-2026 11:10 12:40 01:30

wiedzy

Przerwa DAWID

. . 14-11-2026 12:40 13:10 00:30
obiadowa DOMANSKI



Przedmiot / temat

Moduty 4-

5: Platformy
automatyzaciji
(n8n, Make,
Zapier) +
Budowanie
chatbota Al dla
obstugi klienta

Modut 6:

Integracja
agentéw z APl i
systemami
biznesowymi

Przerwa

Moduty
7-8: Agenci Alw
monitoringu
Srodowiskowym i
raportowaniu
ESG +
Bezpieczenstwo,
RODO i Al Actw
kontekscie
agentow Al

Przerwa

obiadowa

Modut 9:

Warsztaty —
budowanie
agenta Al od zera
(analiza procesu,
projektowanie,
budowa,
testowanie,
prezentacja
projektow)

Prowadzacy

DAWID
DOMANSKI

DAWID

DOMANSKI

DAWID
DOMANSKI

DAWID
DOMANSKI

DAWID
DOMANSKI

DAWID
DOMANSKI

Data realizacji
zajeé

14-11-2026

15-11-2026

15-11-2026

15-11-2026

15-11-2026

15-11-2026

Godzina
rozpoczecia

13:10

08:00

09:30

09:45

12:00

12:30

Godzina
zakonczenia

15:30

09:30

09:45

12:00

12:30

14:45

Liczba godzin

02:20

01:30

00:15

02:15

00:30

02:15



Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy L . ; .
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Modut 10:

Podsumowanie,

test wiedzy

online z

wynikiem

generowanym DAWID
automatycznie, DOMANSKI
analiza dowodéw

i deklaraciji,

walidacja

kompetenc;ji,

zakonczenie

15-11-2026 14:45 15:30 00:45

Cennik

( Jezeli korzystasz z dofinansowania w wysokosci co najmniej 70% przystuguje Tobie zwolnienie z podatku VAT

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 396,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5200,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 319,80 PLN
Koszt osobogodziny netto 260,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o DAWID DOMANSKI

‘ . Specjalista ds. wdrazania sztucznej inteligencji w biznesie.
Ukonczyt kursy EITCA Business Information Technologies Programme (2023), EITC/AI/AIF Artificial
Intelligence Fundamentals (2023) oraz Al od podstaw (2024). Od 2024 roku prowadzi szkolenia z
wykorzystania Al w biznesie i optymalizacji procesow. taczy wiedze technologiczng z praktycznym
podejsciem do transformaciji cyfrowej i zrbwnowazonego rozwoju przedsiebiorstw.
W 2025 ukonczyt dodatkowo szkolenia: $lad weglowy organizacji, transformacja energetyczna,
Firma bezpieczna cyfrowo



Prowadzacy posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikaciji
ustugi w BUR

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty dydaktyczne i sprzet wykorzystywany podczas zaje¢: prezentacja multimedialna, dostep do platform Al (ChatGPT, Claude),
dostep do platform automatyzacji (n8n, Make), Srodowisko testowe do budowania agentéw i chatbotéow

Materiaty jakie uczestnicy otrzymujg na wtasnos$¢: teczka kursanta zawierajgca skrypt szkoleniowy, szablony system promptéw, gotowe
workflow automatyzacji do dalszego wykorzystania

Warunki uczestnictwa

Wymagania wstepne: co najmniej podstawowa wiedza komputerowa,

Informacje dodatkowe

Ustuga jest zwolniona z podatku VAT w przypadku, kiedy przedsiebiorstwo zwolnione jest z podatku VAT lub dofinansowanie wynosi co
najmniej 70%. W innej sytuacji do ceny netto doliczany jest podatek VAT w wysokos$ci 23%. Podstawa: § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia
Ministra Finanséw

Adres

al. Grunwaldzka 82/304
80-244 Gdansk

woj. pomorskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi

e Laboratorium komputerowe

Kontakt

ﬁ E-mail dawid.domanski@cmdconsulting.pl

Telefon (+48) 509 600 007

DAWID DOMANSKI



