Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie - Trener personalny / specjalista 6 457,50 PLN brutto
fitness. Warsztaty praktyczne rozwijania 5250,00 PLN netto

zielonych kompetenc;ji (kwalifikacje) 322,88 PLN brutto/h
262,50 PLN netto/h

226,67 PLN cena rynkowa @

Numer ustugi 2026/05/03/153745/3531885

TRAINING CENTER ) Mystowice
ANETA SZURA
& Ustuga szkoleniowa
Fokk ok ok 4975 ¥ stacjonarna
767 ocen

{2 Zajecia grupowe
® 20:00h
£ 19.09.2026 do 27.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Styl zycia / Uroda

¢ osoby zainteresowane zdobyciem kwalifikacji trenera personalnego /
specjalisty fitness oraz rozwijaniem kompetencji w zakresie
nowoczesnego, zréwnowazonego podejscia do treningu i profilaktyki
zdrowia.
¢ osoby planujace rozpoczecie pracy w branzy fitness, treneréw i
Grupa docelowa ustugi instruktoréw chcacych podnies¢ lub uaktualni¢ swoje kwalifikacje, a takze
osoby aktywne fizycznie, ktére chcg poszerzyé wiedze na temat
$wiadomego planowania treningu
¢ Uczestnicy szkolenia nie muszg spetnia¢ okreslonych wymagan
dotyczacych funkcji, doswiadczenia, zakresu zadan ani wiedzy i
umiejetnosci z zakresu ustugi.

Minimalna liczba uczestnikéw 1
Maksymalna liczba uczestnikow 10

Data zakonczenia rekrutacji 18-09-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 20

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnika do samodzielnego planowania i prowadzenia treningdw zgodnie z zasadami
bezpieczenstwa, ergonomii i zréwnowazonego rozwoju. Uczestnik nauczy sie dobieraé ekologiczny sprzet, organizowaé
stanowisko pracy oraz projektowaé efektywne treningi o niskim zuzyciu energii. Rozwinie umiejetnosci edukac;ji klientéw
w zakresie zdrowego stylu zycia oraz komunikacji wspierajgcej komfort i motywacje.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Rozréznia rodzaje materiatéw sprzetu
fitness pod katem ich wptywu na
$rodowisko

Wyjasnia zasady gospodarki o obiegu
zamknietym stosowanej w zarzadzaniu
studiami fitness

Opisuje wptyw réznych form treningéw
na zuzycie energii i emisje dwutlenku
wegla

Wyjasnia wptyw zréwnowazonego stylu
zycia na ogdlne zdrowie i wydajnosé
treningowa

Organizuje stanowisko pracy trenera
zgodnie z zasadami ergonomii,
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia.

Kryteria weryfikacji

Wyjasnia réznice miedzy materiatami
recyklowanymi a nierecyklingowalnymi
w kontekscie sprzetu treningowego

Charakteryzuje wtasciwosci materiatéw
wielorazowych oraz mozliwosci ich
naprawy i przetworzenia

Opisuje etapy redukcji, ponownego
wykorzystania i recyklingu w kontekscie
dziatalnosci fitness

Klasyfikuje dziatania w studiu fitness
wspierajgce gospodarke o obiegu
zamknigtym

Charakteryzuje energochtonnos¢
treningéw na urzadzeniach
elektrycznych versus éwiczenia bez
zasilania

Wyjasnia réznice w $ladzie weglowym
treningéw w studiu i na powietrzu

Opisuje zwigzek miedzy ruchem,
zdrowiem psychicznym, snem a
zrébwnowazonym stylem zycia

Rozréznia holistyczne podejscie do
zdrowia obejmujace aspekty
ekologiczne

Ustawia sprzet treningowy w pozycjach
zapewniajacych bezpieczna prace
klienta

Przeprowadza kontrole stanowiska pod
katem zagrozen dla zdrowia i
bezpieczenstwa

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie

Planuje sesje treningowe z
uwzglednieniem efektywnos$ci zasobdéw
i minimalizacji odpadéw
energetycznych.

Dobiera sprzet treningowy wykonany z
materiatéw ekologicznych i mozliwych
do naprawy lub recyklingu.

Prowadzi edukacje zdrowotna klientow
obejmujaca aspekty fizyczne,
psychiczne i spoteczne.

Komunikuje sie z klientami w sposéb
jasny, konstruktywny, zrozumiaty i wolny
od terminologii specjalistycznej.

Zapewnia komfort fizyczny i psychiczny
klientom podczas sesji treningowych
poprzez empatie i wsparcie.

Prezentuje wysoka kulture osobistg i
odpowiedzialno$¢ zawodowa w
relacjach z klientami i zespotem.

Kryteria weryfikacji

Dobiera ¢wiczenia wykorzystujgce wage
ciata i sprzet z recyklingu zamiast
urzadzen elektrycznych

Projektuje program treningowy
dostosowany do warunkéw sezonowych
i Srodowiskowych

Wybiera maty i akcesoria fitness z
certyfikowanymi materiatami
naturalnymi i odnawialnym
pochodzeniem

Ocenia trwatos¢ i mozliwos$¢é naprawy
sprzetu przed podjeciem decyzji
zakupowej

Wyjasnia klientom ztozono$¢ zdrowia
integrujac trening, sen, stres i wptyw na
srodowisko

Rekomenduje dziatania wspierajace
zdrowy styl zycia uwzgledniajacy
zasady zrbwnowazonego rozwoju

Wyjasnia klientom cele i zasady
treningu zrozumiatym jezyku bez
naukowych definicji

Aktywnie stucha potrzeby klienta i
zadaje pytania umozliwiajgce
zrozumienie jego celow

Obserwuje stan fizyczny i psychiczny
klienta oraz dostosowuje intensywnos¢
treningu

Udziela pozytywnych informacji
zwrotnych motywujacych klienta do
dalszych dziatan

Zachowuje dyskrecje i poufnosé
informac;ji dotyczacych klientéw i ich
celéw zdrowotnych

Utrzymuje profesjonalny wizerunek
poprzez estetyke osobistg i zachowanie
etyczne

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach
symulowanych



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Zgtasza problemy techniczne lub
zagrozenia zdrowotne odpowiednim
pracownikom studyjnym

Obserwacja w warunkach
symulowanych
Wspétpracuje w zespole trenerskim /
fitness respektujac role i obowigzki

kazdego pracownika oraz wspdlne cele. Wspiera kolegow z zespotu w realizacji '
A L . . Obserwacja w warunkach
wspélnych dziatan edukacyjnych i svmulowanvch
operacyjnych y y

Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje
Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?
TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikujacej: http://standardgccs.com/gcces-icve/

Strona internetowa Instytucji Walidujacej: http://icvc.eu/kwalifikacje-icve/

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje ICVC Certyfikacja Sp. z 0.0.
Nazwa Podmiotu certyfikujagcego Talent Odyssey Ltd

Program

Cel edukacyjny:

Ustuga przygotowuje uczestnika do samodzielnego planowania i prowadzenia treningdw zgodnie z zasadami bezpieczenstwa, ergonomii i
zréwnowazonego rozwoju. Uczestnik nauczy sie dobiera¢ ekologiczny sprzet, organizowa¢ stanowisko pracy oraz projektowac efektywne
treningi o niskim zuzyciu energii. Rozwinie umiejetnosci edukacji klientéw w zakresie zdrowego stylu zycia oraz komunikacji wspierajgcej
komfort i motywacje.

Szkolenie skierowane jest dla:

¢ Uczestnicy szkolenia nie musza spetnia¢ okreslonych wymagan dotyczacych funkcji, doswiadczenia, zakresu zadan ani wiedzy i umiejetnosci

z zakresu ustugi.

* osoby zainteresowane zdobyciem kwalifikacji trenera personalnego / specjalisty fitness oraz rozwijaniem kompetencji w zakresie
nowoczesnego, zrdwnowazonego podejscia do treningu i profilaktyki zdrowia.

e osoby planujgce rozpoczecie pracy w branzy fitness, treneréw i instruktoréw chcacych podniesé lub uaktualni¢ swoje kwalifikacje, a takze

osoby aktywne fizycznie, ktére chca poszerzy¢ wiedze na temat $wiadomego planowania treningu
Dziatania utatwiajace osiagniecie celu ustugi:

e zapoznanie sie z literaturg dotyczgcg zréownowazonego rozwoju i ekologii w branzy fitness,
e zapoznanie sie z metodyka pracy trenera personalnego, planowaniem treningu oraz zasadami zdrowego stylu zycia.



Opis warunkow organizacyjnych:Organizator zapewnia w petni wyposazong przestrzen szkoleniowg umozliwiajgca realizacje zaje¢
teoretycznych i praktycznych, w tym sprzet fitness (maty, hantle, akcesoria treningowe) oraz materiaty dydaktyczne. Kazdy uczestnik ma
zapewnione stanowisko do éwiczen. Szkolenia odbywajg sie¢ w matych grupach, co umozliwia indywidualne podejscie.

Podczas szkolenia uczestnicy wykonujg ¢wiczenia w warunkach symulowanych. Harmonogram moze ulegac¢ niewielkim zmianom w zaleznosci
od tempa pracy i zaawansowania uczestnikow.

Podstawy pracy trenera personalnego

¢ rola trenera personalnego i specjalisty fitness

e zasady bezpieczenstwa i ergonomii podczas treningu
¢ podstawy planowania sesji treningowej

e wptyw treningu na zdrowie fizyczne i psychiczne

¢ podstawy anatomii i fizjologii wysitku,

¢ zasady doboru ¢wiczen do celu treningowego,

e przeciwwskazania do wykonywania ¢wiczen.

e komunikacja z klientem i analiza jego potrzeb

Sprzet fitness i jego wptyw na srodowisko

¢ rodzaje sprzetu i akcesoriéw treningowych

¢ materiaty recyklingowe i nierecyklingowalne

e trwatos¢, naprawa i ponowne wykorzystanie sprzetu
¢ dobdr ekologicznych mat i akcesoriéw

Modut Il (czes¢ teoretyczna)

Zréwnowazony rozwéj i GOZ w branzy fitness

¢ zasady gospodarki o obiegu zamknigtym w studiu fitness

¢ redukcja, ponowne wykorzystanie i recykling

* ograniczanie zuzycia energii, wody i materiatéw

¢ Slad weglowy treningdw w studiu i na $wiezym powietrzu

¢ energochtonnos¢ urzadzen elektrycznych

e zasady bezpiecznego wykorzystania sprzetu treningowego,

¢ rola trenera w promowaniu zdrowego i ekologicznego stylu zycia

Modut Il (czes¢ praktyczna)

Organizacja stanowiska pracy trenera

e przygotowanie bezpiecznego stanowiska treningowego
¢ ustawienie sprzetu zgodnie z zasadami ergonomii

¢ kontrola przestrzeni pod katem zagrozen

¢ dobdr sprzetu do rodzaju éwiczen

e organizacja pracy ograniczajgca zuzycie zasoboéw

e przygotowanie klienta do treningu,

¢ instruktaz prawidtowej techniki wykonywania ¢wiczen.

Modut IV (czes$é praktyczna)

Planowanie i prowadzenie treningu

¢ analiza potrzeb i mozliwosci klienta

* dobdr ¢wiczen z wykorzystaniem masy ciata

¢ planowanie treningu z uzyciem sprzetu ekologicznego
¢ dostosowanie programu do warunkéw sezonowych

¢ minimalizacja zuzycia energii podczas sesji

¢ kontrola techniki wykonywania ¢wiczen,

¢ korygowanie btedéw,

¢ dobdr obciagzenia,

¢ zasady progresji treningowej.

Komunikacja i edukacja klienta



¢ wyjasnianie celu éwiczen prostym jezykiem

¢ edukacja w zakresie zdrowia, snu, stresu i regeneracji
¢ motywowanie klienta i udzielanie informacji zwrotnej
¢ monitorowanie komfortu fizycznego i psychicznego

Modut V (czes¢ teoretyczna)

Formy treningu i ich wptyw na srodowisko

¢ trening funkcjonalny, sitowy, mobilizacyjny i outdoor
¢ C¢wiczenia bez zasilania a urzadzenia elektryczne

¢ dobdr form treningu do celu klienta

¢ wplyw aktywnosci fizycznej na zdrowie i wydajnosc¢

Holistyczne podejscie do zdrowia

e ruch, sen, stres i regeneracja
e zdrowy styl zycia zgodny z zasadami zréwnowazonego rozwoju
¢ edukacja klienta w zakresie codziennych nawykéw

Dobor sprzetu i zarzadzanie zasobami

e dobdr sprzetu do poziomu zaawansowania klienta,

e bezpieczne uzytkowanie sprzetu treningowego,

¢ konserwacja sprzetu wydtuzajaca jego zywotnos¢ zgodnie z zasadami zréwnowazonego rozwoju.
e ocena trwatosci i mozliwosci naprawy sprzetu

e wybdr sprzetu z materiatow ekologicznych

¢ racjonalne wykorzystanie akcesoriéw treningowych

e organizacja treningu w modelu ,less waste”

* ograniczanie zuzycia energii i materiatéw

Modut VII (czes¢ praktyczna)

Prowadzenie sesji treningowej pod nadzorem instruktora

e przeprowadzenie krotkiego wywiadu z klientem,

* przygotowanie rozgrzewki,

e przygotowanie planu treningowego

e prowadzenie ¢wiczern w warunkach symulowanych

¢ dostosowanie intensywnosci do klienta

* obserwacja techniki i bezpieczenstwa ¢wiczen

¢ reagowanie na dyskomfort lub zmeczenie

e zakonczenie treningu i dobdr éwiczen wyciszajgcych

Ewaluacja i wspétpraca zespotowa

® ocena przebiegu treningu

¢ wskazanie obszaréw do poprawy

e zgtaszanie zagrozen technicznych lub zdrowotnych
e wspotpraca w zespole trenerskim

¢ zachowanie etyki i poufno$ci wobec klienta

Egzamin - walidacja

Test teoretyczny, obserwacja w warunkach symulowanych. Szkolenie konczy sie walidacjg przeprowadzong przez walidatora z ICVC. Certyfikat
wydany przez jednostke uprawniong do certyfikacji, tj. Talent Odyssey Ltd, co potwierdzi zdobycie wymaganych kwalifikacji.

Szkolenie prowadzi do nabycia kwalifikacji zawodowej: ,TRENER PERSONALNY / SPECJALISTA FITNESS - z elementami zréwnowazonego
rozwoju”

Okres oczekiwania na wynik walidacji oraz uzyskanie Certyfikatu wliczony jest w czas trwania ustugi. (do 7 dni od zdania egzaminu ),

Walidacja przeprowadzona zostanie z zapewnieniem rozdzielnosci funkcji procesow ksztalcenia i szkolenia od procesu walidacji - realizacja
obu proceséw przeprowadzona przez dwie rézne osoby.



Certyfikat jest wydawany osobom, ktére zdaty Egzamin ICVC weryfikujacy ich kwalifikacje do wykonywania zawodu Szkolenie prowadzi do
nabycia kwalifikacji zawodowej: ,TRENER PERSONALNY / SPECJALISTA FITNESS - z elementami zréwnowazonego rozwoju”

Warunkiem ukoriczenia szkolenia i przystapienia do procesu walidaciji jest uzyskanie minimum 80% frekwencji podczas realizacji ustugi.
Walidacja obejmuje test teoretyczny oraz obserwacje w warunkach symulowanych. Warunkiem zaliczenia testu teoretycznego jest uzyskanie co
najmniej 75% poprawnych odpowiedzi. Warunkiem zaliczenia obserwacji w warunkach symulowanych jest poprawne wykonanie co najmniej 75%
ocenianych elementéw zgodnie z arkuszem oceny, obejmujgcym w szczegdlnosci: przygotowanie stanowiska i uczestnika do treningu, dobér i
prezentacje ¢wiczen, prawidtowa technike ich wykonania, zapewnienie zasad bezpieczenstwa oraz komunikacje z podopiecznym. Spetnienie
wszystkich powyzszych warunkdéw jest niezbedne do uzyskania kwalifikacji oraz otrzymania certyfikatu.

Szkolenie prowadzi do nabycia umiejetnos$ci powigzanych z transformacja rynku pracy w kierunku zielonej gospodarki ustugowej. W sektorze
fitness oznacza to prowadzenie treningdéw oraz organizacje pracy z ograniczeniem negatywnego wptywu na srodowisko i zgodnie z zasadami
zrébwnowazonego rozwoju.

Kompetencje zdobywane podczas szkolenia przyczyniaja sie do tworzenia zielonych miejsc pracy poprzez:

e prowadzenie treningéw z wykorzystaniem sprzetu ekologicznego i ¢wiczen niewymagajacych zasilania,
* organizacje stanowiska pracy zgodnie z zasadami GOZ i racjonalne gospodarowanie zasobami,

e stosowanie praktyk ograniczajgcych zuzycie energii i materiatow,

¢ dobdr trwatego sprzetu oraz dziatania wspierajgce zdrowy i zréwnowazony styl zycia klientow.

Szkolenie wpisuje sie w Program Rozwoju Technologii Wojewédztwa Slaskiego 2019-2030 (PRT) w nastepujacych obszarach :
Technologie dla ochrony srodowiska:

-3.3 Technologie gospodarowania odpadami

-3.6 Zarzadzanie srodowiskiem

Ustuga ma charakter stacjonarny - 16 h zegarowych

Ustuga szkoleniowa odbywa sie w jednostkach zegarowych

Ustuga sktada sie z czesci teoretycznej ( 3 h zegarowych ), czesci praktycznej ( 10 h zegarowych ), przerwa ( 2 h zegarowych), walidacja (1h
zegarowa )ktére sg wliczane do procesu ksztatcenia.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 13

Przedmiot / temat Prowadzacy Da.talrealizacji Godzina i Godzina i Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakoriczenia
MODUL | PIOTR WACLAW 19-09-2026 08:00 09:00 01:00
PRZERWA PIOTR WACLAW 19-09-2026 09:00 09:30 00:30
MODUL Il PIOTR WACLAW 19-09-2026 09:30 10:30 01:00
MODUL 11l PIOTR WACLAW 19-09-2026 10:30 11:30 01:00
PRZERWA PIOTR WACLAW 19-09-2026 11:30 12:00 00:30
Modut IV PIOTR WACLAW 19-09-2026 12:00 16:00 04:00

MODUL V PIOTR WACLAW 20-09-2026 08:00 09:00 01:00



. Data realizacji Godzina Godzina . .

Przedmiot / temat Prowadzacy . . ; X Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Modut VI PIOTR WACLAW 20-09-2026 09:00 10:00 01:00
PRZERWA PIOTR WACLAW 20-09-2026 10:00 10:30 00:30
MODUL
Vil PIOTR WACLAW 20-09-2026 10:30 14:30 04:00
PRZERWA PIOTR WACLAW 20-09-2026 14:30 15:00 00:30
WALIDACJA - PIOTR WACLAW 20-09-2026 15:00 15:15 00:15
test teoretyczny
WALIDACJA-
obserwacjaw PIOTR WACLAW 20-09-2026 15:15 16:00 00:45
warunkach

symulowanych

Cennik

Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towarow Scisle zwigzang z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mieé mozliwos¢é skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustuga w
catosci jest finansowana ze srodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnief w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 457,50 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5250,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 322,88 PLN
Koszt osobogodziny netto 262,50 PLN
W tym koszt walidacji brutto 246,00 PLN



W tym koszt walidacji netto 200,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 246,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 200,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O PIOTR WACLAW

‘ ' Jestem Trenerem Personalnym

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Organizator zapewnia wszelkie materiaty szkoleniowe i dydaktyczne niezbedne do realizacji czesci teoretycznej i praktycznej szkolenia,
m.in.: skrypt w formie papierowej, sprzet i akcesoria fitness (maty, hantle, gumy oporowe, pitki), a takze dostep do przestrzeni treningowej.
Uczestnicy korzystajg z urzadzen i przyboréw umozliwiajacych bezpieczne przeprowadzenie ¢wiczen oraz realizacje zaje¢ praktycznych.

Uczestniczka zobowigzana jest do samodzielnego zapewnienia telefonu z tadowarka, ktéry bedzie niezbedny do korzystania z narzedzi
cyfrowych podczas szkolenia oraz do poprawnego przej$cia procesu walidacji, w tym wykonania testu i przygotowania wymaganych
materiatow walidacyjnych.

Warunki uczestnictwa

Dostawca ustugi zapewnia realizacje ustugi rozwojowej uwzgledniajac potrzeby oséb ze szczegdlnymi potrzebami funkcjonalnymi, zgodnie ze
Standardami dostgpnosci dla polityki spéjnosci 2021-2027. Zatem uczestnik powinien na co najmniej 7 dni kalendarzowych przed terminem
rozpoczecia realizacji ustugi zgtosi¢ Organizatorowi dodatkowe wymagania / szczegélne potrzeby umozliwiajgce mu udziat w ustudze.

wskazanym terminie:
tel.: 579 491 857

579 490 322

Informacje dodatkowe

Efekty uczenia sie, kryteria ich weryfikacji oraz metody walidacji wynikaja bezposrednio ze specyfikacji kwalifikacji miedzynarodowej i nie
moga by¢é modyfikowane przez Dostawce Ustugi.

Uczestnicy przyjmujg do wiadomosci, ze ustuga moze byé poddana monitoringowi z ramiena Operatora lub PARP i wyrazajg na to zgode.
Uczestnik ma obowiagzek zapisania si¢ na ustuge przez BUR co najmniej na 1 dzien przed rozpoczeciem realizacji ustugi.

Podstawa zwolnienia z VAT:

1) art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ Ustawy z dnia 11 marca 2024 o podatku od towaréw i ustug - w przypadku dofinansowania w wysokosci 100%



2) § 3 ust. 1 pkt. 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnier od podatku od towaréw i ustug oraz
warunkoéw stosowania tych zwolnien - jesli uczestnik korzysta z dofinansowania w wysokosci co najmniej 70% przystuguje zwolnienie z
podatku VAT

3) W przypadku braku uzyskania dofinansowania lub uzyskania dofinansowania ponizej 70%, do ceny ustugi nalezy doliczy¢ 23% VAT

Adres

ul. ks. Norberta Boriczyka 40
41-400 Mystowice

woj. Slaskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wi

e Miejsce szkolenia spetnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy dla instruktora i uczestnikéw.

Kontakt

ﬁ E-mail training.center.szkolenia@gmail.com

Telefon (+48) 579 491 857

ANETA SZURA



