Mozliwos$¢ dofinansowania

Indywidualny kurs jezyka niemieckiego na
poziomie B1 (metoda komunikatywna).
Ustuga adresowana réwniez do

6 300,00 PLN brutto
6 300,00 PLN netto
100,00 PLN brutto/h

100,00 PLN netto/h
160,00 PLN cena rynkowa @

GERMANIA uczestnikow projektu Zachodniopomorskie
Bony Szkoleniowe.

Numer ustugi 2026/05/03/166241/3531347

MICHALAK
KATARZYNA
GERMANIA

S kKK 48/5 [ zdalna w czasie rzeczywistym
& Zajecia indywidualne

® 63:00h

5 31.08.2026 do 24.02.2027

& Ustuga szkoleniowa

301 ocen

Informacje podstawowe

Kategoria Jezyki / Niemiecki

Identyfikatory projektow Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Osoby doroste, ktére opanowalty jezyk niemiecki na poziomie A2 i chca
Grupa docelowa ustugi slfute.czn?e podwyzszy¢ swoje koreret.en.cje komunik.ac’yjne w.jezyku
niemieckim. Ustuga adresowana réwniez do uczestnikéw projektu

Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Minimalna liczba uczestnikow 1

Maksymalna liczba uczestnikéw 1

Data zakonczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi
Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

24-08-2026

zdalna w czasie rzeczywistym

63

Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Szkolenie przygotowuije uczestnika do swobodnego postugiwania sie jezykiem niemieckim na poziomie B1 (CEFR) w

zyciu codziennym.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Kursant swobodnie postuguje sie
jezykiem niemieckim w mowie i w
pi$mie na poziomie B1 w wiekszosci

sytuacji komunikacyjnych typowych dla
pracy, szkoty, czasu wolnego, podrézy.
Czyta i stucha ze zrozumieniem nawet

bardziej ztozone teksty. Prowadzi
rozmowy na znane mu tematy
powigzane z zyciem codziennym i
zawodowym. Opisuje swoje
doswiadczenia, marzenia, plany,
wydarzenia ze swojego otoczenia i
wyraza oraz uzasadnia opinie. Uzywa
poprawnie w zdaniach struktur
leksykalno-gramatycznych

przewidzianych dla poziomu CEFR B1.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Prowadzi ze swoim rozméwca
konwersacje na tematy dotyczace
rodziny, pracy, czasu wolnego i
srodowiska, w ktérym zyje. Formutuje
pytania i odpowiada na pytania biorac
czynny udziat w rozmowie.

Kursant poprawnie formutuje
kilkuzdaniowa wypowiedz ustng w
czasie przesztym na temat wydarzen z
ubiegtego tygodnia i przebiegu dnia,
wyraza swoja opinie na temat mediéw
spotecznos$ciowych, analizuje wady i
zalety. Opisuje swoje miejsce pracy i
wykonywane zadania. Opisuje swoje
plany na przysztos¢ i marzenia.

Kursant postuguje sie poprawnie
stownictwem, rozpoznaje czasy
gramatyczne wymagane na poziomie
B1 i prawidtowo je wykorzystuje w
zdaniach. Pisze poprawnie krotka
wiadomo$¢ email, w ktére pyta o termin
i program szkolenia, na ktére chce sie
zapisac.

Metoda walidacji

Wywiad ustrukturyzowany

Wywiad ustrukturyzowany

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze

walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?



TAK

Program

Kurs jest prowadzony metodg komunikatywna, ktéra oswaja z uzyciem niemieckiego oraz pozwala na szybkie zapamigtywanie struktur
leksykalno-gramatycznych oraz przetamuje bariere jezykowa. Podczas kursu sg rozwijane wszystkie sprawnosci jezykowe: czytanie, pisanie,
stuchanie i méwienie. Gtéwnym celem kursu jest wypracowanie pewnosci jezykowej i mozliwosci swobodnego postugiwania sig jezykiem w
sytuacjach codziennych i zawodowych. Kurs skupia sie na praktycznym uzyciu jezyka. Wykorzystywanie technik aktywizujacych, takich jak:
odgrywanie rél, case study, gry jezykowe, technologia multimedialna, aby zaangazowac ucznia w nauke. Walidacja w formie wywiadu
ustrukturyzowanego i testu.

Tematy
1. Hobby i zainteresowania: Porozmawiaj o swoim ulubionym hobby, np. czytasz ksigzki, gotujesz, czy uprawiasz sport.
2. Rodzina i przyjaciele: Porozmawiaj o swojej rodzinie, relacjach z przyjaciétmi, czy wspélnych aktywnos$ciach. $wieta i uroczystosci,
3. Podréze: Czy czesto podrézujesz? Dokad najchetniej? Podziel sie swoimi doswiadczeniami. Na lotnisku. W hotelu.
4. Miejsce zamieszkania: Opisz swoje najblizsze otoczenie. Wolisz mieszka¢ w duzym czy matym miescie, czy tez na wsi? Dlaczego?
5. Pracai kariera: Opowiedz o swoim zawodzie, planach zawodowych, czy wyzwaniach w pracy.
6. Zakupy i ustugi: Rodzaje sklepéw, towary i ich cechy, sprzedawanie i kupowanie, promocja i reklama, korzystanie z ustug, reklamacja
7. Zdrowie, choroba i styl zycia: Porozmawiaj o zdrowym stylu zycia, ¢wiczeniach, diecie i relaksie, wizytach u lekarza. Jaki styl zycia

prowadzisz?
8. Jedzenie: Przygotowywanie positkéw, w restauracji. Jakie sg Twoje nawyki zywieniowej?
9. Zwiedzanie: Orientacja w miescie. Zabytki. Zapytaj o droge i udziel informacji.
10. Media spotecznos$ciowe: Jak wptywaja na twoje zycie? Wady i zalety.
11. Swiat przyrody: Pogoda i klimat, rosliny i zwierzeta, krajobraz.
12. Odgrywanie scenek: Prowadzenie dialogéw u lekarza, w sklepie, na lotnisku, w restauracji itp.
13. Struktury leksykalno-gramatyczne na poziomie B1.

Wiedza - struktury leksykalno-gramatyczne na poziomie B1
Umiejetnosci - czytanie, pisanie, stuchanie ze zrozumieniem, formutowanie wypowiedzi ustnej
Kompetencje spoteczne - radzenie sobie w jez. niemieckim z rozméwcag w wiekszosci sytuacji komunikacyjnych

Godzina szkoleniowa to 45 minut. 63 godziny szkoleniowe to 47 godzin zegarowych i 15 minut. Brak przerw. Wszystkie godziny szkoleniowe
stanowig praktyczng nauke jezyka.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0

Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy o . | i
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Brak wynikéw.

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 300,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 300,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 100,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 100,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty szkoleniowe (¢wiczenia, teksty, prezentacje) sg udostepniane przez osobe prowadzaca.

Warunki uczestnictwa

Przed rozpoczeciem szkolenia uczestnik rozwigzuje test poziomujacy.

Obowigzuje podpisanie umowy.

Szkolenie odbywa sie w formie zaje¢ online w terminach uzgodnionych przed rozpoczeciem kursu.
Na ostatnich zajeciach bedzie przeprowadzona walidacja.

Do zaliczenia szkolenia jest wymagana frekwencja na poziomie minimum 80%.

Informacje dodatkowe

Zawarto umowe z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonéw
szkoleniowych w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Warunki techniczne

Szkolenie odbywa sie na platformie MS Teams. Wymagany jest dostep do komputera/laptopa lub innego urzadzenia z dostgpem do Internetu,
kamera i mikrofonem. Zalecane jest $ciggniecie aplikacji MS Teams (aplikacja bezptatna). Warunki minimalne tgcza internetowego predkosé
pobierania — 1 Mb/s; predko$¢ wysytania 1 Mb/s.



Kontakt

KATARZYNA MICHALAK

E-mail germania@germania.com.pl
Telefon (+48) 601 911 980




