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SEKFOYA

AKADEMIA ROZWOJU

Przemystaw Fojcik

ok ok Kok 4975
33 oceny

Co kazdy wiedzie¢ powinien o GOZ. 4 930,00 PLN brutto
Magazynowanie energii z OZE przy 4930,00 PLN netto
zastosowaniu nowoczesnych technologii. 41083 PLN brutto/h

410,83 PLN netto/h
237,04 PLN cena rynkowa @

Numer ustugi 2026/05/03/211661/3530949

© Chorzow

& Ustuga szkoleniowa

¥ stacjonarna

{2 Zajecia grupowe

® 12:00h

5 15.11.2026 do 15.11.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Ekologia i rolnictwo / Ochrona srodowiska

Szkolenie jest przeznaczone dla:
0s6b chcacych podnie$é swoje kompetencje w zakresie GOZ

Szkolenie jest dostosowane do réznych odbiorcéw, zapewniajgc zdobycie
wiedzy i umiejetnosci niezbednych do skutecznego dziatania w obszarze
GOZ w zréznicowanych srodowiskach zawodowych oraz w zyciu
osobistym.

Ponadto szkolenie skierowane do 0sob, ktére wigzg swa przysztosé
zawodowa ze zjawiskiem transformacji energetycznej. Oséb pracujacych
w sektorze energetycznym, budowlanym, NGO’sach zwigzanych z
ochrong srodowiska, samorzadach. Dla oséb ktore planujg by obnizy¢
oddziatywanie na klimat i Srodowisko i by maksymalnie zredukowa¢
koszty zuzywanej energii i korzysta¢ z zasobéw OZE.

Wszystkich os6b zainteresowanych tematem szkolenia.

Grupe docelowg ustugi stanowig osoby fizyczne (nie prowadzace
dziatalnosci gospodarczej oraz nie bedgce wspdlnikami spétki
cywilnej)zainteresowane z wtasnej inicjatywy pozyskaniem zielonych

kompetencji
Minimalna liczba uczestnikow 5
Maksymalna liczba uczestnikow 20
Data zakornczenia rekrutacji 14-11-2026

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna



Liczba godzin ustugi 12

Certyfikat systemu zarzadzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest poznanie zagrozen zwigzanych ze zmiang klimatu oraz przedstawienie problemu ograniczonych
zasobéw naturalnych. W odpowiedzi na ochrone klimatu i zasoboszczednos¢ szkolenie przygotowuje do wdrazania
odpowiednich rozwigzan wspierajgcych zréwnowazony rozwdj przedsiebiorstw. Szkolenie przygotuje uczestnika do
zrozumienia i efektywnego wdrozenia zasad gospodarki obiegiem zamknietym (GOZ) w przedsiebiorstwie oraz do
magazynowanie energii z OZE.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Opisuje problem emisji CO2 oraz . L Lo e
. R . Uczestnik wyjasnia pojecie emisji CO2
gtéwne zadania zwigzane z ochrong . , s, .
oraz wskazuje gtéwne Zrdédta emis;ji

klimatu oraz jak dziatalnos¢ i wptyw K K . . Test teoretyczny z wynikiem
R . L zwigzane z dziatalnoscia cztowieka. .
cztowieka moze mie¢ pozytywny wptyw . . . generowanym automatycznie
. . . Omawia podstawowe zadania zwigzane
na zmiany klimatu - Wiedza

z ochrona klimatu.

Uczestnik wyjasnia pojecie zuzycia
zasobow i jego wzrost w czasie.
Opisuje regute skonczonych zasobéw Charakteryzuje zalezno$¢ miedzy PKB Test teoretyczny z wynikiem
na Ziemi - wiedza krajow a poziomem zuzycia zasobdw. generowanym automatycznie
Wyjasnia pojecie dtugu ekologicznego i
jego znaczenie

Uczestnik wyjasnia réznice miedzy

gospodarka liniowa a GOZ.

Charakteryzuje znaczenie GOZ dla Test teoretyczny z wynikiem
biznesu i Srodowiska oraz wdraza generowanym automatycznie
rozwigzania zgodne z zasadg 6R.

Wyjasnia pojecia celowego postarzania
Opisuje zasady gospodarki obiegu yjasna pojec! wegop zan!

roduktéw, recyklingu i odzysk
zamknietego i zasade 6R - umiejetnosé procliidow, recyidingu f odzysku

surowcow.

Wskazuje przyktady modeli

biznesowych i technologii Obserwacja w warunkach
wspierajacych GOZ. symulowanych

Wykorzystuje zasady GOZ podczas
praktycznych warsztatéw.



Efekty uczenia sie

Opisuje rynek wytwarzania oraz zakupu
energii. TGE oraz magazynowanie
energii elektrycznej dla domu i dla
biznesu - wiedza

Opisuje ekologiczne aspekty energii z
OZE oraz ekonomie posiadania
magazynu energii elektrycznej wraz z
technologia

BMS i EMS - wiedza

Kompetencje spoteczne: Uczestnik
skutecznie wspétpracuje w zespole

Opisuje kiedy mozna zainstalowaé
magazyn energii oraz stope zwrotu -
umiejetnos¢

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Kryteria weryfikacji

Uczestnik wyjasnia, gdzie i w jaki
sposob produkowana jest energia
elektryczna w Polsce.

Charakteryzuje udziat odnawialnych
Zrédet energii w miksie energetycznym i
funkcjonowanie PSE

Opisuje podstawy dystrybucji energii
oraz znaczenie taryf dynamicznych.

Uczestnik wyjasnia zasady dziatania
fotowoltaiki

Opisuje podstawowe informacje o
magazynach energii oraz mozliwosci
kupowania i magazynowania energii z
OZE.

Charakteryzuje podstawowe
technologie zarzadzania energia
elektryczna, w tym systemy BMS i EMS,
oraz wskazuje ich zastosowanie w
domu i przedsiebiorstwie.

-aktywnie angazuje sie w realizacje
powierzonych zadan ,

- skutecznie dziata i radzi sobie w
sytuacjach zespotowych

Dobiera odpowiednig wielkos¢
magazynu energii oraz obliczy¢ czas
jego amortyzacji w przedsigbiorstwie.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Wywiad swobodny

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK



Program

Celem szkolenia jest poznanie zagrozen zwigzanych ze zmiang klimatu oraz przedstawienie problemu ograniczonych zasobéw
naturalnych. Szkolenie omawia dziatalnos$¢ cztowieka i jej wptyw na klimat oraz pozostate zasoby srodowiskowe, a takze przygotowuje do
wdrazania odpowiednich rozwigzan wspierajacych zréwnowazony rozwdj i przyczyniajgcych sie do ochrony srodowiska.

Szkolenie przygotuje uczestnika do zrozumienia i efektywnego wdrozenia zasad gospodarki obiegiem zamknietym (GOZ) w
przedsigbiorstwach, samorzadach, praktyce biznesowej zyciu codziennym. Skutecznego dostosowywania sie do regulaciji, a takze
zdolnos¢ identyfikacji i wdrozenia innowacyjnych rozwigzan, co pozwoli aktywnie wspiera¢ zréwnowazony rozwéj firm i przyczyniac sie do
ochrony srodowiska.

Szkolenie przygotuje uczestnika do rozumienia podstawowych poje¢ z GOZ, sladu weglowego, zasady 6R, transformacji energetycznej w
Polsce a takze zastosowania rozwigzan technologicznych do magazynowanie i zarzadzania energia elektryczna..

Transformacji regionu, ktérej motorem i beneficjentem sg obywatele, firmy produkcyjne i ustugowe oraz instytucje samorzadowe. Ustuga
przygotowuje do samodzielnego dziatania w zakresie wykorzystania zdobyczy zielonej gospodarki na potrzeby szeroko rozumianego
budownictwa i dziatan ekologicznych w pracy oraz zyciu osobistym.

Modut I. Srodowisko - Zmiana klimatu (1h) -Teoria

1. Zmiana klimatu i emisje gazoéw cieplarnianych.

2. Zanieczyszczenia i odpady i ich wptyw na zmiane na klimatu

3. Skutki zmiany klimatu dla biznesu i spoteczenstwa

4. Cele klimatyczne: SBTi, Regulacje Unijne

5. Strategie redukcji emisji gazéw cieplarnianych i zanieczyszczen srodowiskowych.
6. Case study i przyktady skuteczno$ci w redukcji emisji CO2

Modut II. Srodowisko - Reguta Ograniczonych Zasobéw (1h) - Teoria

1. Zuzycie zasobdw i gospodarka rabunkowa

2. Wyktadnicze zuzycie zasobdw na przestrzeni lat.

3. Korelacja miedzy PKB krajéw a zuzycie zasobow.

4. Zegar Zasobéw Ziemi - "Dzien Dtugu Ekologicznego"

Modut Ill. Gospodarka Obiegu Zamknietego (1h 45 min.) - Teoria i warsztaty

. Gospodarka Linearna

. Definicja i zasady gospodarki obiegiem zamknietym

. Znaczenie dla biznesu i Srodowiska

. Zasada 6R

. Prawidtowa segregacja odpadéw

. Gospodarowanie wodg oraz energig i jej obieg zamkniety.
. Celowe postarzanie produktéw

Modele biznesowe w oparciu o zasade GOZ

. Cyklu Zycia (Life Cyckle Assessment)

. Case Study i przyktady wdrozenh GOZ w zyciu codziennym i w biznesie.
. Warsztaty w GOZ - podziat na dwie grupy.

2 0wV KON A WN =
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Modut IV. Energia Elektryczna w Polsce (1h 30 min.) - Teoria

1. Gdzie jest produkowana energia elektryczna w Polsce
2. PSE - Polski System Elektroenergetyczny

3. Udziat OZE w Miksie Energetycznym

4. TGE -Towarowa Gietda Energii

5. Dystrybucja Energii Elektrycznej

6. Taryfy dynamiczne energii elektrycznej.

7. Case Study na przyktadzie firmy i domu

Modut V. OZE i magazyny energii (1Th 30 min.) - Teoria i warsztaty

1. Fotowoltaika

2. Magazyny energii — co kazdy wiedzie¢ powinien.

3. Kupowanie energii z OZE i jej magazynowanie

4. Technologie w zarzadzaniu energig elektryczng — BMS (Battery Management System ) i EMS (Energy Management System)



5. Warsztaty z doboru magazynu oraz obliczania stopy zwrotu inwestycji w przedsigbiorstwie - podziat na dwie grupy.
Modut VI. Podsumowanie szkolenia oraz test walidacji, zakonczenie-teoria (1h 30 min.)

Ustuga rozwojowa ma charakter szkolenia teoretycznego z elementami warsztatowymi. Szkolenie prowadzone bedzie w godzinach
dydaktycznych (1 godzina dydaktyczna - 45 min) i obejmowac bedzie 12 ww. godzin zaje¢, w ramach nich uwzgledniajgc réwniez czas
niezbedny do przeprowadzenia procesu walidacji. Zajecia szkoleniowe odbedg sie w ciggu jednego dnia w czasie ktérego zaplanowane
zostaty dwie przerwy przerwy, jedna 15 minutowa i druga 30 minutowa. Przerwy wliczone sg w czas trwania ustugi.

Liczba uczestnikdw: Maksymalna liczba uczestnikdw wynosi 20 oséb. Ustugodawca przewiduje podziat uczestnikédw na dwie grupy w
czesciach warsztatowych.

Liczba miejsc siedzacych bedzie dostosowana do liczby uczestnikéw, zapewniajac jedno miejsce dla kazdej osoby. Sala szkoleniowa
zostanie wyposazona w krzesta, stoliki lub biurka, ekran projekcyjny, flipchart oraz sprzet multimedialny, w tym projektor i laptop. Zajecia
prowadzone bedg metoda teoretyczno-warsztatowa, umozliwiajaca efektywne osiggniecie zaplanowanych efektéw uczenia sie. Warsztaty
praktyczne bedg realizowane w module I1l. ,Gospodarka Obiegu Zamknietego” (3h) teoria i warsztaty oraz w module V. "OZE i magazyny"

Szkolenie realizuje cele i priorytety wyznaczone w nastepujgcych dokumentach. Zgodnie z Programem Rozwoju Technologii (PRT),
ustuga wpisuje sie w obszar technologiczny pkt. 2.1 — ,Wysokosprawne technologie energetyczne” oraz pkt. 2.4 — ,Energetyka
Prosumencka” oraz 3.6 ,Technologie zarzadzania srodowiskiem”, obejmujacy rozwéj kompetencji i ustug zwigzanych z automatyzacija
dziatan, analiza danych oraz nowoczesnymi platformami komunikacji. Szkolenie opiera sie na wykorzystaniu zaawansowanych narzedzi i
algorytméw, co potwierdza bezposrednie powigzanie z ww. obszarami technologicznymi wskazanymi w PRT.

Ponadto szkolenie przyczynia sie do rozwoju kompetencji uczestnikow, ktére sg kluczowymi czynnikami transformacji oraz wzrostu
konkurencyjno$ci MSP, zgodnie z zatozeniami Regionalnej Strategii Innowacji (RSI) oraz PRT.

Szkolenie wpisuije sie réwniez w strategie rozwoju regionalnego. Zgodnie z Programem Rozwoju Technologii Wojewédztwa Slgskiego
2019-2030, odnosi sie do:

¢ Technologii dla energetyki — 2.3 Wytwarzanie energii ze zrédet odnawialnych i poprawa efektywnosci pozyskiwania energii OZE,
* Technologii dla ochrony srodowiska — 3.6 Technologie zarzadzania srodowiskiem.

Dodatkowo szkolenie wpisuje sie w Regionalna Strategie Innowacji Wojewédztwa $laskiego2030 w zakresie Zielonego Slaska, w
szczegolnosci w Cel szczegotowy C1: zwiekszenie zdolnosci podmiotdéw regionalnego ekosystemu innowacji do generowania i wdrazania
innowacji oraz nowoczesnych rozwigzan technologicznych, realizowane poprzez Dziatanie D.1.2: wdrazanie innowacji w
przedsigbiorstwach.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 9

Data realizaciji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy L . ; .
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Modut I.

Srodowisko - Oliwia Debska 15-11-2026 09:00 10:00 01:00
Zmiana klimatu

EX) Modut 1.

Srodowisko -

Reguta Oliwia Debska 15-11-2026 10:00 11:00 01:00
Ograniczonych

Zasobow

€5 Modut Ill.

Gospodarka
Obiegu
Zamknietego

- 15-11-2026 11:00 12:45 01:45



i Data realizacji Godzina Godzina i .
Przedmiot / temat Prowadzacy L X , i Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Przerwa 30

. - 15-11-2026 12:45 13:15 00:30
minut

Modut IV.
Energia
Elektryczna w
Polsce

- 15-11-2026 13:15 14:45 01:30

Modut V.

OZE i magazyny Piotr Rzonca 15-11-2026 14:45 16:15 01:30
energii

Przerwa - 15-11-2026 16:15 16:30 00:15

Modut VI.

Podsumowanie - 15-11-2026 16:30 17:30 01:00
szkolenia Q&A

Modut VI. o
v Oliwia Debska 15-11-2026 17:30 18:00 00:30
Walidacja

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 930,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4930,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 410,83 PLN

Koszt osobogodziny netto 410,83 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

122

Oliwia Debska



P o Trener legitymuje sie doswiadczeniem zawodowym odpowiednim do rodzaju i zakresu
$wiadczonych ustug, zdobytym nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegétowych
danych dotyczacych przedmiotowej ustugi.

Wyksztatcenie (wybrane):
Licencjat - Biologia Ogélna na Uniwersytecie Slagskim (2015-2019). Magister Psychologii w Akademii
Humanitas (2020-2024).

Doswiadczenie zawodowe (wybrane):

Koordynator projektéw optymalizacji produkcji, z uwzglednieniem stosowania materiatow
recyklingowych oraz redukcji zuzycia surowcéw w ZF Automotive Systems.

Specjalista ds. Zakupéw w ZF Automotive Systems certyfikowany w sztuce prezentacji i
wystgpieniach publicznych. Negocjator warunkow wspotpracy dziatajgcy w miedzynarodowym
Srodowisku inzynieryjnym, uwzgledniajgcy wymogi regulacji unijnych dotyczacych zrownowazonego
rozwoju przedsiebiorstw.

Dziatalno$¢ spoteczna: Promotor agrolesnictwa, rolnictwa permakulturowego oraz rozwigzan
wspierajgcych naturalny cykl wody, w tym ogrodéw deszczowych oraz odbudowy mokradet.

222

o Piotr Rzorca

‘ ' Trener legitymuje sie doswiadczeniem zawodowym odpowiednim do rodzaju i zakresu
$wiadczonych ustug, zdobytym nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegétowych
danych dotyczacych przedmiotowej ustugi.

Doswiadczenie zawodowe (wybrane):

Insun Sp. z 0.0. sp.k. (2024 - do nadal) Kierownik dziatu ds. Fotowoltaiki.

Projektowanie, koordynowanie i nadzorowanie budowy farm fotowoltaicznych, instalacji
fotowoltaicznych z magazynami energii.

Przygotowywanie dokumentacji do uzyskania PnB dla instalacji o mocy powyzej 50kwp w tym dla
instalacji on-site zero eksport o mocy 1540kwp , on-site off-grid 200kwp z magazynem 215kwh,
Dobor odpowiedniej mocy/pojemnosci instalacji/magazynow z uwzglednieniem aktualnych
przepiséw budowlanych i energetycznych, nadzér nad realizacjami w budynkach uzytecznosci
publicznej, zaktadach przemystowych, szpitalach etc.

Prowadzenie szkolen podlegtego zespotu wspdtpracownikéw. Prowadzenie prezentacji
technicznych na targach krajowych oraz u klientéw strategicznych. Doradztwo techniczne w
zakresie OZE oraz Rynku Mocy.

Polenergia Fotowoltaika SA - (2020-2024) Doradca Techniczny ds. Klienta Strategicznego -
odpowiedzialny m.in. za: aktywne pozyskiwanie klientow, doradztwo, sprzedaz oraz nadzorowanie

produktéw (instalacje fotowoltaiczne powyzej 10kwp , farmy fotowoltaiczne, pomp ciepta, magazyny
energii itp.)

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik szkolenia otrzyma materiaty w formie wydrukowanego skryptu, teczke, notatnik oraz dtugopis.



Dokument potwierdza, ze zastosowano rozwigzania zapewniajgce rozdzielenie procesow ksztatcenia i walidacji. Osoba prowadzaca
szkolenie nie dokonuje weryfikacji efektéw uczenia sie uczestnikéw. Trener przygotowuje walidacje poprzez zaprojektowanie efektéw
uczenia sig, okreslenie kryteriow weryfikacji i przygotowanie zestawu pytan testowych. Nastepnie trener rozda testy uczestnikom, nie
ingerujgc w ocene wynikow ani w proces wypetniania testow. Osoba odpowiedzialna za walidacje wtacza sie dopiero na etapie oceny i
weryfikacji efektéw uczenia sie uczestnikdw, nie prowadzac dziatan zwigzanych z tworzeniem ani kompletowaniem dokumentacji
walidacyjne;j.

Istnieje mozliwos¢ zwolnienia ustugi z podatku VAT na podstawie § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013 r.
w sprawie zwolnien od podatkéw od towaréw i ustug stosowania tych zwolnier (Dz.U. 2013, poz. 1722 z pézn. zm.), pod warunkiem, ze
uczestnik otrzyma dofinansowanie w wysokosci co najmniej 70% ze $rodkéw publicznych.

Warunki uczestnictwa

Ustugodawca zapewnia dostepnos$¢ ustugi rozwojowej dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami zgodnie ze Standardami dostepnosci dla
polityki spéjnosci 2021-2027 — Standard Szkoleniowy. Osoby zainteresowane udziatem, ktére majg szczegdlne potrzeby, proszone sg o
kontakt z biurem szkoleniowym mailowo, telefonicznie lub osobiscie. W zaleznosci od zgtoszonych potrzeb ustugodawca zapewni
asystenta, ttumacza migowego oraz przygotowanie specjalnych materiatéw zgodnie z wymogami jasnego jezyka.

Informacje dodatkowe

Zaréwno w trakcie szkolenia, jak i po jego zakoriczeniu istnieje mozliwo$¢ zadawania pytan drogg mailowa, na ktére eksperci udzielg
odpowiedzi od razu lub podczas kolejnego spotkania. Po ukoriczeniu kursu uczestnik otrzyma imienny Certyfikat potwierdzajacy
ukonczenie szkolenia, przy czym wymagane jest uczestnictwo w co najmniej 80% zajeé.

Informacja o zwolnieniu z VAT: Dz. U. poz. 1722 §3, ust. 1, pkt 14 z dnia 20 grudnia 2013 r.
Po zdanym egzaminie zewnetrznym uczestnik otrzymuje certyfikat kompetencji w zakresie:

,Co kazdy wiedzie¢ powinien o GOZ. Magazynowanie energii z OZE przy zastosowaniu nowoczesnych technologii..”

Adres

ul. Ignacego Paderewskiego 35
41-500 Chorzéw

woj. Slaskie

Miejsce realizacji ustugi dostosowane do 0séb ze szczegdlnymi wymaganiami. Sala konferencyjna bez barier.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

O Przemystaw Fojcik

ﬁ E-mail kontakt@sekfoya.com

Telefon (+48) 664 748 277



