Mozliwos$¢ dofinansowania

MARKETING W SOCIAL MEDIA 2 656,80 PLN brutto

r . Numer ustugi 2026/05/02/14511/3530141 2160,00 PLN netto

kursfoto.pl™ " 110,70 PLN brutto/h
90,00 PLN netto/h

325,00 PLN cena rynkowa @

OPENITY SPOLKA Z
OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

clA & Ustuga szkoleniowa
KAk KkKkH 45/5 (@ ggp

276 ocen ) 12.10.2026 do 28.10.2026

© zdalna w czasie rzeczywistym

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Artystyczne

Kurs skierowany jest do osob, ktére $wiadomie planujg wykorzystaé
social media w pracy zawodowej, zaréwno pracownikéw, jak i
pracodawcow.

Szkolenie jest skierowane do:

e Wiascicieli matych i $rednich firm, ktérzy chcag zwiekszyé swoja
Grupa docelowa ustugi widocznos¢ w social media i pozyska¢ nowych klientéw.

¢ Specjalistéw ds. marketingu i oséb odpowiedzialnych za promocje
firmy w social media.

¢ Przedsiebiorcow w branzy ustugowej, takich jak fryzjerzy, barberzy,
kosmetolodzy, trenerzy personalni, ktérzy chca skutecznie promowacé
swoje ustugi online.

e Oso6b, ktore planujg rozpoczaé dziatalno$¢ online i chcg budowac
swojg obecnos¢ w social mediach

Minimalna liczba uczestnikow 3

Maksymalna liczba uczestnikow 3

Data zakornczenia rekrutacji 07-10-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 24

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakosci TGLS Quality Alliance



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do praktycznych umiejetnosci tworzenia tresci reklamowych i promocyjnych z szeroko pojetych
mediow spotecznosciowych. Poczawszy od przygotowania tresci (grafik, zdje¢, tekstéw), poprzez odpowiednie
planowanie kampanii, po techniczng obstuge najwazniejszych social mediéw oraz programéw pomocnych w tworzeniu
tresci. Nabyta wiedza i umiejetnosci kursant bedzie potrafit wykorzystaé¢ podczas codziennej pracy.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wiedza - Uczestnik definiuje pojecie
multimediéw w kontekscie social
mediéw

Wiedza - Uczestnik charakteryzuje
platformy social media w zaleznosci od
typu tresci

Wiedza - Uczestnik charakteryzuje
zasady prawa autorskiego i ochrony
wizerunku

Wiedza - Uczestnik charakteryzuje
zasady kompozycji obrazu w
multimediach

Wiedza - Uczestnik charakteryzuje
narzedzia i aplikacje do tworzenia
multimediéw

Kryteria weryfikacji

rozréznia multimedia od innych form
tresci w pytaniach testowych

klasyfikuje zdjecia, grafiki, rolki i filmy
wideo wedtug ich cech i zastosowania

dopasowuje platforme (Facebook,
Instagram, TikTok) do rodzaju tresci

ocenia zasadno$¢ wyboru platformy w
pytaniach sytuacyjnych

rozréznia tresci objete i nieobjete
prawem autorskim

definiuje pojecie ochrony wizerunku

wskazuje poprawne dziatania
zabezpieczajace przed naruszeniem
prawa

rozréznia zasady kompozycji i
kadrowania

klasyfikuje sposoby dynamizowania i
uspokajania obrazu

ocenia poprawnos$¢ kompozycji na
podstawie opisu przypadku

rozréznia aplikacje mobilne do edyciji
zdjec i wideo

klasyfikuje funkcje aplikacji mobilnych i
desktopowych

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Wiedza - Uczestnik charakteryzuje
podstawy edytowania zdje¢ i wideo na
potrzeby social mediow

Wiedza - Uczestnik definiuje pojecie
strategii contentowej i storytellingu

Wiedza - Uczestnik charakteryzuje
zasady marketingu wtasnej marki w
social mediach

Umiejetnosci - Uczestnik planuje
publikacje tresci multimedialnych w
social mediach

Umiejetnosci - Uczestnik dobiera
narzedzia i techniki edycji do
okreslonego celu

Umiejetnosci - Uczestnik analizuje
tresci multimedialne pod katem ich
skutecznosci

Umiejetnosci - Uczestnik organizuje
proces tworzenia i publikacji tresci

Kryteria weryfikacji

opisuje etapy montazu wideo

rozréznia techniki przycinania, korekcji
koloréw i dodawania efektow

wskazuje poprawne metody dodawania
napisow i grafik

definiuje strategie contentowa i
storytelling

rozréznia elementy angazujacej tresci

rozréznia narzedzia promocji tresci

opisuje wptyw algorytmow na zasieg
tresci

klasyfikuje najczestsze btedy w
tworzeniu tresci

planuje harmonogram publikacji na
podstawie opisu przypadku

dobiera format tresci do celu
komunikacyjnego

dobiera aplikacje do edyc;ji zdje¢ lub
wideo

uzasadnia wybér techniki edycji w
pytaniach testowych

analizuje opisane statystyki publikacji

ocenia skutecznos¢ tresci na podstawie

wskaznikow

organizuje prace z wykorzystaniem
planowania do przodu

wskazuje sposoby tagczenia mediow w
celu oszczednosci czasu

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Kompetencje spoteczne - Uczestnik
respektuje zasady prawa autorskiego i
ochrony wizerunku w dziataniach online

Kompetencje spoteczne - Uczestnik
ocenia jakos¢ i etycznosé
publikowanych tresci

Kompetencje spoteczne - Uczestnik
uzasadnia wybor strategii komunikacji
wilasnej marki

Kryteria weryfikacji

rozréznia dziatania zgodne i niezgodne
z prawem

ocenia ryzyko naruszen w opisanych
sytuacjach

ocenia tresci pod katem estetyki i
spdéjnosci wizerunkowej

klasyfikuje btedy komunikacyjne w
mediach spotecznosciowych

uzasadnia decyzje dotyczace promocji
marki

ocenia dopasowanie tresci do grupy
docelowej

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Cz1
1. Wprowadzenie do multimediéw w social mediach

e co to sg multimedia w kontekscie social media?



* jakie sg réznice miedzy zdjeciami, grafikami, rolkami, a filmami wideo?
¢ jakie platformy warto bra¢ pod uwage w zaleznosci od typu tresci?

1. Prawa autorskie i ochrona wizerunku

e co oznacza ochrona wizerunku i jak mozemy sie zabezpieczy¢ przed niepozgdanymi konsekwencjami
¢ co jest objete prawami autorskimi, a co nie?
e w jaki sposéb zadbac o to, by materiaty, ktére publikujemy, tworzymy, nie naruszaty praw autorskich innych oséb

1. Kompozycja - sita obrazu

e zasady kompozyciji

¢ jak kadrowac

¢ uspokajanie i dynamizowanie obrazu
e przedstawianie ruchu

1. Praca z telefonem — przygotowanie tresci

* jak wykorzysta¢ dostepne narzedzia (aplikacje) do produkcji zdje¢ i wideo?
e omowienie najpopularniejszych aplikacji do edycji zdje¢ i flméw na telefonie.
¢ praktyczne éwiczenia: robienie zdjec¢, krecenie filmoéw, tworzenie grafik.

1. Edytowanie filméw i zdje¢ na potrzeby social media

e podstawy montazu wideo

¢ aplikacje mobilne vs. desktopowe narzedzia

¢ techniki edytowania i przycinania filméw, dodawanie efektéw
¢ korekcja koloréw, dodawanie napiséw i grafik

Cz.2
1. Strategia contentowa w social mediach

e jak budowac¢ plan publikac;ji?
e jakie s najlepsze praktyki tworzenia angazujacych tresci?
e co to jest storytelling i jak go wykorzysta¢ w marketingu?

1. Tworzymy tresci bezposrednio w multimediach

¢ jak to sie robi na Facebooku, Tik-Toku, Instagramie

e wrzucamy przygotowane podczas szkolenia tresci ¢wiczac r6znorodnos¢ mozliwosci jakie dajag social media
¢ planowanie publikacji do przodu — czy tak sie da

¢ tgczenie medidw czyli jak zaoszczedzi¢ czas

1. Marketing wtasnej marki

¢ jak promowac¢ siebie i swojg marke w social mediach?
¢ wykorzystanie algorytmdw i narzedzi do promocji postéw.
¢ analiza wynikéw dziatan i optymalizacja kampanii

1. Najczestsze btedy w tworzeniu tresci.
2. Sesja Q&A - rozwigzywanie indywidualnych probleméw uczestnikéw.

Liczba godzin w podziale na zajecia:

e teoretyczne - 6 godz. lekc.
e praktyczne - 18 godz. lekc.

Sposob organizacji walidacji:
e Walidacja zostanie przeprowadzona za pomoca testu teoretycznego z wynikiem generowanym automatycznie.

Ustuga realizowana w formule godzin dydaktycznych 45 min. Przerwy i walidacja wliczajg sie w czas trwania ustugi. Uczestnikowi
przystuguje przerwa na kazde 4 godzin — 15 minut. Przerwa realizowana jest na prosbe uczestnika.



Harmonogram

Liczba przedmiotéw/zajeé: 7

Przedmiot / temat Data realizacji Godzina Godzina i .
. Prowadzacy L, i , X Liczba godzin
zajec zajeé rozpoczecia zakonczenia

MARKETING W

SOCIAL MEDIA . .

. Kamil Jurczyniski 12-10-2026 17:00 20:00 03:00
cz.1 - online,
wspotdzielenie

ekranu

MARKETING W
SOCIAL MEDIA ) o
i Kamil Jurczynski 14-10-2026 17:00 20:00 03:00
cz.2 - online,
wspoétdzielenie

ekranu

MARKETING W
SOCIAL MEDIA
cz.3 - online,

wspotdzielenie

Kamil Jurczyniski 15-10-2026 17:00 20:00 03:00

ekranu

MARKETING W
SOCIAL MEDIA
cz.4 - online,

wspoétdzielenie

Kamil Jurczyniski 16-10-2026 17:00 20:00 03:00

ekranu

MARKETING W

SOCIAL MEDIA . L

. Kamil Jurczynski 19-10-2026 17:00 20:00 03:00
cz.5 - online,
wspotdzielenie

ekranu

MARKETING W

SOCIAL MEDIA . L

. Kamil Jurczyniski 21-10-2026 17:00 19:45 02:45
cz.6 - online,
wspoétdzielenie

ekranu

Walidacja -
test teoretyczny

z wynikiem Kamil Jurczyniski 28-10-2026 19:45 20:00 00:15
generowanym
automatycznie



Cennik

( Jezeli korzystasz z dofinansowania w wysokosci co najmniej 70% przystuguje Tobie zwolnienie z podatku VAT )

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 656,80 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 160,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 110,70 PLN
Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 3

123

O Kamil Jurczynski

‘ ' W trakcie pracy jako instruktor przeszkolit mnéstwo oséb. Zawsze sumienny i dobrze
zorganizowany. Od uczestnikéw szkolen zdobywat bardzo pozytywne opinie. W ciggu ostatnich 5 lat,
liczac wstecz od dnia rozpoczecia ustugi, aktywnie dziata w branzy zbierajgc i rozwijajgc swoje
doswiadczenie zawodowe oraz podnoszgc swoje kwalifikacje. Wyksztatcenie:

Technik fotografii

Specjalizacja:

Portret charakterystyczny, fotografia modowa, reportazowa i $lubna. Grafika rastrowa - Photoshop
oraz Lightroom

Prowadzi zajecia:

Kurs ogolny fotografii cyfrowej, warsztaty tematyczne

223

0 Eliza Ignasiak

‘ ' Jest doswiadczong project managerka (branza IT, marketing, digital). Zarzadza réwniez zespotami,
ma wieloletnie doswiadczenie w obstudze klienta (branza turystyczna, marketing, gastronomia).
Jest mistrzynig optymalizacji: zajmowata sie zmiang systemoéw do zarzadzania codzienng pracg,
tworzeniem baz wiedzy, proceséw (narzedzia: ClickUp, Jira, Asana, Notion, Google Drive i inne).
Przez rok pracowata jako managerka biura w firmie 100% zdalnej (branza szkoleniowa). Zajmuje sie
fotografig (eventows, portretowa, kobiecg, wizerunkows).

3z3

Agata Nadrowska



- 0d wrzesnia 2022 do stycznia 2025 pracowata w agencji komunikacji wewnetrznej gdzie zajmowata
sie prowadzeniem medidéw spotecznosciowych marki (Facebook, LinkedIn, Instagram).
Zarzgdzaniem kontem reklamowym Meta Ads oraz podstawowg obstugg Google Ads.
Redagowaniem i wysytkg newslettera dla komunikatoréw wewnetrznych. Wspéttworzeniem
pierwszego w Polsce podcastu o komunikacji wewnetrznej (organizacja studia, koordynacja
nagran). Zarzadzaniem strong internetowg oraz blogiem opartymi na ekosystemie WordPress.
Tworzeniem tresci wizualnych zgodnych ze strategig i wizjg marki. Wsparciem w audytach
komunikacji wewnetrznej, w tym przygotowywaniem raportéw i prezentacji na podstawie wynikéw
badan. Wspétorganizacijg eventéw — konferencji iComms oraz spotkan komunikatoréw. Wspétpraca
z grafikami i podwykonawcami.

Od lutego 2025 roku zajmuje sie obstuga kanatéw social media marki Facebook, Instagram,
LinkedIn, TikTok. Zarzadza kontem reklamowym Meta Ads, tworzy grafiki do postéw, karuzel i relaciji
w programie Canva, nagrywa i montuje rolki. Nawigzuje i koordynuje wspétprace z influencerami,
grafikami i twércami wideo oraz koordynuje wspétprace UGC (user generated content). Tworzy
harmonogramu publikaciji, strategie rozwoju kanatéw social media, raportuje dziatania social media
oraz wdraza zmiany.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

filmy instruktazowe

Informacje dodatkowe

Istnieje mozliwos$é indywidualnego dostosowania terminéw zajeé.
filmy instruktazowe przesytane po kazdych zajeciach

Uczestnicy majg obowigzek uczestniczenia w minimum 80% zajec¢, aby osiggnac¢ zatozone efekty uczenia sie. Z przyczyn niezaleznych od
Wykonawcy (np. pogodowych lub losowych) harmonogram szkolenia moze zostaé¢ nieznacznie zmieniony.

Sposéb potwierdzania frekwencji: raport z logowan

Ustuga moze zostac zwolniona z podatku VAT dla uczestnikow, ktérych poziom dofinansowania wynosi co najmniej 70% (na podstawie
§3 ust. 1 pkt 14 Rozporzgdzenia Ministra Finansoéw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnieri od podatku od towardw i ustug oraz
warunkow stosowania tych zwolnien).

Warunki techniczne

Wymagany jest komputer z stabilnym tgczem internetowym. Dodatkowo, wskazane jest, by uczestnik szkolenia miat dostep do mikrofonu
oraz gtosnikow, by méc swobodnie komunikowac sie z prowadzgcym zajecia, a takze obowigzkiem jest posiadanie dostepu do kamery.
Szkolenie bedzie realizowane za pomocg google meets.

Kontakt

Matgorzata Stomianna

E-mail kontakt@kursfoto.pl



Telefon (+48) 533 944 288



