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SUPER COMBO STYLISTA BRWI | RZES +
KOREANSKI LIFTING RZES Z
UWZGLEDNIENIEM CYFROWEJ
TRANSFORMACJI ORAZ ZIELONYCH |
CYFROWYCH KOMPETENCJI | SZKOLENIE
DLA UCZESTNIKOW Z MALOPOLSKIEGO
POCIAGU DO KARIERY- TRENER NATALIA
SACHA

Numer ustugi 2026/05/01/200462/3529709

© Krakéw

& Ustuga szkoleniowa

[f stacjonarna

© 26:00h

£ 05.09.2026 do 06.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Styl zycia / Uroda

2 340,00 PLN brutto
2 340,00 PLN netto
90,00 PLN brutto/h
90,00 PLN netto/h
226,67 PLN cena rynkowa @

Szkolenie skierowane jest do oséb poczatkujgcych oraz oséb chcacych
rozpoczaé lub rozwing¢ dziatalno$¢ w branzy beauty. Dedykowane

uczestnikom zainteresowanym stylizacjg brwi i rzes, ktérzy chca zdoby¢
praktyczne umiejetnosci oraz rozwija¢ kompetencje cyfrowe (marketing,

dokumentacja, analiza efektdw) i zielone (organizacja pracy, racjonalne

gospodarowanie materiatami).

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikéw 3
Data zakonczenia rekrutacji 31-08-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

26

Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnika do samodzielnego wykonywania stylizacji brwi i rzes (henna, farbka,
laminacja, lifting klasyczny i koreanski). Uczestnik zdobywa umiejetnosci praktyczne oraz rozwija kompetencije cyfrowe
(dokumentacja, analiza efektéw, social media) i zielone (racjonalne zuzycie produktéw, organizacja pracy), zgodnie z
zatozeniami cyfrowej transformacji branzy beauty.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik wykonuje stylizacje brwi
henng pudrowa i farbka

Uczestnik wykonuje laminacje brwi

Uczestnik wykonuje lifting rzes
klasyczny i koreanski

Uczestnik dobiera technike do klientki

Uczestnik wykonuje dokumentacje
zdjeciowa (cyfrowe kompetencje)

Uczestnik tworzy materiaty do social
media (cyfrowa transformacja)

Uczestnik organizuje stanowisko pracy
(zielone kompetencje)

Wyjasnia zasady technologii PRT 3.2
(technologie zasobooszczedne i
gospodarka odpadami)

Kryteria weryfikacji

dobiera kolor do typu urody

wykonuje rysunek wstepny

stosuje prawidtowa kolejno$¢é etapow

dobiera produkty do wiosa

dobiera watek i technike

uzyskuje estetyczny efekt

analizuje potrzeby klienta

dopasowuje zabieg

wykonuje zdjecia przed/po

analizuje efekt

przygotowuje zdjecia do publikacji

dobiera ujecia i estetyke

utrzymuje porzadek

ogranicza zuzycie materiatéw

Opisuje racjonalne uzycie materiatéw i
preparatéw

Opisuje minimalizowanie ilosci
odpadéw zabiegowych oraz ich
prawidtowa segregacije i utylizacje

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny



Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK
Program

PROGRAM SZKOLENIA

CZESC TEORETYCZNA

« analiza klientki — typ urody, struktura wtosa, potrzeby i przeciwwskazania
+ geometria brwi i rysunek wstepny

+ kolorymetria — dobér koloru do typu urody i efektu koricowego

+ poréwnanie technik: henna pudrowa vs farbka

+ laminacja brwi — schemat zabiegu krok po kroku

« lifting rzes klasyczny vs koreanski — réznice technologiczne

- analiza kierunku wzrostu wtosa (PGO)

+ dobér watkéw i parametréw pracy

+ oméwienie produktéw i ich wtasciwosci

- dokumentacja zabiegowa i analiza efektow (cyfrowe kompetencje)
« tworzenie zdje¢ i contentu do social media (cyfrowa transformacja)
+ organizacja stanowiska pracy i ergonomia

* racjonalne zuzycie produktéw i ograniczenie strat (zielone kompetencje)

CZESC PRAKTYCZNA

+ wykonanie henny pudrowej i stylizacji farbka



+ laminacja brwi krok po kroku

« lifting rzes klasyczny i koreanski

« praca na réznych typach wtosa i skéry

+ dobor techniki do klientki

« wykonywanie zdje¢ przed/po i analiza efektdéw (cyfrowe kompetencje)
+ budowanie portfolio stylizacji (cyfrowa transformacja)

« praca w tempie salonowym

« kontrola zuzycia materiatéw (zielone kompetencje)

DZIEN 1 - HENNA + FARBKA

09:00-12:30

Teoria: analiza klientki, kolorymetria, produkty, geometria, dokumentacja zdjeciowa i social media (cyfrowe kompetencje), organizacja
pracy i racjonalne zuzycie materiatéw (zielone kompetencje)

12:30-14:15

Modelka 1 — henna pudrowa + dokumentacja zdjeciowa
14:15-14:30

Przerwa

14:30-16:00

Modelka 2 - henna pudrowa + analiza efektow
16:00-18:30

Modelka 3 - stylizacja farbkg + zdjecia prac + content (cyfrowa transformacja)

DZIEN 2 - LAMINACJA + LIFTING

09:00-11:00

Teoria: laminacja, lifting klasyczny i koreanski, analiza wtosa, produkty, analiza zdje¢ (cyfrowe kompetencje), organizacja pracy (zielone
kompetencje)

11:00-14:15

Modelka 1 — laminacja + lifting + dokumentacja zdjeciowa

14:15-14:30

Przerwa

14:30-17:30

Modelka 2 - laminacja + lifting + analiza efektéw

17:30-19:00

Modelka 3 - lifting koreanski + zdjecia + content + omowienie (cyfrowa transformacja)
19:00-19:30

Waliadcja

Walidacja bedzie prowadzona poprzez:



1. wywiad swobodny z uczestnikiem, polegajacy na na indywidualnej rozmowie z trenerem. Poprzez wywiad jest sprawdzenie zrozumienia
technik zabiegowych oraz umiejetno$ci samodzielnego planowania zabiegu w oparciu o oczekiwania modelki.

2. obserwacja w warunkach rzeczywistych, polegajgca na aktywnym asystowaniu przy wykonywaniu zabiegu makijazu permanentnego
modelce

Metoda weryfikacji obecnosci - lista obecnosci podpisywana przez uczestnikow kursu.

Podczas czesci teoretycznej kursant zajmuje miejsce przy stole. W cze$ci praktycznej uczestnik wykonuje stylizacje rzes przy t6zku
kosmetycznym w komfortowych warunkach.

Uczestnik musi mie¢ 80% frekwencji podczas zajec¢ teoretycznych i praktycznych oraz zda¢ 70% testu poprzez wywiad swobodny i praktycznego
podczas walidacji, aby ukorficzy¢ pozytywnie szkolenie i otrzymac certyfikat.

Zakres szkolenia i kompetencje, ktére nabedzie uczestnik, wpisujg sie w rozwdj zielonych oraz cyfrowych kompetencji, zgodnie z Europejska
klasyfikacjg umiejetnosci (ESCO), w szczegolnosci w obszarze ograniczania wptywu ustug gabinetowych na srodowisko, racjonalnego
gospodarowania zasobami, odpowiedzialnego postepowania z odpadami, a takze cyfryzacji i standaryzacji proceséw ustugowych (transformacji
cyfrowej), obejmujgcej prowadzenie dokumentacji, organizacje pracy oraz bezpieczne przetwarzanie danych klienta.

¢ budowanie swiadomosci ekologicznej w praktyce gabinetowej oraz wspieranie klienta w proekologicznych nawykach pozabiegowych

¢ racjonalne gospodarowanie zasobami podczas ustug (energia, materiaty, produkty), w tym ograniczanie pracy jatowej urzadzen i
optymalizacja proceséw

¢ minimalizacja zuzycia materiatéw jednorazowych poprzez wtasciwe przygotowanie stanowiska (dobér ilosci materiatéw adekwatnie do
procedury)

¢ stosowanie zasad segregacji oraz odpowiedniego postepowania z odpadami powstajgcymi podczas zabiegéw, w tym selektywna zbidérka na
stanowisku pracy

¢ Swiadome zarzadzanie materiatami potencjalnie skazonymi oraz bezpieczna utylizacja odpadéw zgodnie z zasadami BHP

¢ prowadzenie dokumentacji w formie cyfrowej (e-karta klienta, e-zgoda, e-zalecenia), ograniczajgce zuzycie papieru oraz usprawniajgce prace
gabinetu

¢ tworzenie i stosowanie cyfrowych checklist procedur, ktére standaryzujg prace, zmniejszajg liczbe btedéw i ograniczajg koniecznosé
poprawek (0szczednos$¢ zasobdw)

¢ wykonywanie i archiwizacja dokumentacji zdjeciowej ,przed i po” zgodnie ze standardem jakosci oraz zasadami ochrony danych i wizerunku
(RODO)

¢ wykorzystanie narzedzi cyfrowych do organizacji pracy gabinetu (kalendarz, harmonogram wizyt, notatki), poprawiajgce efektywnos$¢ ustug i
optymalizujgce procesy

e stosowanie zasad bezpieczenstwa informaciji i cyberhigieny (ochrona danych klienta, kontrola dostepu, bezpieczne przechowywanie i
udostepnianie dokumentacji)

W obszarze zgodnosci technologicznej i organizacyjnej szkolenie uwzglednia standardy:
PRT 3.1 Zielone kompetencje w ustugach

PRT 3.2 Technologie zasobooszczedne i gospodarka odpadami

PRT 4.5.1 Technologie ochrony prywatnosci danych

PRT 4.5.3 Technologie bezpieczenstwa informacji

Uwagi organizacyjne:

+ Grupa szkoleniowa: 3 osoby

+ Kazdy uczestnik posiada wtasne stanowisko pracy

+ Uczestnik podczas czesci praktycznej wykonuje stylizacje rzes na modelkach

« Szkolenie prowadzone jest w godzinach dydaktycznych (1 h = 45 min).

+ Przerwy obiadowe i przerwy kawowe nie wliczajg sie do czasu trwania szkolenia.

+ Walidacja 15min wlicza sie do harmonogramu.

+ Czes¢ teoretyczna i praktyczna jest realizowana kolejno, z naciskiem na praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy.

+ Harmonogram szkolenia podany w programie jest orientacyjny. Godziny moga ulec zmianie z uwagi na przybycie modelek, indywidualne tempo
kursantéw lub sytuacje losowe.



+ Walidacja umiejetnosci poprzez test sprawdzajacy wiedze i kompetencje uczestnika oraz obserwacja wykonywania stylizacji odbywa sie

ostatniego dnia szkolenia, po zakonczeniu czesci praktycznej przez osobe zewnetrzna.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 11

Data realizacji

Przedmiot / temat Prowadzacy L
zajec

Teoria:

analiza klientki,
kolorymetria,
produkty,
geometria,
dokumentacja
zdjeciowa i social
media (cyfrowe Natalia Sacha 05-09-2026
kompetencje),
organizacja pracy
i racjonalne
zuzycie
materiatéw
(zielone
kompetencje)

Modelka 1

- henna pudrowa .
. Natalia Sacha 05-09-2026
+ dokumentacja

zdjeciowa
Przerwa Natalia Sacha 05-09-2026

Modelka 2

- henna pudrowa Natalia Sacha 05-09-2026
+ analiza efektéw

Modelka 3
- stylizacja
farbka + zdjecia
prac + content
(cyfrowa
transformacja)

Natalia Sacha 05-09-2026

Teoria:

laminacja, lifting

klasyczny i

koreanski,

analiza wlosa,

produkty, analiza Natalia Sacha 06-09-2026
zdjec¢ (cyfrowe

kompetencje),

organizacja pracy

(zielone

kompetencje)

Godzina
rozpoczecia

09:00

12:30

14:15

14:30

16:00

09:00

Godzina
zakonczenia

12:30

14:15

14:30

16:00

18:30

11:00

Liczba godzin

03:30

01:45

00:15

01:30

02:30

02:00



. Data realizacji Godzina Godzina . .
Przedmiot / temat Prowadzacy L X , i Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Modelka 1

- laminacja +

lifting + Natalia Sacha 06-09-2026 11:00 14:15 03:15
dokumentacja

zdjeciowa

Przerwa Natalia Sacha 06-09-2026 14:15 14:30 00:15

Modelka 2

- laminacja +
lifting + analiza
efektow

Natalia Sacha 06-09-2026 14:30 17:30 03:00

Modelka 3

- lifting

koreanski +

zdjecia + content Natalia Sacha 06-09-2026 17:30 19:00 01:30
+ omoéwienie

(cyfrowa

transformacja)

Walidacja Natalia Sacha 06-09-2026 19:00 19:30 00:30

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 340,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartos$¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 340,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 90,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

Natalia Sacha



Jestem certyfikowang stylistka i trenerkg z 6-letnim doswiadczeniem w branzy beauty. Od 2
O lat petnie funkcje instruktora w Glam Academy, gdzie dziele sie swojg wiedzg i praktyka z

przysztymi specjalistkami stylizacji brwi i rzes.

Jestem laureatkg wielu mistrzostw branzowych, a takze sedzig w mistrzostwach

miedzynarodowych oraz Mistrzostwach Polski, co pozwala mi na biezgco sledzi¢ i

wyznaczac¢ najwyzsze standardy w branzy.

Na swoim koncie mam przeszkolenie kilkuset kursantek, ktére z powodzeniem rozwijaja

wiasne gabinety i kariery w $wiecie beauty. W pracy trenerskiej stawiam na solidne

podstawy teoretyczne, intensywng praktyke oraz indywidualne podejscie do kazdej osoby.

Szkolenia i ustugi realizuje stacjonarnie w Krakowie, ul. Zachodnia 5/2a

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

- certyfikat ukonczenia szkolenia potwierdzajgcy zdobycie kompetencji
« skrypt szkoleniowy zawierajacy:

— procedury zabiegowe krok po kroku

- schematy pracy (henna, laminacja, lifting)

- wskazania i przeciwwskazania

- najczestsze btedy i sposoby ich korekty

+ checklisty zabiegowe do pracy w gabinecie:

- henna pudrowa / farbka

- laminacja brwi

~ lifting rzes (klasyczny i koreariski)

- przygotowanie stanowiska pracy

« karty konsultacji klienta

+ schematy doboru produktéw i koloréw (utatwiajgce prace z klientkg)

* materiaty cyfrowe (cyfrowe kompetencje):

- instrukcja wykonywania zdje¢ przed/po

- przyktady ustawienia $wiatta i kadru

- wskazoéwki do tworzenia portfolio i social media

» mini przewodnik marketingowy:

- jak publikowac prace

- jak pozyskiwac¢ klientki

- podstawy budowania marki w branzy beauty (cyfrowa transformacja)
+ dostep do materiatéw szkoleniowych online (jesli stosowane) lub plikéw PDF
- wskazoéwki dotyczgce organizacji pracy i zuzycia materiatéw (zielone kompetencje):
- jak ograniczaé straty produktéw

- jak organizowa¢ stanowisko pracy



- jak pracowa¢ ekonomicznie i higienicznie

« indywidualne wskazéwki rozwojowe od instruktora

Warunki uczestnictwa

Uczestnik zobowigzany jest do udziatu w zajeciach zgodnie z harmonogramem szkolenia oraz przestrzegania zasad organizacyjnych i
BHP obowigzujgcych w miejscu realizacji ustugi.

Warunkiem ukonczenia szkolenia jest obecno$¢ na co najmniej 80% czasu trwania szkolenia (frekwencja min. 80%).

Warunkiem otrzymania certyfikatu ukoniczenia szkolenia jest pozytywne zaliczenie walidacji efektéw uczenia sie, obejmujgcej czes¢
teoretyczng i praktyczng (zgodnie z programem szkolenia).

Uczestnik zobowigzany jest do wykonywania éwiczen i zadan praktycznych zgodnie z instrukcjami trenera oraz do zachowania zasad
higieny, aseptyki i bezpieczenstwa.

Uczestnik wyraza zgode na udziat w zajeciach praktycznych obejmujgcych prace na modelce (jezeli dotyczy) oraz zobowigzuje sie do
przestrzegania zasad poufnosci i ochrony danych osobowych, w tym wizerunku modelki/klienta (RODO).

Informacje dodatkowe

Szkolenie zwolnione z podatku VAT.
Art. 113 ust. 19 ustawy o Vat

Szkolenie uwzglednia rozwoj kompetencji zielonych i cyfrowych oraz elementy transformacji cyfrowej, w szczegélnosci w zakresie racjonalnego
wykorzystania materiatéw i minimalizacji odpaddw, a takze prowadzenia e-dokumentacji, archiwizacji danych oraz tworzenia dokumentac;ji
zdjeciowej ,przed i po” zgodnie z RODO.

Przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie, prosimy o kontakt:

Instagram: ph_glamour_essence_szkolenia

Telefon: 880 418 130

Instagram: nataliasacha.glam

Jesli chodzi o dostepne terminy szkolen, dziatamy elastycznie i w miare mozliwosci dopasowujemy je do potrzeb kursantow.

Kurs nie obejmuje kosztéw niezwigzanych bezposrednio z ustuga rozwojowa, w szczegélnosci Organizator nie pokrywa oraz nie dokonuje
zwrotu kosztéw zwigzanych z dojazdem uczestnika na ustuge, jego zakwaterowania.

Adres

ul. Zachodnia 5/2a
30-350 Krakow

woj. matopolskie

Kontakt

ﬁ E-mail phglamouressence@gmail.com

Telefon (+48) 880 418 130

VICTOR EKWURIBE



