Mozliwos$¢ dofinansowania

Kurs Zawodowy "Opiekun osoby z 3 400,00 PLN brutto

' niepetnosprawnoscia” 3400,00 PLN netto
94,44 PLN brutto/h

% Numer ustugi 2026/04/30/157303/3526657
\‘; ) 94,44 PLN netto/h

183,33 PLN cena rynkowa @

Akademia Wiedzy i © Gaworzyna
Rozwoju Emilia

& Ustuga szkoleniowa
Pacholec
Sk K ke 49 ¥ stacjonarna

49/5

®© 36:00h

14 ocen

5 12.05.2026 do 17.05.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Zdrowie i medycyna / Zdrowie publiczne

Ustuga skierowana jest do oséb dazacych do profesjonalizacji w
obszarze ustug opiekunczych i wychowawczych, w szczegdlnosci do:

¢ Kandydatéw na opiekundéw: oséb planujgcych podjecie zatrudnienia w
charakterze opiekuna osoby starszej lub z niepetnosprawnoscig w
sektorze prywatnym, domowym oraz w jednostkach instytucjonalnych.

o Opiekunéw faktycznych: oséb sprawujgcych opieke nad bliskimi,
chcacych podnies¢ swoje kompetencje w zakresie aktywizacji i

Grupa docelowa ustugi wsparcia dobrostanu podopiecznych.

¢ Pracownikéw sektora opieki: kadry zatrudnionej w domach pomocy
spotecznej (DPS), placéwkach wsparcia dziennego oraz organizacjach
pozarzadowych (NGO).

¢ 0s6b poszukujacych pracy: zainteresowanych zdobyciem
deficytowych i praktycznych kwalifikacji zawodowych na
nowoczesnym rynku pracy.

¢ Podmiotéw instytucjonalnych: pracownikéw kierowanych przez
urzedy, instytucje oraz operatoréw systeméw dofinansowan.

Minimalna liczba uczestnikow 3
Maksymalna liczba uczestnikow 12

Data zakonczenia rekrutacji 08-05-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 36

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna



Cel

Cel edukacyjny

Celem kursu jest zdobycie wiedzy i umiejetnosci z zakresu profesjonalnej opieki nad osobami z niepetnosprawnosciami.
Uczestnicy poznajg zasady pracy asystenta, metody planowania opieki oraz podstawy rehabilitacji i aktywizacji
spotecznej. Program obejmuje modut pierwszej pomocy przedmedycznej, uczacy reagowania w sytuacjach zagrozenia
zycia. Waznym elementem jest nauka skutecznej komunikacji, co pozwala na profesjonalne wsparcie podopiecznych w
ich codziennym funkcjonowaniu.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji
Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Poprawnie definiuje procesy
poznawcze, emocjonalne i Test teoretyczny
motywacyjne.

Wyjasnia symbolike w orzecznictwie o

Uczestnik zna rodzaje proceséw ) o Test teoretyczny
psychicznych, zasady orzekania o niepetnosprawnosci.

niepetnosprawnosci, rodzaje barier oraz

charakterystyke choréb wieku Wymienia objawy choréb

podesztego. Rozumie rol asystenta i neurologicznych i uktadu krazenia u Test teoretyczny

zasady pierwszej pomocy. senioréw.

Opisuje algorytm RKO oraz
postepowanie w napadzie Test teoretyczny
padaczkowym i krwotokach.

Samodzielnie opracowuje plan opieki
uwzgledniajacy potrzeby fizjologiczne Test teoretyczny
podopiecznego.

Dobiera forme spedzania czasu
Uczestnik potrafi zaplanowac i wolnego (gry, sztuka, turystyka) do Test teoretyczny
zrealizowa¢ czynno$ci opiekuricze, stopnia sprawnosci osoby.
dobraé metody aktywizacji spotecznej

oraz skutecznie komunikowac sie z
osobg z niepetnosprawnoscia. Demonstruje techniki komunikacji

Lo . - Test teoretyczny
wspierajgcej samodzielnos¢.

Prawidtowo identyfikuje bariery
architektoniczne i spoteczne w Test teoretyczny
otoczeniu.



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Prawidtowo ocenia stan

L Obserwacja w warunkach
poszkodowanego (przytomnos¢,

symulowanych

oddech).
Uczestnik potrafi zareagowaé¢ w Wykonuje masaz serca i oddech
P .. g . L. Y .J . . y Obserwacja w warunkach
stanach zagrozenia zycia i udzieli¢ ratownicze na fantomie zgodnie ze
. . . . symulowanych
pierwszej pomocy przedmedyczne;j. standardami.

Prezentuje sposéb utozenia .
. . Obserwacja w warunkach
poszkodowanego w bezpiecznej

" symulowanych
pozyciji.

Prezentuje postawe petng szacunku w
symulowanych scenkach Wywiad swobodny
komunikacyjnych.

Uczestnik jest gotéw do profesjonalnej

pracy asystenckiej, wykazujgc empatie, Uzasadnia znaczenie etyki zawodowej i
odpowiedzialno$¢ oraz poszanowanie zachowania tajemnicy w pracy Wywiad swobodny
autonomii podopiecznego. asystenta.

Deklaruje gotowos$¢ do wspétpracy z .
T . Wywiad swobodny
zespotem specjalistéw i rodzina.

Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlgczone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Pytanie 1. Czy dokument jest wydany przez podmiot systemu oswiaty lub szkolnictwa wyzszego na podstawie
odrebnych przepiséw?

TAK

rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz. U. poz. 2175 oraz z 2024 r. poz. 1854)

Informacje

Niepubliczna Placéwka Ksztatcenia Ustawicznego Akademia Wiedzy i

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacj
P aceg 1€ Rozwoju Emilia Pacholec

Niepubliczna Placéwka Ksztatcenia Ustawicznego Akademia Wiedzy i

Nazwa Podmiotu certyfikujacego . .
Rozwoju Emilia Pacholec



Program

Kurs Zawodowy ,Opiekun osoby z niepetnosprawnoscig” to kompleksowe przygotowanie dla kazdego, kto chce nie$¢ fachowg pomoc
osobom o ograniczonej sprawnosci. Naszym celem jest wyposazenie uczestnikow w zestaw narzedzi niezbednych do codziennej pracy,
od rozpoznawania mechanizméw psychicznych, po biegto$¢ w procedurach asystenckich. Stawiamy na praktyczne podejscie — uczymy,
jak efektywnie komunikowa¢ sie z podopiecznym oraz jak poruszaé sie w zawitos$ciach przepiséw, by zapewni¢ najwyzszy standard opieki
i realne wsparcie w codziennym funkcjonowaniu.

Informacje organizacyjne
Liczba godzin ustugi liczona jest w godzinach dydaktycznych:
(1 godzina dydaktyczna = 45 minut zegarowych).

Przerwy nie sg wliczane w czas trwania ustugi. W kazdym dniu szkoleniowym obowigzuje przerwa 60 minut dostosowana do potrzeb
uczestnikow szkolenia.

PROGRAM KURSU ZAWODOWEGO "OPIEKUN OSOBY Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA"

DZIEN 1. Aspekty psychologiczno-socjologiczne niepetnosprawnosci 6h
1. Rodzaje i analiza proceséw psychicznych cztowieka

* Procesy poznawcze
e Procesy emocjonalne
* Procesy motywacyjne

2. Wptyw niepetnosprawnosci na rozwéj emocjonalny i spoteczny

3. Aspekty prawne, cele i funkcjonowanie polityki spotecznej paistwa

4. Proces komunikacji z osobami niepetnosprawnymi

DZIEN 2. Bariery i trudnosci dotykajace osoby z niepetnosprawnoscia 6h
1. Niepetnosprawnos¢ - definicja i rodzaje

¢ Orzekanie o niepetnosprawnosci
e Przyczyny niepetnosprawnosci — symbolika w orzecznictwie

2. Bariery i trudnosci dotykajgce osoby z niepetnosprawnoscia

¢ Niepetnosprawnos¢ ruchowa
¢ Niepetnosprawnos¢ wzrokowa
¢ Niepetnosprawnos¢ stuchowa

3. Niepetnosprawnos$¢ w okresie starosci

e Choroby uktadu krazenia

e Choroby neurologiczne

e Choroby uktadu oddechowego

e Choroby uktadu kostno-stawowego

DZIEN 3. Organizacja pracy i kompetencje 5h

1. Zasady pracy asystenta osoby z niepetnosprawnoscia i Srodowisko pracy

2. Planowanie i metody pracy asystenta osoby z niepetnosprawnosciag oraz aspekty prawne
DZIEN 4. Planowanie, organizowanie i wykonywanie czynnosci opiekuiiczo-wspierajacych 6h
1. Rozumienie podstawowych potrzeb fizjologicznych

2. Rozpoznawanie potrzeb

3. Planowanie opieki



4. Realizacja planu opieki

5. Rehabilitacja oséb z niepetnosprawnos$ciami

DZIEN 5. Aktywizacja spoteczna osoby z niepetnosprawnosciami 6h

1. Organizacja czasu wolnego

Gry i zabawy
Sztuka
Turystyka
Wolontariat

2. Aspekty organizacji czasu wolnego

3. Samodzielnos¢ i jej ksztattowanie

DZIEN 6. Pierwsza pomoc przedmedyczna 7h, w tym egzamin certyfikujacy

1. Pierwsza pomoc przedmedyczna — zasady udzielania pierwszej pomocy

2. Ocena wstepna stanu poszkodowanego

3.

4.

5. Napad padaczkowy

6. Spigczka cukrzycowa

7.

Resuscytacja

Omdlenia

Rany i krwotoki

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 6

Przedmiot / temat

Aspekty

psychologiczno-
socjologiczne
niepetnosprawno
sci

Bariery i

trudnosci
dotykajace osoby
z
niepetnosprawno
Scig

Organizacja
pracy i
kompetencje

Prowadzacy

Justyna Fiotna

Justyna Fiotna

Justyna Fiotna

Data realizaciji
zajeé

12-05-2026

13-05-2026

14-05-2026

Godzina
rozpoczecia

15:00

15:00

15:00

Godzina
zakonczenia

20:30

20:30

19:45

Liczba godzin

05:30

05:30

04:45



Przedmiot / temat Prowadzacy

Planowanie,
organizowanie i
wykonywanie
czynnosci
opiekunczo-
wspierajacych

Justyna Fiotna

Aktywizacja

spoteczna osoby

z Justyna Fiotna
niepetnosprawno

$ciami

Pierwsza

pomoc -
przedmedyczna

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

W tym koszt walidacji brutto

W tym koszt walidacji netto

W tym koszt certyfikowania brutto

W tym koszt certyfikowania netto

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

Data realizacji

Godzina

zajeé rozpoczecia
15-05-2026 15:00
16-05-2026 15:00
17-05-2026 14:00

Cena

3400,00 PLN

3 400,00 PLN

94,44 PLN

94,44 PLN

150,00 PLN

150,00 PLN

150,00 PLN

150,00 PLN

Godzina
zakonczenia

20:30

20:30

20:15

Liczba godzin

05:30

05:30

06:15



1z1

O Justyna Fiotna

‘ ' Magister pielegniarstwa, specjalistka pielegniarstwa opieki dtugoterminowe]. Posiada kwalifikacje z
pielegniarstwa opieki paliatywnej, geriatrycznej, przewlekle chorych i niepetnosprawnych oraz
specjalistyczny kurs z postepowania w stanach zagrozenia zycia oraz ukonczone podyplomowe
studia pedagogiczne.

Doswiadczenie zawodowe zdobyte na stanowisku kierownika zespotu pielegniarek i potoznych w
Zaktadzie Podstawowej Opieki Zdrowotnej. Przez ostatnich 5 lat aktywny trener w Akademii Wiedzy i
Rozwoju, a takze nauczyciel na kierunkach medycznych w szkotach policealnych. Specjalizuje sie
wprowadzeniu szkolen z zakresu opieki nad osobami przewlekle chorymi, niepetnosprawnymi i
seniorami oraz z obszaru pomocy spotecznej. Wyréznia jg cierpliwos$é, komunikatywnos$¢ oraz
indywidualne podejscie do stuchaczy. Nieustannie rozwija swoje umiejetnosci, dostosowujac
metody nauczania do aktualnej wiedzy medycznej i obowigzujacych procedur.

Justyna Fiotna doswiadczenie zawodowe zdobyta nie wczesniej niz 5 lat lub kwalifikacje nabyta nie
wczesniegj niz 5 lat przed datg opublikowania ustugi rozwojowe;.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy Kursu Zawodowego Opiekun osoby z niepetnosprawnoscig otrzymuja petne wsparcie edukacyjne w postaci nowoczesnych
materiatéw szkoleniowych.

Materiaty szkoleniowe:

e zeszyt
e teczka
e dtugopis
e skrypt

Dodatkowo kazdy uczestnik otrzyma zestaw materiatéw uzupetniajgcych w wersji PDF.
Organizacja przerw podczas zajeé:

Podczas zajeé przewidziane sg regularne przerwy, ktérych liczba i dtugo$¢ dostosowywana jest do dtugosci bloku szkoleniowego oraz
potrzeb uczestnikéw. Zazwyczaj stosuje sie:

¢ jedna przerwe ok. 15 minut po kazdych 90 minutach zajec,
e w przypadku dtuzszych blokéw szkoleniowych - jedng dtuzsza przerwe (30—40 minut) w potowie dnia szkoleniowego.

Harmonogram przerw moze by¢ modyfikowany w porozumieniu z grupg, z zachowaniem komfortu pracy i efektywnosci nauki.

Informacje dodatkowe

Realizujac ustuge, placéwka zobowigzuje sie do zapewnienia petnej dostepnosci zgodnie z przepisami ustawy o dostepnosci:
Dostepnosé architektoniczna

Ustuga realizowana jest w lokalizacjach pozbawionych barier architektonicznych lub z zapewniong alternatywnga forma udziatu dla oséb z
niepetnosprawnosciami (wsparcie asystenta, zajecia indywidualne).

Dostepnos¢ cyfrowa

Materiaty dydaktyczne oraz platformy e-learningowe wykorzystywane w procesie szkoleniowym spetniajg wymagania WCAG 2.2 na
poz.AA oraz ustawowe wymogi dotyczgce dostepnosci cyfrowe;.

Dostepnos¢ infor.-komunikacyjna



Uczestnicy majg zapewniony kontakt z organizatorem i instruktorami w formie dla nich zrozumiatej i dostepnej. Na zyczenie mozliwe jest
m.in. przekazanie materiatow w tatwym tekscie, zapewnienie dodatkowego wsparcia lub ttumaczenia ustnego.

Oswiadczamy, ze podejmujemy wszelkie niezbedne dziatania w celu zapewnienia réwnego dostepu do oferowanych ustug kazdej
osobie, bez wzgledu na jej potrzeby i ograniczenia.

Adres

Gaworzyna 6
27-100 Gaworzyna

woj. mazowieckie

Niepubliczna Placéwka Ksztatcenia Ustawicznego Akademia Wiedzy i Rozwoju Emilia Pacholec
Gaworzyna 6, 27-100 Itza

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi
e Laboratorium komputerowe
o Utatwiony dostep dla oséb z niepetnosprawnosciami, w tym podjazdy, szerokie drzwi i dostepne toalet

Kontakt

EMILIA PACHOLEC

E-mail emilia.pacholec@awirep.edu.pl
Telefon (+48) 602 436 434




