
 

Możliwość dofinansowania

Standardy Ochrony Małoletnich - podstawy. Szkolenie.

Numer usługi 2026/04/30/45536/3525636

Ewelina Łuczyńska FLOW

    

4,8 / 5

1 671 ocen

664,20 PLN
brutto
540,00 PLN
netto
110,70 PLN
brutto/h
90,00 PLN
netto/h
181,67 PLN
cena rynkowa
Kraków
Usługa szkoleniowa
stacjonarna
06:00 h
18.09.2026 do 18.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria
Biznes / Zarządzanie zasobami ludzkimi
Grupa docelowa usługi

Szkolenie dedykowane dla:

- pracowników podmiotów i firm w których przebywają lub mogą przebywać małoletni oraz których działalność w jakimkolwiek stopniu wiąże się z pracą z
małoletnimi,

- wszystkich osób chcących zdobyć wiedzę z zakresu Standardów Ochrony Małoletnich, 

Minimalna liczba uczestników
2



Maksymalna liczba uczestników
10
Data zakończenia rekrutacji
17-09-2026
Forma prowadzenia usługi
stacjonarna
Liczba godzin usługi
6
Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Standard Usług Szkoleniowo– Rozwojowych PIFS SUS 3.0

Cel

Cel edukacyjny

Usługa przygotowuje do samodzielnego stosowania Standardów Ochrony Małoletnich w codziennej pracy z małoletnimi.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się, kryteria weryfikacji i metody walidacji.

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

posługuje się wiedzą odnośnie wymogów prawnych związanych ze
Standardami Ochrony Małoletnich

wskazuje podstawę prawną określającą obowiązek
wprowadzenia Standardów Ochrony Małoletnich

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

określa jakie podmioty są zobowiązane do wprowadzenia
Standardów Ochrony Małoletnich

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

stosuje Standardy Ochrony Małoletnich

wskazuje zasady zachowania bezpiecznych relacji pomiędzy
małoletnim a pracownikiem placówki/organizacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

określa zasady podejmowania interwencji w przypadku
podejrzenia, że małoletni doświadczył krzywdzenia

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

ma świadomość roli i odpowiedzialności w pracy z małoletnimi, ze
szczególnym uwzględnieniem ich ochrony i bezpieczeństwa

określa zasady bezpiecznego korzystania z mediów
elektronicznych i Internetu

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

określa zasady ochrony wizerunku i danych osobowych
dzieci

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem zawierają opis efektów
uczenia się?
TAK
Pytanie 2. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają, że walidacja została przeprowadzona w oparciu o
zdefiniowane w efektach uczenia się kryteria ich weryfikacji i zgodnie z zaplanowanymi metodami walidacji?
TAK
Pytanie 3. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie
procesów kształcenia i szkolenia od walidacji?
TAK

Program

1. Szkolenie dedykowane dla:

- pracowników podmiotów i firm w których przebywają lub mogą przebywać małoletni oraz których działalność w jakimkolwiek stopniu wiąże się z pracą z
małoletnimi,

- wszystkich osób chcących zdobyć wiedzę z zakresu Standardów Ochrony Małoletnich, 

- uczestników projektu Kierunek-Rozwój realizowanego przez WUP Toruń, 

- uczestników projektów: „Małopolski pociąg do kariery – sezon 1” oraz „Nowy start w Małopolsce z EURESem” realizowanych przez WUP Kraków. 

2. Warunki realizacji szkolenia: szkolenie stacjonarne.

3. Szkolenie nie wymaga wstępnego przygotowania.

4. Godzina zajęć jest równoznaczna z godziną dydaktyczną tj. 45 min., w trakcie dnia zajęć przewidziano 15 minut przerwy.

Przerwa nie jest wliczona w czas trwania zajęć. W przypadku wystąpienia dodatkowych przerw czas trwania szkolenia zostanie wydłużony o czas dodatkowych
przerw. W przypadku konieczności zrobienia wcześniejszej przerwy czas przerwy głównej zostanie skrócony o czas trwania wcześniejszej przerwy.

5. Walidacja wiedzy i umiejętności uczestników: test teoretyczny.

Program ramowy zajęć: 

1. Polityka ochrony małoletnich.

2. Zasady zapewniające bezpieczne relacje między małoletnim a personelem placówki lub organizatora.

3. Działania prewencyjne w rekrutacji i szkoleniu personelu. 



4. Przestępstwa popełniane wobec małoletnich.

5. Procedury reagowania: Szczegółowe kroki postępowania w przypadku podejrzenia lub zgłoszenia nadużyć wobec małoletnich. 

6. Test walidujący.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 7

Przedmiot / temat Prowadzący Data realizacji zajęć Godzina rozpoczęcia Godzina zakończenia Liczba godzin

1 z 7 Polityka ochrony małoletnich. Ewa Wilamska 18-09-2026 09:00 09:30 00:30

2 z 7 Zasady zapewniające bezpieczne relacje między
małoletnim a personelem placówki lub organizatora.

Ewa Wilamska 18-09-2026 09:30 10:45 01:15

3 z 7 Działania prewencyjne w rekrutacji i szkoleniu
personelu.

Ewa Wilamska 18-09-2026 10:45 12:00 01:15

4 z 7 Przerwa Ewa Wilamska 18-09-2026 12:00 12:15 00:15

5 z 7 Przestępstwa popełniane wobec małoletnich. Ewa Wilamska 18-09-2026 12:15 13:00 00:45

6 z 7 Procedury reagowania: Szczegółowe kroki
postępowania w przypadku podejrzenia lub zgłoszenia
nadużyć wobec małoletnich.

Ewa Wilamska 18-09-2026 13:00 13:35 00:35

7 z 7 Walidacja - test teoretyczny wynikiem generowanym
automatycznie.

Ewa Wilamska 18-09-2026 13:35 13:45 00:10

Cennik

Jeżeli korzystasz z dofinansowania w wysokości co najmniej 70% przysługuje Tobie zwolnienie z podatku VAT

Cennik

Rodzaj ceny
Cena
Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto
664,20 PLN
Koszt przypadający na 1 uczestnika netto
540,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto
110,70 PLN
Koszt osobogodziny netto
90,00 PLN

Prowadzący

Liczba prowadzących: 1
1 z 1

Ewa Wilamska

Nauczyciel dyplomowany z ponad 40 letnim stażem pracy w oświacie, od 20 lat dyrektor samorządowego przedszkola. Posiada bogate doświadczenie zawodowe
obejmujące m.in. kierowanie działalnością przedszkola, sprawowanie nadzoru pedagogicznego, bycie opiekunem stażu i mentorem dla nauczycieli, udział w
komisjach awansu zawodowego nauczycieli, opieka nad dziećmi i stwarzanie warunków do ich harmonijnego rozwoju psychofizycznego, realizacja uchwał rady
przedszkola i rady pedagogicznej, realizacja zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego ucznia, prowadzenie dokumentacji dotyczącej
realizacji zadań edukacyjnych.
Wykształcenie: Wyższa Szkoła Pedagogiczna w Warszawie, Pedagogika przedszkolna -licencjat, Uniwersytet Jagielloński, Pedagogika wczesnoszkolna -magister,
Politechnika Krakowska, Instytut Pedagogiki i Psychologii, zakres: Organizacja i Zarządzanie Oświatą, Kurs kwalifikacyjny z zakresu oligofrenopedagogiki,
Terapeuta EEG Biofeedback.
Szkolenia i kursy: Seminarium z rozwoju myślenia dzieci w wieku przedszkolnym, Formy aktywności dzieci w wieku przedszkolnym, Wprowadzanie dziecka w
świat pisma-Ireny Majchrzak, Zabawy z dziećmi inspirowane metodą Weroniki Sherborne, Pedagogika zabawy – Klanza, Moja sprawność i zdrowie-warsztaty z
zakresu aktywności ruchowej, Zanim pójdę do szkoły. ABC 4,5,6 latka, Praca z dzieckiem
nadpobudliwym, Zabawa w czytanie jako podstawa dobrego startu, Aktywne formy wychowania muzycznego z wykorzystaniem idei Carla Orffa.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Materiały multimedialne, skrypty szkoleniowe. 

Warunki uczestnictwa

Udział w usłudze nie wymaga spełnienia żadnych dodatkowych warunków. 

Informacje dodatkowe

1. Firma szkoleniowo-doradcza posiada podpisaną umowę z WUP Kraków na realizację projektów: „Małopolski pociąg do kariery – sezon 1” i „Nowy start w
Małopolsce z EURESem”, a także z WUP Toruń na realizację projektu: ,,Kierunek-Rozwój".

2. W przypadku chęci realizacji usługi w innej formie (szkolnie stacjonarne, szkolnie zdalne w czasie rzeczywistym, szkolenie zamknięte) lub innym terminie –
zapraszamy do kontaktu w celu omówienia możliwych opcji realizacji szkolenia.

3. Po zakończonym szkoleniu uczestnik otrzymuje zaświadczenie o ukończeniu szkolenia.
4. Usługa szkoleniowa (nie dotyczy doradztwa) jest zwolniona z podatku VAT w przypadku, kiedy dofinansowanie wynosi co najmniej 70%.

Adres



os. Bohaterów Września 82/3
31-620 Kraków
woj. małopolskie
Budynek Columbus, sala szkoleniowa Architekci Przedsiębiorczości FLOW, wejście: klatka C (wejście od tyłu budynku, od strony pętli tramwajowej), 2 piętro

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

Klimatyzacja
Wi-fi

Kontakt

MARTYNA WÓJSIK

E-mail
martyna.wojsik@flow-szkolenia24.pl
Telefon
(+48) 512 093 957


