Mozliwos$¢ dofinansowania

Kurs Samoswiadomos¢, granice i praca z 2 200,00 PLN brutto

emocjami terapeuty

Numer ustugi 2026/04/29/55596/3523957

ODNOVA

szkolenia

ODNOVA Sp. z 0.0.

® 21:00h

£ 03.07.2026 do 05.07.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

© warszawa

Kk KKKk 47/5 @ Ustuga szkoleniowa

9859 ocen [ stacjonarna

2 200,00 PLN netto
104,76 PLN brutto/h
104,76 PLN netto/h
166,67 PLN cena rynkowa @

Zdrowie i medycyna / Psychologia i rozwdj osobisty

Kurs skierowany jest do:

psychoterapeutéw,

terapeutéw réznych modalnosci,

pedagogéw,

psychologéw,

logopeddw,

fizjoterapeutdw,

masazystéw,

terapeutéw manualnych,

osteopatow,

terapeutéw czaszkowo-krzyzowych (TCK),

pracownikéw interwenciji kryzysowej,

coachow i treneréw pracujacych z emocjami klientéw,
pracownikéw socjalnych

0s6b pracujagcych w zawodach pomocowych, ktére maja regularny
kontakt z pacjentami/klientami i narazone sg na obcigzenia
emocjonalne i somatyczne.

ustuga adresowana jest réwniez do uczestnikéw projektéw: Akademia
HR, Regionalny Fundusz Szkoleniowy Il, Matopolski pocigg do kariery -
sezon 1, Nowy start w Matopolsce z EURESem, Lubuskie Bony
Rozwojowe, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe a takze do
Pracodawcéw i ich Pracownikéw. .

Uczestnik kursu powinien posiada¢ podstawowa wiedze o anatomii ciata
ludzkiego. Organizator zastrzega sobie, iz moze poprosi¢ Uczestnika o
przedtozenie wtasciwej dokumentacji, poswiadczajgcej posiadang wiedze
anatomiczna.



Data zakornczenia rekrutacji 02-07-2026

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 21
Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0

Cel

Cel edukacyjny

Uczestnik po ukonczeniu ustugi bedzie przygotowany do samodzielnej pracy nad rozwojem samoswiadomosci jako
fundamentu bezpiecznej i dtugofalowo zréwnowazonej praktyki klinicznej.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik definiuje podstawowe reakcje

uktadu nerwowego (pobudzenie,
Uczestnik wyjasnia neurofizjologiczne zamrozenie, regulacja),

mechanizmy emog;ji, stresu i regulacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

uktadu nerwowego w pracy
i Uczestnik okresla zwigzek miedz
terapeutycznej. 2 edzy Test teoretyczny z wynikiem

ciatem a emocjami w relacji .
generowanym automatycznie

terapeutycznej,

Uczestnik definiuje przeniesienie i Test teoretyczny z wynikiem
Uczestnik rozréznia emocje wtasne od przeciwprzeniesienie, generowanym automatycznie
emocji pacjenta oraz rozumie
mechanizmy przeniesienia i Uczestnik okresla somatyczne o
przeciwprzeniesienia. Test teoretyczny z wynikiem

wskazniki przeniesienia i

. T generowanym automatycznie
przeciwprzeniesienia,

Uczestnik rozréznia granice sztywne, Test teoretyczny z wynikiem
Uczestnik charakteryzuje rézne typy porowate i elastyczne, generowanym automatycznie
granic w pracy terapeutycznej oraz ich
znaczenie dla procesu terapii. Uczestnik okresla konsekwencje Test teoretyczny z wynikiem
przekraczania granic, generowanym automatycznie

Uczestnik identyfikuje sygnaly z ciata

- . . Analiza dowodéw i deklaraciji
(np. napigcie, zmeczenie, rozproszenie),

Uczestnik rozpoznaje wczesne sygnaty
przeciazenia na poziomie somatycznym
i emocjonalnym.

Uczestnik nazywa aktualny stan
emocjonalny w trakcie éwiczen . L. .
oelonainy wirake . Analiza dowodéw i deklaracji
odrdznia przecigzenie od chwilowego

zmeczenia.



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik wykonuje krétkie protokoty

. L Analiza dowodéw i deklaraciji
regulacyjne (np. skanowanie ciata),

Uczestnik stosuje techniki regulacji
emocjonalnej i pracy z ciatem w trakcie

i pomigdzy sesjami. Uczestnik dobiera adekwatng technike

i . Analiza dowodéw i deklaraciji
do poziomu pobudzenia,

Uczestnik formutuje komunikaty
graniczne w scenkach/¢éwiczeniach,

rozpoznaje moment przekroczenia
Uczestnik stawia i utrzymuje granice granic,

Analiza dowodoéw i deklaraciji

terapeutyczne bez poczucia winy i
zarzadza wtasng pojemnoscia

emocjonalna w pracy z pacjentem. Uczestnik ocenia swoje zasoby w
danym momencie oraz

podejmuje decyzje o zmianie strategii
pracy,

Analiza dowodéw i deklaraciji

Uczestnik uzasadnia znaczenie
samoregulacji w pracy terapeuty oraz

Uczestnik dba o wtasny dobrostan jako rozpoznaje moment potrzeby wsparcia
element etyki zawodowej terapeuty oraz (np. superwizji).

Analiza dowodéw i deklaraciji

buduje swiadoma i odpowiedzialng
relacje terapeutyczng opartg na
obecnosci i regulacii. Uczestnik opisuje znaczenie $wiadomej
obecnosci, a takze Analiza dowodéw i deklaraciji

uwzglednia granice swoje i pacjenta,

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK



Program

Warunki niezbedne do spetnienia, aby realizacja ustugi pozwolita na osiggniecie celu: Uczestnicy powinni znaé¢ anatomie i fizjologie
cztowieka. Celem tatwiejszego osiggniecia celu gtéwnego uczestnicy powinni zapoznac¢ sie z materiatami dydaktycznymi otrzymanymi na
kursie oraz zapoznac sie z ogdélnodostepna literatura naukowa.

Uczestnik po ukonczeniu ustugi bedzie przygotowany do samodzielnej pracy nad rozwojem samoswiadomosci jako fundamentu
bezpiecznej i dtugofalowo zréwnowazonej praktyki klinicznej.

Forma szkolenia: Trening potaczony z wyktadem, dyskusja, éwiczenia, praca na sobie nawzajem lub na modelach. Uczestnicy pracuja w
parach, kazda z par przy jednym stole fizjoterapeutycznym.

Czas: 21 godzin dydaktycznych

DZIEN |
Uwazno$¢ na wiasne ciato i emocje

1. Uwaznos¢ na ciato terapeuty
¢ Jak ciato méwi ,stop”
¢ Sygnaly dysocjacji, zmeczenia i przecigzenia

2. Emocje terapeuty: lek, ztos¢, irytacja, bezradnos¢
e Jak rozpoznajemy, czy sg nasze, czy pacjenta
» Neurofizjologia emocji w relacji terapeutycznej

3. Rozpoznawanie przecigzenia i wczesnych sygnatéw ostrzegawczych
4. ldentyfikowanie emociji przejetych od pacjenta oraz tych nalezacych do terapeuty
5. Skanowanie ciata jako narzedzie diagnostyczne i regulacyjne

¢ Protokét 3-minutowy

e Protokét 10-minutowy

6. Cwiczenia praktyczne integrujgce wiedze z do$wiadczeniem
DZIEN II
Granice - psychologiczne, somatyczne i energetyczne

1. Czym sg granice terapeuty
e Granice sztywne, porowate i elastyczne
e Somatyczne oznaki przekroczenia

2. Rozwijanie zdolnosci obrony wtasnych granic
3. Jak rozpoznac, ze pacjent przekracza granice
e Mikroprzekroczenia
¢ Nietypowe reakcje autonomiczne

4. Praca z granicami w ciele
5. Czy pacjent moze by¢ ,za trudny”?
e Ocena wtasnej pojemnosci i zasobéw
¢ Moment zmiany strategii lub potrzeba dodatkowego wsparcia

6. Cwiczenia praktyczne osadzajgce temat granic w realiach pracy klinicznej
DZIEN 11l
Przeniesienie, przeciwprzeniesienie i opieka nad sobg w procesie

1. Co sie dzieje, gdy ,spinajg sie” historie terapeuty i pacjenta
2. Przeniesienie i przeciwprzeniesienie
e Somatyczne sygnaty aktywacji przeciwprzeniesieniowej
e Praca z tym w praktyce

3. Miareczkowanie i pendulacja uwagi
4. Swiadome zarzadzanie procesem terapeutycznym
5. Retrospekcja dnia pracy terapeuty jako narzedzie regulacji i domykania proceséw



6. Ochrona przed wypaleniem i chronicznym przecigzeniem
7. Cwiczenia praktyczne wspierajgce rozwéj opieki nad soba w dtugofalowym procesie terapeutycznym
8. Walidacja

Opis zastosowania metod walidacji:
1. Analiza dowoddw i deklaracji w czesci praktycznej

W procesie walidacji umiejetnosci praktycznych uczestnikow zastosujemy metode "analizy dowodow i deklaracji’. Organizator szkolenia
odpowiada za nagrywanie i przekazywanie materiatow walidatorowi. Materiat nagrywany jest w trakcie trwania szkolenia. Weryfikacja zebranych
materiatow odbywa sie w sposdb zdalny. Uczestnicy powinni wyrazi¢ stosowna zgode na nagrywanie ich wizerunku wytacznie celem
przedtozenia dowodow walidatorowi, badZ poinformowac osobe dokonujaca utrwalenia ich wizerunku o braku wyraZania stosownej zgody,
wowczas nagranie zostanie przeprowadzone w sposob uniemoZzliwiajacy identyfikacje wizerunku uczestnika.

Procedura walidacji:

1. Nagranie wykonania zadania - uczestnicy wykonujg zadanie praktyczne pod nadzorem organizatora, ktory rejestruje materiaf video.

2. Przekazanie nagrania przez walidatora - organizator przesyta materiat do oceny.

3. Analiza nagrania przez walidatora - walidator dokonuje oceny na podstawie kryteriow weryfikacji, obejmujacych m.in. poprawnosc wykonania
procedur, zgodnos¢ z zasadami i normami oraz jakosc techniczng wykonanych czynnosci.

2.Test teoretyczny w czesci teoretycznej
Weryfikacja wiedzy teoretycznej uczestnikow odbedzie sie za pomoca testu ABC, ktdry zostanie przeprowadzony pod koniec szkolenia.

Trener rozda test teoretyczny, przy zastrzezeniu, Ze nie bedzie ingerowac w jakiejkolwiek formie w ocene wynikow testu ani w proces jego
wypetniania. Nastepnie je zbierze. Organizator szkolenia odpowiada za przekazywanie testow wiedzy walidatorowi.

Walidator bedzie wiaczony dopiero na etapie oceny i weryfikacji efektow uczenia sie uczestnikow. Nie bierze bezposrednio udziatu w procesie
ksztatcenia i nie podejmuje dziatari zwigzanych z tworzeniem i kompletowaniem dokumentacji walidacyjnej.

Test teoretyczny - minimalny prog zaliczenia 80% poprawnych odpowiedzi.

Analiza zebranych dowoddw i deklaracji - minimalny prég zaliczenia 80% przedtoZzonych dowoddw i deklaracji zawiera poprawnie
wykonane kryteria weryfikacji.

Szkolenie uczy swiadomej regulacji emocji, pracy z przeciwprzeniesieniem oraz ochrony granic w relacji terapeutycznej. Oparte na
neurobiologii emoc;ji i regulacji uktadu nerwowego, integruje prace z ciatem, interocepcje i praktyczne narzedzia zapobiegania
przecigzeniu empatycznemu. Wzmachnia stabilno$¢, odpornos¢ zawodowa terapeuty i realnie zmniejsza ryzyko wypalenia zawodowego.

Podczas szkolenia poznajesz neurobiologiczne podstawy emocji, stresu i przeciwprzeniesienia, nauczysz sie rozpoznawaé wczesne
sygnaty przecigzenia oraz regulowaé reakcje uktadu nerwowego — bez utraty energii i bez przekraczania wtasnych zasoboéw.

To szkolenie dotyczy tego, co dzieje sie wewnatrz terapeuty w trakcie kontaktu z pacjentem — na poziomie emocjonalnym, somatycznym
i relacyjnym — oraz jak $wiadomie i bezpiecznie zarzadza¢ tym procesem.

Kurs trwa 21 godz. dydaktycznych, co stanowi 15 h 45 min zegar. W harmonogramie ujeto przerwy, tgcznie 5 h zegarowych. Przerwy nie
wliczajg sie w czas trwania kursu. Krétkie przerwy realizowane w czasie trwania kursu dostosowane sg do tempa pracy uczestnikéw
podczas szkolenia. 1h dyd. (szkoleniowa) = 45 min

Liczba godzin kursu obejmuje:

zajecia teoretyczne - 6 godz. dydakt.

zajecia praktyczne - 15 godz. dydakt.

Weryfikacja obecnosci odbywa sie na podstawie listy obecnosci podpisanej podczas szkolenia. Wymagana obecnosc¢ minimum 80%.

Zacheca sie_ uczestnikéw do zapoznania sie przed kursem z ogdlnodostepna literaturg w podanej tematyce oraz dostepnych kurséw np. na
stronie PARP.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 19



Przedmiot / temat

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem -
dzien 1, punkty 1-
2, teoria 45 min

Przerwa

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem —
dzien 1, punkty 3-
4, teoria 45 min

Przerwa

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem -
dzien 1, punkty 5-
6, teoria 45 min

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem -
dzien 2, punkty 1-
2, teoria 45 min

Przerwa

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem —
dzien 2, punkty 3-
4, teoria 45 min

Przerwa

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem -
dzien 2, punkt 5,
teoria 45 min

Prowadzacy

Adriana Cylwik

Adriana Cylwik

Adriana Cylwik

Adriana Cylwik

Adriana Cylwik

Adriana Cylwik

Adriana Cylwik

mgr Magdalena
Orfowska

mgr Magdalena
Orfowska

mgr Magdalena
Ortowska

Data realizacji
zajeé

03-07-2026

03-07-2026

03-07-2026

03-07-2026

03-07-2026

04-07-2026

04-07-2026

04-07-2026

04-07-2026

04-07-2026

Godzina
rozpoczecia

11:00

13:00

13:30

15:00

16:00

09:30

11:00

11:30

13:00

14:00

Godzina
zakonczenia

13:00

13:30

15:00

16:00

18:00

11:00

11:30

13:00

14:00

15:00

Liczba godzin

02:00

00:30

01:30

01:00

02:00

01:30

00:30

01:30

01:00

01:00



Przedmiot / temat

Przerwa

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem —
dzien 2, punkt 6,

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem —
dzien 3, punkty 1-
3,

Przerwa

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem -
dzien 3, punkty 4-
5

Przerwa

Realizacja

szkolenia
zgodnie z
programem —
dzien 3, punkty 6-
7,

Przeprowadzenie
testu, zebranie
dowodoéw i
deklaraciji

Walidacja

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Prowadzacy

mgr Magdalena
Orfowska

mgr Magdalena
Orfowska

mgr Magdalena
Orfowska

mgr Magdalena
Orfowska

mgr Magdalena
Ortowska

mgr Magdalena
Orfowska

mgr Magdalena
Ortowska

mgr Magdalena
Orfowska

Data realizacji
zajeé

04-07-2026

04-07-2026

05-07-2026

05-07-2026

05-07-2026

05-07-2026

05-07-2026

05-07-2026

05-07-2026

Cena

Godzina
rozpoczecia

15:00

15:30

09:30

11:00

11:30

12:30

13:30

14:00

14:45

Godzina
zakonczenia

15:30

17:45

11:00

11:30

12:30

13:30

14:00

14:45

15:00

Liczba godzin

00:30

02:15

01:30

00:30

01:00

01:00

00:30

00:45

00:15



Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 200,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 200,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 104,76 PLN

Koszt osobogodziny netto 104,76 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

O
)

122

Adriana Cylwik

PSYCHOLOG, PSYCHOTERAPEUTKA (W TRAKCIE CERTYFIKACJI), PSYCHOTRAUMATOLOG,
TERAPEUTKA EMDR

Ukonczyta studia magisterskie z psychologii klinicznej na UH SWPS oraz studia magisterskie z
pedagogiki na Uniwersytecie w Biatymstoku. Praktyczka psychoterapii przez ciato, w obszarze
traumy, regulacji uktadu nerwowego i $wiadomosci somatycznej. Od ponad 10 lat pracuje m.in. z o.
doswiadczajgcymi przecigzenia, stresu przewlektego, objawéw somatycznych i szerokich skutkéw
trudnych wydarzen zyciowych, tagczac wiedze neurobiologiczng z pogtebiong praktyka pracy z
ciatem. Integruje podejscia oparte na wspoétczesnej wiedzy o traumie (m.in. teoria poliwagalna,
praca z neurocepcja, techniki stabilizacji) z metodami terapii somatycznych i regulacyjnych. Istotne
miejsce w jej praktyce zajmuje eksploracja kontaktu z ciatem, Swiadomego ruchu, oddechu oraz
interwenciji, ktére wspierajg powrét do rownowagi, zywotnosci i zwiekszajg odporno$é emocjonalng
oraz psychiczna.

Uwaza, ze skuteczna praca terapeutyczna zaczyna sie od stanu samego terapeuty: jego
ugruntowania, regulacji, Swiadomych granic i zdolnosci do utrzymania pojemnos$ci emocjonalne;.
Autorka materiatéw eduk. i warsztatow rozwijajgcych uwaznosé, zdolnos¢ czucia oraz kompetencje
samoregulacyjne. Trenerka zrealizowata co najmn. 100h szkol. w ciggu ostatnich 12 m-cy oraz
posiada nieprzerwane i ciggte dosw. zawodowe w branzy od co najmn. 5 lat liczone wstecz od daty
rozpoczecia ustugi.

222

mgr Magdalena Ortowska

Fizjoterapeutka z wieloletnim doswiadczeniem klinicznym, specjalizujgca sie w pracy z pacjentami z
bolem przewlektym, napieciami psychosomatycznymi oraz zaburzeniami wynikajgcymi ze stresu. W
swojej praktyce taczy klasyczng fizjoterapie z podejsciem osteopatycznym, biodynamiczng terapia
czaszkowo-krzyzowa oraz metodg TRE®, wspierajgc naturalne procesy regeneracji organizmu.

Absolwentka Uniwersytetu Medycznego w todzi, ktéra od 2010 roku aktywnie pracuje w zawodzie.
Swoje kompetencje rozwijata réwniez jako wyktadowczyni przedmiotéw medycznych i
egzaminatorka panstwowa na kierunku technik masazysta, co przektada sie na bardzo wysokie
standardy pracy i umiejetnosé przekazywania wiedzy w przystepny sposob.

Na co dzien pracuje w nurcie holistycznym — uwzgledniajgc zaréwno ciato, jak i uktad nerwowy oraz
czynniki emocjonalne. Specjalizuje sie w terapii manualnej, pracy z uktadem powieziowym oraz



wsparciu pacjentéw w powrocie do réwnowagi psychofizycznej. Prowadzi takze sesje online i stale
poszerza warsztat o nowoczesne metody terapeutyczne.Trenerka zrealizowata co najmniej 100h
szkoleniowych w ciggu ostatnich 12 m-cy oraz posiada nieprzerwane i ciggte doswiadczenie
zawodowe w branzy od co najmniej 5 lat, liczone wstecz od daty rozpoczecia ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

W cenie szkolenia Uczestnik otrzymuje:

Autorski skrypt ze zdjeciami i opisami technik.

Certyfikat PL/EN podpisany przez instruktora.
Zaswiadczenie z celami, efektami ksztatcenia i programem.

Dostep do zamknietej grupy absolwentéw kursu na WhatsApp.

Warunki uczestnictwa

1. Organizator zastrzega sobie, iz moze poprosi¢ Uczestnika o przedtozenie wtasciwej dokumentacji, poswiadczajgcej posiadang wiedze
anatomiczna.

2. Przed dokonaniem zapisu na ustuge w BUR wymagane jest zgtoszenie poprzez formularz zgtoszeniowy znajdujacy sie na stronie
https://odnova.org.pl/kursy pod opisem wybranego szkolenia, w celu potwierdzenia dostepnosci miejsca.

3. Uczestniczki bedace w cigzy, badz podejrzewajace, ze moga by¢ w cigzy, winny skonsultowaé z Organizatorem swoj stan, celem ustalenia czy
moga wzig¢ udziat w ustudze.

4. Wymagane jest zapoznanie sie i zaakceptowanie REGULAMINU $wiadczenia ustug szkoleniowych ODNOVA.
5. Zapis w BUR na ustuge powinien nastgpi¢ najpdzniej na 1 dzien przed rozpoczeciem kursu.

6. Uczestnicy przyjmuja do wiadomosci i wyrazajg zgode na utrwalanie ich wizerunku podczas prowadzonej walidacji w celu dokonania analizy
dowodow i deklaracji przez walidatora. W innych celach niz wskazany wymagana jest odrebna zgoda uczestnika.

Informacje dodatkowe

.Podstawa zwolnienia z VAT: art. 43 ust. 1 pkt 26 lit. a Ustawa o podatku od towaréw i ustug

Kurs nie obejmuje kosztéw niezwigzanych bezposrednio z ustuga rozwojowa, w szczegdlnosci Organizator nie pokrywa oraz nie dokonuje zwrotu

kosztow zwigzanych z dojazdem uczestnika na ustuge, jego zakwaterowaniem oraz wyzywieniem.

Organizator zapewnia realizacje ustugi rozwojowej uwzgledniajgc potrzeby oséb ze szczegdlnymi potrzebami funkcjonalnymi zgodnie ze
Standardami dostepnosci dla polityki spéjnosci 2021-2027. Zatem uczestnik ze szczegdlnymi potrzebami powinien na co najmniej 7 dni
kalendarzowych przed rozpoczeciem kursu zgtosi¢ Organizatorowi dodatkowe wymagania/swoje potrzeby umozliwiajgce mu udziat w ustudze.

Zawarto umowe z: WUP w Toruniu w ramach projektu Kierunek-Rozwéj, WUP w Krakowie w ramach projektu "Matopolski pociag do kariery" oraz
"Nowy start w Matopolsce z EURESem, WUP w Szczecinie w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe .

Adres

ul. Chodakowska 19/31
03-815 Warszawa

woj. mazowieckie
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Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wii

o Sala dydaktyczna bedzie dostosowana do potrzeb kursu. Bedg bezpieczne i higieniczne warunki pracy

Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia@odnova.org.pl

Telefon (+48) 694 225 457

Joanna Dobska



