Mozliwos$¢ dofinansowania

Al w zdjeciach i grafikach — od retuszu do 3 600,00 PLN brutto

tworzenia obrazéw - kurs/ 3 600,00 PLN netto
150,00 PLN brutto/h

150,00 PLN netto/h
250,00 PLN cena rynkowa @

Numer ustugi 2026/04/29/30963/3522760
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ODPOWIEDZIALNOS & Ustuga szkoleniowa

clA [ zdalna w czasie rzeczywistym

Kok Kok ok 45/5 () 2400 h
697 ocen 59 28.09.2026 do 12.10.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Marketing

e Osoby poczatkujace i ,prawie laicy” chcacy bezpiecznie wejs¢ w
edycje zdje¢ i generowanie obrazéw z wykorzystaniem Al.

* Specjalisci marketingu/SM, pracownicy MSP, urzedéw, NGO i instytucji
kultury przygotowujacy proste grafiki bez wsparcia grafika.

¢ Nauczyciele, trenerzy, doradcy kariery — do tworzenia materiatéw
dydaktycznych.

 Freelancerzy i osoby przekwalifikowujace sie (junior content/grafika)
potrzebujacy szybkich efektéw i gotowych procedur.

Ustuga jest dostepna dla wszystkich zainteresowanych — zaréwno oséb
indywidualnych, jak i kierowanych przez urzedy, firmy, instytucje oraz
wszystkich operatorow.

Grupa docelowa ustugi

Moga w niej uczestniczyé takze osoby z programéw regionalnych, w tym

m.in.

e Kierunek - Rozwdj WUP Torun

¢ Ustugi rozwojowe wojewddztwa $laskiego
¢ Matopolski pociag do kariery — sezon 1

¢ Nowy start w Matopolsce z EURESem

Minimalna liczba uczestnikow 1

Maksymalna liczba uczestnikéw 30

Data zakornczenia rekrutacji 24-09-2026



Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje do samodzielnego i odpowiedzialnego wykonywania retuszu oraz projektowania prostych grafik i
obrazéw generatywnych w oparciu o gotowe procedury, brief i ,przepisy” promptéw. Po szkoleniu uczestnik projektuje
podstawowy workflow, dobiera narzedzia, ocenia aspekty prawne/etyczne, minimalizuje $lad $rodowiskowy pracy

zdalna w czasie rzeczywistym

24

Certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

(zielone kwalifikacje) i stosuje dobre praktyki cyfrowe (bezpieczenstwo, formaty, backup).

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Wiedza:

Wyjasnia réznice migdzy retuszem,
inpaintingiem, outpaintingiem i
generowaniem obrazéw.

Opisuje podstawowe
modele/rozwigzania (np. narzedzia
online, modele generatywne) oraz ich
ograniczenia.

Przedstawia zasady prawa autorskiego,

licencjonowania i zgodnosci z
regulaminami narzedzi.

Wyjasnia dobre praktyki ,zielone” i
cyfrowe (efektywne formaty,
wersjonowanie, bezpieczenstwo).

Omawia podstawy koloru,

rozdzielczosci i formatéw (RGB/CMYK,

DPI, PNG/JPG/WebP).

Umiejetnosci:
Projektuje prosty brief do obrazu (cel,
styl, ograniczenia, odbiorca).

Tworzy skuteczne prompty na bazie
szablonéw (cechy, styl, kompozycja).

Kryteria weryfikacji

Rozréznia pojecia i charakteryzuje ich
zastosowania na przyktadach.

Definiuje kluczowe elementy i ocenia
ryzyka (halucynacje, prawa autorskie).

Identyfikuje wlasciwa licencje do
scenariusza i uzasadnia wybér.

Dobiera ustawienia/formaty do celu i
ocenia wptyw na srodowisko/zasoby.

Rozréznia formaty i planuje wtasciwe
parametry eksportu.

Projektuje brief zgodny z wymaganiami
zadania i organizuje kryteria oceny.

Dobiera elementy promptu i kontroluje
parametry (np. wariacje, proporcje).

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Planuje workflow: od zdjecia

. Planuje kolejnos¢ krokéw i ocenia Test teoretyczny z wynikiem
referencyjnego przez retusz po finalny . . .
K : poprawne narzedzia dla kazdego etapu. generowanym automatycznie
eksport.
Optymalizuje jako$¢ obrazu . . -
) o . Rozréznia poprawne ustawienia i Test teoretyczny z wynikiem
(kadrowanie, odszumianie, skalowanie, R i
kontroluje artefakty na przyktadach. generowanym automatycznie

korekcja).

Kompetencje spoteczne: . . .
Uzasadnia decyzje (np. oznaczanie

Przestrzega zasad etycznych i L. A . Test teoretyczny z wynikiem
o O tresci Al, unikanie wprowadzania w .
odpowiedzialnego uzycia Al w blad) generowanym automatycznie
komunikacji. -
Wspotpracuje na podstawie briefu i Ocenia wymagania i organizuje Test teoretyczny z wynikiem
feedbacku klienta/interesariusza. priorytety zgodnie z briefem. generowanym automatycznie
Dba o zgodno$¢ z ESG (minimalizacja Ocena scenariusza pod katem ESG i Test teoretyczny z wynikiem
$ladu srodowiskowego i etyki danych). uzasadnia wyboér narzedzi. generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Dlaczego warto skorzystaé z naszej ustugi:

Praktyczne umiejetnosci:



Program szkolenia jest nastawiony na praktyczne ¢wiczenia i studia przypadkow, co pozwala uczestnikom na zastosowanie zdobytej
wiedzy w realnych sytuacjach. Praktyczne podej$cie gwarantuje, ze uczestnicy bedg gotowi do efektywnej pracy po ukoriczeniu szkolenia.

Interaktywna forma zdalna:

Szkolenie odbywa sie w formie zdalnej, w czasie rzeczywistym, za pomoca platformy Zoom. Umozliwia to uczestnictwo z dowolnego
miejsca, oszczedzajgc czas i koszty zwigzane z dojazdami. Interaktywne sesje wideo, wspétdzielenie ekranu i chat pozwalajg na aktywny
udziat i biezaca komunikacje z prowadzgcymi oraz innymi uczestnikami.

Godziny realizacji szkolenia:

Szkolenie obejmuje 24 godziny edukacyjne (w tym 8 godzin - teoria, 16 godzin - praktyka). Kazda godzina szkolenia obejmuje 45 minut. tj.
18 godzin zegarowych.

Walidacja wliczona jest w czas trwania ustugi.
Przerwy:

Nie sg wliczane w czas trwania ustugi.
Metody pracy:

Zajecia prowadzone sg metoda éwiczeniowa, potgczong z rozmowa na zywo oraz wspotdzieleniem ekranu. Warunkiem niezbednym do
osiagniecia celu szkolenia jest samodzielne wykonanie wszystkich ¢wiczen zadanych przez trenera.

Harmonogram szkolenia:

Szczegdtowy harmonogram zaje¢, uwzgledniajgcy podziat na dni i godziny oraz przerwy, zostanie ustalony i uzupetniony na 6 dni przed
rozpoczeciem szkolenia, zgodnie z regulaminem BUR. Bedzie on dostosowany do preferencji czasowych uczestnikdw.

e Szkolenie moze by¢ realizowane zaréwno raz jaki i kilka razy w tygodniu w trybie dziennym, umozliwiajac intensywng nauke i
skoncentrowane zajecia lub popotudniowym, co pozwala uczestnikom z innymi obowigzkami dostep do wartosciowej edukaciji.

¢ Dodatkowo, istnieje opcja organizacji zaje¢ w formie weekendowej, co sprawia, ze szkolenie staje sie bardziej elastyczne i
dostosowane do réznych harmonograméw zycia.

e w zwigzku z powyzszym nie wskazano szczegétowego harmonogramu - jesteSmy gotowi dostosowac sie do potrzeb catej grupy
zapisanych os6b, tworzgc harmonogram, ktéry uwzgledni zréznicowane preferencje czasowe uczestnikdw.

e Harmonogram szkolenia moze ulega¢ nieznacznemu przesunigciu czasowemu, zaleznie od czasu potrzebnego na wykonanie
poszczegdlnych ¢wiczen i zdolnosci przyswajania materiatu przez uczestnikéw, zgodnie z ich indywidualnym tempem nauki

Dostepnos¢ kurs do potrzeb oséb ze szczegdlnymi potrzebami

¢ Wsparcie techniczne: Zapewniamy wsparcie techniczne dla uczestnikéw, ktérzy moga potrzebowaé pomocy w obstudze platformy

¢ szkoleniowej lub dostepu do materiatéw.

¢ Sesje Q&A: sesje pytan i odpowiedzi, gdzie uczestnicy mogag zadawac pytania w czasie rzeczywistym, réwniez poprzez czat tekstowy,
e co jest pomocne dla oséb, ktére mogg mie¢ trudnosci z komunikacjg werbalna.

¢ platforma ZOOM, na ktérej prowadzone jest szkolenie, jest zgodna z miedzynarodowymi standardami dostepnosci,

e takimi jak WCAG 2.1.

¢ elastyczny harmonogram szkolenia, aby dostosowa¢ tempo nauki do indywidualnych mozliwosci uczestnikéw.

Doswiadczeni prowadzacy:

Informacje o osobach prowadzacych szkolenie, w tym imiona, nazwiska, kwalifikacje oraz doswiadczenie, zostang podane na 6 dni przed
rozpoczeciem szkolenia, zgodnie z wymogami regulaminu BUR. Trenera prowadzacy ustuge oraz osoba walidujgca bedzie posiadata
doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat lub kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia
szczeg6towych danych dotyczacych oferowanej ustugi.

Certyfikat ukonczenia:

Certyfikat ukonczenia kursu - Zaswiadczenie wydane na podstawie § 23 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6
pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 2175).

Weryfikacja efektéw uczenia sie:

Program obejmuje weryfikacje efektow uczenia sie poprzez test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie, ktéry pozwala na ocene
zdobytej wiedzy i umiejetnosci. Taki system oceny gwarantuje, ze uczestnicy faktycznie przyswoili potrzebne informacje i sa gotowi do ich
praktycznego zastosowania.



Zostanie zapewniona inna osoba do przygotowania walidacji niz do procesu ksztatcenia. Wyktadowca przesle test uczestnikom i bedzie

sprawowat nadzér nad przebiegiem walidaciji.
Program kursu
Modut 1. Start i bezpieczernstwo pracy (Al basics, prawo, etyka, ESG)

e Czym jest generatywne Al w grafice: mozliwosci i ograniczenia.
e Legalnos¢: licencje, wizerunek, dane, zasady korzystania z narzedzi.

e Bezpieczenstwo cyfrowe, prywatnos$é, odpowiedzialna publikacja i oznaczanie tresci Al.
e Zielone kwalifikacje: oszczedne ustawienia, Swiadomy wybdr narzedzi, $lad weglowy.

Modut 2. Retusz zdje¢ — fundamenty

¢ Niezbednik edycji: warstwy, maski, selekcje, balans bieli, kontrast, kolor.

e Automatyzacje z Al: zaznaczanie obiektéw, usuwanie tta, wypetnianie kontekstowe.

¢ Higiena plikéw: formaty, nazewnictwo, wersjonowanie, kopie zapasowe.
o Cwiczenia: szybki retusz portretu i produktu (checklista).

Modut 3. Retusz z elementami generatywnymi

e Inpainting/outpainting — rozszerzanie kadru, dopetnianie brakow.

¢ Realistyczne poprawki (skéra, wtosy, tkaniny) i kontrola artefaktow.
¢ Upscaling i odszumianie — kiedy i jak.

 Cwiczenia: przygotowanie zestawu grafik do social mediéw.

Modut 4. Generowanie obrazéw od zera

e Sktadanie promptu: obiekt, styl, Swiatto, kompozycja, parametry.

¢ Praca ze stylami/referencjami: image-to-image, wariacje, gtebia ostrosci.
e Etapy doboru stylu do briefu: fotograficzny vs. ilustracyjny.

« Cwiczenia: 2 obrazy wg briefu — wersje A/B z uzasadnieniem.

Modut 5. Workflow produkcyjny i publikacja

e 0d pomystu do pliku: plan dziatan, kontrola jakosci, eksport i optymalizacja.
¢ Dostepnos¢ i inkluzywnos$¢ wizualna (alt-teksty, kontrast).
e Minimalizacja zasobdw: batch, presety, recykling promptéw, biblioteka stylow.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0

. Data realizaciji Godzina
Przedmiot / temat Prowadzacy L .
zajeé rozpoczecia
Brak wynikoéw.
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 3 600,00 PLN

Godzina
zakonczenia

Liczba godzin



Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 3 600,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 150,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 150,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

uczestnicy otrzymaja materiaty dydaktyczne w formie elektronicznej. Zostang one przestane w postaci plikéw i dokumentéw (np. PDF,
prezentacje, arkusze informacyjne, linkéw, inne)

ewentualnie materiaty szkoleniowe w formie nagran z zaje¢ beda udostepnione uczestnikom na 5 dni po zakoriczeniu szkolenia.

Nagrania umozliwig powrdt do przekazywanych informacji, ktére pojawity sie podczas realizacji ustugi, co zapewni petng dostepnosé
szkolenia dla kazdego zainteresowanego uczestnika, w tym oséb ze szczegdlnymi potrzebami.

W celu otrzymania dostepu do materiatow, konieczne jest posiadanie aktywnego adresu poczty elektronicznej z domeng @gmail.com

Warunki uczestnictwa

znajomos¢ obstugi komputera i internetu w stopniu dobrym. Dzieki temu uczestnicy bedg mogli w petni korzysta¢ z interaktywnych ses;ji
szkoleniowych i narzedzi online.

Informacje dodatkowe

Podczas szkolenia obowigzkowe jest korzystanie z kamery internetowej przez uczestnikéw.
Obowiazek uczestnictwa w co najmniej 80% zaje¢ — czas zalogowania w platformie Zoom.

Podstawa do rozliczenia ustugi jest wygenerowanie z systemu raportu, umozliwiajgcego identyfikacje wszystkich uczestnikéw oraz
zastosowanego narzedzia.

Zawarto umowe WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek - Rozwéj

»Matopolski pociag do kariery — sezon 1" i projektu ,,Nowy start w Matopolsce z EURESem” zostat obustronnie podpisany regulamin
wspoétpracy i rozliczenia ustug z wykorzystaniem elektronicznym bonéw szkoleniowych w ramach projektu.

Kompetencje zwigzane z zielona i cyfrowa transformacja.



Warunki techniczne

platforma zoom

1. Sprzet komputerowy:
¢ Wymagany komputer z dostepem do internetu wraz z kamerg oraz kamera.

2. Przegladarka internetowa
e Zalecane przegladarki: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari.

3. Stabilne potgczenie internetowe:

4. Platforma Zoom:
¢ Konieczne pobranie i zainstalowanie najnowszej wersji aplikacji Zoom przed szkoleniem.
¢ Aktywne konto Zoom (mozliwo$¢ utworzenia bezptatnego konta).

5. Dzwiek i stuchawki:
e Zalecane uzycie stuchawek z mikrofonem dla lepszej jakosci dzwieku.
e Sprawdzenie dziatania dzwieku przed rozpoczeciem szkolenia.

6. Przygotowanie przed sesja:
e Testowanie sprzetu i potgczenia przed planowanym szkoleniem.
e Zapewnienie cichego miejsca pracy dla minimalizacji zaktocen.

7. Zaplanowane przerwy:
e Uwzglednienie krétkich przerw w grafiku dla odpoczynku uczestnika

Zapewnienie powyzszych warunkéw technicznych umozliwi ptynny przebieg szkolenia na platformie Zoom, zminimalizuje zaktécenia i
zagwarantuje efektywna interakcje miedzy prowadzgcym a uczestnikiem

Kontakt

h E-mail a.wrobel@kursor.edu.pl

Telefon (+48) 535170 007

ALEKSANDRA WROBEL



