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Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

& Ustuga szkoleniowa

1221,00 PLN netto
23,94 PLN brutto/h
23,94 PLN netto/h
128,21 PLN cena rynkowa @

Inne / Edukacja

Grupa docelowa ustugi ,BLOK SZKOLENIOWY - IMPREZY MASOWE" to
przede wszystkim osoby planujgce podja¢ prace lub juz zatrudnione w
branzy ochrony, pragnace zdoby¢ uprawnienia do zabezpieczania réznego
rodzaju wydarzen. Zgodnie z przedstawionym harmonogramem,
gtéwnymi odbiorcami sg przyszli kandydaci na cztonkéw stuzb
porzadkowych oraz stuzb informacyjnych.

Sa to zazwyczaj osoby petnoletnie, od ktérych wymaga sie odpowiedniej
sprawnosci fizycznej i wysokiej odpornosci na silny stres. Grupa ta
potrzebuje rzetelnej i specjalistycznej wiedzy m.in. z obowigzujacych
zagadnien prawnych, udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej,
ochrony przeciwpozarowej oraz sprawnej ewakuacji oséb. Z uwagi na
zajecia praktyczne obejmujgce techniki interwencyjne, a takze wybrane
zagadnienia z zakresu psychologii i socjologii, docelowymi odbiorcami sg
osoby pracujace bezposrednio z ttumem. Wymaga sie od nich
umiejetnosci jasnej komunikaciji, asertywnosci i skutecznego tagodzenia
konfliktéw.
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Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Gtownym celem edukacyjnym szkolenia jest kompleksowe przygotowanie uczestnikéw do petnienia funkcji cztonkow
stuzby porzadkowe;j i informacyjnej oraz kierownika ds. bezpieczenstwa na imprezach masowych. Kursanci zdobeda
niezbedng wiedze z zakresu prawa, psychologii i pierwszej pomocy. Opanujg takze kluczowe umiejetnosci praktyczne,
takie jak techniki interwencyjne, zasady ewakuacji oraz ochrony przeciwpozarowej. Finatem jest nabycie kompetenc;ji do
dbania o bezpieczenstwo, potwierdzone egzaminem.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Kursant poprawnie wskazuje w tescie
dokumenty niezbedne do uzyskania
zezwolenia na przeprowadzenie
imprezy masowe;j.

Test teoretyczny

Uczestnik zna przepisy prawne

regulujace bezpieczenstwo imprez . .
Kursant wtasnymi stowami opisuje

masowych, rozumie misje organizatora, L, .
y 1§ org zakres uprawnien cztonka stuzby

zadania stuzb porzadkowych i . , . Test teoretyczny
. i . porzadkowej w poréwnaniu do cztonka
informacyjnych oraz zasady tworzenia

dokumentacji. stuzby informacyjnej.

Kursant wymienia zasady wspotpracy z
policja, strazg pozarng oraz innymi Test teoretyczny
stuzbami.

Kursant opisuje krok po kroku algorytm
resuscytacji krazeniowo-oddechowej Test teoretyczny
(RKO) u osoby dorostej.

Uczestnik zna teoretyczne zasady
oceny sytuaciji i algorytmy udzielania
pierwszej pomocy przedlekarskiej oraz
zasady zabezpieczenia medycznego i
sanitarnego.

Kursant wymienia zasady postepowania
z osobg nieprzytomna (np. zasady Test teoretyczny
uktadania w pozycji bezpiecznej).

Kursant poprawnie odpowiada na
pytania dotyczace wezwania i
przekazania poszkodowanego
profesjonalnym stuzbom medycznym.

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Uczestnik zna procedury ochrony
przeciwpozarowej imprez masowych,
techniczne srodki zabezpieczenia oraz
teoretyczne zasady sprawnej ewakuaciji
osob.

Uczestnik rozumie wybrane zagadnienia
z zakresu psychologii i socjologii, zna
mechanizmy zachowan ttumu oraz
teoretyczne zasady i uwarunkowania
prawne stosowania technik

Kryteria weryfikacji

Kursant dopasowuje na tescie rodzaj
podrecznego sprzetu gasniczego do
Zrédta i rodzaju pozaru.

Kursant opisuje, w jaki sposéb
zorganizowac i pokierowaé ewakuacja
tlumu z zamknigtego obiektu lub terenu
otwartego.

Kursant wymienia podstawowe
techniczne srodki zabezpieczenia
imprezy masowej i ich zastosowanie.

Kursant charakteryzuje zjawisko paniki
w ttumie i opisuje teoretyczne sposoby
jej zapobiegania.

Kursant wymienia przestanki prawne i
sytuacyjne, ktére warunkuja zgodne z
prawem uzycie technik interwencyjnych
wobec agresywnego uczestnika
imprezy.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

interwencyjnych.

Kursant na podstawie pisemnego opisu
sytuacji (tzw. case study) wskazuje
optymalne metody deeskalacji konfliktu
werbalnego.

Test teoretyczny

Cel biznesowy

Cel biznesowy dla organizacji zamawiajgcej (Model SMART)

Ponizsze opracowanie stanowi szczeg6towe uzasadnienie biznesowe dla przedsiebiorstw rozwazajgcych delegowanie
pracownikéw na ustuge ,Blok szkoleniowy — Imprezy masowe”.

S — Szczegdtowy (Specific)

Celem biznesowym jest przeszkolenie kadry pracowniczej w celu uzyskania petnej gotowosci operacyjnej do realizacji
kontraktow zwigzanych z zabezpieczaniem imprez masowych w sezonie letnim 2026. Organizacja dazy do posiadania
zespotu, ktéry dysponuje sformalizowang wiedzg z zakresu m.in. zagadnien prawnych (6h), ochrony przeciwpozarowe;j i
ewakuacji (10h) oraz pierwszej pomocy (2h). Inwestycja ta ma na celu wyeliminowanie ryzyka prawnego zwigzanego z
pracg nieprzeszkolonego personelu i zapewnienie najwyzszej jakosci ustug oferowanych klientom koficowym
(organizatorom imprez).

M — Mierzalny (Measurable)

Sukces biznesowy przedsiewziecia zostanie zweryfikowany za pomoca nastepujgcych wskaznikéw:

+ Wskaznik Kwalifikacji: 100% pracownikéw delegowanych na szkolenie podejdzie do egzaminu koricowego w dniu
24.05.2026 .

+ Wskaznik Efektywnosci: Uzyskanie pozytywnego wyniku egzaminu przez co najmniej 90% delegowanej grupy.

+ Wskaznik Operacyjny: Mozliwo$¢é obsadzenia przez organizacje minimum 5 nowych kontraktéw na imprezy masowe w
regionie bezposrednio po zakonczeniu ustugi (czerwiec-wrzesien 2026).

« Wskaznik Finansowy: Oczekiwany zwrot z inwestycji (ROI) wynikajgcy z réznicy miedzy kosztem szkolenia
(pomniejszonym o ewentualne dofinansowanie z BUR) a przychodem z realizowanych ustug zabezpieczenia
medycznego i ochrony.

A — Uzgodniony (Agreed)



Cel jest spojny z politykg rozwoju kadr dostawcy ustug oraz strategig wzrostu organizacji zamawiajacej. Dzieki
precyzyjnemu harmonogramowi (realizacja w weekendy i popotudnia pigtkowe), termin szkolenia zostat uzgodniony tak,
aby nie zakt6cac biezacej pracy operacyjnej pracownikéow w dni powszednie. Wspolnym interesem stron jest
dostarczenie na rynek specjalistéw potrafigcych skutecznie wspotpracowacé ze stuzbami ratunkowymi i porzgdkowymi.
R - Realistyczny (Realistic)

Cel jest w petni osiggalny ze wzgledu na:

+ Skoncentrowang forme: 50 godzin intensywnej nauki podzielonej na logiczne bloki tematyczne.

+ Dostepnos¢ infrastruktury: Zapewnienie profesjonalnej sali szkoleniowej w Koszalinie przy ul. Lechickiej 23.

« Kompleksowos$¢ programu: Obejmuje on wszystkie kluczowe aspekty wymagane ustawowo — od teorii prawa po
psychologie i socjologie (4h).

+ Forme weryfikacji: Oparcie egzaminu na wiedzy teoretycznej pozwala na rzetelne sprawdzenie przygotowania
merytorycznego w zaplanowanym czasie.

T - Terminowy (Time-bound)

Osiggniecie celu biznesowego jest $cisle powigzane z datami realizacji ustugi:

+15.05.2026: Rozpoczecie budowania przewagi konkurencyjnej poprzez start pierwszego bloku zajec.

+24.05.2026, godz. 8:00: Termin koricowy weryfikacji wiedzy (egzamin) i uzyskania kompetencji.

+ Koniec maja 2026: Petna gotowos¢ biznesowa organizacji do ofertowania i realizacji ustug zabezpieczenia imprez
masowych na podstawie posiadanych przez pracownikéw zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia.

Efekt ustugi

Zasadniczym efektem ustugi o nazwie ,Blok szkoleniowy — imprezy masowe” jest dostarczenie Pracodawcy (np. agencji ochrony) w petni
przygotowanej, kompetentnej i zgodnej z wymogami prawa kadry do obstugi imprez masowych. Rozwigzaniem wypracowanym dla
organizacji zamawiajacej jest zniwelowanie brakéw kadrowych w obszarze wykwalifikowanych cztonkéw stuzb informacyjnych i
porzadkowych przed nadchodzgcym sezonem letnim, poniewaz termin realizacji szkolenia mija 24.05.2026 r..

Dzieki realizacji 50-godzinnego programu szkoleniowego, Pracodawca zyskuje pracownikoéw, ktorzy:

e « Posiadajg zaktualizowang i sformalizowang wiedze z zakresu zagadnien prawnych (14 godzin zaje¢ podzielonych na dwie czesci).

¢ Znaja zasady zabezpieczenia medycznego i sanitarnego oraz wiedzg, jak wyglada pierwsza pomoc przedlekarska i zasady jej
udzielania.

e Sa merytorycznie przygotowani z takich tematéw jak ewakuacja oséb, ochrona przeciwpozarowa imprez masowych oraz
techniczne $rodki zabezpieczenia imprezy masowe;j.

* Przyswoili wybrane zagadnienia z zakresu psychologii i socjologii (4 godziny zajec¢) , co przektada sie na umiejetne stosowanie
technik interwencyjnych i profesjonalne zarzadzanie ttumem.

¢ Doskonale znajg bezpieczenstwo imprez masowych, zasady ogdlne, misje organizatora, a takze zasady wspodtpracy z policjg, straza
pozarna oraz innymi stuzbami biorgcymi udziat w zabezpieczeniu imprezy masowe;j.

* Znajg zasady wykonywania zadan cztonka stuzby porzadkowej oraz stuzby informacyjnej, a takze zadania stuzb organizatora.

e Zgtebili temat zezwolen na przeprowadzenie imprezy i znajg zasady sporzadzania dokumentacji na potrzeby zezwolenia.

Dla Pracodawcy oznacza to bezposrednig minimalizacje ryzyka prawnego, operacyjnego i wizerunkowego. Wypracowanym rozwigzaniem
jest gotowos¢ operacyjna zespotu, ktéry natychmiast po zakonczeniu szkolenia moze zosta¢ oddelegowany do realizacji dochodowych
kontraktéw B2B zwigzanych z zabezpieczaniem koncertéw, meczéw czy festiwali plenerowych, co wprost podnosi konkurencyjnos$¢
przedsigbiorstwa.

Kryteria weryfikacji osiggniecia efektu ustugi

Aby Pracodawca miat absolutng pewnosé, ze powyzszy efekt ustugi zostat osiggniety, przyjeto obiektywne, mierzalne i udokumentowane
kryteria weryfikacji. Zostang one sprawdzone na podstawie nastepujacych wskaznikéw:

1. Kryterium wiedzy (Weryfikacja egzaminacyjna)

e o Wskaznik: Pozytywny wynik z weryfikacji przyswojonej teorii.
¢ Sposodb weryfikacji: Przeprowadzenie 1-godzinnego egzaminu koricowego w niedziele 24.05.2026 ..
¢ Dowdd: Protokoty z egzaminu potwierdzajace, ze oddelegowani pracownicy zdobyli wymagang wiedze z catego zrealizowanego
bloku szkoleniowego.

2. Kryterium frekwencji (Weryfikacja zaangazowania)

e o Wskaznik: Zrealizowanie petnego wymiaru godzinowego przewidzianego w harmonogramie.
e Sposob weryfikacji: Kontrola obecnosci podczas catego bloku szkoleniowego, ktéry tacznie wynosi 50 godzin.



¢ Dowdd: Podpisane przez uczestnikow i wyktadowce listy obecnosci z kazdego dnia szkoleniowego w sali nr 34 w obiekcie przy ul.
Lechickiej 23, Koszalin.

3. Kryterium formalno-prawne (Weryfikacja nabytych uprawnien)

e o Wskaznik: Zapewnienie Pracodawcy formalnych podstaw do zatrudniania personelu na wybranych stanowiskach.
» Sposob weryfikacji: Wystawienie przez realizatora ustugi (UNIA Sp. z 0.0. ) imiennych zaswiadczen o ukonczeniu kursu dla oséb z
pozytywnym wynikiem z egzaminu.
e Dowdd: Przekazanie Pracodawcy kopii certyfikatow lub zaswiadczen, ktére stanowig prawna podstawe do legalnego wpisania
wydelegowanego pracownika na liste cztonkéw stuzb porzadkowych i informacyjnych, zgtaszanych do organizatora imprezy
masowej i stuzb panstwowych.

4. Kryterium jakosciowe (Weryfikacja satysfakcji i przydatnosci)

e o Wskaznik: Pozytywna ocena merytoryczna szkolenia z perspektywy uczestnikow oddelegowanych przez Pracodawce.
e Sposodb weryfikacji: Wypetnienie przez kursantéw ankiet ewaluacyjnych podsumowujgcych organizacje i jako$¢ przekazywanej
wiedzy (np. oceniajacych przydatnos$¢ zagadnien z zakresu organizacji i zarzadzania ).
e Dowdd: Zbiorczy raport z ankiet ewaluacyjnych przekazany Pracodawcy, potwierdzajacy, ze pracownicy oceniajg szkolenie jako
przydatne i czuja sie przygotowani do wykonywania zadan w terenie.

Metoda potwierdzenia osiggniecia efektu ustugi

Metodg potwierdzenia osiggniecia efektu ustugi jest weryfikacja wiedzy uczestnikédw nabytej podczas bloku szkoleniowego oraz oficjalne
udokumentowanie jej wynikdw. Wypracowanym rozwigzaniem, przekazywanym Pracodawcy po zakonczeniu ustugi, jest Protokét z
egzaminu koricowego oraz Zbiorcze podsumowanie wynikow szkolenia.

Dokumentacja ta jednoznacznie poswiadcza przygotowanie oddelegowanych pracownikéw do petnienia funkcji cztonkéw stuzb
informacyjnych i porzadkowych na imprezach masowych.

I. Dziatania podjete w celu potwierdzenia efektu ustugi:

¢ Przeprowadzenie egzaminu: Weryfikacja wiedzy odbywa sie poprzez przeprowadzenie egzaminu koficowego w dniu 24.05.2026 r..
Egzamin sprawdza stopien przyswojenia materiatu zrealizowanego w trakcie 50 godzin zaje¢ dydaktycznych (m.in. zagadnienia
prawne, pierwsza pomoc, ewakuacja, psychologia ttumu).

¢ Ewidencja obecnosci: Weryfikacja zaangazowania uczestnikdéw na podstawie list obecnosci z poszczegdlnych dni szkoleniowych.

Il. Opis wypracowanego rozwigzania (Protokét i zaswiadczenia):
Efekt ustugi uwaza sie za osiggniety i potwierdzony w momencie przekazania Pracodawcy nastepujgcych dokumentéw:

1. Protokotu z egzaminu koricowego: Dokument ten zawiera imienny wykaz pracownikéw, ktérzy uzyskali wynik pozytywny. Stanowi on
dla Pracodawcy twardy dowdd na to, ze jego kadra posiada wymagang prawem wiedze do obstugi imprez masowych.

2. Imiennych zaswiadczen o ukoriczeniu szkolenia: Dokumenty wydawane kazdemu kursantowi z wynikiem pozytywnym, stanowigce
formalng podstawe do dopuszczenia pracownika do pracy przy zabezpieczaniu imprez.

lll. Zalecenia i wytyczne dotyczace dalszych krokéw po zakoriczeniu ustugi:

Aby utrzymacé osiagniety efekt szkoleniowy, w dokumencie koricowym przekazanym Pracodawcy sformutowano nastepujace zalecenia
operacyjne:

 Biezaca aktualizacja wiedzy prawnej: Pracodawca powinien we wtasnym zakresie monitorowaé zmiany w przepisach (w
szczegdlnosci w Ustawie o bezpieczenstwie imprez masowych) i informowac o nich przeszkolony personel podczas odpraw.

¢ Cykliczne przypominanie procedur: Zaleca sie organizowanie krétkich, wewnetrznych briefingéw (odpraw) przed kazdym duzym
wydarzeniem, w celu od$wiezenia procedur ewakuacji i zasad wspotpracy z policjg i strazg pozarna.

¢ Praktyczne ¢wiczenia z pierwszej pomocy: Ze wzgledu na teoretyczny charakter sprawdzianu koricowego, zaleca sig, aby Pracodawca
regularnie organizowat dla swoich stuzb krétkie ¢wiczenia praktyczne z zakresu resuscytacji i uktadania w pozycji bezpiecznej.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.



Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Ramowy program ustugi: Blok szkoleniowy — Imprezy masowe

Liczba godzin ustugi: 51 godzin (w tym 50 godzin zaje¢ oraz 1 godzina egzaminu).
Godziny lekcyjne (45min) - nie zegarowe!

Modut 1: Zagadnienia prawne w ochronie imprez masowych

e ¢ Liczba godzin: 14 (podzielone na dwie czesci: 6h + 8h).
e Zakres tematyczny: Analiza aktualnych przepiséw prawnych dotyczacych bezpieczenstwa imprez masowych, oméwienie
ustawowych obowigzkéw organizatora oraz uprawnien i odpowiedzialnosci stuzb ochrony.

Modut 2: Organizacja, zarzadzanie i dokumentacja

e o Liczba godzin: 10.
e Zakres tematyczny: Procedura uzyskiwania zezwolenia na przeprowadzenie imprezy masowej, zasady sporzadzania petnej
dokumentacji na potrzeby organéw wydajgcych zezwolenie, wybrane zagadnienia z zakresu organizacji pracy oraz zarzadzania
bezpieczefnstwem na terenie obiektu lub imprezy.

Modut 3: Ochrona przeciwpozarowa i ewakuacja

e o Liczba godzin: 10.
e Zakres tematyczny: Zasady ochrony przeciwpozarowej specyficzne dla wydarzern masowych, obstuga technicznych $rodkéw
zabezpieczenia, planowanie i sprawne przeprowadzanie ewakuacji os6b z obszaréw zagrozonych oraz ¢wiczenia praktyczne w tym
zakresie.

Modut 4: Bezpieczeristwo imprez masowych i zadania stuzb

e e Liczba godzin: 9.
e Zakres tematyczny: Misja organizatora i stuzb ochrony, szczegétowe zasady wykonywania zadan przez cztonkéw stuzby
porzadkowej oraz informacyjnej, zadania stuzb organizatora oraz zasady Scistej wspétpracy z Policjg, Pafistwowg Strazg Pozarng i
innymi podmiotami biorgcymi udziat w zabezpieczeniu.

Modut 5: Psychologia i socjologia w pracy z ttumem

e o Liczba godzin: 4.
e Zakres tematyczny: Wybrane aspekty psychologii i socjologii przydatne w pracy cztonka stuzb, mechanizmy zachowan ttumu,
rozpoznawanie symptomow paniki oraz metody skutecznej komunikacji w sytuacjach kryzysowych.

Modut 6: Pierwsza pomoc i zabezpieczenie medyczne

e o Liczba godzin: 2.



e Zakres tematyczny: Teoretyczne i praktyczne zasady udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej, standardy zabezpieczenia
medycznego i sanitarnego imprezy masowej.

Modut 7: Techniki interwencyjne

e o Liczba godzin: 1.
e Zakres tematyczny: Omowienie i prezentacja technik interwencyjnych adekwatnych do zagrozen mogacych wystgpi¢ podczas
imprezy masowe;j.

Modut 8: Egzamin koricowy

e o Liczba godzin: 1.
¢ Zakres tematyczny: Teoretyczne sprawdzenie wiedzy nabytej podczas catego bloku szkoleniowego, warunkujgce otrzymanie
zaswiadczenia o ukoriczeniu szkolenia.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 9

Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy Liczba godzin

zajeé rozpoczecia zakonczenia

Techniki
interwencjne ) 15-05-2026 16:30 17:15 00:45

Pierwsza

pomoc
przedlekarska
zas?dy . - 15-05-2026 17:15 18:45 01:30
udzielania,

zabezpieczenie

medyczne i

sanitarne

Ochrona

przeciwpozarowa
imprez
masowych,
Ewakuacja oséb,
Techniczne
Srodki
zabezpieczenia

- 16-05-2026 08:00 15:30 07:30

imprezy
masowej,
Cwiczenia
praktyczne



Przedmiot / temat Prowadzacy

Zezwolenie
na
przeprowadzenie
imprezy, Zasady
sporzadzania
dokumentac;ji na
potrzeby
zezwolenia,
Wybrane
zagadnienia z
zakresu
organizaciji i
zarzadzania,
Zabezpieczenie
imprez
masowych

Zagadnienia -
prawne cz. 1.

Zagadnienia -
prawne cz. 2.

E2X) Wybrane
zagadnienia z

zakresu -
psychologii i
socjologii

Bezpieczenstwo
imprez
masowych:
zadania
organizatora,
stuzb
porzadkowych i
informacyjnych
oraz zasady
wspotpracy z
Policja, Straza
Pozarng i innymi
stuzbami.

Egzamin -

Cennik

Cennik

Data realizacji
zajeé

17-05-2026

22-05-2026

23-05-2026

23-05-2026

24-05-2026

24-05-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

16:30

08:00

14:00

08:00

14:45

Godzina
zakonczenia

15:30

21:00

14:00

17:00

14:45

15:30

Liczba godzin

07:30

04:30

06:00

03:00

06:45

00:45



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 221,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1221,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 23,94 PLN

Koszt osobogodziny netto 23,94 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 0

Brak wynikow.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty wyktadowcy.

Warunki uczestnictwa

Ze wzgledu na potagczone zajecia w tym bloku, wymagane sg kwalifikacje pracownika ochrony fizycznej. Jesli interesuje cie tylko szkolenie
Kierownika ds. bezpieczenstwa, przejrzyj nasza oferte.

Adres

Koszalin 23
75-837 Koszalin

woj. zachodniopomorskie

Sala szkoleniowa

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi
e kawa, herbata, podjazd dla wézkéw, winda dla wozkow



Kontakt

ﬁ E-mail cdz@unia.koszalin.pl

Telefon (+48) 605 821 868

MALGORZATA KAJDAN



