Mozliwos$¢ dofinansowania

Opiekun w ztobku lub klubie dzieciecym - 4 450,00 PLN brutto

7D7 kurs z uprawnieniami 4450,00 PLN netto
o o Numer ustugi 2026/04/28/7392/3519364 1589 PLN brutto/h
N 15,89 PLN netto/h

128,21 PLN cena rynkowa @

Zaktad © Poznan
Doskonalenia
& Ustuga szkoleniowa
Zawodowego
S e de K [ mieszana (stacjonarna potgczona z ustuga zdalng)
47175
®© 280:00 h
5138 ocen

5 29.05.2026 do 31.08.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Inne / Edukacja

Kurs przeznaczony jest dla oséb pragnacych podjgé¢ zatrudnienie jako
opiekun w ztobku lub klubie dzieciecym, ktére posiadajg co najmniej

Grupa docelowa ustugi wyksztatcenie $rednie i nie maja kwalifikacji, okreslonych w ustawie z
dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tekst
jednolity Dz. U. 2024, poz. 338).

Minimalna liczba uczestnikow 1

Maksymalna liczba uczestnikéw 5

Data zakonczenia rekrutacji 28-05-2026

Forma prowadzenia ustugi mieszana (stacjonarna potgczona z ustugg zdalng)
Liczba godzin ustugi 280

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Celem kursu jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie stuchaczy w zakresie zasad organizowania i sprawowania
opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie

W zakresie wiedzy zna:

- podstawowe pojecia z zakresu
psychologii, pedagogiki i socjologii,

- psychologiczne podstawy rozwoju
jednostki i przebieg procesow
rozwojowych,

- podstawy prawne dziatalnosci
opiekunczej i zakres wtasnej
odpowiedzialnosci praw-nej,

- uwarunkowania rozwoju oraz
osiagniecia jednostki w odniesieniu do
poszczegdlnych etapéw zycia,

- spos6b planowania i realizowania
czynnosci opiekuriczo-wychowawczych,
- potrzeby rozwojowe dziecka i
mozliwosci ich rozpoznawania,

- rodzaje opdznien i zaburzen
rozwojowych mozliwych do identyfikacji
u matego dziecka i sposoby ich
rozpoznawania,

- wiasciwosci rozwoju
psychoruchowego dziecka do lat 3,

- swoja role w procesie higieny i opieki
nad dzieckiem,

- metody stymulowania
wszechstronnego rozwoju dziecka,

- sposoby postepowania w sytuacjach
zagrozenia zdrowia i zycia dziecka,

— sposoby wiaczania srodowiska
dziecka w dziatania prorozwojowe,

- zakres kompetencji opiekuna dziecka,
- specyfike pracy z dzieckiem i rodzing
o odmiennosci kulturowe;j i jezykowej,
- strategie prowadzenia efektywnej
komunikaciji.

Kryteria weryfikacji

- Rozpoznaje i definiuje podstawowe
pojecia z psychologii, pedagogiki i
socjologii.

- Charakteryzuje etapy i mechanizmy
rozwoju cztowieka.

- Zna podstawy prawne opieki nad
dzieckiem i zakres odpowiedzialnos$ci.
- Opisuje uwarunkowania i osiaggniecia
rozwojowe na réznych etapach zycia.

- Wyjasnia zasady planowania dziatan
opiekunczo-wychowawczych.

- Rozpoznaje potrzeby rozwojowe
dziecka.

- Wymienia rodzaje op6znien i zaburzen
rozwojowych oraz sposoby ich
identyfikacji.

- Charakteryzuje rozwdj psychoruchowy
dziecka do lat 3.

- Wyjasnia role opiekuna w zakresie
higieny i opieki.

- Zna metody stymulowania rozwoju
dziecka.

- Opisuje procedury postepowania w
sytuacjach zagrozenia zdrowia i zycia.
- Wyjasnia sposoby wspétpracy ze
Srodowiskiem dziecka.

- Okresla zakres kompetenciji opiekuna
dziecka.

- Opisuje specyfike pracy z dzieckiem i
rodzing o odmiennosci kulturowej i
jezykowe;j.

- Wymienia strategie skutecznej
komunikac;ji.

Metoda walidacji

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

W zakresie umiejetnosci potrafi:

- organizowac i sprawowac opieke nad
dzieckiem w wieku do lat 3,

- planowa¢ i dokumentowaé rozwdj
dziecka w codziennych sytuacjach,

- kreowaé przedmiotowe i spoteczne
srodowisko rozwoju dziecka,

- sprawowac opieke pielegnacyjna i
zdrowotna nad dzieckiem prawidtowo i
nieprawi-dtowo rozwijajagcym sig,

- stymulowa¢ formy aktywnosci
dziecka,

- budowac relacje spoteczne z
dzieckiem, rodzicami i lokalnymi
stuzbami odpowie-dzialnymi za rozwoj
dziecka,

- radzi¢ sobie ze stresem i rozwigzywac
problemy,

- udzielaé¢ dziecku pierwszej pomocy,
- pracowac z dzieémi z odmiennoscia
jezykowa i kulturowa,

- pracowac z dzie¢mi z
niepetnosprawnoscia i innymi
trudnosciami w rozwoju,

- skutecznie komunikowac¢ sie z
rodzicami,

- respektowaé prawa dziecka.

Kwalifikacje

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

-Organizuje opieke i zapewnia
bezpieczenstwo dziecka.

-Obserwuje i dokumentuje rozwaj
dziecka.

-Tworzy bezpieczne i stymulujace
srodowisko

-Wykonuje prawidtowa opieke
pielegnacyjna i zdrowotna

-Dobiera i prowadzi aktywnosci
wspierajace rozwoj.

-Buduije relacje z dzieckiem, rodzicami i
instytucjami.

-Radzi sobie ze stresem i rozwigzuje
problemy.

-Udziela pierwszej pomocy zgodnie z

Test teoretyczny

procedurami

-Dostosowuje prace do réznic
jezykowych i kulturowych

-Wspiera dzieci z niepetnosprawnoscia i
trudnosciami.

-Komunikuje sie skutecznie z rodzicami.
-Respektuje prawa dziecka

Kwalifikacje niewtgczone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Pytanie 1. Czy dokument jest wydany przez podmiot systemu oswiaty lub szkolnictwa wyzszego na podstawie

odrebnych przepiséw?

TAK

rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz. U. poz. 2175 oraz z 2024 r. poz. 1854)

Informacje

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje

Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Poznaniu wydaje zaswiadczenie o
ukonczeniu kursu na podstawie §23 ROZPORZADZENIA MINISTRA
EDUKACJI I NAUKI oraz na podstawie decyzji nr 22/2024 wydanej przez
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej



Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Poznaniu wydaje zaswiadczenie o
ukonczeniu kursu na podstawie §23 ROZPORZADZENIA MINISTRA
EDUKACJI | NAUKI oraz na podstawie decyzji nr 22/2024 wydanej przez
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Nazwa Podmiotu certyfikujacego

Program

1. Psychopedagogiczne podstawy rozwoju jednostki - 20 godz.

a. Adaptacja jako rezultat rozwoju

b. Przebieg rozwoju jednostki w cyklu zycia

c. Uwarunkowania procesu rozwoju jednostki

d. Osiggniecia rozwojowe w poszczegdlnych etapach zycia jednostki

2. Rozwoj dziecka w okresie wczesnego dziecifstwa - 25 godz.
a. Zadania rozwojowe w okresie niemowlecym i poniemowlecym

b. Aspekty rozwoju dziecka — charakterystyka zmian w zakresie rozwoju poznawczego, psychospotecznego i motorycznego na
poszczegdlnych etapach zycia dziecka

c. Zrédta szans i zagrozen dla rozwoju dziecka w wieku do lat 3
d. Neurologiczne podstawy rozwoju dziecka
e. Mechanizmy rozwoju dziecka

3. Stymulowanie wszechstronnego rozwoju dziecka - 120 godz.

a. Rozpoznawanie potrzeb rozwojowych dziecka

b. Planowanie i dokumentowanie rozwoju dziecka w codziennych sytuacjach

c. Kreowanie przedmiotowego i spotecznego srodowiska rozwoju dziecka

d. Opieka pielegnacyjna i zdrowotna nad dzieckiem prawidtowo i nieprawidtowo rozwijajgcym sie

e. Zabawa jako podstawowa forma aktywnosci dziecka

f. Wprowadzanie dziecka w kulture

g. Budowanie relacji spotecznych z dzieckiem, rodzicami i lokalnymi stuzbami odpowiedzialnymi za rozwéj dziecka

4. Kompetencje opiekuna dziecka - 35 godz.

a. Odpowiedzialnos¢ prawna opiekuna

b. Podstawy medycyny ratunkowej (udzielania dziecku pierwszej pomocy)
C. Przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy

d. Umiejetnosci radzenia sobie ze stresem i rozwigzywania probleméw

e. Emisja gtosu

5. Praktyka zawodowa - 80 godz.
Realizowanie zadan w placéwce z wykorzystaniem zdobytej wiedzy teoretyczne;.

Ksztattowanie umiejetnosci i gromadzenie doswiadczen w zakresie opieki nad dzieckiem.



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0

. Data realizacji Godzina Godzina . .
Przedmiot / temat Prowadzacy L . ; . Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakoriczenia
Brak wynikéw.
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 450,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 450,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 15,89 PLN
Koszt osobogodziny netto 15,89 PLN

W tym koszt walidacji brutto 0,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 0,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 0,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

0 Alina Kazmierczak

‘ ' Ukonczyta filologie polska na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Swoje kwalifikacje
poszerzata na studiach podyplomowych z zakresu Organizacji i Zarzadzania ,Menedzer w
Oswiacie”, wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej, a takze alternatywnych i
nowoczesnych metod psychopedagogicznych.



Systematycznie rozwija kompetencje, uczestniczac w licznych kursach doskonalgcych, szczegélnie
w obszarze umiejetnosci miekkich. Ukonczyta kurs trenerski i coachingowy, certyfikowany kurs
pracy metodg Points of You® oraz licencyjne szkolenie z zakresu sity i odpornosci psychicznej
MTQ®.

Jej pasjg jest wspieranie wszechstronnego rozwoju dziecka oraz wykorzystywanie nowoczesnych i
alternatywnych metod nauczania. Aktywnie wspiera réwniez rodzicow w procesie wychowania.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

Materiaty dostepne w formacie PDF za posrednictwem platformy e-learningowej.

Warunki uczestnictwa

Wyksztatcenie minimum srednie.

Warunki techniczne

Sprzet:

e komputer, laptop, tablet lub smartfon,
¢ sprawna klawiatura i mysz (w przypadku komputera),
e stuchawki lub gtosniki.

Oprogramowanie:

« aktualna przegladarka internetowa (np. Chrome, Firefox, Edge, Safari),
 zainstalowane podstawowe programy (np. PDF reader).

Internet:

* stabilne tgcze internetowe (zalecane min. 5-10 Mb/s),
e dostep do Wi-Fi lub Internetu mobilnego.

Adres

ul. Metalowa 4
60-118 Poznan

woj. wielkopolskie

Zajecia teoretyczne realizowane na platformie e-learningowe;j.

Zagadnienia z zakresu "Podstaw medycyny ratunkowej" realizowane w siedzibie firmy ZDZ Poznan: ul. Metalowa 4, 60-
118 Poznan.

Praktyki zawodowe w wymiarze 80 godzin realizowane w ztobku lun klubie dzieciecym.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wifi



Kontakt

ﬁ E-mail judyta.serwecinska@zdz.poznan.pl

Telefon (+48) 605 454 141

Judyta Serwecinska-Komorek



