Szkolenie "Nowoczesne narzedzia Al dla

“‘“‘ zréwnowazonego rozwoju”

Numer ustugi 2026/04/26/17254/3514014

Przemystaw

taszczyk

Przedsiebiorstwo

Handlowo © Ustron

Ustugowo & Ustuga szkoleniowa

Szkoleniowe ATUT .
& stacjonarna

*kkkk 48/5 (D) 13.00h
384 oceny 5 29.05.2026 do 31.05.2026

Informacje podstawowe

5 000,00 PLN brutto
5000,00 PLN netto
384,62 PLN brutto/h
384,62 PLN netto/h
237,04 PLN cena rynkowa @

Kategoria Ekologia i rolnictwo / Ochrona srodowiska

Szkolenie skierowane jest do oséb dorostych (pracujacych, poszukujgcych
pracy, bezrobotnych) z woj. $laskiego i catej Polski, ktére chca:

Grupa docelowa ustugi ¢ rozwija¢ swoje zielone kompetencje i umiejetnosci cyfrowe,

e poznac praktyczne zastosowania Al w biznesie, edukac;ji i zarzadzaniuy,
¢ wykorzysta¢ sztuczng inteligencje do dziatan na rzecz ekologii, ESG i

innowaciji.
Minimalna liczba uczestnikéw 2
Maksymalna liczba uczestnikow 18
Data zakonczenia rekrutacji 28-05-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 13

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Ustuga przygotowuje do nabycia praktycznych umiejetnosci wykorzystania sztucznej inteligencji do wspierania
zrébwnowazonego rozwoju. Szkolenie tgczy aspekty technologiczne i sSrodowiskowe, ze szczegdlnym uwzglednieniem:
skutkéw transformaciji energetycznej i przemystowej, zasad 6R w pracy i codziennym zyciu, analizy $ladu weglowego i
cyklu zycia produktu (LCA),studiow przypadkoéw z branz energochtonnych, praktycznych zastosowan Al w redukcji emisji,
energii i odpadéw.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Wyjasnia pojecia: zielone kompetencje,
$lad weglowy, cykl zycia produktu
(LCA), zasady 6R, ESG, sprawiedliwa
transformacja.

Charakteryzuje skutki transformaciji
energetycznej i przemystowe;j,
wskazujac ich wptyw na gospodarke,
spoteczenstwo i Srodowisko.

Opisuje zastosowania Al w ochronie
$rodowiska, edukaciji ekologicznej i
raportowaniu ESG.

Analizuje i interpretuje dane
$rodowiskowe (energia, emisje, odpady)
przy uzyciu Al

Oblicza i ocenia slad weglowy oraz cykl
zycia produktu (LCA) z pomoca Al.

Stosuje zasady 6R w zadaniach
praktycznych.

Tworzy raporty ESG, notatki, grafiki i
prezentacje proekologiczne z uzyciem
Al.

Rozwiazuje zadania problemowe
dotyczace redukcji emisiji, energii i
odpadow.

Poréwnuje i ocenia scenariusze
transformacji (liniowa vs. cyrkularna).

Projektuje i prezentuje scenariusz
grupowy ,Al dla sprawiedliwej
transformacji”.

Prezentuje wyniki pracy zespotowej i
uzasadnia przyjete rozwigzania.

Kryteria weryfikacji

Podaje poprawne definicje wszystkich
poje¢ i przyktady zastosowan.

Wymienia min. 3 przyktady skutkow w
kazdym obszarze.

Wskazuje min. 2 przyktady w kazdym
obszarze.

Dokonuje poprawnej analizy arkusza
danych i formutuje wnioski.

Wykonuje poprawne obliczenia i
interpretuje wyniki.

Wskazuje mozliwe do wdrozenia zasady
i uzasadnia wybér.

Przygotowuje min. jeden raport/notatke
i jedng prezentacje/grafike.

Proponuje min. 2 dziatania
optymalizacyjne dla case study

Wskazuje réznice i argumentuje wybor
korzystniejszego scenariusza.

Uczestniczy w opracowaniu projektu i
prezentuje wyniki.

Przedstawia efekty pracy w sposéb
spojny i odpowiada na pytania.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Prezentacja

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Test teoretyczny

Prezentacja

Prezentacja



Efekty uczenia sie

Ocenia krytycznie skutki dziatan
proekologicznych i proponuje
alternatywy.

Rozwija postawe proekologiczng w

Kryteria weryfikacji

Formutuje min. 2 argumenty za i
przeciw oraz przedstawia alternatywne
rozwigzanie.

Deklaruje wdrozenie min. 2 zasad 6R.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Prezentacja

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

pracy i zyciu codziennym.

Charakteryzuje skutki transformaciji
energetycznej i przemystowej dla
gospodarki, spoteczenstwa i
$rodowiska.

Wyjasnia pojecia: zielone kompetencje,
ESG, slad weglowy, cykl zycia produktu
(LCA), zasady 6R, sprawiedliwa
transformacja.

Test teoretyczny

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Modut 1. Wprowadzenie do zréwnowazonego rozwoju i zielonych kompetenc;ji (1h teoria)

e o Zielone kompetencje w pracy i codziennym zyciu.
e Zréwnowazony rozwoj jako fundament gospodarki przysztosci.
o Skutki transformacji energetycznej i przemystowej — wptyw na gospodarke, spoteczenstwo i Srodowisko.
e Etyka i odpowiedzialne korzystanie z Al

Modut 2. Podstawy sztucznej inteligencji i prompt engineering (2h teoria + 2h praktyka = 4h)

e o Jak dziata sztuczna inteligencja — podstawowe pojecia i przyktady.
e Zastosowania Al w ochronie srodowiska.
e Prompt engineering — jak skutecznie formutowaé zapytania.
 Cwiczenia: tworzenie promptéw w kontekscie ekologii i ESG.



Uczestnicy pracuja indywidualnie przy komputerach, wykorzystujgc narzedzia sztucznej inteligencji (np. chatboty Al).
Modut 3. Al w praktyce zréwnowazonego rozwoju (2h praktyka)

e ¢ Analiza danych srodowiskowych (energia, emisje, odpady) z pomoca Al.
¢ Obliczanie i analiza $ladu weglowego oraz cyklu zycia produktu (LCA).
« Cwiczenia praktyczne z Al: redukcja emisji, zuzycia energii i odpadéw.
¢ Case studies z branz energochtonnych (gérnictwo, transport, przemyst, energetyka).

Cwiczenia realizowane sg w formie indywidualnej oraz grupowej pracy warsztatowej na przygotowanych zestawach danych.
Modut 4. Tworzenie projektéw i kampanii proekologicznych z Al (1h teoria + 2h praktyka = 3h)

e e Zasady 6R - teoria i praktyczne zastosowanie.
e Al w tworzeniu materiatow edukacyjnych i promocyjnych.
e Automatyzacja pracy biurowej i projektowej przy wsparciu Al.
e Projekt grupowy: ,Al w stuzbie sprawiedliwej transformac;ji”.

Cwiczenia realizowane sg w formie pracy zespotowej (2-4 osoby) oraz indywidualnej, z wykorzystaniem narzedzi Al do generowania
tresci.

Modut 5. Projekt grupowy , Al dla sprawiedliwej transformacji” (1h praktyka)

e e Projektowanie scenariuszy z wykorzystaniem Al.
e Opracowanie strategii dziatan dla regionu/branzy.
* Prezentacja wynikow.

Uczestnicy pracujg w zespotach 3-4 osobowych nad projektem ,Al dla sprawiedliwej transformac;ji”.
Modut 6. Podsumowanie i walidacja (2h praktyka)

e o Testwiedzy (pytania otwarte i zamkniete) test sktada sie z 20 pytan, prég zaliczeniowy to 70% poprawnych odpowiedzi)
e analiza case study.
* Prezentacja projektow.
e Ocena krytyczna i refleksja uczestnikéw

Ustugodawca zapewnia rozdzielno$é procesu szkolenia od procesu walidacji. Osoba szkolgca nie ocenia umiejetnosci i wiedzy swoich
kursantéow w zakresie w ktérym szkolita.

Szkolenie realizowane w godzinach zegarowych. Przerwy uwzglednione w harmonogramie nie wliczaja sie w czas trwania ustugi.
Ustuga szkoleniowa sktada sie z 13 h zegarowych z podziatem na:

e 4 hteoretycznych
e 7 h praktycznych
e 2 h walidacji

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 12

Data realizaciji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy L . ; .
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Modut 1.

Wprowadzenie

do

zrbwnowazonego Joanna taszczyk 29-05-2026 11:00 12:00 01:00
rozwoju i

zielonych

kompetenciji



Przedmiot / temat

Modut 2.

Podstawy
sztucznej
inteligencji i
prompt
engineering

Przerwa

Modut 2.

Podstawy
sztucznej
inteligencji i
prompt
engineering

Modut 2.

Podstawy
sztucznej
inteligencji i
prompt
engineering

Modut 3.

Al w praktyce
zrébwnowazonego
rozwoju

Modut 3.

Al w praktyce
zrbwnowazonego
rozwoju

Przerwa

Modut 4.

Tworzenie
projektow i
kampanii
proekologicznych
z Al

Modut 4.

Tworzenie
projektow i
kampanii
proekologicznych
z Al

Prowadzacy

Joanna taszczyk

Joanna taszczyk

Joanna taszczyk

Joanna taszczyk

Joanna taszczyk

Joanna taszczyk

Joanna taszczyk

Joanna taszczyk

Joanna taszczyk

Data realizacji
zajeé

29-05-2026

29-05-2026

29-05-2026

30-05-2026

30-05-2026

30-05-2026

30-05-2026

30-05-2026

31-05-2026

Godzina
rozpoczecia

12:00

13:00

13:30

10:00

11:00

12:00

13:00

13:30

09:00

Godzina
zakonczenia

13:00

13:30

15:30

11:00

12:00

13:00

13:30

14:30

11:00

Liczba godzin

01:00

00:30

02:00

01:00

01:00

01:00

00:30

01:00

02:00



i Data realizacji Godzina Godzina i .
Przedmiot / temat Prowadzacy L X , i Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Modut 5.

Projekt grupowy

LAl dla Joanna taszczyk 31-05-2026 11:00 12:00 01:00
sprawiedliwej

transformac;ji”

Walidacja
(12:00-12:30 test
teoretyczny,
12:30-14:00
. - 31-05-2026 12:00 14:00 02:00
prezentacja,
obserwacjaw
warunkach

symulowanych)

Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 384,62 PLN

Koszt osobogodziny netto 384,62 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

121

o Joanna taszczyk

‘ ' Wyktadowca z akademickim doswiadczeniem w prowadzeniu zaje¢ zaréwno teoretycznych jak i
praktycznych. Maksymalnie angazuje sie w proces nauczania. Na pierwszym miejscu stawia
przekazanie wiedzy w sposob zrozumiaty i dostosowany do poziomu uczestnikéw. Nie skupia sie
wytacznie na uczeniu, ale przede wszystkim na nauczeniu. Stawia na aktywny sposéb prowadzenia
zaje¢. Przygotowane przez nig materiaty sg ciekawe, nowoczesne i dopasowane do grupy
odbiorcow. Posiada wyksztatcenie wyzsze i stopien naukowy dr inz. nauk technicznych w
dyscyplinie budowa i eksploatacja maszyn. Skonczyta studia magisterskie na kierunku Inzynieria
Srodowiska w specjalnosci Ogrzewnictwo, wentylacja i ochrona atmosfery na Wydziale Inzynierii



Srodowiska i Energetyki Politechniki $laskiej. Studiowata réwniez na Technical University of
Denmark.

W trakcie studiéw zgtebita wiedze miedzy innymi na temat ochrony srodowiska, ekologii i ochrony
gleby, gospodarki odpadami, ochrony powietrza, wykorzystanie energii, sztucznej inteligenciji,
modelowania matematycznego. Aktualnie pracuje jako data scientist, zajmujgc sie budowaniem
modeli sztucznej inteligenciji, opartych na duzych zbiorach danych (big data). Trener posiada
doswiadczenie oraz kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia
szczegotowych danych dotyczgcych oferowanej ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Sala szkoleniowa wyposazona w: ekran, projektor, flipchart, Wi-Fi.

Kazdy uczestnik pracuje na indywidualnym stanowisku komputerowym z dostepem do internetu i narzedzi Al.
Formy pracy: indywidualna (¢wiczenia), w parach (case study), zespotowa (projekt).

Materiaty: skrypt, case studies, arkusze danych, dostep do narzedzi Al.

Zakres tematyczny szkolenia wynika z Regionalnej Strategii Innowacji Wojewédztwa Slgskiego 2030 oraz Programu Rozwoju Technologii
Wojewddztwa Slgskiego na lata 2019-2030

Warunki uczestnictwa

e ukonczone 18 lat

Informacje dodatkowe

Zajecia dydaktyczne przeprowadzane sg w odpowiednio wyposazonej sali dydaktycznej: ekran, projektor, komputer
Dane kontaktowe znajduja sie : www.phus-atut.pl

Program zgodny z PRT, Zielonymi Kompetencjami i Zintegrowanym Systemem Kwalifikacji

Adres

ul. Szpitalna 88
43-450 Ustron

woj. $laskie

Szkolenie i walidacja odbedzie w salach konferencyjnych hotelu NAT w Ustroniu

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wil

Kontakt

MAGDALENA GALGANSKA



o E-mail galganskam@poczta.fm

ﬁ Telefon (+48) 506 368 811



