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Meta Ads: skuteczna reklama na
Facebooku i Instagramie z uwzglednieniem
cyfrowych i zielonych kompetencji/

Numer ustugi 2026/04/24/30963/3511532

& Ustuga szkoleniowa

[ zdalna w czasie rzeczywistym
{8 Zajecia grupowe

O 12:00h

£ 09.07.2026 do 20.07.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Biznes / Marketing

1 800,00 PLN brutto
1800,00 PLN netto
150,00 PLN brutto/h
150,00 PLN netto/h
250,00 PLN cena rynkowa @

¢ Wiasciciele firm i startupéw — osoby, ktére chcg samodzielnie
zarzgdza¢ kampaniami reklamowymi na Facebooku i Instagramie w
celu zwigkszenia sprzedazy i widocznosci marki.

¢ Freelancerzy i konsultanci marketingowi — osoby, ktére oferujg ustugi

reklamowe i chcg rozwing¢ swoje kompetencje w zakresie
optymalizacji kampanii i analizy wynikéw.
¢ E-commerce i sprzedawcy internetowi — wtasciciele sklepéw online

oraz osoby prowadzace sprzedaz w mediach spotecznosciowych

¢ Osoby planujace rozpoczecie kariery w digital marketingu — osoby,
ktére dopiero zaczynajag swojg przygode z reklama online

Ustuga jest dostepna dla wszystkich zainteresowanych — zaréwno oséb

wszystkich operatoréw.

indywidualnych, jak i kierowanych przez urzedy, firmy, instytucje oraz

Moga w niej uczestniczyé takze osoby z programéw regionalnych, w tym

m.in.

- Kierunek - Rozwéj WUP Torun

- Ustugi rozwojowe wojewédztwa slaskiego

- Matopolski pociag do kariery — sezon 1,

- Nowy start w Matopolsce z EURESem

Minimalna liczba uczestnikow 1

Maksymalna liczba uczestnikow 25



Data zakornczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Kurs przygotowuje uczestnikéw do skutecznego zarzgdzania kampaniami reklamowymi w Meta Ads, umozliwiajgc im
zwiekszenie zasiegdw, zaangazowania i konwers;ji. Uczestnicy nauczg sie praktycznych umiejetnosci zwigzanych z
optymalizacjg budzetu reklamowego, precyzyjnym targetowaniem odbiorcéw oraz analizg efektywnosci kampanii.

06-07-2026

zdalna w czasie rzeczywistym

12

Certyfikat systemu zarzagdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Dodatkowo kurs uwzglednia elementy Swiadomego zarzgdzania zasobami cyfrowymi oraz zielonej gospodarki.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Wiedza:

Wyjasnia dziatanie systemu Meta Ads i
jego zastosowanie w strategii
marketingowe;j.

Charakteryzuje rézne formaty
reklamowe i ich wptyw na efektywno$¢é
kampanii.

Okresla zasady precyzyjnego
targetowania grup odbiorcéw.

Umiejetnosci:
Projektuje skuteczne kampanie
reklamowe w Meta Ads.

Dostosowuje kreacje reklamowe do
réznych grup docelowych.

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Opisuje strukture konta reklamowego
oraz mechanizmy optymalizacji
budzetu.

Analizuje wptyw reklam cyfrowych na
zuzycie energii i sposoby
minimalizowania ich sladu weglowego.

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Wskazuje formaty reklamowe

minimalizujace obcigzenie serwerowe. -
Test teoretyczny z wynikiem

Identyfikuje ekologiczne formaty .
generowanym automatycznie

reklamowe ograniczajace zbedne
zuzycie zasobdéw serwerowych.

Analizuje dane demograficzne w
kontekscie optymalizacji reklam.

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Tworzy i konfiguruje reklamy w
systemie Meta Ads Manager.

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Tworzy reklamy zgodne z wytycznymi Test teoretyczny z wynikiem

Meta i celami biznesowymi. generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Analizuje dane z raportéw Meta Ads i
wdraza zmiany optymalizacyjne.
Optymalizuje kampanie reklamowe pod Dobiera energooszczedne formaty Test teoretyczny z wynikiem
katem efektywnosci i konwersji. plikéw i optymalizuje ustawienia generowanym automatycznie
kampanii pod katem minimalizacji
zuzycia danych.

Kompetencje spoteczne: .
Lo K . L Tworzy reklamy angazujace o
Organizuje strategie komunikacyjng i . L : . Test teoretyczny z wynikiem
uzytkownikéw oraz budujace relacje z .
generowanym automatycznie

interakcje z odbiorcami kampanii
marka.

reklamowych.

. . Stosuje energooszczedne formaty -
Uwzglednia aspekty etyczne i Test teoretyczny z wynikiem

. . . reklamowe oraz promuje .
ekologiczne w planowaniu kampanii. , . L. generowanym automatycznie
zréwnowazone tresci.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Dlaczego warto skorzystaé z naszej ustugi:

Dzieki warsztatowemu podejsciu, uczestnicy nie tylko ucza sie teorii, ale przede wszystkim rozwijajg praktyczne umiejetnosci w
kontekscie swoich bizneséw. Nasi doswiadczeni trenerzy skupiaja sie na twoich indywidualnych potrzebach, zapewniajac wsparcie
dostosowane do specyfiki rynku i branzy. Interaktywne sesje umozliwiajg biezgce rozwigzywanie problemdw, tworzenie kampanii i
optymalizacje dziatan w social media. To szkolenie daje ci narzedzia, by w petni wykorzystaé potencjat marketingu internetowego i zyska¢
przewage nad konkurencja.

Kompleksowa wiedza teoretyczna i praktyczna:



Szkolenie obejmuje wszystkie kluczowe aspekty zwigzane z marketingiem w mediach spotecznosciowych, od podstawowych poje¢, przez
zaawansowane techniki zarzagdzania profilami, po praktyczne zastosowania narzedzi marketingowych. Dzieki temu uczestnicy zyskaja
petne przygotowanie do samodzielnej pracy w tym obszarze.

Praktyczne umiejetnosci:

Program szkolenia jest nastawiony na praktyczne ¢wiczenia i studia przypadkéw, co pozwala uczestnikom na zastosowanie zdobytej
wiedzy w realnych sytuacjach. Praktyczne podej$cie gwarantuje, ze uczestnicy bedg gotowi do efektywnej pracy po ukonczeniu szkolenia.

Interaktywna forma zdalna:

Szkolenie odbywa sie w formie zdalnej, w czasie rzeczywistym, za pomocg platformy Zoom. Umozliwia to uczestnictwo z dowolnego
miejsca, oszczedzajac czas i koszty zwigzane z dojazdami. Interaktywne sesje wideo, wspétdzielenie ekranu i chat pozwalajg na aktywny
udziat i biezgca komunikacje z prowadzacymi oraz innymi uczestnikami.

Metody pracy:

Zajecia prowadzone sg metodg ¢wiczeniowa, potgczong z rozmowa na zywo oraz wspotdzieleniem ekranu. Warunkiem niezbednym do
osiggniecia celu szkolenia jest samodzielne wykonanie wszystkich ¢wiczen zadanych przez trenera.

Godziny realizacji szkolenia:

Szkolenie obejmuje 12 godziny edukacyjne (w tym 4 godziny - teoria; 8 - godzin praktyka). Kazda godzina szkolenia obejmuje 45 minut. tj.
9 godzin zegarowych.

Walidacja wliczona jest w czas trwania ustugi.

Przerwy:

Nie sg wliczane w czas trwania ustugi. Sg ustalane w sposdb elastyczny.
Harmonogram szkolenia:

Szczegdtowy harmonogram zajeé, uwzgledniajgcy podziat na dni i godziny oraz przerwy, zostanie ustalony i uzupetniony na 6 dni przed
rozpoczeciem szkolenia, zgodnie z regulaminem BUR. Bedzie on dostosowany do preferencji czasowych uczestnikdw.

e Szkolenie moze by¢ realizowane zaréwno raz jaki i kilka razy w tygodniu w trybie dziennym, umozliwiajgc intensywng nauke i
skoncentrowane zajecia lub popotudniowym, co pozwala uczestnikom z innymi obowigzkami dostep do wartosciowej edukac;ji.

¢ w zwigzku z powyzszym nie wskazano szczeg6towego harmonogramu - jesteSmy gotowi dostosowac sie do potrzeb catej grupy
zapisanych os6b, tworzac harmonogram, ktéry uwzgledni zréznicowane preferencje czasowe uczestnikdw.

e Harmonogram szkolenia moze ulega¢ nieznacznemu przesunieciu czasowemu, zaleznie od czasu potrzebnego na wykonanie
poszczegdlnych éwiczen i zdolnos$ci przyswajania materiatu przez uczestnikéw, zgodnie z ich indywidualnym tempem nauki

Dostepnos¢ kurs do potrzeb oséb ze szczegdlnymi potrzebami

e Wsparcie techniczne: Zapewniamy wsparcie techniczne dla uczestnikéw, ktérzy moga potrzebowaé pomocy w obstudze platformy

¢ szkoleniowej lub dostepu do materiatéw.

¢ Sesje Q&A: sesje pytan i odpowiedzi, gdzie uczestnicy mogg zadawac pytania w czasie rzeczywistym, réwniez poprzez czat tekstowy,
e co jest pomocne dla oséb, ktére mogg mie¢ trudnosci z komunikacjg werbalna.

¢ platforma ZOOM, na ktérej prowadzone jest szkolenie, jest zgodna z miedzynarodowymi standardami dostepnosci,

e takimi jak WCAG 2.1.

¢ elastyczny harmonogram szkolenia, aby dostosowa¢ tempo nauki do indywidualnych mozliwosci uczestnikow.

Doswiadczeni prowadzacy:

Informacje o osobach prowadzacych szkolenie, w tym imiona, nazwiska, kwalifikacje oraz doswiadczenie, zostang podane na 6 dni przed
rozpoczeciem szkolenia, zgodnie z wymogami regulaminu BUR. Trenera prowadzacy ustuge oraz osoba walidujgca bedzie posiadata
doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat lub kwalifikacje nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia
szczeg6towych danych dotyczacych oferowanej ustugi.

Certyfikat ukoniczenia:

Zaswiadczenie wydane na podstawie § 23 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 2175).

Weryfikacja efektéw uczenia sie:



Program obejmuje weryfikacje efektéw uczenia sie poprzez test teoretyczny, ktéry pozwala na ocene zdobytej wiedzy i umiejetnosci. Taki

system oceny gwarantuje, ze uczestnicy faktycznie przyswoili potrzebne informacje i sg gotowi do ich praktycznego zastosowania.

Zostanie zapewniona inna osoba do przeprowadzenia walidacji niz do procesu ksztatcenia.

Program kursu

Modut 1: Wprowadzenie do Meta Ads (1 godzina)

Jak dziatajg reklamy na Facebooku i Instagramie?

Omowienie systemu Meta Ads Manager

Rodzaje kampanii i ich zastosowanie

Struktura konta reklamowego: kampanie, zestawy reklam, reklamy

Optymalizacja kampanii pod katem efektywnosci zasobéw cyfrowych poprzez wybér energooszczednych formatéw reklamowych (np.
I1zejsze grafiki zamiast wysokiej rozdzielczosci wideo).

Modut 2: Ustawienia konta reklamowego i konfiguracja Business Managera (1 godzina)

Tworzenie i konfiguracja konta reklamowego
Potgczenie strony na Facebooku i konta na Instagramie
Ustawienia ptatnosci i rozliczen

Role uzytkownikéw i bezpieczenstwo

Modut 3: Tworzenie pierwszej kampanii reklamowej (1,5 godziny)

Wybor celu reklamy (zasieg, ruch, konwersje, leady itp.)

Ustawienia budzetu i harmonogramu

Dobdr grupy docelowej — podstawowe targetowanie (wiek, pte¢, lokalizacja, zainteresowania)
Tworzenie reklam graficznych, karuzelowych, wideo

Precyzyjne targetowanie grupy odbiorcéw w celu ograniczenia zbednych wyswietlen reklam.

Modut 4: Copywriting i kreacje reklamowe (1,5 godziny)

Skuteczne nagtéwki i tresci reklam

CTA (Call to Action) — jak zwiekszy¢ konwersje?

Jakie formaty graficzne dziatajg najlepiej?

Narzedzia do tworzenia grafik i wideo (Canva, Adobe Express)

Modut 5: Analiza wynikow i optymalizacja (1 godzina)

Kluczowe wskazniki efektywnosci reklam (CTR, CPC, ROAS)
Jak czytac raporty w Meta Ads Managerze?
Optymalizacja kampanii — co poprawi¢, gdy reklama nie dziata?

Modut 6: Zaawansowane targetowanie reklam (1,5 godziny)

Retargeting — jak dociera¢ do oséb, ktére odwiedzity strone?
Tworzenie grup niestandardowych odbiorcéw

Lookalike audiences — jak znalez¢ podobnych klientéw?
Wykorzystanie danych z Pixela Facebooka

Modut 7: Pixel Meta i jego wykorzystanie w reklamach (1,5 godziny)

Instalacja i konfiguracja Pixela
Sledzenie zdarzen (np. dodanie do koszyka, zakup)
Optymalizacja kampanii pod konkretne zdarzenia

Modut 8: Kampanie sprzedazowe i lead generation (1,5 godziny)

Jak skutecznie sprzedawa¢ w Meta Ads?

Tworzenie kampanii na pozyskiwanie leadéw

Testy A/B — jak testowac reklamy?

Dostosowanie kampanii do promocji firm wdrazajacych ekologiczne rozwigzania (opcjonalnie, jesli dotyczy branzy).

Modut 9: Automatyzacja i skrypty reklamowe (1 godzina)

Ustawianie regut automatyzacji kampanii



¢ Jak Meta optymalizuje budzet reklamowy?
¢ Reczna vs automatyczna optymalizacja

Modut 10: Praktyczne case study i sesja Q&A (0,5 godziny)

¢ Analiza realnych kampanii
¢ Najczestsze btedy i jak ich unikaé
e Sesja pytan i odpowiedzi

Ustuga adresowana réwniez dla uczestnikow projektu:
- Kierunek - Rozwdéj WUP Torun

- Ustugi rozwojowe wojewédztwa slaskiego

- Matopolski pociag do kariery — sezon 1,

- Nowy start w Matopolsce z EURESem

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0

X Data realizaciji Godzina Godzina i .
Przedmiot / temat Prowadzacy L . | . Liczba godzin
zajec rozpoczecia zakonczenia
Brak wynikéw.
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1 800,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 800,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 150,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 150,00 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1



O Mateusz Witek

Absolwent studiéw historycznych, szkoleniowiec, ekspert od komunikacji i kreowania wizerunku,
‘ l specjalista w zakresie prawa o szkolnictwie wyzszym oraz prawa zamoéwien publicznych.

W wieloletniej pracy prowadzit setki szkolen z audytorium siegajgcym nawet 2000 oséb. Specjalizuje
sie w szkoleniach skierowanych do studentdw, nauczycieli akademickich, kadry administracyjnej
oraz pracownikéw sektora prywatnego. Szkolenia skupiajg sie gtéwnie na social mediach,
nowoczesnych formach marketingu, promoc;ji firmy w Internecie, zarzadzaniu wizerunkiem,
komunikacji, kreowaniu marki osobistej oraz aspektami prawnymi prowadzenia komunikacji.
Dodatkowo zajmowat sie prowadzeniem portali spotecznosciowych firm i organizacji
doprowadzajgc do wzrostu zasiegu postéw w zakresie 50 - 200 tys. odbiorcow.

Ponadto realizowat projekty na zlecenie instytucji kultury i oswiaty skierowane nawet do
kilkudziesieciu tysiecy odbiorcow.

2024 - do teraz wspétpracuje z Osrodkiem Szkolenia Doksztatcania i Doskonalenia Kadr KURSOR
prowadzac szkolenia z zakresu m.in. social media, e-commerce, Meta Ads, Google Ads, marketing
lokalny

Posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed publikacja ustugi

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

uczestnicy otrzymaja materiaty dydaktyczne w formie elektronicznej. Zostang one przestane w postaci plikéw i dokumentéw (np. PDF,
prezentacje, arkusze informacyjne, linkéw, inne)

Warunki uczestnictwa

znajomos¢ obstugi komputera i internetu w stopniu dobrym. Dzieki temu uczestnicy bedg mogli w petni korzysta¢ z interaktywnych ses;ji
szkoleniowych i narzedzi online.

Informacje dodatkowe

Podczas szkolenia obowigzkowe jest korzystanie z kamery internetowej przez uczestnikow.

Podstawa do rozliczenia ustugi jest wygenerowanie z systemu raportu, umozliwiajgcego identyfikacje wszystkich uczestnikéw oraz
zastosowanego narzedzia.

Obowiazek uczestnictwa w co najmniej 80% zaje¢ — czas zalogowania w platformie Zoom.
Zawarto umowe WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek - Rozwéj

»Matopolski pociag do kariery — sezon 1” i projektu ,Nowy start w Matopolsce z EURESem” zostat obustronnie podpisany regulamin
wspoétpracy i rozliczenia ustug z wykorzystaniem elektronicznym bonéw szkoleniowych w ramach projektu.

Kompetencje zwigzane z zielong i cyfrowa transformacja.



Warunki techniczne

Warunki techniczne szkolenia na platformie Zoom:
1. Sprzet komputerowy:
* Wymagany komputer z dostepem do internetu wraz z kamerg oraz kamera.
1. Przegladarka internetowa
e Zalecane przegladarki: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari.

1. Stabilne potaczenie internetowe:
2. Platforma Zoom:

e Konieczne pobranie i zainstalowanie najnowszej wersji aplikacji Zoom przed szkoleniem.
e Aktywne konto Zoom (mozliwo$¢ utworzenia bezptatnego konta).

1. Dzwiek i stuchawki:

e Zalecane uzycie stuchawek z mikrofonem dla lepszej jakosci dZzwieku.
¢ Sprawdzenie dziatania dzwieku przed rozpoczeciem szkolenia.

1. Przygotowanie przed sesja:

e Testowanie sprzetu i potaczenia przed planowanym szkoleniem.
e Zapewnienie cichego miejsca pracy dla minimalizacji zaktocen.

1. Zaplanowane przerwy:

e Uwzglednienie krétkich przerw w grafiku dla odpoczynku uczestnika

Zapewnienie powyzszych warunkdéw technicznych umozliwi ptynny przebieg szkolenia na platformie Zoom, zminimalizuje zaktécenia i
zagwarantuje efektywng interakcje miedzy prowadzacym a uczestnikiem

Kontakt

ﬁ E-mail a.wrobel@kursor.edu.pl

Telefon (+48) 535170 007

ALEKSANDRA WROBEL



