
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania


GLIVESTETIC

SPÓŁKA Z

OGRANICZONĄ

ODPOWIEDZIALNOŚ

CIĄ

Brak ocen dla tego dostawcy

Higiena i bezpieczeństwo pracy w salonie
kosmetycznym z modułem pracy z
klientem

Numer usługi 2026/04/23/173940/3510160

4 800,00 PLN brutto

4 800,00 PLN netto

150,00 PLN brutto/h

150,00 PLN netto/h

583,33 PLN cena rynkowa

 Usługa szkoleniowa


mieszana (zdalna połączona z usługą zdalną w czasie

rzeczywistym)

 32:00 h

 25.05.2026 do 29.05.2026



Kategoria Zdrowie i medycyna / Medycyna estetyczna i kosmetologia

Grupa docelowa usługi

Usługa skierowana jest do:

● właścicieli i pracowników salonów kosmetycznych,

● osób rozpoczynających pracę w branży beauty,

● osób planujących otwarcie własnego salonu kosmetycznego,

● osób chcących podnieść kompetencje zawodowe w zakresie BHP,

higieny pracy oraz obsługi klienta,

● uczestników zainteresowanych wykorzystaniem sztucznej inteligencji w

codziennej pracy salonu kosmetycznego.

Uczestnicy nie muszą posiadać zaawansowanej wiedzy technicznej ani

doświadczenia w pracy z narzędziami cyfrowymi. Program szkolenia

dostosowany jest do potrzeb osób początkujących oraz

średniozaawansowanych.

Minimalna liczba uczestników 2

Maksymalna liczba uczestników 5

Data zakończenia rekrutacji 20-05-2026

Forma prowadzenia usługi mieszana (zdalna połączona z usługą zdalną w czasie rzeczywistym)

Liczba godzin usługi 32

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna



Cel

Cel edukacyjny

Usługa przygotowuje uczestników do świadomego, bezpiecznego i nowoczesnego

wykonywania pracy w salonie kosmetycznym poprzez połączenie wiedzy z zakresu higieny i

bezpieczeństwa pracy z praktycznymi umiejętnościami organizacji pracy oraz kontaktu z

klientem, wspieranymi narzędziami cyfrowymi i sztuczną inteligencją.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty

związane ze wsparciem zawierają opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają, że

walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia się kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Uczestnik rozumie zasady higieny i

bezpieczeństwa pracy w salonie

kosmetycznym

poprawne odpowiedzi na pytania

testowe z zakresu BHP i higieny pracy

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Uczestnik zna procedury sterylizacji i

dezynfekcji narzędzi kosmetycznych

rozpoznanie i prawidłowe wskazanie

kolejnych etapów procedur

higienicznych

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Uczestnik potrafi zastosować wiedzę

teoretyczną w praktyce zawodowej

poprawne wykonanie zadań

praktycznych i scenariuszy

symulacyjnych

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Uczestnik potrafi efektywnie

organizować kontakt z klientem i

planować pracę salonu

wykonanie zadań związanych z obsługą

kalendarza, zapisami klientów i

komunikacją

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Uczestnik zna podstawowe

zastosowania sztucznej inteligencji w

pracy salonu kosmetycznego

poprawne wykonanie ćwiczeń z

wykorzystaniem asystenta AI

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie



Pytanie 3. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają

zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Część 1 – platforma e-learningowa (zdalna) – 8 godz.

Moduł 1: Podstawy higieny i BHP w salonie kosmetycznym

● podstawowe zasady BHP,

● wymagania sanitarne i higieniczne,

● najczęstsze zagrożenia w pracy kosmetologa,

● quizy i zadania interaktywne.

Moduł 2: Procedury higieniczne i sterylizacja narzędzi

● dezynfekcja i sterylizacja narzędzi,

● organizacja stanowiska pracy,

● scenariusze symulacyjne wspierane przez AI,

● wsparcie AI: podsumowania, objaśnienia procedur.

Część 2 – zdalna w czasie rzeczywistym – 23 godz.

Moduł 3: Higiena i bezpieczeństwo pracy – zajęcia praktyczne

● analiza przypadków i sytuacji problemowych,

● symulacje zagrożeń i błędów proceduralnych,

● interakcja z trenerem i omówienie scenariuszy AI.

Moduł 4: Kontakt z klientem i organizacja pracy salonu

● standardy obsługi klienta,

● organizacja zapisów i terminarzy,

● wykorzystanie modułów kanban i kalendarzy,

● optymalizacja pracy salonu z wykorzystaniem AI.

Moduł 5: Projekt końcowy

● realizacja zadań praktycznych w panelu LMS,

● symulacje kontaktu z klientem,

● omówienie efektów pracy uczestników.

Walidacja końcowa: test końcowy (1 godz.)

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0



Cennik

Cennik

Prowadzący

Liczba prowadzących: 0

Brak wyników.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczestnicy otrzymują dostęp do panelu LMS, w którym udostępnione zostaną materiały edukacyjne w formie plików PDF, materiałów

multimedialnych, quizów oraz treści szkoleniowych.

Warunki uczestnictwa

Wymagana jest obecność na poziomie minimum 80% czasu trwania usługi lub zgodnie ze wskazaniami Operatora. Uczestnicy przyjmują

do wiadomości, że usługa może być poddana monitoringowi z ramienia Operatora lub PARP i wyrażają na to zgodę. Uczestnik ma

obowiązek zapisania się na usługę poprzez Bazę Usług Rozwojowych co najmniej 1 dzień przed rozpoczęciem realizacji usługi.

Informacje dodatkowe

Usługa szkoleniowa została stworzona dzięki licencji EduOrganizer zakupionej z dofinansowaniem projektu „USŁUGI ROZWOJOWE 4.0 –

wsparcie podmiotów BUR w obszarze tworzenia, rozwoju i sprzedaży nowych form usług rozwojowych lub wykorzystaniu nowych

technologii” nr FERS.01.03-IP.09-0015/23.

Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Brak wyników.

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 4 800,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze względu na wartość sprzedaży

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 4 800,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 150,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 150,00 PLN



Warunki techniczne

Usługa zostanie przeprowadzona w całości wewnątrz aplikacji EduOrganizer. Jest to nowoczesne, kompleksowe narzędzie umożliwiające

uczestnikom wygodny dostęp do materiałów szkoleniowych, zajęć online, testów oraz indywidualnej komunikacji z trenerem – bez

konieczności instalowania dodatkowego oprogramowania lub zakładania kont w innych systemach.

Usługa szkoleniowa została stworzona dzięki licencji EduOrganizer zakupionej z dofinansowaniem projektu „USŁUGI ROZWOJOWE 4.0 –

wsparcie podmiotów BUR w obszarze tworzenia, rozwoju i sprzedaży nowych form usług rozwojowych lub wykorzystaniu nowych

technologii” nr FERS.01.03-IP.09-0015/23.

Minimalne wymagania sprzętowe po stronie uczestnika: Komputer wyposażony w głośniki, mikrofon, kamerę oraz dostęp do Internetu.

Minimalne wymagania dotyczące parametrów łącza sieciowego: Do sprawnego udziału w usłudze preferowane jest łącze internetowe o

prędkości minimum 512 KB/s.

Okres ważności linku umożliwiającego udział w spotkaniu online: Link przesyłany uczestnikom jest aktywny od 1 godziny przed

rozpoczęciem zajęć oraz w trakcie ich trwania zgodnie z harmonogramem usługi.

Podczas zapisywania się na usługę uczestnicy wyrażają zgodę na przetwarzanie swojego wizerunku.

Szkolenia online mogą być nagrywane wyłącznie w celu udokumentowania prawidłowego przebiegu usługi oraz jej archiwizacji. Nagrania

nie są udostępniane uczestnikom z uwagi na ochronę danych osobowych oraz wizerunku prowadzącego i innych uczestników.

Kontakt


NIKOL WATOŁA

E-mail nikol.watola@ernabo.com

Telefon (+48) 783 937 857


