Mozliwos$¢ dofinansowania

Canva w 2025 — nowe mozliwosci i 1 107,00 PLN brutto
kreatywne strategie. Poziom 3.Szkolenie. 900,00 PLN  netto

Architekci

Przedsiebiorczodci ~ Numer ustugi 2026/04/23/45536/3509407

Ewelina tuczyriska & Ustuga szkoleniowa

110,70 PLN brutto/h
90,00 PLN netto/h
183,33 PLN cena rynkowa @

FLOW

[ zdalna w czasie rzeczywistym
Tkk ok k 48/5 {2 Zajecia grupowe
1706 ocen ® 10:00 h

5 28.08.2026 do 28.08.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Identyfikatory projektow

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe

Kierunek - Rozwoj, Nowy start w Matopolsce z EURESEM, Matopolski
Pociag do kariery, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Ustuga dedykowana dla:

- wtascicieli i pracownikéw firm, ktérzy prowadzg dziatania marketingowe,
tworzg projekty graficzne, oferty i produkty online czy projekty dla
klientow,

- pracownikéw dziatéw marketingu, komunikaciji, sprzedazy, reklamy,
ktorzy tworzg kampanie marketingowe, raporty, prezentacje i chcag szybko
wykorzystywaé Al do tresci i wizualizaciji,

- nauczycieli, treneréw i edukatoréw online potrzebujacych quizéw, stron z
materiatami i atrakcyjnych prezentacji z narracja Al,

- zespotow projektowych w firmach i NGO pracujacych nad raportami,
stronami i komunikacja, gdzie przydaje sie wspotpraca i praca
wieloformatowa,

- 0s6b z dziatéw HR / L&D przygotowujacych interaktywne szkolenia,
materiaty firmowe,

- uczestnikéw projektéw: Kierunek-Rozwdj realizowanego przez WUP
Torun, ,Matopolski pocigg do kariery — sezon 1" oraz ,Nowy start w
Matopolsce z EURESem” realizowanych przez WUP Krakéw,
,Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe" realizowanego przez WUP
Szczecin



Data zakornczenia rekrutacji
Forma prowadzenia ustugi
Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

27-08-2026

zdalna w czasie rzeczywistym

10

Standard Ustug Szkoleniowo— Rozwojowych PIFS SUS 3.0

Ustuga przygotowuje do samodzielnego wykorzystywania najnowszych funkcji Canvy, kére pojawity sie w 2025
zwigzanych z tworzeniem profesjonalnych, nowoczesnych i angazujacych projektéw wizualnych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

okresla jakie sg nowe funkcje Canvy
2025

projektuje ztozone materiaty wizualne z

wykorzystaniem nowych narzedzi
Canvy, uwzgledniajac interaktywnosé¢,

analize danych i narracje multimedialng

okresla znaczenie etycznego
korzystania z nowoczesnych narzedzi
Al i generatywnych funkcji

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Kryteria weryfikacji

wskazuje jakie nowe narzedzia Canvy
2025

wskazuje cechy charakterystyczne
nowych narzedzi Canvy 2025

okresla jak stworzy¢ interaktywny
element (quiz) i osadzi¢ go w stronie
lub prezentacji

wskazuje jak dopasowac styl wizualny
projektu do grupy odbiorcéw i celu
komunikacyjnego

okresla w jaki sposob zastosowanie Al
w projektach wptywa na odbior i
transparentno$¢ komunikacji

okresla potrzebe odpowiedzialnego
wykorzystywania zasobdw i narzedzi Al
w pracy z klientami i zespotem

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

1. Szkolenie dedykowane dla:

- whascicieli i pracownikéw firm, ktérzy prowadzg dziatania marketingowe, tworza projekty graficzne, oferty i produkty online czy projekty
dla klientow,

- pracownikéw dziatéw marketingu, komunikaciji, sprzedazy, reklamy, ktérzy tworza kampanie marketingowe, raporty, prezentacje i chca
szybko wykorzystywac Al do tresci i wizualizacji,

- nauczycieli, treneréw i edukatoréw online potrzebujacych quizéw, stron z materiatami i atrakcyjnych prezentacji z narracja Al,

- zespotow projektowych w firmach i NGO pracujgcych nad raportami, stronami i komunikacja, gdzie przydaje sie wspotpraca i praca
wieloformatowa,

- 0s6b z dziatéw HR / L&D przygotowujacych interaktywne szkolenia, materiaty firmowe,

- uczestnikow projektow: Kierunek-Rozwdéj realizowanego przez WUP Torun, ,Matopolski pocigg do kariery — sezon 1” oraz ,Nowy start w
Matopolsce z EURESem” realizowanych przez WUP Krakéw, ,Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe" realizowanego przez WUP Szczecin

- uczestnikoéw projektu ,,Kierunek Rozwdj" realizowanego przez WUP Torun, projektéw: ,Matopolski pociag do kariery — sezon 17,

2. Warunki realizacji szkolenia: szkolenie realizowane zdalnie w czasie rzeczywistym na platformie zoom, samodzielne stanowiska
komputerowe.

3. Szkolenie nie wymaga wstepnego przygotowania.

4. Godzina zaje¢ jest rownoznaczna z godzing dydaktyczng tj. 45 min. Na jeden dzien szkoleniowy, ktéry trwa 8 godzin zegarowych
przewidziano 30 minut przerwy. Przerwa nie jest wliczona w czas trwania zaje¢. W przypadku wystgpienia dodatkowych przerw czas
trwania szkolenia zostanie wydtuzony o czas dodatkowych przerw. W przypadku koniecznosci zrobienia wczesniejszej przerwy czas
przerwy gtéwnej zostanie skrécony o czas trwania wczesniejszej przerwy.

5. Walidacja wiedzy i umiejetnosci uczestnikéw: test teoretyczny zamkniety on-line - pytania jednokrotnego wyboru z automatycznym
generowaniem i udostepnianiem wynikdéw.

Ramowy plan ustugi:

Modut 1. Visual Suite 2.0 — praca wieloformatowa.

Sposoby taczenia réznych formatéw (prezentacje, dokumenty, strony, wideo) w jednym projekcie.
Modut 2. Canva Sheets i Magic Insights.

Nauka wykorzystania arkuszy z Al do analizy danych, wizualizacji i storytellingu biznesowego.

Modut 3. Canva Code i interaktywnosé.



Tworzenie prostych aplikacji, quizow i widgetéw osadzanych w stronach i prezentacjach.

Modut 4. Al-Voice i narracja w projektach multimedialnych.

Dodawanie gtosu lektora Al do filméw, rolek i prezentacji dla zwiekszenia atrakcyjnosci przekazu
Modut 5. Nowy Photo Editor i Al-edycja obrazéw.

Zaawansowana obrobka zdje¢ z uzyciem sztucznej inteligencji, w tym realistyczne zmiany tta i scenerii.
Modut 6. Nowe zasoby i typografia w 2025.

Wykorzystanie ligatur, kerningu oraz rozszerzonych bibliotek grafik i szablonéw.

Modut 7. Projektowanie stron wielostronicowych i storytelling.

Budowa interaktywnych witryn i dokumentow opartych na narracji wizualne;j.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 9

Data realizaciji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzac , . P .
/ acy zajec rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Visual Suite

2.0 - praca

wieloformatowa.

Rozmowa na

. Jolanta

Zywo, 28-08-2026 08:00 09:00 01:00
Lo Drzewakowska

chat,wspétdziele

nie

ekranu,éwiczenia

Canva

Sheets i Magic

Insights.

Rozmowa na

. Jolanta

Zywo, 28-08-2026 09:00 10:00 01:00
L Drzewakowska

chat,wspétdziele

nie

ekranu,éwiczenia

Canva Code

i

interaktywnos$é.R

ozmowa na

. Jolanta

Zywo, 28-08-2026 10:00 11:00 01:00
Lo Drzewakowska

chat,wspotdziele

nie

ekranu,éwiczenia



Przedmiot / temat

AI-Voice i

narracja w
projektach
multimedialnych.
Rozmowa na
Zywo,
chat,wspétdziele
nie
ekranu,éwiczenia

Przerwa

Nowy Photo
Editor i Al-edycja
obrazow.
Rozmowa na
Zywo,
chat,wspétdziele
nie
ekranu,éwiczenia

Nowe

zasoby i
typografiaw
2025. Rozmowa
na zywo,
chat,wspétdziele
nie
ekranu,éwiczenia

Projektowanie
stron
wielostronicowyc
h i storytelling.
Rozmowa na
Zywo,
chat,wspétdziele
nie ekranu,
éwiczenia.

Test
walidujacy online
i udostepnienie
wynikow.

Data realizacji

Prowadzacy .

zajeé
Jolanta

28-08-2026
Drzewakowska
Jolanta

28-08-2026
Drzewakowska
Jolanta

28-08-2026
Drzewakowska
Jolanta

28-08-2026
Drzewakowska
Jolanta

28-08-2026
Drzewakowska
Jolanta 28-08-2026
Drzewakowska

Godzina
rozpoczecia

11:00

12:00

12:30

14:00

14:30

15:50

Godzina
zakonczenia

12:00

12:30

14:00

14:30

15:50

16:00

Liczba godzin

01:00

00:30

01:30

00:30

01:20

00:10



Cennik

r )
Jezeli korzystasz z dofinansowania i ustuga stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub przekwalifikowania
zawodowego wraz z ustuga lub dostawa towaréw Scisle zwigzana z ustugami ksztatcenia zawodowego lub
przekwalifikowania zawodowego to mozesz mieé mozliwos¢ skorzystania za zwolnienia z podatku VAT na
podstawie art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2024 r. o podatku od towaréw i ustug, jesli ustugaw
catosci jest finansowana ze srodkéw publicznych lub § 3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towaréw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolniefi w
przypadku, gdy ustuga jest finansowana w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych.

\ J

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 1107,00 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 900,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 110,70 PLN

Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
M

1z1

Jolanta Drzewakowska

Trenerka Canvy, narzedzi cyfrowych i marketingu wizualnego z ponad 15-letnim doswiadczeniem w
grafice, komunikacji wizualnej i digital marketingu. Od 2016 roku prowadzi szkolenia, realizujgc
ponad 700 godzin warsztatéw oraz 500 godzin coachingu. Z wyksztatcenia prawniczka (2005) i
coach (SWPS, 2012). Canva postuguje sie zawodowo od 2015 roku, wykorzystujac jg do tworzenia
materiatéw graficznych, prezentacji, identyfikacji wizualnej oraz komunikacji marketingowe;j.
Pracowata jako Business Development Manager w Holiday Travel Center (2002-2020), specjalistka
ds. komunikacji i CSR w CBRE BSO (2021-2022) oraz Redaktorka Naczelna Business Process
Excellence Magazine. Od 2023 roku jako Rzeczniczka i Menadzerka ds. Komunikacji zarzadza
komunikacjg organizacji w ponad 30 kanatach. Regularnie rozwija kompetencje w obszarze Canvy,
Al w marketingu, social mediéw, LinkedIna, Meta Ads, fotografii, komunikacji kryzysowej oraz
narzedzi analitycznych i pracy zespotowej (Google Workspace, MS 365, Google Analytics).
Ukonczyta m.in. Ragan Trainings oraz TCM — The Case Maker™. Doswiadczenie trenerskie
wzmacnia wieloletnia praktyka redaktorska — w latach 2013-2019 byta Redaktorkg Naczelna
ogolnopolskiego magazynu ,Chcemy By¢ Rodzicami”, odpowiadajgc za spojnosc¢ tresci i warstwy
wizualnej oraz wdrozenie wersji cyfrowej magazynu. Jest méwczynig TEDxWarsaw 2026 i
speakerkg konferencji w Polsce i regionie CEE.




Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Prezentacja multimedialna + skrypty szkoleniowe.

Warunki uczestnictwa

1. Udziat w ustudze nie wymaga spetnienia zadnych dodatkowych warunkéw.
2. W przypadku wystepowania szczegélnych potrzeb zwigzanych z zapewnieniem dostepnosci do ustugi rozwojowej zapraszamy do
kontaktu.

Informacje dodatkowe

1. Firma szkoleniowo-doradcza posiada podpisang umowe z WUP Krakéw na realizacje projektéw: ,Matopolski pociag do kariery — sezon
1”1 ,Nowy start w Matopolsce z EURESem”, z WUP Torun na realizacje projektu: ,Kierunek-Rozwéj" oraz z WUP Szczecin na realizacje
projektu: ,Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe".

2. W przypadku checi realizacji ustugi w innej formie (szkolnie stacjonarne, szkolnie zdalne w czasie rzeczywistym, szkolenie zamkniete)
lub innym terminie — zapraszamy do kontaktu w celu omdéwienia mozliwych opcji realizacji szkolenia.

3. Po zakoriczonym szkoleniu uczestnik otrzymuje zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenia.

4. Ustuga szkoleniowa (nie dotyczy doradztwa) jest zwolniona z podatku VAT w przypadku, kiedy dofinansowanie wynosi co najmniej
70%.

Warunki techniczne

Szkolenie realizowane za pomoca platformy zoom. Wymagania techniczne sprzetu: procesor 2-rdzeniowy 2 GHz; 2 GB pamieci RAM;
system operacyjny Windows 8 lub nowszy, MAC OS wersja 10.13; przegladarka internetowa Google Chrome, Mozilla Firefox lub Safari;
state tagcze internetowe o predkosci 1,5 Mbps. Link dostepowy przesytany uczestnikom na minimum dwa dni przed rozpoczeciem
szkolenia. Waznos¢ linku obejmuje czas ustugi.

Kontakt

ﬁ E-mail martyna.wojsik@flow-szkolenia24.pl

Telefon (+48) 512 093 957

MARTYNA WOJSIK



