Mozliwos$¢ dofinansowania

| ~

AWDIR KRYSTIAN
BAJOR

Yk Kk Kk 49/5
2 687 ocen

Zielone umiejetnosci: Szkolenie trenera
personalnego z elementami
zrownowazonego rozwoju oraz cyfrowych i
innowacyjnych technologii

Numer ustugi 2026/04/23/52663/3508583

© Dabrowa Gérnicza

& Ustuga szkoleniowa
mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie
rzeczywistym)

© 54:00h

£ 01.08.2026 do 09.08.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Styl zycia / Sport

5 000,00 PLN brutto
5000,00 PLN netto
92,59 PLN brutto/h
92,59 PLN netto/h
264,37 PLN cena rynkowa @

e 0so6b planujgcych rozpoczaé kariere w danej branzy i poszukujacych
praktycznych umiejetnosci oraz wiedzy.
e 0so6b mtodych, ktére sg na etapie wyboru Sciezki zawodowej i chca

zdoby¢ kwalifikacje przydatne na rynku pracy.
¢ Pasjonatéw tematyki zwigzanej ze szkoleniem, zainteresowanych

poszerzaniem swojej wiedzy i umiejetnosci.

e 0s6b z doswiadczeniem, ktére chcg od$wiezy¢ lub zaktualizowaé
swoje kwalifikacje w oparciu o aktualne trendy i dobre praktyki.

Minimalna liczba uczestnikow 4

Maksymalna liczba uczestnikow 15

Data zakornczenia rekrutacji

31-07-2026

mieszana (stacjonarna potaczona z ustugg zdalng w czasie

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

rzeczywistym)

54

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje uczestnikdéw do prowadzenia nowoczesnych i zrbwnowazonych treningédw personalnych.
Uczestnicy nauczg sie integrowac ekologiczne podejscie do treningu, wykorzystywac¢ technologie cyfrowe do analizy
postepow i planowania ¢wiczen oraz budowaé marke trenera zgodnie z warto$ciami ESG. Program obejmuje réwniez
strategie zrobwnowazonego zywienia, ekologicznego doboru sprzetu oraz innowacyjnych metod treningowych.
Uczestnicy poznajg takze zasady minimalizacji $ladu weglowego w branzy.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Charakteryzuje zasady
zrbwnowazonego zywienia i
suplementaciji

Monitoruje efektywnos¢ energetyczng
treningéw i ogranicza ich wptyw na
srodowisko

Opracowuje strategie minimalizacji
$ladu weglowego w dziatalnosci
trenerskiej

Analizuje biomechanike ruchu i jej
wptyw na efektywno$¢ energetyczna

Tworzy strategie marketingowe trenera
personalnego zgodnie z ESG

Projektuje ekologiczne strategie
treningowe

Stosuje cyfrowe technologie w ocenie
postawy i analizie treningowej

Kryteria weryfikacji

Uczestnik rozréznia ekologiczne zrédta
zywnosci, stosuje strategie
minimalizacji odpadéw oraz obstuguje
cyfrowe narzedzia do monitorowania
planéw zywieniowych.

Uczestnik analizuje zuzycie energii w
procesie treningowym oraz projektuje
strategie oszczedzania zasobéw w
dziatalnosci trenerskiej.

Uczestnik analizuje wptyw wiasnych
dziatan na srodowisko oraz planuje
zmiany redukujace emisje COz.

Uczestnik ocenia postawe ciata,
analizuje techniki ruchowe pod katem
efektywnosci oraz wdraza metody
optymalizujgce wykorzystanie energii w
treningu.

Uczestnik opracowuje strategie
marketingowe promujace zielone
podejscie do fitnessu oraz wdraza
automatyzacje komunikac;ji z klientami.

Uczestnik dobiera sprzet treningowy
wykonany z materiatéw
biodegradowalnych oraz optymalizuje
przestrzen treningowa w celu
zmniejszenia $ladu weglowego.

Uczestnik wdraza sztuczna inteligencje
do diagnostyki ruchowej oraz obstuguje
aplikacje do analizy techniki éwiczen i
postepow klientow.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych



Efekty uczenia sie

Wdraza ekologiczne podejscie do
regeneracji i mobilnosci

Optymalizuje wykorzystanie sprzetu w
treningu funkcjonalnym i
rehabilitacyjnym

Tworzy kompleksowe plany treningowe
z uwzglednieniem zasad GOZ

Stosuje zasady gospodarki o obiegu
zamknietym w pracy trenera
personalnego

Wykonuje éwiczenia sitowe i
funkcjonalne zgodnie z zasadami
poprawnej techniki

Komunikuje korzysci ekologicznego
podejscia do treningu

Analizuje potrzeby klientow w
kontekscie zrdwnowazonego rozwoju

Wspiera klientéw w wdrazaniu
zrownowazonych nawykow

Komunikuje sie z klientami w sposéb
jasny i adekwatny do ich potrzeb

Rozwigzuje sytuacje problemowe i
konflikty w relacjach treningowych

Buduije relacje z klientami oparte na
zaufaniu i wspétodpowiedzialnosci

Kryteria weryfikacji

Uczestnik stosuje naturalne
przestrzenie do ¢wiczen
regeneracyjnych oraz planuje strategie
redukcji zuzycia energii w procesie
treningu i odnowy biologiczne;j.

Uczestnik dobiera éwiczenia
minimalizujgce obcigzenie
srodowiskowe oraz kontroluje
zastosowanie biodegradowalnych
materiatéw w procesie rehabilitacji.

Uczestnik planuje metody gospodarki o
obiegu zamknigtym w treningu oraz
nadzoruje recykling i ograniczenie
odpadoéw w codziennej praktyce.

Uczestnik definiuje kluczowe zasady
GOZ, wdraza je w praktyce trenerskiej i
ocenia skutecznos$¢ ich zastosowania.

Uczestnik ocenia prawidtowo$¢ ruchu,
koryguje btedy w postawie oraz wdraza
zasady bezpieczenstwa i ergonomii w
treningu.

Uczestnik przedstawia zalety
zréwnowazonych metod treningowych
oraz motywuje klientéw do wdrazania
ekologicznych praktyk.

Uczestnik rozpoznaje oczekiwania
klientéw, dostosowuje strategie
treningowe i rekomenduje ekologiczne
rozwigzania w ich programach
treningowych.

Uczestnik monitoruje postepy klientow,
udziela wsparcia i proponuje
rozwigzania zgodne z zasadami ekologii
i gospodarki obiegu zamknietego.

Przekazuje informacje treningowe w
sposoéb zrozumiaty; stosuje
komunikacje wspierajaca i motywujaca

Identyfikuje zrédto problemu; proponuje
rozwigzania akceptowalne dla stron

Utrzymuje profesjonalne relacje; reaguje
adekwatnie na potrzeby klientow

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny

Wywiad swobodny



Kwalifikacje

Kwalifikacje niewlaczone do ZSK

Uznane kwalifikacje
Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?

TAK
Strona internetowa Instytucji Certyfikujacej: https://my-ps.eu/

Strona internetowa Instytucji Walidujacej: https://my-ps.eu/

Informacje
Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje Fundacja My Personality Skills
Nazwa Podmiotu certyfikujagcego Fundacja My Personality Skills

Program

Zielone umiejetnosci: Kurs trenera personalnego z elementami zréwnowazonego rozwoju oraz cyfrowych i innowacyjnych technologii
Ustuga stacjonarna trwa: 32,67 godziny dydaktyczne
Ustuga zdalna w czasie rzeczywistym trwa: 21,33 godziny dydaktyczne
Modut I: Anatomia i fizjologia w treningu (Forma zaje¢ podczas catego modutu: stacjonarna)
10:00 - 11:30 Anatomia uktadu ruchu i jego adaptacja do treningu
11:30 - 12:00 Biomechanika ruchu cztowieka
e o QOcena ruchu z wykorzystaniem systemow analizujgcych postawe
12:00 - 12:15 Przerwa
12:15 - 13:45 Fizjologia wysitku fizycznego
e o Optymalizacja treningu pod katem efektywnosci energetycznej
13:45 - 15:00 Ocena postawy ciata i testy diagnostyczne
e ¢ Minimalizacja odpaddw i cyfrowe dokumentowanie diagnostyki
15:00 - 15:15 Przerwa
15:15 - 18:00 Cyfrowe systemy oceny postawy i analizy biomechanicznej
e o Praktyczne wykorzystanie sztucznej inteligencji w diagnostyce ruchowej
Modut II : Trening funkcjonalny / rehabilitacyjny (Forma zaje¢ podczas catego modutu: stacjonarna)
10:00 - 12:00 Podstawy treningu funkcjonalnego / rehabilitacyjnego

e ¢ Trening ukierunkowany pod deficyty ruchowe klienta
¢ Wykorzystanie naturalnych przestrzeni do ¢wiczen w duchu ekologii

12:00 - 12:15 Przerwa



12:15 - 15:00 Stabilizacja w treningu sitowym

e o Mobility - dobdr éwiczen dla konkretnych przypadkéow
¢ Ekologiczne podejscie do regeneracji i optymalizacja zuzycia energii w treningu

15:00 - 15:15 Przerwa
15:15 - 18:00 Stretching - praca na obcigzonych wzorcach ruchowych
e o Dobor ¢wiczen dla konkretnych przypadkow
Minimalizacja sprzetu treningowego i wykorzystanie biodegradowalnych materiatéw
Modut llI: Dietetyka i suplementacja (Forma zaje¢ podczas catego modutu: zdalna w czasie rzeczywistym)
10:00 - 11:30 Podstawy dietetyki i jej wptyw na zrbwnowazony rozwdj

e o Wybdr ekologicznych zrédet zywnosci
¢ Minimalizacja marnowania zywnosci i wptyw produkcji na srodowisko

11:30 - 12:00 Sposoby szacowania bilansu kalorycznego

e o Cyfrowe narzedzia do analizy dietetycznej i optymalizacji planéw zywieniowych
12:00 - 12:15 Przerwa
12:15 - 13:45 Zywienie w réznych celach treningowych

e o Indywidualizacja diety pod katem redukcji, masy i rekompozyc;ji
e Wybor produktéw o niskim $ladzie weglowym

13:45 - 15:00 Makro i mikrosktadniki oraz ich rola w treningu

e o Zastosowanie naturalnych i ekologicznych zrédet sktadnikéw odzywczych
15:00 - 15:15 Przerwa
15:15 - 16:45 Tworzenie planéw zywieniowych i suplementacja

e ¢ Tworzenie planéw zywieniowych w duchu zrébwnowazonego rozwoju — wybér ekologicznych produktéw
e 16:45 - 18:00 Monitorowanie postepéw i modyfikacja planu zywieniowego

Modut IV: Marketing trenera personalnego (Forma zaje¢ podczas catego modutu: zdalna w czasie rzeczywistym)
10:00 - 12:00 Oferta z wykorzystaniem Al i sprzedaz ustug w duchu zréwnowazonego rozwoju
e o Automatyzacja w sprzedazy zielonych rozwigzan
12:00 - 12:15 Przerwa
12:15 - 14:45 Kampanie reklamowe i social media w duchu ESG
e e« Budowanie wizerunku trenera zgodnie z zasadami zrbwnowazonego rozwoju
14:45 - 15:00 Przerwa
15:00 - 18:00 Optymalizacja komunikacji i wykorzystanie Al w budowaniu spotecznosci
Modut V: Podstawy treningu sitowego (Forma zaje¢ podczas catego modutu: stacjonarna)
10:00 - 11:30 Ogolne zasady treningu sitowego i ekologiczne podejscie do ¢wiczen
e o Optymalizacja przestrzeni treningowych dla zmniejszenia $ladu weglowego
11:30 - 12:00 Technika podstawowych ¢wiczen i ich wptyw na srodowisko
e o Wykorzystanie sprzetu z recyklingu i naturalnych materiatow
12:00 - 12:15 Przerwa

12:15 - 15:00 Metodyka nauczania ¢wiczen i dobér regresji



e o Cyfrowe aplikacje do analizy treningowej
15:00 - 15:15 Przerwa
15:15 - 17:30 Bezpieczenstwo i ergonomia w treningu sitowym

e ¢ Jak zmniejszy¢ odpady treningowe i wykorzysta¢ materiaty biodegradowalne
17:30 - 18:30 Egzamin - Walidacja
Test teoretyczny, obserwacja w warunkach rzeczywistych, wywiad swobodny.
Uwagi dotyczace realizacji szkolenia:

. Przerwy sg wliczone w czas ustugi rozwojowej.
. Egzamin jest wliczony w czas ustugi rozwojowej
. Szkolenie prowadzi do nabycia kwalifikacji w zawodzie: ,Trener personalny z elementami zréwnowazonego rozwoju”

A WON =

. 70% czasu trwania ustugi stanowig zajecia praktyczne, co pozwala uczestnikom na zdobycie realnych umiejetnosci i doswiadczenia w
wykonywaniu zabiegow.

e godzin praktycznych: 38 godziny dydaktyczne,
e godzin teoretycznych: 14 godziny dydaktyczne i 30 minut
e Egzamin: Walidacja : 1 godzina dydaktyczna i 15 minut

PRT:

3.3 - GOSPODAROWANIE ODPADAMI

3.6 - ZARZADZANIE SRODOWISKIEM

4.1 - TECHNOLOGIE TELEKOMUNIKACYJNE
4.2 TECHNOLOGIE INFORMACYJNE
Warunki organizacyjne:

Praca w grupach:

Podczas zaje¢ praktycznych mozliwa jest praca w grupach, w zaleznosci od liczby uczestnikéw. Trener prowadzacy szkolenie decyduje o liczbie
0so6b w kazdej grupie, kierujac sie charakterem ¢wiczen, dostgpnoscia stanowisk treningowych oraz potrzebami dydaktycznymi.

Miejsce realizacji zaje¢ praktycznych:

Zajecia praktyczne realizowane sg wpetni wyposazonym, profesjonalnym studiu treningu personalnego, dostosowanym do prowadzenia szkolen.
Studio zawiera wszystkie niezbedne elementy wyposazenia, w tym m.in.:

e sztangii hantle o réznych cigzarach,

¢ tawki treningowe,

e maty do ¢wiczen,

¢ sprzet cardio (bieznie, rowery treningowe),

e drazki, ekspandery i inny sprzet pomocniczy,
¢ stanowiska do treningu funkcjonalnego.

Sprzet jest dostosowany do pracy zaréwno indywidualnej, jak i zespotowej, zapewniajgc komfort i bezpieczenstwo uczestnikow.
Zajecia zdalne:

W przypadku realizacji czesci szkolenia w formie zdalnej, uczestnicy biorg udziat w zajeciach w czasie rzeczywistym (na zywo), z
wykorzystaniem platformy do nauki online wskazanej przez organizatora. Uczestnicy korzystajg z wtasnego sprzetu komputerowego z dostepem
do internetu, mikrofonu i — zalecane — kamery, co umozliwia aktywne uczestnictwo w zajeciach oraz komunikacje z trenerem i grupa.



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 32

Przedmiot /
temat

Anatomia
uktadu ruchu i
jego
adaptacja do
treningu

Biomechanika
ruchu

cztowieka

Przerwa

Fizjologia
wysitku
fizycznego

Ocena

postawy ciata
i testy
diagnostyczn
e

Przerwa

Cyfrowe
systemy
oceny
postawy i
analizy
biomechanicz
nej

Podstawy
treningu
funkcjonalneg
o/
rehabilitacyjn
ego

Przerwa

Prowadzacy

Rafat Nowak

Rafat Nowak

Rafat Nowak

Rafat Nowak

Rafat Nowak

Rafat Nowak

Rafat Nowak

Rafat Nowak

Rafat Nowak

Data realizacji
zajec

01-08-2026

01-08-2026

01-08-2026

01-08-2026

01-08-2026

01-08-2026

01-08-2026

02-08-2026

02-08-2026

Godzina
rozpoczecia

10:00

11:30

12:00

12:15

13:45

15:00

15:15

10:00

12:00

Godzina
zakonczenia

11:30

12:00

12:15

13:45

15:00

15:15

18:00

12:00

12:15

Liczba godzin

01:30

00:30

00:15

01:30

01:15

00:15

02:45

02:00

00:15

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak

Tak



Przedmiot /

Prowadzac
temat acy

Stabilizacja w
treningu
sitowym

Rafat Nowak

Przerwa

Rafat Nowak

Stretching -
pracana
obcigzonych
wzorcach

Rafat Nowak

ruchowych

Oferta
z

wykorzystanie

m Ali

sprzedaz

ustugw

duchu Marzena
zréwnowazon
ego rozwoju
(Wyktad,
rozmowa na
zywo, chat i
wspoétdzieleni
e ekranu)

Wosiura

Marzena
Wosiura

Przerwa

Kampanie
reklamowe i
social media
w duchu ESG
(Wyktad,
rozmowa na
zywo, chat i
wspoétdzieleni
e ekranu)

Marzena
Wosiura

Marzena
Wosiura

Przerwa

Data realizacji
zajeé

02-08-2026

02-08-2026

02-08-2026

07-08-2026

07-08-2026

07-08-2026

07-08-2026

Godzina
rozpoczecia

12:15

15:00

15:15

10:00

12:00

12:15

14:45

Godzina
zakonczenia

15:00

15:15

18:00

12:00

12:15

14:45

15:00

Liczba godzin

02:45

00:15

02:45

02:00

00:15

02:30

00:15

Forma
stacjonarna

Tak

Tak

Tak

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

Optymalizacja
komunikaciji i
wykorzystanie
Alw
budowaniu
spotecznosci
(Wyktad,
rozmowa na
zywo, chat i
wspoétdzieleni
e ekranu)

Podstawy
dietetyki i jej
wplyw na
zrébwnowazon
y rozwoj
(Wyktad,
rozmowa na
zywo, chati
wspotdzieleni
e ekranu)

Sposoby
szacowania
bilansu
kalorycznego
(Wyktad,
rozmowa na
zywo, chat i
wspotdzieleni
e ekranu)

Przerwa

Zywienie w
réznych
celach
treningowych
(Wyktad,
rozmowa na
zywo, chat i
wspoétdzieleni
e ekranu)

Prowadzacy

Marzena
Wosiura

Martyna
Zielinska

Martyna
Zielinska

Martyna
Zielinska

Martyna
Zielinska

Data realizacji
zajeé

07-08-2026

08-08-2026

08-08-2026

08-08-2026

08-08-2026

Godzina
rozpoczecia

15:00

10:00

11:30

12:00

12:15

Godzina
zakonczenia

18:00

11:30

12:00

12:15

13:45

Liczba godzin

03:00

01:30

00:30

00:15

01:30

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie



Przedmiot /
temat

D Vakoo
i

mikrosktadnik
iorazichrola
w treningu
(Wyktad,
rozmowa na
zywo, chat i
wspotdzieleni
e ekranu)

Przerwa

Tworzenie
planow
zywieniowych
i
suplementacj
a (Wyktad,
rozmowa na
zywo, chati
wspotdzieleni
e ekranu)

Monitorowani
e postepow i
modyfikacja
planu
zywieniowego
(Wyktad,
rozmowa na
zywo, chat i
wspotdzieleni
e ekranu)

€2 Ogoine

zasady
treningu
sitowego i
ekologiczne
podejscie do
éwiczen

Technika
podstawowyc
h éwiczen i
ich wptyw na
srodowisko

Prowadzacy

Martyna
Zielinska

Martyna
Zielinska

Martyna
Zielinska

Martyna
Zielinska

Rafat Nowak

Rafat Nowak

Data realizacji
zajeé

08-08-2026

08-08-2026

08-08-2026

08-08-2026

09-08-2026

09-08-2026

Godzina
rozpoczecia

13:45

15:00

15:15

16:45

10:00

11:30

Godzina
zakonczenia

15:00

15:15

16:45

18:00

11:30

12:00

Liczba godzin

01:15

00:15

01:30

01:15

01:30

00:30

Forma
stacjonarna

Nie

Nie

Nie

Nie

Tak

Tak



Przedmiot / Data realizacji Godzina Godzina Forma

Prowadzacy . X ; . Liczba godzin X
temat zajeé rozpoczecia zakonczenia stacjonarna
Rafat Nowak 09-08-2026 12:00 12:15 00:15 Tak
Przerwa

Metodyka

nauczania Rafat Nowak 09-08-2026 12:15 15:00 02:45 Tak
éwiczen i

dobér regres;ji

Rafat Nowak 09-08-2026 15:00 15:15 00:15 Tak
Przerwa

Bezpieczenst
WO i
ergonomia w
treningu
sitowym

Rafat Nowak 09-08-2026 15:15 17:30 02:15 Tak

Egzamin -
Walidacja -
metody
walidacji: Test
teoretyczny,
obserwacjaw
warunkach
rzeczywistych
. - 09-08-2026 17:30 18:30 01:00 Tak
, wywiad
swobodny.
(Test
teoretyczny,
obserwacjaw
warunkach
rzeczywistych
, wywiad
swobodny)

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5000,00 PLN



Koszt osobogodziny brutto 92,59 PLN

Koszt osobogodziny netto 92,59 PLN

W tym koszt walidacji brutto 125,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 125,00 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 250,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 250,00 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 3

O
)

123

Martyna Zielinska

Martyna Zielinska, absolwentka Dietetyki Klinicznej na Akademii Krakowskiej, to dyplomowany
dietetyk kliniczny specjalizujacy sie w kompleksowej opiece zywieniowej. W 2023r ukonczyta
szkolenie pt. "Zielone Kompetencje w Dietetyce - Zréwnowazone Strategie Zywieniowe", poszerzajac
swoje umiejetnosci o aspekty zwigzane z zréwnowazonym zywieniem i ekologicznym podejsciem
do komponowania diet.

Obecnie pracuje w firmie FITELITE oraz prowadzi wtasny gabinet MZ Dietetyka, oferujgc
indywidualne konsultacje i spersonalizowane plany zywieniowe. Jej misjg jest wspieranie pacjentéw
w osigganiu celéw zdrowotnych poprzez profesjonalng opieke dietetyczng i edukacje zywieniowa.
Stale podnosi swoje kwalifikacje, uczestniczac w szkoleniach branzowych, co pozwala jej stosowac¢
najnowsze, sprawdzone metody wspierajgce zdrowie pacjentéw.

Jako trenerka przeprowadzita ponad 300 godzin szkoleniowych. Kluczowe kwalifikacje i
doswiadczenie prowadzgcego zostaty zdobyte w ciggu ostatnich 5 lat. Trener stale podnosi swoje
kwalifikacje, zdobywajgc nowe umiejetnosci.

223

Marzena Wosiura

0Od ponad dekady wspiera firmy w skutecznym wykorzystywaniu potencjatu digital marketingu,
pomagajac im dociera¢ do wtasciwych odbiorcow i zwiekszac rentownos$¢ dziatan. Specjalizuje sie
w projektowaniu i prowadzeniu kampanii marketingowych, taczgc analityczne podejscie z
kreatywnymi strategiami, ktére realnie przektadajg sie na wzrost sprzedazy i rozpoznawalnosci
marki. Jako trenerka i konsultantka marketingu wspotpracuje z przedsiebiorcami, freelancerami oraz
zespotami, pokazujgc, jak tworzyé efektywne kampanie reklamowe, ktére maksymalizujg zwrot z
inwestycji i minimalizuja ryzyko marnowania budzetu. Podczas swojej kariery zawodowej
uczestniczyta w kilkudziesieciu specjalistycznych szkoleniach z zakresu marketingu, reklamy,
strategii sprzedazowych oraz narzedzi digital, stale poszerzajgc swojg wiedze i umiejetnosci. Jej
doswiadczenie obejmuje wspoétprace zaréwno z duzymi, rozpoznawalnymi markami, jak i z
dynamicznie rozwijajagcymi sie mniejszymi firmami, ktére dzigki spojnym strategiom marketingowym
osiggnety wymierne rezultaty. Jest przekonana, ze marketing to nie wydatek, lecz inwestycja w
rozwoj — a jej celem jest pokazanie, jak przeku¢ jg w realny zysk. Dodatkowo w 2023r uczestniczyta



w szkoleniu ,Zielone umiejetnosci w biznesie”, poswieconym wdrazaniu zréwnowazonych i
proekologicznych rozwigzan w strategiach marketingowych i operacyjnych. Kluczowe kwalifikacje i
doswiadczenie prowadzacego zostaty zdobyte w ciggu ostatnich 5 lat.

B3z3

o Rafat Nowak

‘ ' Rafat Nowak — trener personalny i coach treneréw fitness, zatozyciel Sandler SDP Czestochowa
Body Mind Concept. Specjalizuje sie w przygotowaniu motorycznym, treningu funkcjonalnym oraz
rozwoju kompetencji treneréw. Pomaga klientom osiggac¢ konkretne cele sportowe i zdrowotne,
opierajgc prace na analizie, skutecznej metodologii i indywidualnym podejsciu. Ukoriczyt m.in.
Sandler Sales Development Program (SDP), Body Mind Concept oraz szkolenia z zakresu dietetyki
sportowej, suplementacji, coachingu mentalnego i zarzadzania w branzy fitness. W 2023 roku
ukonczyt szkolenie ,Zréwnowazony rozwdj i innowacje w sporcie”, poswigcone nowoczesnym
trendom w treningu, efektywnemu wykorzystaniu zasobéw oraz wdrazaniu prozdrowotnych i
ekologicznych rozwigzan w pracy trenera. Na co dzien wspodtpracuje z trenerami i klubami,
wspierajgc ich w budowaniu skutecznych strategii treningowych oraz w rozwoju zawodowym.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Autorskie materiaty trenera, prezentacja, skrypty szkoleniowe.

Warunki uczestnictwa

Brak

Informacje dodatkowe

W przypadku dofinansowania ustugi szkoleniowej na poziomie conajmniej 70% jest zwolniona z podatku VAT.

Podstawa: art. 43 ust.1 pkt 29 lit.c ustawy o VAT oraz §3 ust. 1 pkt 14 rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013 r. w sprawie zwolnien
od podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (Dz. U. z 2015, poz. 736)

Wynik walidacji przekazywany jest uczestnikowi w dniu jej przeprowadzenia, tj. w ostatnim dniu realizacji ustugi. Certyfikat potwierdzajacy
uzyskanie kwalifikacji wreczany jest uczestnikowi w ostatnim dniu realizacji ustugi rozwojowe;.

Karta ustugi w wersiji 7, opublikowana dnia 26-03-2026, 14:05:24, stanowi podstawe do potwierdzenia spetnienia wymogéw w zakresie
uzyskania kwalifikacji.

Warunki techniczne

Miejsce realizacji ustugi: on-line.
Szkolenie bedzie przeprowadzane za posrednictwem platformy ZOOM.
Wymagania sprzetowe:

e Komputer, badz laptop z aktualng przegladarka internetowa (polecany chrom) - wymagania sprzetowe: Dual Core 2Ghz lub wyzszy, 4gb ram
(zalecane)

e Smartfon, badz tablet z systemem Android/iOS (wymagane pobranie aplikacji ZOOM)

¢ Stuchawki/Gtosniki



e Mikrofon
¢ Dostep do intenetu o preferowanej szybkosci min. 1 MB/s

Dolgczenie do szkolenia nastepuje poprzez klikniecie w przestany link (dostepny tylko i wytgcznie na czas trwania szkolenia), czas trwania
szkolenia przedstawiony jest w harmonogramie.

Adres

ul. Wybickiego 1A/-
41-303 Dgbrowa Gornicza

woj. Slaskie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wil

Kontakt

ﬁ E-mail w.podlejski@awdir.pl

Telefon (+48) 533 530 202

Wojciech Podlejski



