Mozliwos$¢ dofinansowania

Akademia FLOW - Rozwojowy wyjazd dla 4 500,00 PLN brutto

kobiet w Bieszczady 4500,00 PLN  netto
187,50 PLN brutto/h

187,50 PLN netto/h
154,44 PLN cena rynkowa @

Numer ustugi 2026/04/22/193754/3506739

GOLDEN MIND
ADRIANNA LATALA

© Lublin

& Ustuga szkoleniowa
Brak ocen dla tego dostawcy

¥ stacjonarna

® 24:00h

9 19.06.2026 do 21.06.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Organizacja

Kobiety prowadzace wtasny biznes lub pracujace na stanowiskach
Grupa docelowa ustugi mene(.rlzer.sklch, ktore‘chcq r,ozwu{:\c k?mpeten’cljg przywodczle,, pop}raW|c'
organizacje pracy, zwiekszy¢ swojg widocznos$é i skuteczno$¢ w biznesie

oraz znalez¢ wsparcie w gronie ambitnych kobiet.

Minimalna liczba uczestnikéw 20

Maksymalna liczba uczestnikéw 30

Data zakonczenia rekrutacji 18-06-2026

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 24

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Certyfikat VCC Akademia Edukacyjna

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestniczek do samodzielnego planowania strategicznego biznesu, wyznaczania
priorytetéw i celéw, budowania marki osobistej oraz skutecznej komunikaciji i sprzedazy. Uczestniczki nauczg sie
zarzadzac¢ zespotem i finansami, delegowac zadania, chroni¢ dane w sieci oraz dba¢ o réwnowage miedzy rozwojem
zawodowym a zyciem osobistym.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

Po ukoriczeniu Akademii FLOW
uczestniczki beda potrafity:

« Skutecznie zarzadzaé sobg i biznesem Wywiad swobodny
- wyznacza¢ priorytety, planowaé
dziatania strategiczne i podejmowaé
decyzje z pewnoscig siebie.

Efekty uczestnictwa beda weryfikowane

poprzez:

» Budowac¢ autentyczng marke osobista . .
» Aktywne uczestnictwo w warsztatach i

panelach.

 Opracowanie wtasnego planu

i wizerunek ekspercki — komunikowaé
sie skutecznie, spdjnie i atrakcyjnie dla

klientow. . o
strategicznego 3-6-12 miesigcy.

» Sprzedawac z klasg i empatia — . . T
o R « Stworzenie mapy marki osobistej i .
prowadzi¢ rozmowy sprzedazowe w L Obserwacja w warunkach
. L. L. planu komunikacji.
oparciu o relacje i wartosci. symulowanych
» Zarzadza¢ zespotem i delegowaé

zadania — tworzy¢ systemy pracy,

* Przeprowadzenie symulacji sprzedazy
i zastosowanie narzedzi
komunikacyjnych.

* Praktyczne éwiczenia z delegowania,
zarzadzania zespotem i
cyberbezpieczenstwa.

* Refleksje i wnioski zapisane w

motywowac zespo6t i optymalizowaé
procesy biznesowe.

» Dba¢ o rownowage i rozwdj osobisty —
stosowac strategie balansowania pracy
i regeneracji, wzmacniajac odpornos¢ i
energie.

» Wykorzysta¢ indywidualny profil Debata swobodna
Discovery Insights — lepiej rozumieé

workbooku uczestniczki.

siebie, swoje mocne strony i sposéb
dziatania w zespole.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK



Program

Dzien Temat przewodni Gtowne aktywnosci Najwazniejsze efekty

- Panel: Focus & Leadership -

zarzgdzanie sobg i biznesem P -
a 3 - Jasnosc¢ priorytetow i

- Warsztat: Planowanie dziatan

strategiczne — plan 3-6-12

- Strategiczny plan
1 Focus & Leadership mies. greanyp

biznesowy

- Kolacja integracyjna - Poznanie uczestniczek i

wymiana doswiadczen
- Strefa wellness & y

networking

- Panel: Outreach &
Wizerunek — budowanie

marki osobistej i wizerunku .
- Silna i autentyczna marka

- Warsztat: Sprzedaz i osobista

komunikacja - jak

: - Skuteczna sprzedaz bez
sprzedawac¢ po swojemu

presji

2 Outreach & Sprzedaz - Panel:

) i - Umiejetnos$é ochrony
Cyberbezpieczenstwo w

danych i reputacji online
biznesie

- Lepsze zarzadzanie

- Zarzgdzanie zespotem | zespotem i delegowanie

organizacja pracy

zadan

- Bankiet kobiecej mocy &

networking

- Warsztat: Balans, - Osigganie réwnowagi

delegowanie i odwaga miedzy biznesem a zyciem
osobistym

- Kragg zamkniecia:

3 Balans & Delegowanie Podsumowanie, wreczenie - Pewne i efektywne
certyfikatow delegowanie

- Pozegnalny lunch, wspélne - Mapa Biznesu w FLOW i
zdjecia i rozmowy certyfikat uczestnictwa

Dodatkowe korzysci dla uczestniczek:

¢ 2 noclegi + petne wyzywienie (wszystkie positki w cenie)

e Dostep do SPA i strefy wellness

¢ Indywidualny profil Insights Discovery — diagnoza stylu dziatania i mocnych stron
e Bon na mentoring 1:1 (500 zt)

e Roczny udziat w Klubie Biznesu FLOW - wsparcie i networking przez caty rok

» Bankiet networkingowy, materiaty szkoleniowe i certyfikat

Informacje organizacyjne: wydarzenie w Bieszczadach (doktadng lokalizacje i termin przekazemy po zamknigciu listy; planowany
weekend w pazdzierniku/listopadzie 2025).



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 14

Przedmiot / temat

Rejestracja
i powitalna kawa

Panel:

Focus &
Leadership - jak
zarzadzacé sobg i
biznesem z
glowa i sercem

Warsztat:

Planowanie
strategiczne -
cele, decyzje,
struktura

Kolacja

integracyjna/net
working

Strefa

wellness &
networking w
pizamach

Panel:

Outreach -
budowanie
wizerunku, ktéry
przyciaga

Warsztat:

Sprzedaz i
komunikacja z
lekkoscia

Panel:

Cyberbezpieczen
stwo w biznesie

Panel:

Zarzadzanie
zespotem -
przestan robi¢
wszystko sama

Prowadzacy

Beata
Wisniewska

Klaudia
Kucharczyk

Beata
Wiséniewska

Data realizacji
zajec

19-06-2026

19-06-2026

19-06-2026

19-06-2026

19-06-2026

20-06-2026

20-06-2026

20-06-2026

20-06-2026

Godzina
rozpoczecia

13:00

13:30

15:45

18:00

19:00

09:00

11:15

14:30

16:15

Godzina
zakonczenia

13:30

15:30

17:45

19:00

21:00

11:00

13:15

16:00

17:45

Liczba godzin

00:30

02:00

02:00

01:00

02:00

02:00

02:00

01:30

01:30



. Data realizacji Godzina Godzina . .
Przedmiot / temat Prowadzacy L X , X Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Bankiet .
Klaudia

kobiecej mocy & 20-06-2026 18:00 20:00 02:00
. Kucharczyk
networking

Warsztat:

Balans,

delegowanie i Beata
odwaga - jak Wisniewska
prowadzi¢ biznes

po swojemu

21-06-2026 09:00 11:00 02:00

D g

zamkniecia,
certyfikaty,
intencje

- 21-06-2026 11:15 12:45 01:30

Pozegnalny lunch Klaudia
& wspolne Kucharczyk

zdjecia

21-06-2026 13:00 14:00 01:00

Strefa

relaksu /
. - 21-06-2026 14:00 17:00 03:00
konsultacje

indywidualne

Cennik
Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 500,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na warto$¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 500,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 187,50 PLN

Koszt osobogodziny netto 187,50 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2



122

O Beata Wisniewska

‘ ' Strateg biznesu i ekspertka w zakresie organizacji pracy. Od ponad 20 lat wspiera przedsiebiorcow
w budowaniu sprawnie funkcjonujgcych firm, ktére rozwijaja sie w sposéb uporzagdkowany, spéjny z
celami i wolny od zbednego stresu. Jej specjalnoscig jest zamiana chaosu w jasny plan dziatania
oraz tworzenie przejrzystych struktur, ktére utatwiajg podejmowanie decyzji i realizacje nawet
najbardziej ztozonych projektéw.

W Akademii FLOW prowadzi zajecia poswiecone strategicznemu podejsciu do rozwoju biznesu.
Uczy, jak wyznaczac priorytety, wdraza¢ proste i skuteczne narzedzia organizacyjne oraz przektadaé
plany na praktyczne dziatania, ktére sprawdzajg sie w codziennym funkcjonowaniu firmy.

Jej mocnag strong jest umiejetnos¢ porzadkowania procesow, ustalania realistycznych celow i
wspierania przedsiebiorcéw w budowaniu systeméw, ktére przywracajg poczucie kontroli i spokoju.
W pracy stawia na prostote, efektywnos$é i skutecznosc.

Styl dziatania Beaty jest praktyczny, inspirujgcy i zorientowany na rezultaty. Kieruje sie
przekonaniem, ze to biznes ma stuzyé wtascicielowi, a nie odwrotnie — dlatego pokazuje, jak dzieki
witasciwej organizacji odzyskac czas, energie i przestrzen na rozwoj.

222

O Klaudia Kucharczyk

‘ ' Psycholog i trenerka rozwoju osobistego, specjalizujgca sie w wsparciu emocjonalnym oraz terapii
poznawczo-behawioralnej. Posiada doswiadczenie w pracy z dzie¢mi, mtodziezg i dorostymi,
obejmujgce zaréwno pomoc w radzeniu sobie z trudnosciami emocjonalnymi, lekami i problemami
adaptacyjnymi, jak i wspieranie rozwoju osobistego w sytuacjach zmiany.

W Akademii FLOW prowadzi panele psychologiczne, ktére dajg uczestniczkom przestrzen do
refleks;ji, lepszego poznania siebie i poszukiwania odpowiedzi na istotne pytania. W swojej pracy
taczy rzetelng wiedze naukowgq z empatig, otwartoscia i energig, tworzgc atmosfere sprzyjajaca
wspotpracy, wzajemnemu wsparciu i odwadze w dziataniu.

Regularnie podnosi swoje kwalifikacje, uczestniczgc w kursach i szkoleniach z zakresu terapii
poznawczo-behawioralnej, psychologii dziecka i treningu umiejetnosci spotecznych. Wspétpracuje
takze z rodzicami, by wspolnie wypracowywac rozwigzania wspierajgce rozwoj dzieci i mtodziezy.
Diagnozuje ADHD w oparciu o narzedzia DIVA 5.0 i CONNERS, a w pracy stawia na indywidualne
podejscie, budowanie relacji opartej na zaufaniu oraz wzmacnianie naturalnych zasobéw swoich
pacjentéw i uczestnikéw szkolen.

Jej styl pracy wyréznia otwartosé, uwaznosc i szczerosc¢. taczy psychoedukacije, narzedzia

coachingowe i metody warsztatowe, by wspiera¢ w budowaniu swiadomosci, odwagi i praktycznych
umiejetnosci radzenia sobie z wyzwaniami zycia codziennego.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazda uczestniczka otrzymuje komplet materiatow, ktére wspieraja nauke, wdrazanie nowych narzedzi i rozwéj biznesowy takze po
zakoriczeniu Akademii:

1. Workbook i materiaty szkoleniowe



Zeszyt éwiczen z kazdym panelem i warsztatem

Praktyczne checklisty i narzedzia do wdrozenia w biznesie

Cwiczenia indywidualne i grupowe wspierajgce rozwéj kompetencji

2. Indywidualny profil Insights Discovery

Profesjonalna diagnoza stylu dziatania i preferencji komunikacyjnych
Wskazéwki, jak efektywniej pracowac z zespotem i klientami

Konsultacja indywidualna podczas Akademii

3. Mapy i schematy rozwojowe

Mapa Biznesu w FLOW - do planowania celéw i dziatan strategicznych
Schematy przywddztwa, komunikacji i sprzedazy dostosowane do stylu uczestniczki
4. Materiaty online i dodatkowe zasoby

Dostep do grupy wsparcia i materiatéw po wydarzeniu

Checklisty, przewodniki i nagrania wspierajgce wdrazanie zdobytej wiedzy
Materiaty przydatne w pracy nad marka osobistg, sprzedazg i organizacja pracy
5. Certyfikat uczestnictwa

Oficjalny certyfikat potwierdzajgcy udziat w Akademii FLOW

Potwierdzenie zdobycia praktycznych kompetencji w biznesie

Adres

ul. Bartosza Gtowackiego 35/359
20-060 Lublin

woj. lubelskie

Szczegoty miejsca wyjazdu — Akademia FLOW

Lokalizacja:

Komfortowy osrodek w Bieszczadach

Malownicze otoczenie, idealne do skupienia i regeneracji

Bezposredni kontakt z naturg — idealne warunki do pracy, refleksji i networkingu

Zakwaterowanie i wyzywienie:

2 noclegi w komfortowych pokojach

Petne wyzywienie — $niadania, obiady, kolacje
Przekaski, kawa i herbata dostepne przez caty dzien
Strefa wellness — SPA, relaks i regeneracja

Udogodnienia dla uczestniczek:

Sale szkoleniowe dostosowane do warsztatoéw i paneli
Mozliwos$¢ pracy w cichych strefach i indywidualnej przestrzeni
Strefa networkingowa i integracyjna

Bankiet kobiecej mocy i wieczorne spotkania integracyjne

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi



e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

ADRIANNA LATALA

E-mail latala.adrianna@gmail.com
Telefon (+48) 505 623 069




