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Kompleksowe zarzgdzanie systemem
wod-kan: gospodarka wodomierzowa i
implementacja nowych unijnych
standardéw jakosci

Numer ustugi 2026/04/21/149371/3502606

© oOpole

& Ustuga szkoleniowa

[ stacjonarna

& Zajecia grupowe

®© 20:00h

59 10.09.2026 do 11.09.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Identyfikatory projektow

Grupa docelowa ustugi

4 000,00 PLN brutto
4.000,00 PLN netto
200,00 PLN brutto/h
200,00 PLN netto/h
237,04 PLN cena rynkowa @

Ekologia i rolnictwo / Ochrona srodowiska

Nowy start w Matopolsce z EURESEM, Matopolski Pociag do kariery,

Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Pracownicy referatéw gospodarki komunalnej i wodomierzowej, kadra

Minimalna liczba uczestnikow 2

Maksymalna liczba uczestnikéw 20

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

09-09-2026

stacjonarna

20

zarzadzajgca oraz podmioty zajmujgce sie montazem urzadzen
pomiarowych i odbiorem nieczystosci

Certyfikat systemu zarzadzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Nabycie kompetencji w zakresie doboru technologii pomiarowych oraz interpretacji i wdrazania zmian wynikajacych z
implementacji nowych dyrektyw unijnych w codziennej praktyce gmin i przedsigbiorstw.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Wiedza: Klasyfikuje normy
metrologiczne urzadzen pomiarowych
oraz kluczowe wymogi nowych
dyrektyw unijnych w zakresie jakosci
wody i oczyszczania Sciekow.

Wiedza: Identyfikuje nowe unijne i
krajowe standardy prawne w zakresie
jakosci wody przeznaczonej do
spozycia oraz zasady monitorowania
parametréw mikrobiologicznych.

Wiedza: Charakteryzuje zasady
prawidtowego doboru, montazu i
legalizacji urzadzen pomiarowych w
gospodarce wodomierzowe;j.

Wiedza: Omawia metodyke lokalizacji
wyciekow, bilansowania wody w sieci
oraz zasady nadzoru nad procesem
odbioru nieczystosci ciektych.

Kompetencje spoteczne: Stosuje
zasady kodeksu etycznego i dba o
rzetelno$¢ oraz poufno$¢ danych w

obszarze objetym tematyka szkolenia.

Kryteria weryfikacji

Wskazuje poprawne klasy doktadnosci
wodomierzy oraz graniczne terminy
wdrozenia obowigzkéw wynikajacych z
dyrektywy wodnej i $ciekowe;j.

Uczestnik poprawnie wskazuje aktualne
normy prawne regulujgce jakos¢ wody
oraz rozpoznaje procedury i wymagane
parametry kontroli sanitarno-
higienicznej w sieciach wod-kan.

Uczestnik opisuje parametry techniczne
wptywajace na doktadnos¢ pomiaru,
wymienia przyczyny btedéw wskazan
oraz identyfikuje ramy czasowe i
prawne dotyczace wtérnej legalizacji
wodomierzy.

Uczestnik definiuje pojecie strat wody
(strat pozornych i rzeczywistych),
wskazuje techniki ograniczania awarii
sieci oraz rozpoznaje wymogi formalne
zwigzane z ewidencjonowaniem i
odbiorem $ciekow.

Uczestnik poprawnie identyfikuje
zachowania zgodne z zasadami etyki
zawodowej oraz wskazuje na liscie
prawidtowe procedury postepowania z
informacjami poufnymi lub wrazliwymi.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
Zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK



Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Program ustugi
DZIEN 1: Gospodarka wodomierzowa i strefowanie sieci (10 h)
Prowadzacy: dr inz. Wojciech Koral

e o Modut 1: Aspekty prawne i normy w gospodarce wodomierzowej (1 h).
e Modut 2: Przeglad technologii: wodomierze mechaniczne, ultradzwiekowe i przeptywomierze (2 h).
e Modut 3: Praktyczne aspekty strefowania sieci z wykorzystaniem istniejgcych pomiaréw (2 h).
e Modut 4: Obliczanie strat wody i nowoczesne systemy odczytu stacjonarnego (2 h).
e Modut 5: Warsztat: Montaz, zabezpieczanie i kierunki rozwoju technologii pomiarowych (3 h).

Metody pracy: wyktad teoretyczny
DZIEN 2: Dyrektywy unijne i wyzwania prawne dla gmin i spétek (10 h)
Prowadzacy: dr Jedrzej Bujny

e e« Modut 6: Nowa dyrektywa wodna — jako$¢ wody i obowigzki samorzaddw (2 h).
e Modut 7: Nowa dyrektywa $ciekowa - rewolucja w systemach odprowadzania i oczyszczania (2 h).
» Modut 8: Zarzadzanie nieczystosciami ciektymi oraz zmiany w aglomeracjach i KPOSK (2 h).
¢ Modut 9: Polityka taryfowa i ekonomiczne wyzwania w obliczu nowych regulacji (3 h).
¢ Modut 10: Podsumowanie, panel dyskusyjny Q&A oraz test wiedzy (1 h).

Metody pracy: wyktad teoretyczny
Szkolenie obejmuje 20 godzin dydaktycznych. 1 godzina dydaktyczna to 45 min.

Aby ukoriczy¢ szkolenie, uczestnik musi byé obecny na co najmniej 80% godzin szkoleniowych oraz pozytywnie zda¢ test (poprawne
odpowiedzi w co najmniej 80%).

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 18

X Data realizaciji Godzina Godzina i .
Przedmiot / temat Prowadzacy L . ; . Liczba godzin
zajec rozpoczecia zakonczenia
Modut 1:
Aspekty prawne i
normy w .
Wojciech Koral 10-09-2026 08:00 08:45 00:45
gospodarce

wodomierzowej

(1h)



Przedmiot / temat Prowadzacy

Przerwa Wojciech Koral

Modut 2:
Przeglad
technologii:
wodomierze
mechaniczne,
ultradzwiekowe i
przeptywomierze
(2h)

Woijciech Koral

Przerwa Wojciech Koral

Modut 3:

Praktyczne
aspekty
strefowania sieci
z
wykorzystaniem
istniejgcych
pomiaréw (2 h)

Woijciech Koral

Przerwa Wojciech Koral

Modut 4:

Obliczanie strat

wody i

nowoczesne Wojciech Koral
systemy odczytu

stacjonarnego (2

h)

Przerwa Wojciech Koral

Modut 5:

Warsztat:
Montaz,
zabezpieczanie i
kierunki rozwoju
technologii
pomiarowych (3
h)

Wojciech Koral

Modut 6:

Nowa dyrektywa
wodna - jakos$é
wody i obowigzki
samorzadow (2
h)

Jedrzej Bujny

Przerwa Jedrzej Bujny

Data realizacji
zajeé

10-09-2026

10-09-2026

10-09-2026

10-09-2026

10-09-2026

10-09-2026

10-09-2026

10-09-2026

11-09-2026

11-09-2026

Godzina
rozpoczecia

08:45

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:15

08:00

09:30

Godzina
zakonczenia

09:00

10:30

10:45

12:15

12:30

14:00

14:15

16:30

09:30

09:45

Liczba godzin

00:15

01:30

00:15

01:30

00:15

01:30

00:15

02:15

01:30

00:15



. Data realizacji Godzina Godzina . .
Przedmiot / temat Prowadzacy L, X , X Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Modut 7:

Nowa dyrektywa
Sciekowa -
rewolucja w Jedrzej Bujny 11-09-2026 09:45 11:15 01:30
systemach

odprowadzania i

oczyszczania (2
h)

Przerwa Jedrzej Bujny 11-09-2026 11:15 11:30 00:15

Modut 8:

Zarzadzanie

nieczystosciami

ciektymi oraz Jedrzej Bujny 11-09-2026 11:30 13:00 01:30
zmiany w

aglomeracjach i

KPOSK (2 h)

Przerwa Jedrzej Bujny 11-09-2026 13:00 13:15 00:15

Modut 9:

Polityka taryfowa

i ek .

ie onorTnczne Jedrzej Bujny 11-09-2026 13:15 15:30 02:15
wyzwania w

obliczu nowych

regulacji (3 h)

Przerwa Jedrzej Bujny 11-09-2026 15:30 15:45 00:15

Modut 10:

Podsumowanie,
panel Q&A oraz
test wiedzy (1 h)

- 11-09-2026 15:45 16:30 00:45

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 4 000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 4 000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 200,00 PLN



Koszt osobogodziny netto 200,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

122

o Woijciech Koral

‘ ' Dr inz. Wojciech Koral to adiunkt w Katedrze Inzynierii Wody i Sciekéw Politechniki Slaskiej, ktory w
pracy zawodowej w unikalny sposob taczy rzetelng wiedze naukowa z bogata praktyka inzynierska.
Jako uznany ekspert w branzy wodociggowo-kanalizacyjnej od lat wspétpracuje z dziesigtkami
przedsiebiorstw w Polsce, wspierajac je w optymalizacji gospodarki wodomierzowej oraz wdrazaniu
nowoczesnych systeméw monitoringu sieci. Jego specjalizacja obejmuje zaawansowang
metrologie urzadzen pomiarowych, skuteczng redukcje strat wody oraz rozwdéj inteligentnych
technologii przetwarzania danych (B+R). Doswiadczenie trenera potwierdza cztonkostwo w
miedzynarodowej grupie Water Losses Specialist Group (IWA) oraz liczne szkolenia i publikacje, w
ktérych przektada skomplikowane wymogi techniczne i prawne na konkretne rozwigzania
operacyjne dla kadr zarzadzajacych i technicznych.

222

O Jedrzej Bujny

‘ ' Radca prawny i doktor nauk prawnych z blisko 20-letnim doswiadczeniem zawodowym,
specjalizujgcy sie w prawie ochrony srodowiska, prawie administracyjnym oraz gospodarce
komunalnej. Jako uznany ekspert i doradca organizacji samorzgdowych oraz branzowych, posiada
unikalne doswiadczenie w obstudze prawnej projektéw zwigzanych z infrastrukturg wodno-sciekowa
i odpadowa. Jest wieloletnim nauczycielem akademickim (adiunktem na UAM w Poznaniu) oraz
autorem ponad 120 publikacji naukowych i eksperckich, w tym ekspertyz dla Biura Analiz
Sejmowych. Jako szkoleniowiec i prelegent dzieli sie praktyczng wiedza na kilkudziesieciu
konferencjach krajowych i miedzynarodowych, wspoétpracujgc z czotowymi osrodkami ksztatcenia
administracji publiczne;j.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

W trosce o utrwalenie zdobytych umiejetnosci, po szkoleniu udostepnimy Paristwu petng prezentacje zawierajgca wszystkie omawiane
zagadnienia oraz kluczowe wskazdéwki.

Materiaty dla uczestnikéw beda przygotowane w wersji elektronicznej i przed szkoleniami rozestane na adres mailowy uczestnikow.
1 godzina zaje¢ = 45 min. zaje¢ dydaktycznych

Ustuga szkoleniowa (nie dotyczy doradztwa) jest zwolniona z podatku VAT w przypadku, kiedy przedsiebiorstwo zwolnione jest z podatku
VAT lub dofinansowanie wynosi co najmniej 70%. W innej sytuacji do ceny netto doliczany jest podatek VAT w wysokosci 23%.

W przypadku checi realizacji ustugi w innej formie (szkolenie stacjonarne, szkolenie zdalne w czasie rzeczywistym, szkolenie zamkniete)
lub innym terminie — zapraszamy do kontaktu w celu oméwienia mozliwych opcji realizacji szkolenia.

Po zakoniczonym szkoleniu uczestnik otrzymuje zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenia.

Jezeli zajdzie taka koniecznos¢ , bedzie musiata by¢ podpisana umowa z beneficjentem.



Warunki uczestnictwa

Aby ukonczy¢ szkolenie, uczestnik musi by¢ obecny na co najmniej 80% godzin szkoleniowych oraz pozytywnie zda¢ test (poprawne
odpowiedzi w co najmniej 80%).

Informacje dodatkowe

Zawarto umowe z WUP w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonéw szkoleniowych w
ramach Projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe”

Zawarto umoweg z WUP w Toruniu w ramach Projektu Kierunek — Rozwdj.
Zawarto umowe z MP w Krakowie w ramach projektu ,Matopolski pocigg do kariery — sezon 1".

Osoby o szczegoélnych potrzebach prosimy o wczesniejsze zgtoszenie tego faktu organizatorowi w celu odpowiedniego przygotowania i
dostosowania ustugi.

Adres

ul. Technologiczna 2
45-839 Opole

woj. opolskie

Kontakt

ﬁ E-mail energiabiznesu@gmail.com

Telefon (+48) 505 027 741

MONIKA ZMIJEWSKA



