Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie z pozyskiwania srodkéw 6 789,60 PLN brutto
zewnetrznych na finansowanie ustug 5520,00 PLN netto
G GIEDRYS  rozwojowych, przygotowywania wnioskéw 282,90 PLN brutto/h

i obstugi BUR

Numer ustugi 2026/04/21/33821/3501842

GIEDRYS Katarzyna
Charkowska-Giedrys

Yk %k Kk 48/5
366 ocen

® 24:00h

B 22.05.2026 do 24.05.2026

Informacje podstawowe

Kategoria

Identyfikatory projektow

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

& Ustuga szkoleniowa

230,00 PLN netto/h
250,00 PLN cena rynkowa @

[l zdalna w czasie rzeczywistym

Biznes / Marketing

Kierunek - Rozwdj, Nowy start w Matopolsce z EURESEM, Matopolski
Pociag do kariery, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Zainteresowani podniesieniem kompetencji pracownicy i wtasciciele
podmiotéw swiadczacych ustugi rozwojowe lub osoby zarzadzajace
projektami rozwojowymi w przedsiebiorstwie. Ustuga kierowana jest
réwniez do oséb fizycznych, ktére chciatyby naby¢ kompetencje w
przygotowywaniu wnioskéw i obstugi BUR.

Wczesniejsze przygotowanie, zeby uczestniczyé w ustudze podnoszace;j
kompetencje nie jest wymagane

Ustuga adresowana jest réwniez do uczestnikéw projektéw: Kierunek-
Rozwdj, Regionalny Fundusz Szkoleniowy Il, Matopolski pociag do
kariery - sezon 1, Nowy start w Matopolsce z EURESem, dla firm w
okresowych trudnosciach (SWO)

21-05-2026

zdalna w czasie rzeczywistym
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Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotuje Uczestnika do samodzielnego pozyskiwania srodkéw zewnetrznych na finansowanie ustug
rozwojowych oraz prawidtowej obstugi Baza Ustug Rozwojowych. Uczestnik bedzie identyfikowat zZrédta finansowania,
interpretowat warunki wsparcia, przygotowywat wnioski, tworzyt karty ustug zgodne z regulaminem BUR oraz wspierat w
procesie aplikowania i rozliczania ustug.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

wskazuje min. 3 zrédta finansowania
i i Test teoretyczny
(krajowe, regionalne, sektorowe)

Uczestnik rozréznia zrédta
finansowania ustug rozwojowych oraz

charakteryzuje zasady ich przyznawania opisuje podstawowe warunki uzyskania
dofinansowania (np. PSF, branzéwki, Test teoretyczny

akademie)

identyfikuje elementy karty ustugi

Uczestnik opisuje zasady zgodne z regulaminem BUR
funkcjonowania Baza Ustug

Test teoretyczny

Rozwojowych oraz wymagania
dotyczace kart ustug wymienia i charakteryzuje zasady

. . Test teoretyczny
ofertowania ustug rozwojowych

uzupetnia kluczowe elementy
przyktadowego wniosku - np.

uzasadnienie, dane szczegé6towe,
Uczestnik przygotowuje wniosek o zakres ustugi

dofinansowanie ustug rozwojowych

Analiza dowodoéw i deklaraciji

zgodnie z wymaganiami operatoréw
dobiera whasciwy typ wniosku (bonowy/

refundacyjny dla osdb fizycznych/firm) Analiza dowodéw i deklaraciji
do sytuaciji klienta

opracowuje karte ustugi zawierajaca Analiza dowodow i deklaracji

Uczestnik tworzy i weryfikuje karte wymagane elementy

ustugi rozwojowej zgodnie z
wymaganiami BUR identyfikuje btedy w przyktadowej

. i Analiza dowodoéw i deklaraciji
karcie ustugi

deklaruje stosowanie zasad

poprawnosci i kompletnosci Analiza dowodoéw i deklaraciji
Uczestnik wykazuje odpowiedzialno$¢ i dokumentaciji
rzetelno$¢é w przygotowaniu

dokumentacji oraz wsparciu klienta

wskazuje dziatania minimalizujgce Test teoretvczn
btedy we wnioskach i kartach ustug yezny



Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Zainteresowani podniesieniem kompetencji pracownicy i wtasciciele podmiotéw $wiadczacych ustugi rozwojowe lub osoby zarzadzajace
projektami rozwojowymi w przedsiebiorstwie. Ustuga kierowana jest réwniez do oséb fizycznych, ktére chciatyby naby¢ kompetencje w
przygotowywaniu wnioskéw i obstugi BUR.

Wczesniejsze przygotowanie, zeby uczestniczy¢ w ustudze podnoszacej kompetencje nie jest wymagane

Ustuga przygotuje Uczestnika do samodzielnego pozyskiwania srodkéw zewnetrznych na finansowanie ustug rozwojowych oraz
prawidtowej obstugi Baza Ustug Rozwojowych. Uczestnik bedzie identyfikowat zrédta finansowania, interpretowat warunki wsparcia,
przygotowywat wnioski, tworzyt karty ustug zgodne z regulaminem BUR oraz wspierat w procesie aplikowania i rozliczania ustug.

Program szkolenia:
I. Finansowanie ustug rozwojowych

1. Mozliwos$¢ ubiegania sie o dofinansowanie — gdzie szukag, jak sie poruszac, jak interpretowaé?

2. Zrédta finansowania projektéw rozwojowych — zagraniczne, krajowe i regionalne.

3. Warunki dofinansowan do ustug szkoleniowo-rozwojowych — analiza wybranych wymagan projektowych, z uwzglednieniem
parametréw przedsigbiorstwa wptywajgcych na mozliwos¢ uzyskania dofinansowania w poszczegdlnych projektach.

4. Wnioski o dofinansowanie w ramach Podmiotowych Systemdw Finansowania (tzw. regionalizacja przedsiebiorcéw): system
bonowy, system refundacyjny, wnioski w generatorze i klasyczne. Praca z wybranymi wnioskami Operatoréw — praca na wzorach.

5. Wnioski o dofinansowanie w ramach projektéw krajowych (tzw. branzéwki, akademie, SWO) - praca z wybranymi wnioskami
Operatoréw

6. Aspekty praktyczne dofinansowan ustug szkoleniowo-rozwojowych dla oséb indywidualnych

7. Najczesciej popetniane btedy w przygotowywaniu wnioskéw o dofinansowanie ustug szkoleniowo-rozwojowych
8. Przechowywanie dokumentacji dot. dofinansowan — aspekty praktyczne

Il. Funkcjonalnosé Bazy Ustug Rozwojowych

1. Funkcjonalnos¢ Bazy Ustug Rozwojowych niezbedne do pozyskania finansowania

2. Ofertowanie klienta i stworzenie wtasnej oferty ustugi rozwojowe;j



3. Przygotowanie karty ustugi zgodnie z Regulaminem BUR

4. Audyty kart ustug rozwojowych

5. Wsparcie Klientéw w pozyskiwaniu srodkéw z zewnetrznych zrédet finansowania
lll. Walidacja wiedzy i umiejetnosci uczestnikéw

1. Test teoretyczny
2. Analiza dowodoéw i deklaraciji

Opis przeprowadzenia procesu walidacji:

Uruchomienie testu oraz zebranie dowoddw i deklaracji odbywa sie przez trenera bez ingerencji w dokumentacje, zaraz po zakoficzonym
procesie ksztatcenia. Nastepnie dokumenty sg przekazywane do walidatora celem weryfikacji. Walidacja odbywa sie zaocznie, bez udziatu
uczestnikow.

Test teoretyczny: Zaliczenie testu - minimum 70% poprawnych odpowiedzi

Analiza dowodéw i deklaracji: Opracowanie ponizszych dokumentéw - minimum 70% poprawnie zweryfikowanych zapiséw i ewentualnie
wskazanych rozbieznosci w karcie ustugi opublikowanej w BUR , uwzgledniajgcej co najmniej:

1. Karta ustugi: co najmniej poprawnie skonstruowane efekty ksztatcenia, kryteria weryfikacji, dobér metod walidacji, zapisy w programie, zapisy
w harmonogramie, okreslona grupa docelowa, skonstruowany cel ustugi, warunki udziatu w ustudze, warunki techniczne (jezeli dotyczy),
materiaty dla uczestnikéw, zgodnie z wymaganiami Regulaminu BUR.

2. Wniosek o dofinansowanie: co najmniej poprawnie wypetnione powigzania, uzasadnienie dla realizacji ustugi, okreslenie wysokosci
pomocy de minimis

3. Deklaracja zawierajgca co najmniej wyszczegolnione zatgczniki niezbedne dla poprawnosci i kompletnosci przygotowania
dokumentac;ji aplikacyjnej

Czas walidacji wskazany w polu "Harmonogram" uwzgledniony jest na 1 uczestnika

Zachowana zostata rozdzielno$¢ funkcji.

Warunki organizacyjne realizacji ustugi:
- w trakcie zaje¢ zaplanowane sg przerwy, praca w matych grupach, zdalnie w czasie rzeczywistym za posrednictwem platformy zoom
- zadania praktyczne wykonywane sg przez kazdego z uczestnikédw gtéwnie indywidualnie

- szkolenie prowadzone bedzie z wykorzystaniem metod aktywizujgcych i interaktywnych: dyskusja, warsztaty, praca wtasna, pogadanka, ceasy
indywidualne i grupowe, symulacje, praca na wtasnych zasobach, praca na materiatach

- forma: rozmowa na zywo, czat, wspoétdzielenie i udostepnianie ekranu oraz efektéw prac, praca na dokumentacji

- liczba uczestnikéw nie moze byé wieksza niz 6 z uwagi na intensywnos¢ prac i mozliwo$é swobodnej rozmowy i pracy z trenerem
- minimalna liczba uczestnikéw biorgcych udziat w ustudze: 1 osoba

- maksymalna liczba uczestnikow biorgca udziat w ustudze: 6 os6b

- uczestnik powinien mie¢ dostep do sprzetu elektronicznego (tablet, telefon, komputer lub inne), wyposazonego w dostep do internetu,
wideo i mikrofon - we wtasnym zakresie

- sprzet powinien umozliwia¢ swobodng prace na nim, z uwagi na liczne zadania praktyczne oraz byé wyposazony w MS Office, ktory
umozliwi prace w doc oraz exel

WAZNE!

Th =60 min

Liczba godzin zegarowych ogétem: 24h

Liczba godzin zegarowych teoretycznych: 2h 30 min
Liczba godzin zegarowych praktycznych: 18h 15 min

Walidacja: 1h



Przerwy: 2h 15 min
Przerwy wliczone do czasu trwania i kosztu ustugi
Warunki niezbedne do osiagniecia celu gtéwnego:

dla lepszego przyswojenia programu szkolenia Uczestnik powinien zapozna¢ sie z Regulaminem BUR, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wymagan wzgledem ustug szkoleniowo-rozwojowych (zataczniki nr 2), dokumentacja aplikacyjng u réznych Operatoréw, Regulaminami
dofinansowan u réznych Operatoréw, w ramach réznych projektéw

Tym samym Dostawca oswiadcza, ze:

¢ Ustuga rozwojowa nie jest $wiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub Partnera Operatora w danym projekcie PSF lub
w ktorymkolwiek Regionalnym Programie lub FERS albo przez podmiot powigzany z Operatorem lub Partnerem kapitatowo lub osobowo.

¢ Ustuga rozwojowa nie jest Swiadczona przez podmiot bedacy jednoczesnie podmiotem korzystajgcym z ustug rozwojowych o zblizonej
tematyce w ramach danego projektu.

e Ustuga rozwojowa nie obejmuje wzajemnego swiadczenia ustug w projekcie o zblizonej tematyce przez Dostawcow ustug, ktérzy delegujag na
ustugi siebie oraz swoich pracownikéw i korzystaja z dofinansowania, a nastepnie swiadczg ustugi w zakresie tej samej tematyki dla
Przedsigbiorcy, ktéry wezesniej wystepowat w roli Dostawcy tych ustug.

¢ Cena ustugi nie obejmuje kosztéw niezwigzanych bezposrednio z ustuga rozwojowa, w szczegdlnosci kosztéow srodkéw trwatych
przekazywanych Przedsiebiorcom lub Pracownikom przedsiebiorcy, kosztéw dojazdu i zakwaterowania.

Dostawca Ustugi zapewnia organizacje ustugi rozwojowej uwzgledniajac potrzeby oséb ze szczegdlnymi potrzebami funkcjonalnymi, zgodnie z
Standardami dostepnosci dla polityki spéjnosci 2021-2027. Uczestnik ze szczegdlnymi potrzebami powinien na co najmniej 7 dni
kalendarzowych przed rozpoczeciem ustugi zgtosi¢ Organizatorowi dodatkowe wymagania/ na swoje potrzeby umozliwiajgce mu udziat w
ustudze.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 24

X Data realizaciji Godzina Godzina i .
Przedmiot / temat Prowadzacy . . , . Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakoriczenia
Mozliwo$é
ubiegania sie o
dofinansowanie
- gdzie szukag,
jak sie poruszag,
ok KATARZYNA
! 3 CHARKOWSKA- 22-05-2026 08:00 08:30 00:30
interpretowac? -
GIEDRYS

teoria - rozmowa
na zywo, czat,
wspotdz. i
udostep. ekranu,
praca na dok.



Przedmiot / temat

Zrédia

finansowania
projektow
rozwojowych -
zagraniczne,
krajowe i
regionalne -

teoria - rozmowa

na zywo, czat,
wspotdz. i

udostep. ekranu,

praca na dok.

Warunki

dofinansowan do

ustug
szkoleniowo-
rozwojowych -
praktyka -
rozmowa na
Zywo, czat,
wspotdz. i

udostep. ekranu,

praca na dok.

Przerwa

Whnioski o

dofinansowanie

w ramach
Podmiotowych
Systemow
Finansowania -
praktyka -
rozmowa na
Zywo, czat,
wspotdz. i

udostep. ekranu,

praca na dok.

Przerwa

Prowadzacy

KATARZYNA

CHARKOWSKA-

GIEDRYS

KATARZYNA

CHARKOWSKA-

GIEDRYS

KATARZYNA

CHARKOWSKA-

GIEDRYS

KATARZYNA

CHARKOWSKA-

GIEDRYS

KATARZYNA

CHARKOWSKA-

GIEDRYS

Data realizacji
zajeé

22-05-2026

22-05-2026

22-05-2026

22-05-2026

22-05-2026

Godzina
rozpoczecia

08:30

09:00

10:45

11:00

13:30

Godzina
zakonczenia

09:00

10:45

11:00

13:30

14:00

Liczba godzin

00:30

01:45

00:15

02:30

00:30



Przedmiot / temat

Whioski o

dofinansowanie
w ramach
Podmiotowych
Systeméw
Finansowania -
praktyka -
rozmowa na
Zywo, czat,
wspotdz. i
udostep. ekranu,
praca na dok.

Whioski o
dofinansowanie
w ramach
projektow
krajowych -
praktyka -
rozmowa na
Zywo, czat,
wspotdz. i
udostep. ekranu,
praca na dok.

Aspekty

praktyczne
dofinansowan
ustug
szkoleniowo-
rozwojowych dla
os6b
indywidualnych -
praktyka -
rozmowa na
Zywo, czat,
wspotdz. i
udostep. ekranu,
praca na dok.

Przerwa

Prowadzacy

KATARZYNA
CHARKOWSKA-
GIEDRYS

KATARZYNA
CHARKOWSKA-
GIEDRYS

KATARZYNA
CHARKOWSKA-
GIEDRYS

KATARZYNA
CHARKOWSKA-
GIEDRYS

Data realizacji
zajeé

22-05-2026

23-05-2026

23-05-2026

23-05-2026

Godzina
rozpoczecia

14:00

08:00

10:00

10:45

Godzina
zakonczenia

16:00

10:00

10:45

11:00

Liczba godzin

02:00

02:00

00:45

00:15



Przedmiot / temat

Najczesciej
popetniane btedy
w
przygotowywaniu
wnioskow o
dofinansowanie
ustug
szkoleniowo-
rozwojowych -
teoria - rozmowa
na zywo, czat,
wspotdz. i
udostep. ekranu,
praca na dok.

Przechowywanie
dokumentac;ji
dot.
dofinansowan -
aspekty
praktyczne -
rozmowa na
Zywo, czat,
wspotdz. i
udostep. ekranu,
praca na dok.

Ofertowanie
klienta i
stworzenie
wilasnej oferty
ustugi
rozwojowe;j -
praktyka

Przerwa

Ofertowanie
klienta i
stworzenie
wilasnej oferty
ustugi
rozwojowe;j -
praktyka-
praktyka -
rozmowa na
Zywo, czat,
wspotdz. i
udostep. ekranu,
praca na dok.

Prowadzacy

KATARZYNA
CHARKOWSKA-
GIEDRYS

KATARZYNA
CHARKOWSKA-
GIEDRYS

KATARZYNA
CHARKOWSKA-
GIEDRYS

KATARZYNA
CHARKOWSKA-
GIEDRYS

KATARZYNA
CHARKOWSKA-
GIEDRYS

Data realizacji
zajeé

23-05-2026

23-05-2026

23-05-2026

23-05-2026

23-05-2026

Godzina
rozpoczecia

11:00

11:30

12:00

13:30

14:00

Godzina
zakonczenia

11:30

12:00

13:30

14:00

15:00

Liczba godzin

00:30

00:30

01:30

00:30

01:00



Przedmiot / temat

Funkcjonalnosé
Bazy Ustug
Rozwojowych
niezbedne do
pozyskania
finansowania -
teoria - rozmowa
na zywo, czat,
wspotdz. i
udostep. ekranu,
praca na dok.

Przygotowanie
karty ustugi
zgodnie z
Regulaminem
BUR - praktyka -
rozmowa na
Zywo, czat,
wspotdz. i
udostep. ekranu,
praca na dok.

PP Przerwa

Przygotowanie
karty ustugi
zgodnie z
Regulaminem
BUR - praktyka -
rozmowa na
Zywo, czat,
wspotdz. i
udostep. ekranu,
praca na dok.

Przerwa

G Aucyy

kart ustug
rozwojowych -
praktyka -
rozmowa na
Zywo, czat,
wspotdz. i
udostep. ekranu,
praca na dok.

Prowadzacy

KATARZYNA
CHARKOWSKA-
GIEDRYS

KATARZYNA
CHARKOWSKA-
GIEDRYS

KATARZYNA
CHARKOWSKA-
GIEDRYS

KATARZYNA
CHARKOWSKA-
GIEDRYS

KATARZYNA
CHARKOWSKA-
GIEDRYS

KATARZYNA
CHARKOWSKA-
GIEDRYS

Data realizacji
zajeé

23-05-2026

24-05-2026

24-05-2026

24-05-2026

24-05-2026

24-05-2026

Godzina
rozpoczecia

15:00

08:00

10:45

11:00

13:30

14:00

Godzina
zakonczenia

16:00

10:45

11:00

13:30

14:00

14:30

Liczba godzin

01:00

02:45

00:15

02:30

00:30

00:30



Przedmiot / temat Prowadzacy

Wsparcie

Klientow w

pozyskiwaniu

Srodkow z

zewnetrznych

Zrédet KATARZYNA
finansowania - CHARKOWSKA-
praktyka - GIEDRYS
rozmowa na

Zywo, czat,

wspotdz. i

udostep. ekranu,

praca na dok.

Wypetnienie

testu

teoretycznego,

zebranie KATARZYNA
dowodow i CHARKOWSKA-
deklaraciji - test GIEDRYS
on-line, wspotdz.

i udostep.

ekranu, praca na

dok.

PYPPY Walidacja:
weryfikacja testu
teoretycznego, -
analiza dowodéw
i deklaracji

Cennik

Data realizacji Godzina Godzina i .
Liczba godzin

zajeé rozpoczecia zakonczenia

24-05-2026 14:30 15:00 00:30
24-05-2026 15:00 15:15 00:15
24-05-2026 19:15 20:00 00:45

( Jezeli korzystasz z dofinansowania w wysokosci co najmniej 70% przystuguje Tobie zwolnienie z podatku VAT

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Cena

6 789,60 PLN

5520,00 PLN

282,90 PLN

230,00 PLN



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

KATARZYNA CHARKOWSKA-GIEDRYS
G GIEDRYS

absolwentka studiow doktoranckich nauk spotecznych UWM w Olsztynie; z wyksztatcenia pedagog
spoteczny, doradca zawodowy, mediator. Zrzeszona w PIFS. Kilkuletnie doswiadczenie w realizacji
projektéw badawczych oraz w pracy, jako nauczyciel akademicki (andragogika, pedagogika
spoteczna). Uprawnienia audytora wewnetrznego ISO 9001, ISO 14001 oraz PN-N 18001 (45001).
Zrealizowanych ponad 400h doradczych od 2022 r. z zakresu potrzeb rozwojowych przedsiebiorstw
ze szczegdblnym uwzglednieniem potrzeb szkoleniowo-rozwojowych w ramach projektéw SWO,
Akademia HR, Akademia Menadzera, Akademii Cyfryzacji, projektéw unijnych. Od wielu lat
wspotpracuje z Operatorami przy opracowywaniu diagnoz, potrzeb szkoleniowych, analiz
rozwojowych oraz weryfikacji kart.0d 2020 realizuje ustugi doradcze w zakresie przygotowania i
kompleksowego wdrozenia standardéw jakosci w firmach - SUS 3.0, a wczesniej SUS 2.0.
Systematycznie swiadczy, koordynuje i realizuje catosciowe projekty ustug rozwojowych, gtéwnie w
zakresie przygotowania, wdrozenia oraz uzyskania certyfikacji jakosci SUS 3.0 oraz TGLS QA.
Ekspertka PIFS w zakresie SUS 3.0. Realizuje szkolenia w zakresie: RODO, zarzadzania jakoscig,
diagnozowania, SUS 3.0, TGLS, BUR oraz kart ustug, walidacji, ewaluacji ustug szkoleniowo-
rozwojowych, finansowania ustug rozwojowych. Tylko od 2024 r. zrealizowata blisko 800h
szkoleniowych z powyzszych obszaréw. Szkoli gtéwnie podmioty $wiadczace ustugi szkoleniowo-
rozwojowe z dofinansowaniem oraz kadre Operatoréw.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymajg prezentacje ze szkolenia w wersji elektronicznej najpézniej w dniu rozpoczecia zajec.

Warunki uczestnictwa

Uczestnik powinien mie¢ dostep do sprzetu elektronicznego (tablet, telefon, komputer lub inne), wyposazonego w dostep do internetu,
wideo i mikrofon - we wtasnym zakresie. Sprzet powinien umozliwia¢ swobodna prace na nim, z uwagi na liczne zadania praktyczne oraz byé
wyposazony w MS Office, ktéry umozliwi prace w doc oraz exel

Uczestnik ma obowigzek zapisu na ustuge co najmniej na 1 dzien przed jej rozpoczeciem
Obecnos¢ kazdego uczestnika potwierdzona zostanie wtasnorecznym podpisem ztozonym na licie obecnosci - wymagane minimum 80%

Uczestnicy przyjmuja do wiadomosci i wyrazajg zgode na utrwalanie ich wizerunku (screen) podczas prowadzonej ustugi w celu poprawnego jej
rozliczenia u danego Operatora (dot. uczestnikéw realizujacych ustugi z dofinansowaniem). Kazdemu Uczestnikowi przystuguje mozliwosé nie
wyrazenia zgody na utrwalanie jego wizerunku, wéwczas wymagane jest ztozenie stosownej informacji Organizatorowi - jego wizerunek zostanie

poddany woéwczas pseudonimizacji.

Informacje dodatkowe

Szkolenie nie obejmuje kosztéw dojazdu, noclegéw oraz innych positkéw niz wymienione powyzej, ani zadnych innych kosztéw dodatkowych,
zwigzanych z wykonaniem ustugi.

Uczestnicy przyjmuja do wiadomosci, ze ustuga z dofinansowaniem moze by¢ poddana monitoringowi z ramienia Operatora lub PARP i wyrazaja
na to zgode.



Podstawa zwolnienia z VAT: § 3 ust. 1 pkt. 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od
towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien - w przypadku dofinansowania w co najmniej 70%

Ustuga adresowana jest réwniez do uczestnikdw projektéw: Kierunek-Rozwdj, Regionalny Fundusz Szkoleniowy I, Matopolski pociag do
kariery - sezon 1, Nowy start w Matopolsce z EURESem, dla firm w okresowych trudnos$ciach (SWO)

Warunki techniczne

Wymagania ogdlne realizacji szkolenia w formule zdalnej w czasie rzeczywistym:

- Komputer stacjonarny lub notebook wyposazony w mikrofon, gtosniki i kamere internetowg z przegladarka internetowg z obstugg HTML
5.

- Monitor o rozdzielczosci FullHD.

- Szerokopasmowy dostep do Internetu o przepustowosci co najmniej 25/5 (download/upload) Mb/s.

- Platforma komunikacji - ZOOM

- Link do szkolenia zgodnie z regulaminem zostanie wystany na minimum 3 dni przed rozpoczeciem ustugi
- Oprogramowanie — zdalny pulpit, aplikacja ZOOM

- Link do szkolenia jest wazny w trakcie trwania catej ustugi szkoleniowej

ZOOM:

Wymagania systemowe:

» Potgczenie internetowe — szerokopasmowe przewodowe lub bezprzewodowe (3G lub 4G/LTE)
e Gtosniki i mikrofon — wbudowane, na wtyczke USB lub potaczenie bezprzewodowe Bluetooth
e Kamera internetowa lub kamera internetowa w jakosci HD — wbudowana, na wtyczke UBS lub:
e Kamera HD lub kamkorder z kartg przechwytywania wideo
e Oprogramowanie kamery wirtualnej do uzytku z oprogramowaniem do transmisji, np. OBS lub kamery IP

System operacyjny:

e System operacyjny macOS X w wersji 10.10 lub nowszej
e System Windows 11 w wersji 5.9.0 lub nowszej.
¢ Windows 10 wersja Windows 10 Home, Pro lub Enterprise. Tryb S nie jest obstugiwany

Kontakt
KATARZYNA CHARKOWSKA-GIEDRYS

G GIEDRYS

E-mail biuro@giedrys.com.pl
Telefon (+48) 506 844 462



