
Informacje podstawowe

Możliwość dofinansowania

Projekt Biznes sp. z

o.o.

    4,9 / 5

232 oceny

STYLISTA / STYLISTKA PAZNOKCI Z
UWZGLĘDNIENIEM ZIELONYCH I
CYFROWYCH KWALIFIKACJI

Numer usługi 2026/04/20/151703/3500746

3 936,00 PLN brutto

3 200,00 PLN netto

246,00 PLN brutto/h

200,00 PLN netto/h

226,67 PLN cena rynkowa

 Radlin

 Usługa szkoleniowa

 stacjonarna

 16:00 h

 30.05.2026 do 31.05.2026



Kategoria Styl życia / Uroda

Grupa docelowa usługi

Grupa docelowa obejmuje osoby przygotowujące się do uzyskania

kwalifikacji „Stylista / stylistka paznokci [GD]”, które chcą nabyć i

potwierdzić efekty uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności

praktycznych i kompetencji społecznych.

Szkolenie skierowane jest do stylistek paznokci, pracowników i właścicieli

salonów kosmetycznych oraz osób rozpoczynających działalność w

branży beauty, które chcą wykonywać manicure klasyczny i hybrydowy

zgodnie ze standardami jakości i bezpieczeństwa.

Uczestnicy rozwijają umiejętności organizowania stanowiska pracy,

wykonywania zabiegów, diagnozowania stanu paznokcia, doboru

preparatów, dokumentowania efektów oraz komunikacji z klientem i

zarządzania czasem pracy.

Grupa obejmuje także osoby wdrażające rozwiązania zgodne z

Regionalną Strategią Innowacji Województwa Śląskiego 2030 oraz

rozwijające zielone kompetencje, w tym racjonalne zużycie materiałów,

ograniczanie odpadów i stosowanie zasad bezpieczeństwa

środowiskowego.

Minimalna liczba uczestników 1

Maksymalna liczba uczestników 6

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 16

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Usługa przygotowuje do uzyskania kwalifikacji „Stylista / stylistka paznokci [GD]” poprzez osiągnięcie efektów uczenia

się. Uczestnik rozróżnia budowę paznokcia i zasady BHP, klasyfikuje produkty oraz dobiera je do stanu płytki. Organizuje

stanowisko pracy, wykonuje manicure klasyczny i hybrydowy, diagnozuje potrzeby klienta, dokumentuje efekty oraz

komunikuje się z klientem zgodnie ze standardami jakości i bezpieczeństwa.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Rozróżnia rodzaje paznokci naturalnych

i ich budowę anatomiczną oraz

strukturę

warstw skóry wokół paznokcia

1. Wymienia i opisuje warstwy

paznokcia naturalnego

2. Charakteryzuje różnice między

poszczególnymi typami paznokci i ich

cechy morfologiczne

Test teoretyczny

Analiza dowodów i deklaracji

Wyjaśnia rodzaje produktów do

manicure i pedicure oraz ich

zastosowanie w zależności od stanu

paznokcia

1. Opisuje właściwości i działanie

preparatów do przedłużania paznokci

2. Klasyfikuje produkty czyszczące i

pielęgnacyjne oraz ich wskazania do

użytku

Test teoretyczny

Analiza dowodów i deklaracji

Charakteryzuje zasady bezpieczeństwa

i higieny w salonie paznokci oraz

przepisy ochrony zdrowia

1. Wyjaśnia wytyczne dezynfekcji

narzędzi i sterylizacji stanowiska pracy

2. Opisuje przeciwwskazania medyczne

i objawy chorób skóry paznokci

Test teoretyczny

Analiza dowodów i deklaracji

Klasyfikuje kolorystykę i trendy w

designie paznokci z uwzględnieniem

typów

urody i kolorytu skóry

1. Wyjaśnia zasady doboru barw i

technik zdobienia do różnych typów

urody

2. Opisuje popularne wzory i style w

manicure i pedicure

Test teoretyczny

Analiza dowodów i deklaracji

Organizuje stanowisko pracy zgodnie z

zasadami ergonomii, higieny oraz

przepisami ochrony zdrowia

1. Przygotowuje stanowisko z

prawidłowym ustawieniem oświetlenia,

temperaturą otoczenia oraz dostępem

do

narzędzi

2. Przeprowadza dezynfekcję narzędzi i

powierzchni roboczych zgodnie z

procedurami bezpieczeństwa

Test teoretyczny

Analiza dowodów i deklaracji

Wykonuje zabiegi manicure

klasycznego oraz hybrydowego z

zastosowaniem

różnych technik dekoracyjnych

1. Obsługuje narzędzia i urządzenia do

przygotowania paznokcia, aplikacji

preparatu oraz usuwania powłoki

2. Stosuje techniki dekoracyjne,

zdobienia oraz wykonuje zabiegi

pielęgnacyjne o wysokiej estetyce

Test teoretyczny

Analiza dowodów i deklaracji



Kwalifikacje

Kwalifikacje niewłączone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez międzynarodowe instytucje?

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Dobiera rodzaj zabiegu, preparaty i

barwy do typu paznokcia, kolorytu skóry

oraz oczekiwań klienta

1. Przeprowadza diagnozę stanu

paznokcia i doradza klientowi

odpowiedni rodzaj zabiegu oraz

pielęgnacji

2. Wybiera preparaty i odcienie kolorów

uwzględniając typ urody, preferencje

estetyczne oraz jakość produktów

Test teoretyczny

Analiza dowodów i deklaracji

Dokumentuje zmiany w wyglądzie i

kondycji paznokcia oraz analizuje efekty

wykonanego zabiegu

1. Prowadzi karty klientów zawierające

historię zabiegów, uwagi dotyczące

stanu paznokcia oraz preferencji

2. Fotodokumentuje efekty pracy i

wykorzystuje je do oceny jakości

zabiegu oraz doskonalenia technik

Test teoretyczny

Analiza dowodów i deklaracji

Komunikuje się z klientem w sposób

jasny, uprzejmy i zrozumiały, aktywnie

słuchając jego oczekiwań

1. Przeprowadza konsultację z klientem,

pozyskuje informacje dotyczące

preferencji oraz określa cele zabiegu

2. Wyjaśnia procedurę zabiegu, możliwe

ryzyka oraz zalecenia pielęgnacyjne w

zrozumiały dla klienta sposób

Test teoretyczny

Analiza dowodów i deklaracji

Buduje relacje z klientem, okazując

empatię, profesjonalizm oraz

zainteresowanie jego zadowoleniem

1. Zapewnia komfort klienta przed,

podczas i po zabiegu, reaguje na

sygnały dyskomfortu z uwagą

2. Przedstawia się profesjonalnie,

stosuje zasady etyki zawodowej oraz

buduje zaufanie poprzez konsekwencję

Test teoretyczny

Analiza dowodów i deklaracji

Zarządza czasem pracy efektywnie,

realizuje zabiegi w normowanym

czasem

przy zachowaniu wysokiej jakości

1. Planuje harmonogram wizyt tak, aby

realizować zabiegi w przewidzianym

czasie bez pośpiechu

2. Przeprowadza zabiegi w

standardowym czasie, utrzymując

najwyższy poziom precyzji i estetyki

Test teoretyczny

Analiza dowodów i deklaracji

Odpowiada za jakość i bezpieczeństwo

świadczonych usług oraz wdrażania

działania usprawniające

1. Ocenia każdy wykonany zabieg,

identyfikuje obszary do poprawy i

wprowadza działania naprawcze

2. Przestrzega standardów jakości,

przepisów bezpieczeństwa oraz dba o

stały rozwój kompetencji zawodowych

Test teoretyczny

Analiza dowodów i deklaracji



TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikującej: https://standardgccs.com

Strona internetowa Instytucji Walidującej: https://icvc.eu/kwalifikacje-miedzynarodowe/

Informacje

Program

Szkolenie przygotowuje do uzyskania kwalifikacji STYLISTA / STYLISTKA PAZNOKCI [GD], czyli z rozszerzeniem o moduł "Green" oraz "Digital",

zgodnie z informacją dostępną na stronie:

"The most comprehensive extension, combining both digital/ICT competences and green/sustainability elements within a single qualification —

preparing professionals for the twin transition."

"Najbardziej kompleksowe rozszerzenie, łączące kompetencje cyfrowe/ICT i elementy zielonego/zrównoważonego rozwoju w ramach jednej

kwalifikacji — przygotowujące specjalistów do podwójnej transformacji."

Plan szkolenia:

Usługa rozwojowa trwa łącznie 16 godziny zegarowe (2 dni x 8 godzin).

Każdego dnia przewidziano 75 minut przerw (2 x 15 min + 45 min przerwy obiadowej), które są elementem harmonogramu dnia.

DZIEŃ 1 – FUNDAMENTY TECHNOLOGICZNE, EKO-DIAGNOSTYKA I

TECHNIKI PRZYGOTOWAWCZE

Moduł 1: Budowa paznokcia i diagnoza w standardzie Digital

Zakres: Szczegółowa anatomia i morfologia aparatu paznokciowego oraz struktura tkanek miękkich. Rozpoznawanie patologii i

stanów fizjologicznych.

Zielone kompetencje: Świadoma diagnoza precyzyjna, mająca na celu eliminację błędnych procesów zabiegowych, co bezpośrednio

przekłada się na redukcję marnotrawstwa produktów i minimalizację odpadów chemicznych.

Cyfrowe kompetencje (ICT): Implementacja fotodokumentacji makro przy użyciu urządzeń mobilnych lub mikroskopów cyfrowych w

celu obiektywnej, cyfrowej oceny stanu płytki i archiwizacji danych wyjściowych.

PRT: Poziom 4 – zaawansowana wiedza diagnostyczna.

Moduł 2: Eko-materiałoznawstwo i chemia produktów

Zakres: Właściwości polimerów, monomerów oraz preparatów pielęgnacyjnych. Klasyfikacja systemów stylizacji.

Zielone kompetencje: Zaawansowana analiza składów (Eco-labeling), selekcja produktów o niskiej emisji lotnych związków

organicznych (LZO), promowanie systemów nietoksycznych (np. HEMA-free) oraz analiza cyklu życia opakowań (recykling).

PRT: Poziom 4 – wiedza materiałowa i technologiczna.

Moduł 3: BHP i ekologia ochrony zdrowia

Zakres: Procedury dezynfekcji i sterylizacji narzędzi (łańcuch sterylności). Rozpoznawanie chorób zawodowych i przeciwwskazań.

Zielone kompetencje: Zarządzanie substancjami chemicznymi w sposób bezpieczny dla operatora i środowiska; wdrażanie

biodegradowalnych środków dezynfekcyjnych oraz optymalizacja procesów mycia w celu oszczędności wody i energii.

PRT: Poziom 4–5 – stosowanie zasad bezpieczeństwa i ochrony środowiska.

Moduł 4: Cyfrowa kolorymetria i trendy rynkowe

Nazwa Podmiotu prowadzącego walidację ICVC Certyfikacja Sp. z o. o.

Nazwa Podmiotu certyfikującego Talent Odyssey Ltd



Zakres: Teoria barw, dobór stylizacji do typu urody (analiza kolorystyczna) oraz przegląd aktualnych trendów estetycznych.

Cyfrowe kompetencje (ICT): Wykorzystanie narzędzi rozszerzonej rzeczywistości (aplikacje AR) do wirtualnego prototypowania

stylizacji, co eliminuje konieczność fizycznego testowania produktów na wzornikach (redukcja śladu materiałowego).

PRT: Poziom 4 – wiedza estetyczna i branżowa.

Moduł 5: Organizacja Smart Station w modelu Less Waste

Zakres: Ergonomia stanowiska pracy, przygotowanie narzędzi i urządzeń zgodnie z logistyką zabiegową.

Zielone kompetencje: Projektowanie stanowiska pracy w modelu gospodarki obiegu zamkniętego (Less Waste); racjonalizacja zużycia

energii poprzez systemy oświetlenia LED i inteligentne zarządzanie urządzeniami elektrycznymi.

PRT: Poziom 5 – praktyczne zastosowanie zasad ekologii w organizacji pracy.

Moduł 6: Przygotowanie płytki i E-manicure

Zakres: Mechaniczne i chemiczne opracowanie płytki paznokcia oraz wałów okołopaznokciowych z użyciem specjalistycznych

narzędzi (frezarka).

Zielone kompetencje: Implementacja systemów pilników z wymiennymi nakładkami i optymalizacja zużycia materiałów

jednorazowych, mająca na celu drastyczne ograniczenie generowania odpadów stałych.

PRT: Poziom 5 – wykonywanie czynności zgodnie z procedurami jakościowymi.

DZIEŃ 2 – ZAAWANSOWANA STYLIZACJA, ZARZĄDZANIE CYFROWE I

WALIDACJA

Moduł 7: Manicure hybrydowy i technologie trwałe

Zakres: Pełna procedura aplikacji i bezpiecznego usuwania produktów światłoutwardzalnych.

Zielone kompetencje: Nauka precyzyjnego dozowania preparatów (zero waste); stosowanie technik aplikacji „pod skórki”

wydłużających cykl życia stylizacji, co zmniejsza częstotliwość zabiegów i całkowite zużycie produktów w skali roku.

PRT: Poziom 5 – wykonywanie usługi zgodnie z technologią.

Moduł 8: Precyzyjne zdobnictwo i estetyka wysokiej jakości

Zakres: Techniki dekoracyjne (nail art), praca z kolorem i formą.

Zielone kompetencje: Dążenie do perfekcji wykonania przy „pierwszym podejściu” – eliminacja konieczności poprawek i czyszczenia

elementów, co redukuje zużycie preparatów pomocniczych (cleanery, aceton).

PRT: Poziom 5 – rozwój umiejętności praktycznych.

Moduł 9: Eko-konsultacja i zrównoważony dobór usług

Zakres: Profesjonalny wywiad z klientem, dobór metod adekwatnych do kondycji paznokci i stylu życia.

Zielone kompetencje: Doradztwo ukierunkowane na minimalizację „nadprodukcji” usług – wybór rozwiązań, które realnie wspierają

regenerację naturalnej płytki, ograniczając zbędną chemię.

PRT: Poziom 5 – samodzielne podejmowanie decyzji zawodowych.

Moduł 10: Cyfrowe zarządzanie dokumentacją (ICT)

Zakres: Prowadzenie kart klientów, analiza efektów długofalowych.

Cyfrowe kompetencje (ICT): Całkowita rezygnacja z dokumentacji papierowej na rzecz systemów chmurowych; archiwizacja

cyfrowych dowodów jakości zabiegu oraz analiza postępów w kondycji paznokci online.

PRT: Poziom 5 – wykorzystanie narzędzi wspierających jakość usług.

Moduł 11: Komunikacja i edukacja prośrodowiskowa

Zakres: Budowanie profesjonalnej relacji i jasne wyjaśnianie procedur.

Zielone kompetencje: Rola stylisty jako edukatora – uświadamianie klienta w zakresie składów produktów oraz proekologicznej

pielęgnacji domowej, ograniczającej ryzyko uszkodzeń mechanicznych.

PRT: Poziom 5 – komunikacja zawodowa.

Moduł 12: Etyka zawodowa i odpowiedzialna konsumpcja

Zakres: Standardy obsługi klienta i etyka w branży beauty.



Zielone kompetencje: Promowanie postaw prośrodowiskowych; rekomendowanie trwałych stylizacji zamiast częstych, agresywnych

zmian, co chroni zdrowie klienta i zasoby planety.

PRT: Poziom 5 – kompetencje społeczne w pracy.

Moduł 13: Cyfrowa optymalizacja czasu i logistyki salonu

Zakres: Planowanie grafiku i standardy pracy salonowej.

Cyfrowe kompetencje (ICT): Wykorzystanie systemów rezerwacyjnych i automatyzacji przypomnień, co optymalizuje logistykę, skraca

przestoje i ogranicza zbędne zużycie energii w obiekcie.

PRT: Poziom 5 – organizacja pracy.

Moduł 14: Systemy jakości i monitoring bezpieczeństwa

Zakres: Ocena efektów zabiegu, wdrażanie usprawnień procesowych.

Cyfrowe kompetencje (ICT): Wykorzystanie zgromadzonej fotodokumentacji do samokształcenia i analizy błędów technicznych.

Zielone kompetencje: Monitoring zużycia mediów i wdrożenie procedur segregacji surowców wtórnych w gabinecie.

PRT: Poziom 5 – doskonalenie jakości usług.

Moduł 15: Walidacja efektów uczenia się

---

Szkolenie „Stylista / stylistka paznokci [GD]” stanowi bezpośrednią odpowiedź na globalne wyzwanie Podwójnej Transformacji (Twin

Transition) – jednoczesnego wdrażania technologii cyfrowych oraz standardów zrównoważonego rozwoju. Branża beauty, będąca

kluczowym elementem sektora usług jakościowych, przechodzi obecnie proces profesjonalizacji, w którym efektywność technologiczna

spotyka się z odpowiedzialnością ekologiczną i zdrowotną.

Program integruje zaawansowane efekty uczenia się z wytycznymi europejskimi w zakresie kompetencji zielonych (GreenComp) oraz

cyfrowych (DigComp). Uczestnik nie tylko nabywa umiejętności techniczne, ale staje się operatorem procesu, który minimalizuje ślad

węglowy, optymalizuje zużycie zasobów i wykorzystuje narzędzia ICT do podniesienia jakości życia i bezpieczeństwa klientów.

Szkolenie wpisuje się w kluczowe kierunki rozwoju regionu, wspierając transformację gospodarki w stronę modelu opartego na wiedzy i

technologiach prośrodowiskowych:

1. Rozwój inteligentnych specjalizacji i przemysłów kreatywnych Zgodnie z RSI 2030, Śląsk stawia na usługi o wysokiej wartości

dodanej. Szkolenie podnosi rangę zawodu stylisty paznokci, łącząc rzemiosło z innowacyjnymi metodami cyfrowej diagnostyki i

dokumentacji. Wprowadzenie standardu [GD] promuje nowoczesny design oparty na analizie potrzeb (ICT) i trwałości (Green), co

stymuluje rozwój przemysłów kreatywnych w regionie.

2. Zielona Gospodarka i Gospodarka Obiegu Zamkniętego (GOZ) Szkolenie aktywnie wdraża cele regionalne w zakresie efektywności

zasobowej poprzez:

Optymalizację materiałową: Precyzyjne techniki aplikacji redukujące ilość odpadów chemicznych u źródła.

Energooszczędność: Wykorzystanie inteligentnych urządzeń LED/UV o niskim poborze mocy.

Zarządzanie odpadami: Edukację w zakresie poprawnej utylizacji i recyklingu opakowań po preparatach profesjonalnych, co

bezpośrednio wspiera śląską wizję transformacji w kierunku gospodarki bezodpadowej.

3. Bezpieczeństwo zdrowotne i nowoczesna medycyna/wellness RSI 2030 kładzie nacisk na technologie wspierające zdrowie. Szkolenie

uczy rozpoznawania patologii płytki przy użyciu narzędzi cyfrowych (mikrokamery) oraz stosowania produktów HEMA-free/non-toxic, co

minimalizuje ryzyko alergii i chorób zawodowych. Jest to realny wkład w poprawę jakości życia mieszkańców regionu i bezpieczeństwa

pracy.

4. Cyfryzacja procesów usługowych (ICT) Program wdraża technologie ICT tam, gdzie przynoszą one wymierną korzyść środowiskową i

jakościową:

Model Paperless: Rezygnacja z dokumentacji papierowej na rzecz chmurowych systemów CRM i e-kart klienta.

Analityka obrazu: Wykorzystanie fotodokumentacji makro do monitorowania efektów terapeutycznych i trwałości stylizacji, co

redukuje konieczność częstych poprawek.

Zgodność z Programem Rozwoju Technologii (PRT):

Poziom 4 (Wiedza): Zaawansowane zrozumienie interakcji chemicznych (wpływ na zdrowie i ekosystem) oraz zasad cyfrowego

obiegu danych.

Poziom 5 (Umiejętności): Praktyczne wdrażanie „Twin Transition” – eko-optymalizacja zabiegów oraz biegłe wykorzystanie narzędzi

ICT



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 18

Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 18  Moduł 1 JUSTYNA SIWOŃ 30-05-2026 08:00 09:30 01:30

2 z 18  Przerwa JUSTYNA SIWOŃ 30-05-2026 09:30 09:45 00:15

3 z 18  Moduł 2 JUSTYNA SIWOŃ 30-05-2026 09:45 11:00 01:15

4 z 18  Moduł 3 JUSTYNA SIWOŃ 30-05-2026 11:00 12:00 01:00

5 z 18  Przerwa JUSTYNA SIWOŃ 30-05-2026 12:00 12:15 00:15

6 z 18  Moduł 4 JUSTYNA SIWOŃ 30-05-2026 12:15 13:15 01:00

7 z 18  Przerwa JUSTYNA SIWOŃ 30-05-2026 13:15 14:00 00:45

8 z 18  Moduł 5 JUSTYNA SIWOŃ 30-05-2026 14:00 14:45 00:45

9 z 18  Moduł 6 JUSTYNA SIWOŃ 30-05-2026 14:45 16:00 01:15

10 z 18  Moduł 7 JUSTYNA SIWOŃ 31-05-2026 08:00 10:00 02:00

11 z 18  Przerwa JUSTYNA SIWOŃ 31-05-2026 10:00 10:15 00:15

12 z 18  Moduł 8 JUSTYNA SIWOŃ 31-05-2026 10:15 11:00 00:45

13 z 18  Moduł 9 JUSTYNA SIWOŃ 31-05-2026 11:00 11:45 00:45

14 z 18  Moduł 10 JUSTYNA SIWOŃ 31-05-2026 11:45 12:30 00:45

15 z 18  Przerwa JUSTYNA SIWOŃ 31-05-2026 12:30 12:45 00:15

16 z 18  Moduły

11, 12, 13, 14

(Blok

kompetencji

zintegrowanych)

JUSTYNA SIWOŃ 31-05-2026 12:45 13:45 01:00

17 z 18  Przerwa JUSTYNA SIWOŃ 31-05-2026 13:45 14:30 00:45

18 z 18  Moduł 15

(Walidacja)
- 31-05-2026 14:30 16:00 01:30



Cennik

Jeżeli korzystasz z dofinansowania w wysokości co najmniej 70% przysługuje Tobie zwolnienie z podatku VAT

Cennik

Prowadzący

Liczba prowadzących: 1

1 z 1

JUSTYNA SIWOŃ

Posiadam wieloletnie doświadczenie zawodowe w branży beauty. Od 2018 roku prowadzę salon Art

Vene Nails & Beauty, w którym wykonuję zabiegi z zakresu stylizacji paznokci, kosmetologii oraz

podologii. Jestem stylistką paznokci, kosmetyczką, podologiem oraz technikiem sterylizacji

medycznej, co pozwala mi pracować zgodnie z wysokimi standardami higieny, bezpieczeństwa i

organizacji pracy.

W trakcie swojej kariery ukończyłam ponad 110 szkoleń, warsztatów i pokazów branżowych, stale

podnosząc swoje kwalifikacje zawodowe oraz kompetencje praktyczne. W 2025 roku ukończyłam 7

miesięczny projekt Pro Instruktor. Zdobyta wiedza i doświadczenie wykorzystywane są zarówno w

codziennej pracy z klientami, jak i w działalności szkoleniowej. Specjalizuję się w praktycznym

przekazywaniu wiedzy, opartej na realnych przypadkach i rozwiązaniach stosowanych w pracy

salonowej.

Prowadzę szkolenia stacjonarne dla osób dorosłych, koncentrując się na połączeniu teorii z

intensywną praktyką. Szkolenia realizowane są w małych grupach, co umożliwia indywidualne

podejście do uczestników, bieżące korygowanie techniki pracy oraz dostosowanie zakresu zajęć do

poziomu zaawansowania grupy. Zajęcia praktyczne prowadzone są pod moim stałym nadzorem, z

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 3 936,00 PLN

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 3 200,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 246,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 200,00 PLN

W tym koszt walidacji brutto 200,00 PLN

W tym koszt walidacji netto 162,60 PLN

W tym koszt certyfikowania brutto 200,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 162,60 PLN



wykorzystaniem profesjonalnych narzędzi i produktów. Szkolenia odbywają się w atmosferze

wsparcia, sprzyjającej rozwojowi kompetencji zawodowych uczestników.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczestnik otrzyma:

Skrypty szkoleniowe, długopis z notatnikiem, dostęp do profesjonalnie wyposażonej sali szkoleniowej, materiały niezbędne do wykonania

stylizacji paznokci, dokumenty egzaminacyjne.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem uczestnictwa jest zarejestrowanie się i założenie konta w Bazie Usług Rozwojowych, zapisanie się na szkolenie za

pośrednictwem Bazy oraz spełnienie wszystkich warunków określonych przez Operatora, do którego składają Państwo dokumenty o

dofinansowanie. Uczestnik musi być obecny na co najmniej 80% czasu zajęć usługi rozwojowej oraz zaliczyć zajęcia, np. w formie testu

wiedzy, testu kompetencyjnego, zadań praktycznych do wykonania lub innych form zaliczenia zajęć.

Informacje dodatkowe

Usługa szkoleniowa zwolniona z podatku VAT na podstawie §3 ustęp 1. pkt.14 Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 20.12.2013/ Dz. U.

2020.0.1983 - dla klientów, którzy otrzymają dofinansowanie powyżej 70%

1 godzina rozliczeniowa = 60 minut

Adres

ul. Wojciecha Korfantego 5/b

44-310 Radlin

woj. śląskie

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

Klimatyzacja

Wi-fi

Kontakt


RAFAŁ NOWAK

E-mail r.nowak@projekt-biznes.pl

Telefon (+48) 660 586 320


