
Informacje podstawowe

Cel

Cel edukacyjny

Celem usługi jest przekazanie uczestnikom kompleksowej wiedzy w obszarze rachunkowości i rewizji finansowej z

uwzględnieniem aktualizacji przepisów obowiązujących w 2026 roku. Uczestnicy nabędą praktyczną wiedzę i

Możliwość dofinansowania

Stowarzyszenie

Księgowych w

Polsce Oddział

Okręgowy w

Krakowie

    4,4 / 5

1 529 ocen

Najważniejsze wyzwania rachunkowości i
rewizji finansowej w 2026 roku –
aktualizacja polityki rachunkowości,
zmiany w raportowaniu JPK_CIT, system
zarządzania jakością w firmie audytorskiej

Numer usługi 2026/04/20/10949/3499766

2 160,00 PLN brutto

2 160,00 PLN netto

90,00 PLN brutto/h

90,00 PLN netto/h

157,33 PLN cena rynkowa

 Krynica-Zdrój

 Usługa szkoleniowa

 stacjonarna

 24:00 h

 13.05.2026 do 15.05.2026



Kategoria Finanse i bankowość / Rachunkowość/księgowość

Grupa docelowa usługi

Szkolenie adresowane jest do biegłych rewidentów, samodzielnych i

głównych księgowych, dyrektorów finansowych oraz pracowników

działów finansowych i księgowości a także do osób prowadzących biura

rachunkowe i ich pracowników.

Minimalna liczba uczestników 10

Maksymalna liczba uczestników 30

Data zakończenia rekrutacji 12-05-2026

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 24

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Znak Jakości Małopolskich Standardów Usług Edukacyjno-Szkoleniowych

(MSUES) - wersja 2.0



umiejętności niezbędne do poprawnej implementacji nowych wymogów raportowania JPK_CIT, aktualizacji polityki

rachunkowości jednostki oraz wdrożenia i nadzorowania Systemu Zarządzania Jakością (SZJ) w firmie audytorskiej.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Wiedza

Wymienia zasady tworzenia i

stosowania polityki rachunkowości oraz

prowadzenia ksiąg rachunkowych

1. wskazuje obowiązkowe składniki

dokumentacji polityki rachunkowości

2. opisuje zasady prowadzenia ksiąg

rachunkowych

3. identyfikuje regulacje prawne

dotyczące rachunkowości, w tym

sprawozdawczości finansowej

4. wyjaśnia znaczenie dokumentacji

polityki rachunkowości dla badania

sprawozdania finansowego

Test teoretyczny

Definiuje podstawy raportowania

JPK_CIT, strukturę oraz zasady

raportowania JPK_CIT

1. wymienia podstawy prawne

raportowania JPK_CIT

2. opisuje elementy struktury logicznej

pliku JPK_CIT

3. wskazuje obowiązki i terminy

raportowania JPK_CIT

4. identyfikuje różnice między

dotychczasowym a nowym sposobem

prowadzenia ksiąg rachunkowych

Test teoretyczny

Wymienia zasady funkcjonowania i

wymogi Systemu Zarządzania Jakością

w firmie audytorskiej (SZJ)

1. wymienia cele i elementy SZJ

2. wskazuje podstawy prawne

stosowania SZJ

Test teoretyczny

Umiejętności

Planuje i przeprowadza procedury

badania w obszarze dotyczącym

polityki rachunkowości i ksiąg

rachunkowych badanej jednostki

1. identyfikuje ryzyka związane z

polityką rachunkowości i księgami

rachunkowymi

2. dobiera procedury badania

adekwatne do ryzyka

3. dokumentuje przebieg i wyniki

procedur badania

Test teoretyczny

Przygotowuje i weryfikuje dane

księgowe zgodnie z wymogami

JPK_CIT

1. poprawnie interpretuje struktury

logiczne JPK_KR_PD i JPK_ST_KR oraz

przyporządkowuje dane do tych struktur

2. stosuje prawidłowo znaczniki

identyfikujące konta ksiąg

rachunkowych

3. identyfikuje błędy w danych i

wskazuje sposób ich korekty

Test teoretyczny

Opracowuje procedury wewnętrzne

wspierające system zarządzania

jakością w jednostce

1. Definiuje jak prawidłowo powinna być

opracowana i prowadzona

dokumentacja

2. Projektuje co najmniej jedną

procedurę kontrolną dla SZJ

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty

związane ze wsparciem zawierają opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają, że

walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia się kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają

zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

"Najważniejsze wyzwania rachunkowości i rewizji finansowej w 2026 roku – aktualizacja polityki rachunkowości, zmiany w raportowaniu

JPK_CIT, system zarządzania jakością w firmie audytorskiej"

Czas trwania szkolenia łącznie: 24 godz. dydaktyczne (po 8 godz. dydaktycznych każdego dnia szkolenia) w tym 18 godz. zajęć

teoretycznych, 6 godz. praktycznych.

Czas trwania szkolenia w przeliczeniu na godziny zegarowe wynosi 18 godzin.

Każdego dnia przewidziane są przerwy które nie są wliczone w czas trwania usługi.

Na zakończenie szkolenia przeprowadzony zostanie sprawdzian wiedzy i umiejętności (test teoretyczny).

Ramowy program usługi:

Dzień I: System zarządzania jakością w firmie audytorskiej

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Kompetencje społeczne:

Wykonuje pracę zgodnie

z zasadami etyki zawodowej

1.Świadomie poszerza i pogłębia

wiedzę oraz nabywa nowe umiejętności

zawodowe.

2.Przestrzega podstawowych zasad

etycznego zachowania się w

działalności gospodarczej i zawodowej.

3.Prezentuje postawę proaktywną w

komunikacji z organami nadzoru oraz

zarządem jednostki w zakresie

wdrożenia nowych przepisów

Test teoretyczny



1. Wprowadzenie do Systemu Zarządzania Jakością

pojęcie jakości i zarządzania jakością w FA,

cele SZJ w organizacji, poszczególne elementy

podstawy prawne stosowania SZJ w FA

powiązanie SZJ z innymi politykami oraz dokumentacją z badania.

1. Elementy SZJ w praktycznym zastosowaniu w FA

odpowiedzialność kierownictwa za SZJ a odpowiedzialność pracowników FA,

proces szacowania ryzyka a wielkość (skalowalności) FA

ład korporacyjny w praktycznym zastosowaniu,

wymogi etyczne – wybrane zagadnienia,

akceptacja i kontynuacja relacji – jak stosować w FA,

wykonywanie zlecenia w praktyce FA,

zasoby IT i zasoby ludzkie – praktyczne aspekty,

informacja i komunikacja – jak stosować,

proces monitorowania i korygowania oraz ocena SZJ – udokumentowanie.

planowanie i podejście oparte na ryzyku (pkt 6),

1. Przygotowanie do kontroli wewnętrznej i zewnętrznej (PANA)

jak powinna być opracowana dokumentacja na potrzeby FA – aspekty wewnętrzne,

jak powinna być opracowana dokumentacja na potrzeby kontroli PANA – wskazówki

linie obrony – jak się przygotować do kontroli PANA

problematyka postępowań sądowych w zakresie etyki - wskazówki

problematyka postępowań sądowych w zakresie zarzutów pokontrolnych – wskazówki

Dzień II: JPK_CIT – nowe wymogi dotyczące prowadzenia ksiąg rachunkowych przez podatników CIT

1. Wprowadzenie

2. Terminy dostosowania ksiąg rachunkowych do nowych wymogów

3. Struktura JPK_KR – pliku generowanego na żądanie urzędu skarbowego

4. Struktura JPK_KR_PD i zakres danych, o które należy uzupełnić księgi rachunkowe

5. Rozbudowane księgi rachunkowe a zasady (polityka) rachunkowości, w tym słowniki znaczników

6. Zasady przypisywania znaczników kont bilansowych (aktywów i pasywów)

7. Wymogi dotyczące znaczników kont wynikowych (przychody, koszty, obciążenia wyniku finansowego)

8. Specyfika znacznika „INNE”

9. Zakres i zasady stosowania znaczników podatkowych

10. Nowe wymogi dotyczące ewidencji środków trwałych oraz wartości niematerialnych i prawnych – struktura jednolitego pliku

kontrolnego JPK_ST_KR

11. Wątpliwości praktyczne związane z wprowadzeniem nowego obowiązku sprawozdawczego i wyjaśnienia Ministerstwa Finansów

12. Pytania i odpowiedzi

Dzień III: Polityka rachunkowości i księgi rachunkowe jednostki w procesie badania sprawozdania finansowego

1. Wprowadzenie

Cele i zakres szkolenia.

Wymogi prawne.

1. Polityka rachunkowości jednostki i jej znaczenie dla badania sprawozdania finansowego

Wymogi formalne dotyczące polityki rachunkowości.

Zakres dokumentacji zasad (polityki) rachunkowości.

Zrozumienie i ocena przyjętych zasad (polityki) rachunkowości.

Dokumentowanie procedur badania odnoszących się do polityki rachunkowości.

Najczęściej występujące nieprawidłowości w zakresie przeprowadzania i dokumentowania procedur badania odnoszących się do

polityki rachunkowości jednostki.

1. Księgi rachunkowe jako podstawa sporządzenia sprawozdania finansowego.

Wymogi formalne dotyczące prowadzenia ksiąg rachunkowych.

Zakres i forma ksiąg rachunkowych.

Prowadzenie ksiąg rachunkowych przy pomocy komputera – specyficzne wymogi i ryzyka.

Dokumentowanie procedur badania odnoszących się do prowadzenia ksiąg rachunkowych.



Najczęściej występujące nieprawidłowości w zakresie przeprowadzania i dokumentowania procedur badania odnoszących się do

prowadzenia ksiąg rachunkowych.

1. Powierzenie prowadzenia ksiąg rachunkowych organizacji usługowej

Wymogi formalne dotyczące powierzenia prowadzenia ksiąg rachunkowych organizacji usługowej.

Zrozumienie usług świadczonych przez organizację usługową, w tym kontroli wewnętrznej.

Przeprowadzanie i dokumentowanie procedur odnoszących się do polityki rachunkowości i ksiąg rachunkowych w przypadku, gdy

księgi rachunkowe jednostki prowadzi biuro rachunkowe (szczególne wymogi KSB 402).

1. Ocena dowodów badania i formułowanie opinii odnoszących się do polityki rachunkowości i ksiąg rachunkowych.

Ocena dowodów badania odnoszących się do polityki rachunkowości i prowadzenia ksiąg rachunkowych.

Formułowanie opinii biegłego rewidenta o tym, czy sprawozdanie finansowe przedstawia rzetelny i jasny obraz sytuacji majątkowej i

finansowej oraz wyniku finansowego badanej jednostki zgodnie z przyjętymi zasadami (polityką) rachunkowości oraz, czy badane

sprawozdanie finansowe zostało sporządzone na podstawie prawidłowo prowadzonych ksiąg rachunkowych.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 13

Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

1 z 13

Najważniejsze

wyzwania

rachunkowości i

rewizji

finansowej w

2026 roku –

aktualizacja

polityki

rachunkowości,

zmiany w

raportowaniu

JPK_CIT, system

zarządzania

jakością w firmie

audytorskiej

Ireneusz

Kurczyna
13-05-2026 09:00 10:30 01:30

2 z 13

Najważniejsze

wyzwania

rachunkowości i

rewizji

finansowej w

2026 roku –

aktualizacja

polityki

rachunkowości,

zmiany w

raportowaniu

JPK_CIT, system

zarządzania

jakością w firmie

audytorskiej

Ireneusz

Kurczyna
13-05-2026 10:45 12:15 01:30



Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

3 z 13

Najważniejsze

wyzwania

rachunkowości i

rewizji

finansowej w

2026 roku –

aktualizacja

polityki

rachunkowości,

zmiany w

raportowaniu

JPK_CIT, system

zarządzania

jakością w firmie

audytorskiej

Ireneusz

Kurczyna
13-05-2026 12:45 14:15 01:30

4 z 13

Najważniejsze

wyzwania

rachunkowości i

rewizji

finansowej w

2026 roku –

aktualizacja

polityki

rachunkowości,

zmiany w

raportowaniu

JPK_CIT, system

zarządzania

jakością w firmie

audytorskiej

Ireneusz

Kurczyna
13-05-2026 14:30 16:00 01:30

5 z 13

Najważniejsze

wyzwania

rachunkowości i

rewizji

finansowej w

2026 roku –

aktualizacja

polityki

rachunkowości,

zmiany w

raportowaniu

JPK_CIT, system

zarządzania

jakością w firmie

audytorskiej

Dorota Mikulska 14-05-2026 09:00 10:30 01:30



Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

6 z 13

Najważniejsze

wyzwania

rachunkowości i

rewizji

finansowej w

2026 roku –

aktualizacja

polityki

rachunkowości,

zmiany w

raportowaniu

JPK_CIT, system

zarządzania

jakością w firmie

audytorskiej

Dorota Mikulska 14-05-2026 10:45 12:15 01:30

7 z 13

Najważniejsze

wyzwania

rachunkowości i

rewizji

finansowej w

2026 roku –

aktualizacja

polityki

rachunkowości,

zmiany w

raportowaniu

JPK_CIT, system

zarządzania

jakością w firmie

audytorskiej

Dorota Mikulska 14-05-2026 12:45 14:15 01:30

8 z 13

Najważniejsze

wyzwania

rachunkowości i

rewizji

finansowej w

2026 roku –

aktualizacja

polityki

rachunkowości,

zmiany w

raportowaniu

JPK_CIT, system

zarządzania

jakością w firmie

audytorskiej

Dorota Mikulska 14-05-2026 14:30 16:00 01:30



Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

9 z 13

Najważniejsze

wyzwania

rachunkowości i

rewizji

finansowej w

2026 roku –

aktualizacja

polityki

rachunkowości,

zmiany w

raportowaniu

JPK_CIT, system

zarządzania

jakością w firmie

audytorskiej

Dorota Mikulska 15-05-2026 08:30 10:00 01:30

10 z 13

Najważniejsze

wyzwania

rachunkowości i

rewizji

finansowej w

2026 roku –

aktualizacja

polityki

rachunkowości,

zmiany w

raportowaniu

JPK_CIT, system

zarządzania

jakością w firmie

audytorskiej

Dorota Mikulska 15-05-2026 10:15 11:45 01:30

11 z 13

Najważniejsze

wyzwania

rachunkowości i

rewizji

finansowej w

2026 roku –

aktualizacja

polityki

rachunkowości,

zmiany w

raportowaniu

JPK_CIT, system

zarządzania

jakością w firmie

audytorskiej

Dorota Mikulska 15-05-2026 12:15 13:45 01:30



Cennik

Cennik

Prowadzący

Liczba prowadzących: 2


1 z 2

Dorota Mikulska

ekonomista, biegły rewident, członek Komitetu Standardów Rachunkowości, członek Krajowego

Sądu Dyscyplinarnego Polskiej Izby Biegłych Rewidentów, sekretarz Regionalnej Rady Regionalnego

Oddziału PIBR w Lublinie, wykładowca Centrum Edukacji PIBR. Autor publikacji z zakresu

rachunkowości i rewizji finansowej, twórca autorskich programów szkoleniowych, ekspert

wydawnictwa Wolters Kluwer. Posiada bogate doświadczenie w badaniu sprawozdań finansowych,

Przedmiot / temat Prowadzący
Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

12 z 13

Najważniejsze

wyzwania

rachunkowości i

rewizji

finansowej w

2026 roku –

aktualizacja

polityki

rachunkowości,

zmiany w

raportowaniu

JPK_CIT, system

zarządzania

jakością w firmie

audytorskiej

Dorota Mikulska 15-05-2026 14:00 15:30 01:30

13 z 13  Walidacja - 15-05-2026 15:30 16:00 00:30

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 2 160,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 2 160,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 90,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 90,00 PLN



sporządzaniu opinii ekonomiczno-finansowych oraz działalności doradczej i szkoleniowej w

zakresie rachunkowości, rewizji finansowej i podatków. Prowadzi własną kancelarię audytorską.


2 z 2

Ireneusz Kurczyna

Biegły rewident, absolwent Akademii Ekonomicznej w Krakowie, posiada uprawnienie lustratora

Krajowej Rady Spółdzielczej, absolwent studiów podyplomowych PAN „Audyt Wewnętrzny i Kontrola

wewnętrzna”.

Posiada bogate doświadczenie w zakresie prowadzenie ksiąg rachunkowych, przygotowania

sprawozdań finansowych jednostkowych i dla grupy kapitałowej, raportowania danych finansowych

do GPW, zarządzania spółką, prowadzenia ksiąg rachunkowych, sporządzania sprawozdań

finansowych, zarządzania płynnością. Prowadzi spółkę audytorską. Wykładowca i organizator

szkoleń dla księgowych banków spółdzielczych w tematyce rachunkowości i finansów.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

W czasie zajęć wykorzystywane są materiały dydaktyczne opracowane przez wykładowcę w oparciu o aktualne akty prawne oraz wzorce

z innych dokumentów źródłowych.

Warunki uczestnictwa

Informacja dotycząca szkoleń dofinansowanych:

konieczne jest spełnienie warunków określonych w regulaminie Operatora do którego wnioskują Państwo o dofinansowanie do usługi

rozwojowej

rezerwacja miejsca poprzez wypełnienie formularza zgłoszeniowego dostępnego na tronie organizatora usługi

zapis na szkolenie za pośrednictwem strony BUR z podaniem numer ID

Szkolenie realizowane będzie w sali konferencyjnej Hotelu Czarny Potok Resort SPA & Conference

Cena 2.160 zł obejmuje tylko koszt szkolenia i materiałów (nocleg oraz pełne wyżywienie płatne jest dodatkowo - szczegółowe informacje

dostępne u organizatora usługi).

Adres

Krynica-Zdrój 65

33-380 Krynica-Zdrój

woj. małopolskie

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

Klimatyzacja

Wi-fi

Kontakt

IWONA WIĘCŁAWEK




E-mail iwona.wieclawek@skwp.krakow.pl

Telefon (+48) 530 683 527


