
Informacje podstawowe

Cel

Cel edukacyjny

usługa szkoleniowa pn.: "Kwalifikowany pracownik ochrony" przygotuje do wykonywania zawodu pracownika ochrony

fizycznej osób i mienia w firmach ochroniarskich, na obiektach przemysłowych, handlowych, biurowych czy osiedlach

mieszkaniowych

Możliwość dofinansowania

Centrum Edukacji i

Kultury "Zenit"

Ryszard Girczyc

    4,7 / 5

12 ocen

Kurs "Kwalifikowany pracownik ochrony"

Numer usługi 2026/04/17/50774/3495207

6 200,00 PLN brutto

6 200,00 PLN netto

25,31 PLN brutto/h

25,31 PLN netto/h

96,15 PLN cena rynkowa

 Włocławek / stacjonarna

 Usługa szkoleniowa

 245 h

 25.05.2026 do 03.08.2026



Kategoria Inne / Edukacja

Identyfikatory projektów Kierunek - Rozwój, Regionalny Fundusz Szkoleniowy II

Grupa docelowa usługi

osoby dorosłe chcące z własnej inicjatywy nabywać kompetencje lub

kwalifikacje, które mieszkają w rozumieniu Ustawy – Kodeks cywilny lub

pracują lub uczą się na obszarze województwa kujawsko-pomorskiego, w

tym osoby, które pracują lub chcą podjąć pracę w zawodzie pracownika

ochrony fizycznej osób i mienia; usługa adresowana również dla

Uczestników Projektu „Kierunek – Rozwój”

Minimalna liczba uczestników 5

Maksymalna liczba uczestników 15

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 245

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Znak Jakości TGLS Quality Alliance



Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Posługuje się wiedzą dotyczącą

ochrony osób i mienia

- omawia podstawowe zagadnienia

prawne z zakresu ochrony osób i mienia

oraz zasady działania służb ochrony

- charakteryzuje uprawnienia i

obowiązki pracowników ochrony oraz

zasady związane z etyką pracownika

ochrony

- omawia zasady, przypadki i warunki

użycia lub wykorzystania środków

przymusu bezpośredniego lub broni

palnej w pracy pracownika ochrony

- omawia zasady budowy portretu

pamięciowego

- rozróżnia praktyki zachowań

agresywnych i psychologii tłumu oraz

zasady radzenia sobie w sytuacjach

trudnych

- omawia specyfikę ochrony różnych

kategorii obiektów

- rozróżnia taktyki wykonywania zadań

ochrony osób i mienia

- omawia zasady ochrony

transportowanych wartości pieniężnych

oraz mechaniczne i elektroniczne

systemy zabezpieczeń

- charakteryzuje działanie,

przeznaczenie i charakterystyki

techniczne pistoletu, rewolweru,

pistoletu maszynowego, karabinka

oraz strzelby gładkolufowej na

wybranych przykładach

- rozróżnia techniki posługiwania się

bronią palną

- charakteryzuje zasady i metody

samoobrony

- omawia techniki interwencyjne

wykorzystywane w pracy pracownika

ochrony oraz zasady bezpiecznego

obchodzenia się z bronią

Test teoretyczny

Wykonuje prace związanie z ochroną

osób i mienia

- sporządza plan ochrony osób i mienia,

prowadzi dokumentację ochronną

- buduje portret pamięciowy

- negocjuje

- udziela pomocy przedlekarskiej

- stosuje różne taktyki związane z

ochroną osób i mienia

- organizuje transport wartości

pieniężnych

- obsługuje mechaniczne i elektroniczne

systemy zabezpieczeń

- posługuje się bronią palną

- stosuje samoobronę i techniki

interwencyjne w różnych sytuacjach

taktycznych

Test teoretyczny



Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty

związane ze wsparciem zawierają opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają, że

walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia się kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają

zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Doskonali swoje umiejętności z zakresu

ochrony osób i mienia, śledzi nowe

trendy oraz dostosowuje się do zmian

na rynku i w branży

- efektywnie porozumiewa się z różnymi

grupami ludzi, w tym klientami,

współpracownikami oraz osobami,

które mogą być w sytuacji kryzysowej

- współpracuje z innymi pracownikami

ochrony oraz służbami porządkowymi w

celu zapewnienia bezpieczeństwa

- rozwiązuje spory i deeskaluje sytuacje

konfliktowe w sposób spokojny i

profesjonalny

- rozumie i reaguje na emocje innych

ludzi, a także wyraża własne potrzeby i

granice w sposób konstruktywny

- obsługuje klientów

- szybko i skutecznie reaguje w

sytuacjach stresowych oraz podejmuje

decyzje w warunkach presji

- zachowuje wysokie standardy etyczne

i kulturowe w kontaktach z innymi

ludźmi

- obserwuje i analizuje sytuacje, szybko

dostrzega

potencjalne zagrożenia i reaguje na nie

Test teoretyczny



Program

1. Blok ogólnoprawny – 50 godz.

Zagadnienia dotyczące ochrony osób i mienia – 8 godz.

Definicje ustawowe.

Obszary, obiekty i urządzenia podlegające obowiązkowej ochronie.

Zasady sporządzania planu ochrony jednostki i tryb jego uzgadniania.

Wewnętrzne służby ochrony – zasady i tryb tworzenia, struktura organizacyjna, zakres działania, sposób prowadzenia dokumentacji

ochronnej, uzbrojenie, wyposażenie i umundurowanie.

Zasady prowadzenia działalności gospodarczej w zakresie usług ochrony osób i mienia:

ustawa o swobodzie działalności gospodarczej;

Kodeks spółek handlowych.

Tryb uzyskiwania wpisu na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej z uwzględnieniem wymagań kwalifikacyjnych

dotyczących pracowników ochrony.

Uprawnienia i obowiązki pracowników ochrony przy realizacji zadań ochrony osób i mienia.

Zasady, przypadki i warunki użycia lub wykorzystania środków przymusu bezpośredniego lub broni palnej oraz czynności poprzedzające

użycie lub wykorzystanie środków przymusu bezpośredniego lub broni palnej i czynności następujące po użyciu lub wykorzystaniu

środków przymusu bezpośredniego lub broni palnej.

Ograniczenia w ochronie osób wynikające z ustawy o ochronie osób i mienia.

Uprawnienia kontrolne organu koncesyjnego wynikające z ustawy o swobodzie działalności gospodarczej i ustawy a ochronie osób i

mienia.

Zakres i tryb sprawowania przez Policję, Straż Graniczną i Ministra Obrony Narodowej nadzoru nad specjalistycznymi uzbrojonymi

formacjami ochronnymi.

Wybrane zagadnienia prawa karnego, prawa wykroczeń i prawa karnego procesowego – 10 godz.

Pojęcie prawa karnego, prawa wykroczeń i prawa karnego procesowego.

Ogólna definicja przestępstwa i wykroczenia.

Ogólna charakterystyka okoliczności wyłączających odpowiedzialność karną

Instytucja obrony koniecznej.

Instytucja stanu wyższej konieczności.

Przestępstwa przeciwko życiu, zdrowiu i wolności.

Przestępstwa przeciwko mieniu.

Wykroczenia przeciwko mieniu.

Odpowiedzialność karna pracownika ochrony.

Ogólne zasady zabezpieczenia miejsca popełnienia przestępstwa na potrzeby postępowania procesowego.

Społeczny i prawny obowiązek powiadomienia o przestępstwie ściganym z urzędu.

Wybrane zagadnienia prawa cywilnego i prawa pracy – 10 godz.



Pojęcie prawa cywilnego i prawa pracy.

Zdolność prawna i zdolność do czynności prawnych.

Pojęcie osoby fizycznej i osoby prawnej. Dziennik Ustaw – 3 – Poz. 1688.

Własność i posiadanie oraz ich ochrona prawna

Czyny niedozwolone.

Odpowiedzialność cywilna pracownika ochrony.

Pojęcie pracownika i pracodawcy.

Umowa o pracę, umowy cywilnoprawne.

Obowiązki pracodawcy.

Obowiązki pracownika.

Odpowiedzialność porządkowa i materialna pracownika.

Czas pracy.

Roszczenia ze stosunku pracy.

Wybrane elementy psychologii – 8 godz.

Pojęcie psychologii.

Zapamiętywanie – rodzaje pamięci, efektywne techniki zapamiętywania.

 Budowa portretu pamięciowego.

Elementy prenegocjacji.

Wybrane zagadnienia z teorii i praktyki zachowań agresywnych.

Psychologia tłumu.

Podstawowe informacje dotyczące stresu, jego funkcjonowania i radzenia sobie w sytuacjach trudnych.

Etyka pracownika ochrony – 7 godz.

Podstawowe pojęcia.

Katalog praw i wolności człowieka.

Uczciwość, rzetelność, profesjonalizm w pracy związanej z ochroną osób i mienia.

Poszanowanie godności człowieka a uprawnienia do użycia lub wykorzystania środków przymusu bezpośredniego lub broni palnej

Zasady udzielania pomocy przedlekarskiej – 7 godz.

Zasady udzielania pomocy przedlekarskiej w przypadkach zranień bądź krwawień tętniczych i żylnych, złamań kości, oparzeń, porażenia

przedmiotem przeznaczonym do obezwładniania osób za pomocą energii elektrycznej lub omdleń.

Praktyczne opatrywanie ran postrzałowych, unieruchamianie kończyn, wykonywanie sztucznego oddychania i pośredniego masażu

serca, użycie automatycznego defibrylatora zewnętrznego AED.

2. Blok – ochrona osób i mienia – 100 godz.

Taktyka wykonywania zadań ochrony osób – 30 godz.



Zakres pojęcia ochrony osób.

Przyczyny zamachów na osoby.

Metody i etapy ataków na osoby oraz używane środki:

1) atak z użyciem broni palnej lub innego niebezpiecznego narzędzia z bliska i na odległość;

2) atak z użyciem materiałów wybuchowych;

3) uprowadzenia.

Założenia taktyczne przeciwdziałania atakom:

rozpoznanie zagrożeń; Dziennik Ustaw – 4 – Poz. 1688

wykrywanie obserwacji;

taktyka ochrony w obiekcie;

taktyka ochrony w miejscu publicznym.

Organizacja grupy ochronnej.

Taktyka wykonywania zadań ochrony mienia (w tym ochrona transportowanych wartości pieniężnych oraz mechaniczne i elektroniczne

systemy zabezpieczeń) – 70 godz.

Zakres pojęcia ochrona mienia.

Ochrona obiektu:

1) cel ochrony i rodzaje zagrożeń;

2) formy wykonywania zadań ochrony;

3) zadania i obowiązki pracownika ochrony w związku z:

a) kontrolą ruchu osobowego,

b) kontrolą ruchu materiałowego,

c) ujęciem sprawcy przestępstwa lub wykroczenia,

d) zaistnieniem: przestępstwa, wykroczenia, pożaru, wybuchu, awarii, katastrofy, skażenia, zamachu terrorystycznego,

z uwzględnieniem zasad i sposobów ewakuacji osób poszkodowanych,

e) ochroną informacji niejawnych,

f) ochroną danych osobowych;

Specyfika ochrony różnych kategorii obiektów;

Specyfika ochrony sprawowanej przez grupę interwencyjną.

Ochrona transportowanych wartości pieniężnych:

1) tryb i warunki wykonywania transportu wartości pieniężnych, konwojowanego transportu wartości pieniężnych



i transportu podlegającego obowiązkowej ochronie realizowanych przez specjalistyczną uzbrojoną

formację ochronną;

2) obowiązki osób wchodzących w skład transportu wartości pieniężnych i konwojowanego transportu wartości

pieniężnych;

3) organizacja i zasady ochrony transportu wartości pieniężnych wykonywanego przy użyciu i bez użycia

środków transportu;

4) organizacja i zasady ochrony konwojowanego transportu wartości pieniężnych;

5) rodzaje zagrożeń;

6) prowadzenie dokumentacji związanej z konwojowanym transportem wartości pieniężnych.

Ogólne wymogi prawne dotyczące urządzeń, pojemników, pomieszczeń lub bankowozów służących do przechowywania

lub transportowania wartości pieniężnych.

Mechaniczne i elektroniczne systemy zabezpieczeń:

1) ogólne wymogi prawne dotyczące stosowania mechanicznych i elektronicznych systemów zabezpieczeń;

2) rodzaje mechanicznych i elektronicznych systemów zabezpieczeń i ich rola w systemie ochrony obiektów;

3) zasady obsługi mechanicznych i elektronicznych systemów zabezpieczeń.

3. Blok – wyszkolenie strzeleckie (zajęcia teoretyczne i praktyczne) – 35 godz.

            

Budowa i zasady działania broni palnej – 14 godz.

1) działanie, przeznaczenie i charakterystyki techniczne pistoletu, rewolweru, pistoletu maszynowego, karabinka

oraz strzelby gładkolufowej na wybranych przykładach;

2) podstawy celnego strzelania;

3) rozkładanie i składanie wybranych egzemplarzy broni palnej;

4) przyczyny i objawy zacięcia się broni palnej oraz sposoby skutecznego usuwania go. Dziennik Ustaw – 5 – Poz. 1688

Zasady bezpiecznego obchodzenia się z bronią palną:

1) zasady bezpiecznego zachowania się na strzelnicy;

2) zasady bezpiecznego obchodzenia się z pistoletem, rewolwerem, pistoletem maszynowym, karabinkiem

oraz strzelbą gładkolufową

Techniki posługiwania się bronią palną – 21 godz.

1) techniki szybkiego sięgania po broń palną;

2) przyjmowanie postaw strzeleckich, przemieszczanie się i zwroty z bronią palną;

3) strzelanie z broni palnej.



Harmonogram

Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Cennik

Cennik

4. Blok – samoobrona i techniki interwencyjne (zajęcia praktyczne) – 60 godz.

Samoobrona – 46 godz. 

1) postawy i poruszanie się w walce;

2) techniki wyprowadzania uderzeń i kopnięć oraz sposoby ich blokowania;

3) pady i przewroty w walce wręcz;

4) sprowadzanie do parteru z wykorzystaniem: podcięć, chwytów za głowę lub nogi;

5) chwyty transportowe – dźwignie na stawy kończyn górnych;

6) uwalnianie się z chwytów, obchwytów i duszeń;

7) miejsca wrażliwe na ciele człowieka i sposoby obezwładniania.

Techniki interwencyjne – 14 godz.

Techniki interwencyjne:

1) techniki zakładania kajdanek i obszukiwania osób;

2) posługiwanie się pałką służbową;

3) techniki posługiwania się przedmiotem przeznaczonym do obezwładniania osób za pomocą energii elektrycznej;

4) techniki stosowania chemicznych środków obezwładniających w postaci ręcznych miotaczy substancji

obezwładniających;

5) techniki usuwania z pojazdu osoby stawiającej opór czynny;

6) obrona przed atakami nożem lub niebezpiecznym przedmiotem;

7) obrona przed atakiem bronią palną;

8) podstawowe techniki posługiwania się bronią palną w walce;

9) współdziałanie pracowników ochrony w różnych sytuacjach taktycznych.

Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Brak wyników.



Prowadzący

Liczba prowadzących: 0

Brak wyników.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

Uczestnicy szkolenia otrzymają materiały piśmiennicze (teczka, zeszyt, długopis) oraz kopie materiałów omawianych na kursie / skrypt,

pliki dokumentów przygotowanych w dowolnym formacie

Informacje dodatkowe

Zawarto umowę z WUP w Toruniu w ramach Projektu „Kierunek – Rozwój”

Aby ukończyć szkolenie wymagana jest frekwencja na poziomie co najmniej 80%.

Cena szkolenia nie obejmuje badań lekarskich oraz procedury uzyskania licencji kwalifikowanego pracownika ochrony

Adres

ul. Młynarska 1a/3

87-800 Włocławek

woj. kujawsko-pomorskie

Szkolenie realizowane będzie we Włocławku na osiedlu Śródmieście przy ul. Młynarskiej 1a/3 (centrum miasta, w

pobliżu przystanki autobusowe). Obiekt składa się z 3 kondygnacji, w całości dostosowany jest do potrzeb osób z

niepełnosprawnościami (m.in.: podjazdy, winda, toalety, system informacyjno-udźwiękawiający STEP HEAR dla osób

niewidomych i słabowidzących). Na posesji znajduje się nieodpłatny / zamykany parking dla klientów. W skład bazy

dydaktyczno – lokalowej wchodzą sale szkoleniowo – doradcze z wyposażeniem (komputery / laptopy, rzutniki

multimedialne, tablice sucho-ścieralne / flip-chart / interaktywne), aula konferencyjna, recepcja, szatnia i foyer z

wygodnymi kanapami, serwisem kawowym, gdzie uczestnicy szkoleń mogą odpocząć podczas przerw. W całym

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 6 200,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 6 200,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 25,31 PLN

Koszt osobogodziny netto 25,31 PLN



obiekcie jest bezprzewodowy Internet.

Zajęcia praktyczne realizowane będą również na sali gimnastycznej oraz strzelnicy na terenie Włocławka.

Udogodnienia w miejscu realizacji usługi

Wi-fi

Laboratorium komputerowe

Kontakt


Katarzyna Etynkowska

E-mail cezenit@op.pl

Telefon (+48) 544 262 666


