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Zielone technologie i kompetencje w
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Informacje podstawowe

5180,00 PLN brutto
5180,00 PLN netto
323,75 PLN brutto/h
323,75 PLN netto/h
200,00 PLN cena rynkowa @

Kategoria Transport i motoryzacja / Transport i logistyka

Identyfikatory projektow Kierunek - Rozwgj

Szkolenie skierowane do oséb przygotowujacych sie do zdobycia
uprawnien na podesty ruchome oraz oséb pragnacych podnies¢ swoje

kwalifikacje zawodowe i zwiekszy¢ wiedze na temat zréwnowazonego

Grupa docelowa ustugi

rozwoju w logistyce. Grupa docelowa to osoby posiadajgce
doswiadczenia w obstudze podestéw ruchomych, a takze osoby bez

uprawnien - wchodzace na rynek pracy, poszukujace zatrudnienia lub
uczace sie. Uczestnicy szkolenia powinni posiadaé wyksztatcenie co

najmniej podstawowe.

Minimalna liczba uczestnikow 6
Maksymalna liczba uczestnikéw 20

Data zakornczenia rekrutacji 26-06-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 16

Certyfikat systemu zarzadzania jako$cia wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga potwierdza przygotowanie do swiadomego i odpowiedzialnego analizowania proceséw logistycznych z
uwzglednieniem zasad zréownowazonego rozwoju. Uczestnik bedzie przygotowany do stosowania technik myslenia
krytycznego w ocenie wptywu eksploatacji podestéw ruchomych na srodowisko, optymalizacji pracy i tras przejazdu,
identyfikowania zagrozen srodowiskowych oraz wdrazania proekologicznych praktyk w zarzadzaniu flotg

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik definiuje zasady myslenia
krytycznego w logistyce (kontekscie
pracy podestéw ruchomych) i jego
wptyw na ochrone srodowiska.

Uczestnik stosuje zasady
ekologicznego zarzadzania flota
podestow

ruchomych

Uczestnik identyfikuje obszary w swojej
pracy, ktére moga by¢ zoptymalizowane
pod katem zréwnowazonego rozwoju

Uczestnik diagnozuje kluczowe
zagrozenia srodowiskowe zwigzane z
eksploatacjg podestéw ruchomych.

Uczestnik okresla zasady
zréwnowazonego transportu
wewnetrznego i stosuje je w planowaniu
operacji transportowych w oparciu o
analize przypadkoéw.

Uczestnik promuje ekologiczne
podejscie do logistyki wsréd
wspotpracownikow i przetozonych

Kryteria weryfikacji

Uczestnik wskazuje trzy kluczowe
zasady myslenia krytycznego w
logistyce i odnosi je do analizy
efektywnosci energetycznej oraz
minimalizacji emisji CO2

Uczestnik uczestniczy w symulaciji
optymalizacji tras przejazdu, stosujac
zasady minimalizacji zuzycia energii i
emisji CO2 oraz wskazuje co najmniej
dwie techniki optymalizac;ji

Uczestnik

analizuje przypadki rzeczywistych
operacji logistycznych i wskazuje trzy
kluczowe obszary wymagajace
optymalizacji, uzasadniajac ich wptyw
na srodowisko.

Uczestnik analizuje symulowane
scenariusze pracy operatora,
identyfikuje co najmniej dwa kluczowe
zagrozenia srodowiskowe i proponuje
sposoby ich ograniczeni

Uczestnik bierze udziat w praktycznym
éwiczeniu symulacyjnym dotyczacym
efektywnego zarzadzania flotg i
wskazuje trzy kluczowe zasady
zréwnowazonego transportu

Uczestnik identyfikuje co najmniej
trzykluczowe dziatania proekologiczne
w logistyce i proponuje co najmniej
jedna strategie zwiekszania
$wiadomosci ekologicznej w zespole.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Analiza dowodéw i deklaraciji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Analiza dowodéw i deklaraciji

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie

Uczestnik komunikuje sie efektywnie w
zespole, wspoétpracuje przy wdrazaniu
proekologicznych rozwigzan
logistycznych oraz wykazuje
odpowiedzialnos¢ za wspolne dziatania
.Rozwiazuje konflikty i adaptuje sie do
zmieniajacych sie warunkéw pracy
,wspierajac kulture zrownowazonego
rozwoju w organizacji.

Uczestnik wskazuje ekologiczne
techniki zarzadzania flotag podestéw
ruchomych w logistyce.

Kwalifikacje

Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- Uczestnik rozpoznaje zasady
skutecznej komunikacji i wspétpracy
zespotowej w kontekscie
zréwnowazonej logistyki.

- Wsk.azEJje.sposoby r.ozww)zywar.na. Test teoretyczny
konfliktéw i budowania porozumienia w

zespole.

- Opisuje przyktady odpowiedzialnych

zachowarn i adaptacji do zmian w

srodowisku pracy.

Uczestnik identyfikuje co najmniej trzy
techniki zmniejszajace emisje CO2 w
transporcie wewnetrznym oraz
wskazuje jedno dziatanie wspierajace
monitorowanie efektywnosci
energetycznej floty.

Test teoretyczny

Kwalifikacje niewlagczone do ZSK

Uznane kwalifikacje

Pytanie 3. Czy dokument jest certyfikatem wydawanym przez miedzynarodowe instytucje?

TAK

Strona internetowa Instytucji Certyfikujacej: https://my-ps.eu/dzialalnosc-miedzynarodowa/

Strona internetowa Instytucji Walidujacej: https://my-ps.eu/dzialalnosc-miedzynarodowa/

Informacje

Nazwa Podmiotu prowadzacego walidacje

Nazwa Podmiotu certyfikujacego

Program

Szkolenie:

Fundacja My Personality Skills

Fundacja My Personality Skills

,2Specjalista ds. logistyki z elementami zréwnowazonego rozwoju” dla
operatorow podestéw ruchomych

Szkolenie prowadzi do nabycia kwalifikacji ,Specjalista ds. logistyki z elementami zréwnowazonego rozwoju” dla operatoréw podestéw
ruchomych oraz oséb przygotowujgcych sie do pracy z urzadzeniami transportu bliskiego wykorzystywanymi do prac na wysokosci.



Uczestnicy zdobeda wiedze i umiejetnosci niezbedne do wdrazania ekologicznych praktyk w logistyce wewnetrznej, a takze do analizy i
oceny operacji z wykorzystaniem podestéw ruchomych pod katem ich wptywu na srodowisko. Program koncentruje sie na optymalizacji
pracy podestéw, minimalizowaniu zuzycia energii, bezpiecznym i efektywnym planowaniu pracy na wysokosci oraz zastosowaniu
nowoczesnych, ekologicznych technologii w transporcie bliskim.

Szkolenie jest przeznaczone dla operatoréw podestéw ruchomych, pracownikéw wykonujgcych prace na wysokosci oraz oséb
przygotowujgcych sie do zdobycia uprawnien UDT, ktére chcg rozwija¢ swoje kompetencje w zakresie zréwnowazonego rozwoju w
logistyce i transporcie wewnetrznym.

Cele szkolenia

Podczas szkolenia uczestnicy:

Poznajg zasady zréwnowazonej logistyki oraz strategie minimalizowania negatywnego wptywu na srodowisko w pracy podestéw
ruchomych poprzez efektywne zarzadzanie zasobami i wtasciwe planowanie operac;ji.

Naucza sie analizowac¢ zuzycie energii przez podesty ruchome oraz rozpoznawaé czynniki wptywajgce na obcigzenie urzadzenia,
emisje hatasu i zuzycie komponentéw eksploatacyjnych.

Bedg identyfikowaé obszary wymagajace optymalizacji, korzystajac z metod myslenia krytycznego do oceny praktyk pracy na
wysokosci i podejmowania swiadomych decyzji operacyjnych.

Opanuja techniki optymalizacji cyklu pracy podestu, w tym planowania operacji podnoszenia, skracania czasu pracy jatowej,
wiasciwego doboru wysokosci roboczej oraz wykorzystywania energooszczednych trybéw pracy.

Zdobeda praktyczne umiejetnosci w zakresie redukcji zuzycia energii i minimalizowania strat wynikajacych z nieefektywnego
sterowania urzgdzeniem lub niewtasciwego uzytkowania.

Rozwing kompetencje komunikacyjne i wspotpracy, niezbedne do skutecznego wdrazania ekologicznych rozwigzan w zespotach
roboczych.

Przygotuja sie do podejmowania $wiadomych decyzji operacyjnych z uwzglednieniem norm ekologicznych, zasad bezpieczenstwa
oraz dtugoterminowych skutkéw dla srodowiska i organizacji.

Efekty uczenia sie

Podczas szkolenia uczestnicy:

e poznajg zasady zréwnowazonej logistyki i ekologicznego wykorzystania podestéw ruchomych

¢ dowiedzg sie, jak codzienne dziatania operatora wptywajg na zuzycie energii i efektywnos$é pracy

* nauczg sig analizowac¢ cykle pracy, czas jatowy oraz nieefektywne operacje

¢ zdobeda umiejetnosci optymalizacji pracy urzadzen i planowania dziatan na wysokosci

¢ nauczg sie korzysta¢ z nowoczesnych systeméw i rozwigzan wspierajgcych efektywnos$¢ energetyczna
e wezma udziat w éwiczeniach praktycznych i symulacjach sytuacji roboczych

e rozwing umiejetnosci komunikacyjne i pracy zespotowej

e przygotuja sie do podejmowania odpowiedzialnych i ekologicznych decyzji operacyjnych

Korzysci dla uczestnika

Dzieki ukonczeniu szkolenia uczestnicy bedg mogli:

e zwiekszy¢ efektywno$¢ pracy poprzez lepsze planowanie operacji i ograniczenie strat energii
e zmniejszy¢ negatywny wptyw na srodowisko dzieki Swiadomemu uzytkowaniu urzadzen

e poprawi¢ bezpieczenstwo pracy na wysokosci

e pozytywnie wptywaé na kulture organizacyjng, promujgc zréwnowazony rozwoéj

¢ podnie$¢ swoje kwalifikacje zawodowe i konkurencyjno$é na rynku pracy

¢ aktywnie uczestniczy¢ w budowaniu nowoczesnych, ekologicznych proceséw logistycznych

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 11



Przedmiot / temat

Modut 1:

Wprowadzenie
do MEWP -
definicje i
podstawy

Modut 3:

Anatomia
maszyny i
systemy
zabezpieczajace

Modut 4:

,Smiertelna
Czworka” -
gtéwne

zagrozenia

Modut 5:

Srodki Ochrony
Indywidualnej
(sol)

Modut 6:

Dokumentacja
technicznai
piktogramy

Podsumowanie
dnia

Modut 7:

Holistyczna
diagnostyka
przedstartowa
(0TC)

Modut 8:

Praca w tereniei
warunki
atmosferyczne

Modut 9:

Warsztat
praktyczny i
symulacja
egzaminu UDT

Prowadzacy

Robert Kominek

Robert Kominek

Robert Kominek

Robert Kominek

Robert Kominek

Robert Kominek

Krystian Kocenka

Krystian Kocenka

Krystian Kocenka

Data realizacji
zajeé

27-06-2026

27-06-2026

27-06-2026

27-06-2026

27-06-2026

27-06-2026

28-06-2026

28-06-2026

28-06-2026

Godzina
rozpoczecia

08:00

10:15

13:00

14:00

15:00

16:00

08:00

10:15

13:00

Godzina
zakonczenia

10:00

12:15

14:00

15:00

16:00

17:00

10:00

12:15

15:00

Liczba godzin

02:00

02:00

01:00

01:00

01:00

01:00

02:00

02:00

02:00



Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy L . ; .
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Modut 10:

Egzamin

wewnetrzny i Krystian Kocenka 28-06-2026 15:00 16:00 01:00
Prawo Veto
Operatora

Walidacja

) . - 28-06-2026 16:00 17:00 01:00
i egzamin

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5180,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 113 ust. 1 ustawy o VAT ze wzgledu na wartos$¢ sprzedazy

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5180,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 323,75 PLN
Koszt osobogodziny netto 323,75 PLN
W tym koszt walidacji brutto 100,00 PLN
W tym koszt walidacji netto 100,00 PLN
W tym koszt certyfikowania brutto 50,00 PLN

W tym koszt certyfikowania netto 50,00 PLN

Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 2

122
O Robert Kominek

‘ ' Przez 3 lata prowadzitem zajecia teoretyczne o tematyce spawalniczej w osrodku szkolenia
spawaczy, przeprowadzatem réwniez egzaminy dla spawaczy zgodnie z normg PN-EN ISO 9606-1.



222

O Krystian Kocenka

‘ ' Przez 3 lata prowadzitem zajecia praktyczne zwigzane z logistykg w przemysle. W ciggu ostatnich 5
lat uczestniczytem w pracach zaktadu przemystowego w ktérym jestem zatrudniony skupiajacych
sie na dziataniach logistycznych przy uzyciu suwnic. Posiadam réwniez doswiadczenie oraz
kwalifikacje w obszarze zielonych kompetencji (kwalifikacja zawodowa Specjalista ds.
Zréwnowazonego Rozwoju) nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegétowych
danych dotyczacych oferowanej ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi: zeszyt dtugopis
materiaty szkoleniowe w formie konspektu przekazywane w trakcie szkolenia w formie drukowanej.

zajecia praktyczne przeprowadzane w grupach 6-20 uczestnikéw. Cwiczenia praktyczne realizowane sg na stanowiskach wyposazonych w wézki
jezdniowe.

Cigg dalszy tresci z sekcji: Ramowy Program Ustugi.

Powigzanie z Regionalng Strategig Innowacji Wojewédztwa Slgskiego 2030 (RIS 2030):

1. Transformacja w kierunku zielonej gospodarki:

Szkolenie promuje zielone praktyki w logistyce, wspierajgc zrbwnowazong transformacje proceséw logistycznych w regionie.
Rozwdj myslenia krytycznego u operatoréw przyczynia sie do ekologicznej modernizacji sektora transportu wewnetrznego.
2. Innowacje i nowoczesne technologie:

Uczestnicy poznajg nowoczesne technologie i metody obstugi wézkéw jezdniowych, zwiekszajace efektywnosé i redukujgce wptywna
Srodowisko.

Wdrazanie innowacyjnych rozwigzan w logistyce wspiera cele RIS 2030 w zakresie wzrostu innowacyjnosci.

3. Zréwnowazone zarzgdzanie zasobami:

Szkolenie uczy optymalnego wykorzystania zasobdw i energii, minimalizujgc odpady i emisje.

Operatorzy rozwijajg umiejgtnosci zrownowazonego zarzadzania, co wpisuje si¢ w gospodarke o obiegu zamknigtym.

4. Rozwdj kapitatu ludzkiego:

Rozwéj kompetencji GreenComp zwigksza konkurencyjno$é operatoréw na rynku pracy.

Szkolenie dostosowuje umiejetnosci pracownikéw do wymogéw nowoczesnego rynku logistycznego.

5. Spoteczna odpowiedzialnos¢ i zréwnowazony rozwoj:

Promowanie zréwnowazonych praktyk wsrdéd operatoréw wspiera cele RIS 2030 w zakresie spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.
Wzmacnianie kultury ekologicznej w przedsiebiorstwach logistycznych poprawia jako$¢é zycia w regionie i buduje $wiadomos¢ spoteczna.

Szkolenie Myslenie krytyczne w logistyce — szkolenie GreenComp dla operatoréw podestéw ruchomych koriczace sie kwalifikacjg Specjalista ds.
logistyki z elementami zrdwnowazonego rozwoju jest kluczowe dla przygotowania specjalistéw zdolnych do sprostania wyzwaniom
zréwnowazonego rozwoju. Wyposazajac uczestnikéw w umiejetnosci analizy i oceny proceséw logistycznych pod katem efektywnosci
energetycznej i wptywu na srodowisko, szkolenie przyczynia sie do budowy ,Zielonego Slgska” zgodnie z zatozeniami Regionalnej Strategii
Innowacji Wojewddztwa Slgskiego 2030.

Wojewddztwo slaskie rozwija sektor zielonej logistyki, co zwieksza popyt na kompetencje w zakresie redukcji emisji i efektywnosci
energetycznej.



Szkolenie odpowiada na potrzeby rynku pracy wojewddztwa Slaskiego, gdzie sektor logistyczny i magazynowy generuje znaczace zatrudnienie.
W obliczu transformacji w kierunku gospodarki niskoemisyjnej, zgodnie z RIS 2030, rosnie zapotrzebowanie na operatoréw wézkdw jezdniowych
i podestow ruchomych z kompetencjami ekologicznymi.

Szkolenie wspiera przedsiebiorstwa w:

Redukcji emisji CO2 dzieki wdrazaniu zasad zréwnowazonej logistyki.

Optymalizacji pracy floty poprzez stosowanie nowoczesnych technologii, takich jak podesty elektryczne i hybrydowe.

Rozwoju gospodarki o obiegu zamknietym, dzieki edukacji w zakresie minimalizacji odpadéw i efektywnego zarzadzania zasobami.

Program przygotowuje uczestnikéw do wdrazania proekologicznych praktyk w transporcie wewnetrznym, co wspiera transformacje Slaska w
zgodzie z zatozeniami Zielonego tadu i RIS 2030

Adres

al. Aleja Walentego Rozdzienskiego 188D
40-203 Katowice

woj. Slaskie

Sala szkoleniowa wyposazona w ekran
Hala przemystowa oraz plac manewrowy wyposazone w Podesty Ruchome

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail artur.kozlowski@hammergroup.eu

Telefon (+48) 798 976 738

Artur Koztowski



