
Informacje podstawowe

Cel

Cel edukacyjny

Możliwość dofinansowania

Stowarzyszenie

"Centrum Szkolenia

Zawodowego"

    4,6 / 5

1 252 oceny

Terapeuta Zajęciowy - kurs doskonalący
(120 pkt.) GORLICE

Numer usługi 2026/04/15/39178/3488976

2 040,00 PLN brutto

2 040,00 PLN netto

60,00 PLN brutto/h

60,00 PLN netto/h

121,56 PLN cena rynkowa

 Gorlice / stacjonarna

 Usługa szkoleniowa

 34 h

 06.06.2026 do 30.06.2026



Kategoria Zdrowie i medycyna / Medycyna

Grupa docelowa usługi

Zgodnie z ustawą o niektórych zawodach medycznych i programem

kursu, grupę docelową stanowią:

Terapeuci zajęciowi posiadający kwalifikacje zawodowe (dyplom szkoły

policealnej lub tytuł licencjata/magistra na kierunku terapia zajęciowa),

którzy chcą podnieść swoje kompetencje zawodowe, zaktualizować wiedzę

oraz udoskonalić praktyczne umiejętności w pracy z pacjentami w różnych

grupach wiekowych i klinicznych.

Minimalna liczba uczestników 10

Maksymalna liczba uczestników 15

Data zakończenia rekrutacji 05-06-2026

Forma prowadzenia usługi stacjonarna

Liczba godzin usługi 34

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarządzania jakością wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO

9001:2015) - w zakresie usług szkoleniowych



Cel ogólny: Pogłębienie i zaktualizowanie wiedzy oraz umiejętności zawodowych niezbędnych do wykonywania zawodu

terapeuty zajęciowego (p. 2).

Cele szczegółowe:

Nabycie wiedzy o aktualnym stanie terapii zajęciowej w Polsce i Europie.

Pogłębienie wiedzy o prowadzeniu procesu terapii i doskonalenie umiejętności diagnozowania.

Nabycie umiejętności stosowania specjalistycznych narzędzi oceny.

Poznanie metod dokumentowania procesu terapii.

Efekty uczenia się oraz kryteria weryfikacji ich osiągnięcia i Metody walidacji

Kwalifikacje

Kompetencje

Usługa prowadzi do nabycia kompetencji.

Warunki uznania kompetencji

Efekty uczenia się Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Definiuje ramy prawne i organizacyjne

zawodu.

Wskazuje obowiązki wynikające z

ustawy o niektórych zawodach

medycznych oraz wymienia organizacje

wspierające rozwój zawodu (PSTZ,

ENOTHE, COTEC).

Test teoretyczny

Objaśnia etapy procesu terapii

zajęciowej i zasady dokumentacji.

Rozpoznaje prawidłową sekwencję

etapów procesu terapii (od wywiadu po

ewaluację) oraz zasady prowadzenia

dokumentacji strukturyzującej.

Test teoretyczny

Klasyfikuje narzędzia oceny i

diagnostyki.

Dobiera odpowiednie narzędzia

diagnostyczne (np. COPM, ADL, OSA-

DLS) do opisanych sytuacji klinicznych i

potrzeb pacjenta.

Test teoretyczny

Charakteryzuje modele teoretyczne

terapii.

Wyjaśnia założenia modeli MOHO,

KAWA (model rzeki) oraz Osoba-

Środowisko-Zajęcie w kontekście

planowania interwencji.

Test teoretyczny

Dobiera techniki pracy i sprzęt

wspomagający dla różnych grup

pacjentów.

Wskazuje adekwatne interwencje oraz

sprzęt pomocniczy (np. deski do

transferu, adaptacje sztućców) dla

pacjentów geriatrycznych,

pediatrycznych, psychiatrycznych i z

dysfunkcją ruchu.

Test teoretyczny

Określa zasady komunikacji asertywnej

i współpracy w zespole.

Rozpoznaje cechy komunikatów

asertywnych oraz modele udzielania

informacji zwrotnej w zespole

multidyscyplinarnym.

Test teoretyczny



Pytanie 1. Czy dokument potwierdzający uzyskanie kompetencji lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty

związane ze wsparciem zawierają opis efektów uczenia się?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają, że

walidacja została przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia się kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraźnie z nim powiązane inne dokumenty związane ze wsparciem potwierdzają

zastosowanie rozwiązań zapewniających rozdzielenie procesów kształcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Program usługi

Część teoretyczna (13 h)

1. Status terapii zajęciowej w Polsce i Europie – aspekty prawne i zawodowe.

2. Istota i znaczenie „zajęcia” dla zdrowia i dobrostanu jednostki – ramy teoretyczne.

3. Metodyka procesu terapii zajęciowej (od diagnozy po ewaluację).

4. Przegląd wybranych narzędzi oceny funkcjonalnej pacjenta.

5. Standardy dokumentowania procesu terapii zajęciowej.

6. Specyfika interwencji terapeutycznych u pacjentów z różnych grup wiekowych i klinicznych.

7. Psychologia komunikacji i metodyka udzielania informacji zwrotnych.

Część praktyczna (19 h)

1. Analiza przypadków: projektowanie zajęć wspierających dobrostan.

2. Warsztat diagnozowania: dobór i praktyczne zastosowanie narzędzi oceny w symulowanych warunkach.

3. Projektowanie planów interwencji dla wybranych grup pacjentów (np. seniorzy, dzieci).

4. Trening umiejętności komunikacyjnych: ćwiczenia w udzielaniu informacji zwrotnej (scenariusze).

5. Walidacja: Egzamin końcowy w formie testu pisemnego (pytania zamknięte).

 Informacje o walidacji

Forma: Test pisemny wielokrotnego wyboru (zamknięty).

Liczba pytań: 30.

Warunek zaliczenia: Uzyskanie minimum 75% poprawnych odpowiedzi.

Czas trwania: 60 minut (w ramach godzin usługi).

Harmonogram

Liczba przedmiotów/zajęć: 0

Przedmiot / temat

zajęć
Prowadzący

Data realizacji

zajęć

Godzina

rozpoczęcia

Godzina

zakończenia
Liczba godzin

Brak wyników.



Cennik

Cennik

Prowadzący

Liczba prowadzących: 0

Brak wyników.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiałach dla uczestników usługi

skrypty

Warunki uczestnictwa

Warunki uczestnictwa: Wykształcenie kierunkowe z zakresu terapii zajęciowej.

Informacje dodatkowe

"Program kursu jest zgodny z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia w sprawie ustawicznego rozwoju zawodowego osób wykonujących

niektóre zawody medyczne."

Adres

ul. Józefa Michalusa 1/4

Gorlice

woj. małopolskie

Stowarzyszenie Centrum Szkolenia Zawodowego w Gorlicach

ul. Michalusa 1/4

Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadający na 1 uczestnika brutto 2 040,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadający na 1 uczestnika netto 2 040,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 60,00 PLN

Koszt osobogodziny netto 60,00 PLN



38-300 Gorlice

Kontakt


KRYSTYNA MOSKAL

E-mail csztarnow@op.pl

Telefon (+48) 146 261 800


