Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie media spotecznos$ciowe (social

media marketing) - strategia rozwoju marki
JOMOTE  osobistej / firmy na social media z

elementami Al dla branzy hotelowej

Numer ustugi 2026/04/15/193147/3488250

PROMOTE

Marketing © Kamieri Pomorski
Internetowy Mariana g ystuga szkoleniowa
Banasiak

[ stacjonarna

d Ak Kkkk 50/5 (D 42:00h
11 ocen £ 11.06.2026 do 16.06.2026

Informacje podstawowe

15990,00 PLN brutto
13 000,00 PLN netto
380,71 PLN brutto/h
309,52 PLN netto/h
233,33 PLN cena rynkowa @

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Internet

Szkolenie jest skierowane do osé6b indywidualnych chcacych podnosié¢
swoje kompetencje z wtasnej inicjatywy, a takze do pracownikéw i

wiascicieli firm, kt6rzy zajmujg sie promowaniem biznesu lub
budowaniem wizerunku w mediach spotecznosciowych w branzy

hotelowej badz chca rozpoczgé prace w tym obszarze, ustuga rozwojowa
adresowana réwniez dla Uczestnikéw projektu Zachodniopomorskie

Bony Szkoleniowe.

Grupa docelowa ustugi ¢ funkcje - pracownicy dziatéw marketingowych, freelancerzy, wirtualne
asestentki, osoby zainteresowane tg tematyka, wtasciciele, ktérzy
chca promowac samodzielnie swdj biznes.

¢ doswiadczenie - w szkoleniu moga wzigé udziat zaréwno osoby
poczatkujace lub takie, ktére juz miaty stycznos¢ ze strategig rozwoju
w mediach spotecznos$ciowych. Wymagana jest znajomos$é
komputera na poziomie $redniozaawansowanym, obstuga kamery
aparatu telefonu na poziomie $redniozaawansowanym, znajomos$é
program do edycji wideo na poziomie $redniozaawansowanym.

Minimalna liczba uczestnikow 3
Maksymalna liczba uczestnikow 10

Data zakonczenia rekrutacji 10-06-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 42



Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Cel

Cel edukacyjny

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Ustuga przygotowuje do samodzielnego prowadzenia profili firmowych w mediach spotecznosciowych — w

szczegolnosci na Instagramie, Facebooku i TikToku — oraz do planowania strategii marketingowej dla biznesu w branzy

hotelowe;j.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Charakteryzuje zasady tworzenia tresci
w social mediach

Dobiera wtasciwy kanat komunikacji na
social media do odbiorcy

Kryteria weryfikacji

Okresla konstrukcje materiatéw
promujacych, takich jak posta, relacji
oraz rolki na Instagramie, Facebooku
oraz TikToku (hook, problem/potrzeba
odbiorcy, warto$¢/ rozwigzanie, social
proof (opcjonalnie), CTA).

Definiuje formaty tresci na mediach
spotecznosciowych (post/karuzela,
rolka, relacja).

Wymienia i opisuje podstawowe zasady
tworzenia tresci w social mediach
(spojnosé, autentycznosé, dopasowanie
do grupy docelowej, angazujace CTA).

Rozréznia rodzaje tresci (edukacyjne,
sprzedazowe, wizerunkowe,
rozrywkowe) i wskazuje ich
zastosowanie.

Wymienia mozliwosci danego kanatu

Rozpoznaje cechy i potrzeby réznych
grup odbiorcéw (np. B2B, B2C, lokalni
klienci, mtodziez, profesjonalisci itp.).

Wskazuje, ktéry kanat (Facebook,
Instagram, TikTok) jest
najefektywniejszy w komunikacji z dang

grupa.

Dobiera format tresci (post
statyczny/karuzela, wideo, relacja)
odpowiedni do wybranego kanatu.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Stosuje metody komunikacji
dopasowane do swojej niszy

Stosuje zasady ochrony danych
osobowych i poufnosci w dziataniach
marketingowych

Planuje strategie rozwoju na mediach
spotecznosciowych

Montuje rolki / relacje sprzedazowe do
mediéw spotecznosciowych

Kryteria weryfikacji

Tworzy tresci jezykiem korzysci dla
swojej grupy docelowe;j.

Uzasadnia wybér kanatu komunikacji,
odnoszac sie do celéw biznesowych i
specyfiki odbiorcow.

Trzyma sie zasad poufnosci we
wspotpracy ze zleceniodawcami

Okresla grupe doceloway i jej potrzeby.

Opracowuje harmonogram dziatan
komunikacyjnych (typy tresci,
czestotliwosc publikaciji, kanaty).

Przygotowuje jedna rolke/relacje
sprzedazowa gotowa do publikacji.

Dodaje elementy wizualne
wzmacniajace przekaz (napisy, grafiki,
efekty specjalne).

Stosuje CTA (np. ,kup teraz”, ,zapisz
si¢”, ,napisz wiadomos$¢”).

Uzywa formatow i proporcji zgodnych z
wymaganiami platformy (np. 9:16 dla
IG/TikTok).

Stosuje podstawowe zasady
psychologii sprzedazy (np. hook na
poczatku, korzysci, wezwanie do
dziatania).

Metoda walidacji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Analiza dowodéw i deklaraciji

Test teoretyczny z wynikiem

generowanym automatycznie

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Tworzy minimum jedng grafike
sprzedazowa dostosowang do
wymagarn konkretnej platformy (np.
kwadrat 1080x1080 px dla Instagrama).

Analiza dowodéw i deklaraciji

Stosuje spojnosé z identyfikacja

Obserwacja w warunkach rzeczywistych
wizualng marki (kolory, fonty, styl). ) ywisty

Umieszcza na grafice kluczowy przekaz

sprzedazowy (np. promocje, benefit, Analiza dowodéw i deklaraciji
Projektuje grafiki sprzedazowe do USP).

mediéw spotecznosciowych

Wyréznia CTA (np. ,Kup teraz”,

. " L, Analiza dowodéw i deklaraciji
~Sprawdz oferte”, ,Zapisz sig”).

Dba o czytelnos$¢ tresci i hierarchie

Analiza dowoddw i dekl ji
wizualng (nagtéwek, grafika, CTA). naliza dowodow tdextaracyt

Uzasadnia wyboér elementéw
graficznych i tekstowych w kontekscie Analiza dowodéw i deklaraciji
grupy docelowe;j.

Odczytuje kluczowe wskazniki
efektywnosci (np. zasieg, CTR, CPC, Analiza dowodéw i deklaraciji
konwersje, zaangazowanie).

Poréwnuje dane w czasie (np. tydzien

Obserwacja w warunkach rzeczywistych
do tygodnia). d ywisty

Analizuje raporty

Identyfikuje mocne i stabe strony
prowadzonych dziatan na podstawie Obserwacja w warunkach rzeczywistych
raportu.

Wyciagga wnioski i proponuje minimum

. . R K Obserwacja w warunkach rzeczywistych
dwa dziatania optymalizacyjne.

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK



Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Warunki osiggniecia celu edukacyjnego

Dla osiggniecia celu edukacyjnego jakim jest Ustuga prowadzi do samodzielnego prowadzenia profili na social mediach w branzy
hotelowej, w szczegdlnosci instagram i facebook, tym planowania strategii marketingowych dla lokalnych bizneséw, w szkoleniu moga
wzigé¢ udziat zaréwno osoby poczatkujgce lub takie, ktére juz miaty stycznosc ze strategig marketingu internetowego. Wymagana jest
najomos$¢ smartfona oraz komputera na poziomie sredniozaawansowanym.

Warunki organizacyjne

e czas szkolenia podany jest w godzinach zegarowych.

¢ taczna liczba godzin ustugi: 42 godziny zegarowe, w tym: zajecia: 35,5 godziny, walidacja: 1 godzina, przerwy: 5,5 godziny.

e przerwy wliczone sg w czas trwania ustugi

e szkolenie trwa 6 dni

¢ Walidacja zostanie przeprowadzona na sali na koricu szkolenia: metody walidacji - test teoretyczny z wynikami generowanymi
automatycznie, analiza dowodoéw i deklaracji, obserwacja w warunkach rzeczywistych.

¢ uczestnicy pracujg na whasnych telefonach (modele od 2020 roku) oraz komputerach (opcjonalnie).

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 26

Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy . . ) .
zajec rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Wprowadzenie +
. MARIANA
branza hotelowa 11-06-2026 09:00 11:00 02:00
. . BANASIAK
w social media -

teoria

Podstawy

tworzenia tresci
MARIANA

(formaty, 11-06-2026 11:00 13:00 02:00
BANASIAK

struktura, typy) -

teoria

Konstrukcja
MARIANA

tresci (hook, CTA, 11-06-2026 13:00 14:30 01:30
. BANASIAK
storytelling) -

teoria+praktyka



Przedmiot / temat

Przerwa

Psychologia
sprzedazy w
social media -
teoria+praktyka

@ Gy

docelowe i
potrzeby
klientéw
hotelowych -
teoria+praktyka

Dobér

kanatéw
komunikacji (FB,
IG, TikTok) -
teoria + praktyka

Strategia

marketingowa
(blok
strategiczny) -
praktyka

Przerwa

Planowanie
komunikaciji i
harmonogram -
praktyka

Tworzenie

trescei (rolki,
relacje, posty) -
praktyka

Montaz

wideo i elementy
wizualne -
praktyka

Przerwa

Prowadzacy

MARIANA
BANASIAK

MARIANA
BANASIAK

MARIANA
BANASIAK

MARIANA
BANASIAK

MARIANA
BANASIAK

MARIANA
BANASIAK

MARIANA
BANASIAK

MARIANA
BANASIAK

MARIANA
BANASIAK

MARIANA
BANASIAK

Data realizacji
zajeé

11-06-2026

11-06-2026

12-06-2026

12-06-2026

12-06-2026

12-06-2026

12-06-2026

13-06-2026

13-06-2026

13-06-2026

Godzina
rozpoczecia

14:30

15:30

09:00

11:00

13:00

14:00

15:00

09:00

11:30

13:30

Godzina
zakonczenia

15:30

17:00

11:00

13:00

14:00

15:00

17:00

11:30

13:30

14:30

Liczba godzin

01:00

01:30

02:00

02:00

01:00

01:00

02:00

02:30

02:00

01:00



Przedmiot / temat

CTAi
jezyk
sprzedazowy w
praktyce -
praktyka

Grafiki

sprzedazowe
(Canva/ Al) -
praktyka

Spdéjnosé

wizualna marki -
teoria + praktyka

Wskazniki

efektywnosci
(KPI) - teoria

Przerwa

Analiza

danychi
raportow -
praktyka

Optymalizacja
dziatan
marketingowych-
praktyka

Etyka i
ochrona danych
w marketingu -

teoria

Elementy

Al w wideo -
praktyka

P2 Przerwa

Elementy

Al w grafice -
praktyka

Prowadzacy

MARIANA
BANASIAK

MARIANA
BANASIAK

MARIANA
BANASIAK

MARIANA
BANASIAK

MARIANA
BANASIAK

MARIANA
BANASIAK

MARIANA
BANASIAK

MARIANA
BANASIAK

MARIANA
BANASIAK

MARIANA
BANASIAK

MARIANA
BANASIAK

Data realizacji
zajeé

13-06-2026

13-06-2026

14-06-2026

14-06-2026

14-06-2026

14-06-2026

14-06-2026

15-06-2026

15-06-2026

15-06-2026

15-06-2026

Godzina
rozpoczecia

14:30

16:00

09:00

11:00

13:00

14:00

16:00

09:00

11:00

13:00

14:00

Godzina
zakonczenia

16:00

17:00

11:00

13:00

14:00

16:00

17:00

11:00

13:00

14:00

17:00

Liczba godzin

01:30

01:00

02:00

02:00

01:00

02:00

01:00

02:00

02:00

01:00

03:00



Przedmiot / temat

Podsumowanie
/wskazowki
indywidualne

Walidacja

Cennik

Data realizacji Godzina Godzina

Prowadzacy L, X , X Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakonczenia
MARIANA
16-06-2026 09:00 10:00 01:00
BANASIAK
- 16-06-2026 10:00 11:00 01:00

( Jezeli korzystasz z dofinansowania w wysokosci co najmniej 70% przystuguje Tobie zwolnienie z podatku VAT

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 15990,00 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 13 000,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 380,71 PLN
Koszt osobogodziny netto 309,52 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

MARIANA BANASIAK

Mariana Banasak od ponad 10 lat zwigzana jest z branzg kreatywng i marketingowa. Kariere
rozpoczeta jako grafik komputerowy, stopniowo rozwijajgc kompetencje w zakresie projektowania
stron internetowych, e-commerce oraz budowania kompleksowych strategii marketingowych. Od
kilku lat specjalizuje sie w social media marketingu, wideo marketingu, wspierajac przedsiebiorcow i
osoby budujgce marke osobista.

Jako praktyk prowadzi szkolenia indywidualne i grupowe w zakresie:

skutecznej promocji w mediach spotecznosciowych,

tworzenia tresci wideo (nagranie, montaz, postprodukcja),

projektowania grafik sprzedazowych,

psychologii sprzedazy w tresciach online,

analizowaniu wynikow.

Wspotpracuje z lokalnymi przedsiebiorcami oraz firmami w catej Polsce, tworzac skuteczne
strategie komunikacji i uczac, jak prowadzié profile spotecznosciowe w sposéb angazujacy i



sprzedazowy. Posiada doswiadczenie w opracowywaniu kurséw online oraz materiatow
szkoleniowych, w tym autorskiego programu ,SoMe: Take it easy”.

Jej szkolenia taczg praktyke, aktualne trendy i indywidualne podejscie, dzieki czemu uczestnicy
wychodzg nie tylko z wiedzg, ale przede wszystkim z gotowymi umiejetnosciami do wdrozenia w
swoim biznesie.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

e prezentacja w wersji elektronicznej dawana na koniec szkolenia.
* na zyczenie osoby ze szczegdlnymi potrzebami dostawca udostepnia materiaty w formie zapewniajgcej dostepnosé.

Informacje dodatkowe

¢ przed zapisem na szkolenie, prosimy o kontakt z organizatorem

¢ podpisana umowa z WUP Torun, z WUP Szczecin

e zawarta umowa z Wojewoddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych
bonéw szkoleniowych w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Adres

Kamienn Pomorski 6
72-400 Kamien Pomorski

woj. zachodniopomorskie

Biuro Banasiak Reklamy

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wii

Kontakt

MARIANA BANASIAK

E-mail banasiak.mariana@gmail.com
Telefon (+48) 533 603 686




