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Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikéw

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

2 500,00 PLN brutto
2 500,00 PLN netto
208,33 PLN brutto/h
208,33 PLN netto/h
250,00 PLN cena rynkowa @

[ zdalna w czasie rzeczywistym

Biznes / Marketing

Szkolenie ,Linkedin w Biznesie — Jak Zamieni¢ Sie¢ Kontaktow w Sie¢
Wspétprac” skierowane jest do przedsiebiorcow, freelanceréw,
specjalistéw, menedzeréw oraz os6b odpowiedzialnych za marketing,
sprzedaz, PR i HR w firmach, ktére chcg profesjonalnie wykorzysta¢
potencjat LinkedIn w rozwoju zawodowym i biznesowym. Uczestnikami
moga byc¢ takze osoby planujgce rozpoczecie dziatalnosci lub budowe
marki osobistej, ktére pragng zwiekszy¢ swojg widocznos¢, zdobywac
klientéw i partneréw biznesowych oraz tworzy¢ autentyczne, wartosciowe
relacje w sieci. Szkolenie nie wymaga wczesniejszego doswiadczenia —
wystarczy podstawowa znajomos$¢ obstugi komputera i mediéw
spotecznosciowych.
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zdalna w czasie rzeczywistym
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Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO
9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia ,LinkedIn w Biznesie — Jak Zamieni¢ Sie¢ Kontaktéw w Sie¢ Wspodtprac” jest przygotowanie
uczestnikéw do profesjonalnego i skutecznego wykorzystania platformy LinkedIn w celach biznesowych — budowania
marki osobistej, pozyskiwania klientéw, partneréw i pracownikdéw oraz rozwijania wartosciowych relacji zawodowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidaciji

rozumie zasady dziatania platformy
LinkedIn oraz jej znaczenie w Test teoretyczny
budowaniu marki osobistej i firmowej,

opisuje aktualne trendy w komunikacji

. . . . Test teoretyczn
biznesowej i social sellingu yezny

wskazuje kluczowe elementy
skutecznego profilu osobistego i strony Test teoretyczny
firmowej,

Postuguje sie wiedzg w zakresie
wykorzystywania LinkedIn w Biznesie

omawia zasady tworzenia angazujacych

Test teoretyczn
tresci i strategii publikacji yezny

rozumie proces budowania sieci
kontaktoéw oraz znaczenie relacyjnego Test teoretyczny
podejscia w sprzedazy i marketingu

samodzielnie stworzy¢ i
zoptymalizowa¢ profil osobisty oraz
firmowy na LinkedIn

Obserwacja w warunkach
symulowanych

planuje i realizuje strategie komunikacji Obserwacja w warunkach

w oparciu o cele biznesowe symulowanych
Wykorzystuje narzedzie Linkedin w buduje sie¢ kontaktoéw i prowadzi¢ Obserwacja w warunkach
Biznesie rozmowy inicjujgce wspoétprace symulowanych

tworzy profesjonalne posty, artykuly i
materiaty wizualne dopasowane do
odbiorcow,

Obserwacja w warunkach
symulowanych

analizuje skuteczno$¢ dziatan i Obserwacja w warunkach
wprowadzaé optymalizacje strategii. symulowanych



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

$wiadomie buduje wizerunek eksperta Obserwacja w warunkach
w $Srodowisku zawodowym, symulowanych
rozwija postawe otwartosci i Obserwacja w warunkach
wspétpracy w relacjach biznesowych symulowanych
Budowanie relacji wewnetrznych i
zewnetrznych prowadzi komunikacje opartg na

Obserwacja w warunkach

wartosciach, z poszanowaniem zasad
symulowanych

etyki zawodowe;j

jest gotowy do utrzymywania
dtugofalowych relacji opartych na
zaufaniu i wzajemnosci z Klientem

Obserwacja w warunkach
symulowanych

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Szkolenie ,Linkedin w Biznesie — Jak Zamieni¢ Sie¢ Kontaktow w Sie¢ Wspétprac” to intensywny, praktyczny warsztat dla oséb, ktére
chca w petni wykorzystaé potencjat LinkedIn jako narzedzia rozwoju zawodowego i biznesowego. Uczestnicy poznajg strategie
skutecznego budowania marki osobistej, komunikacji eksperckiej oraz tworzenia sieci kontaktéw, ktére przektadaja sie na realne
wspotprace i sprzedaz.

Podczas zaje¢ omdwione zostang najnowsze trendy w marketingu relacyjnym i social sellingu, zasady optymalizaciji profilu, budowania
reputacji oraz prowadzenia dziatan contentowych. Szkolenie ktadzie nacisk na praktyczne ¢wiczenia — uczestnicy krok po kroku opracuja
strategie swojej obecnosci na LinkedIn, dostosowang do celéw biznesowych lub zawodowych.



To idealne szkolenie dla przedsiebiorcéw, specjalistéw, freelanceréw oraz oséb odpowiedzialnych za komunikacje, sprzedaz lub
rekrutacje, ktorzy chca zwiekszy¢ swojg widocznos$é w sieci i zbudowac wartosciowa, angazujgca spotecznosc¢ wokét swojej marki.

Ustuga przeplatana jest zajgciami praktycznymi w celu lepszego przyswojenia wiedzy i umiejetnosci uczestnikéw. Ustuga prowadzona jest w
formie wyktadu, zaje¢ praktycznych oraz dyskusji otwartej z uczestnikami szkolenia.

Modut 1 - LinkedIn jako narzedzie biznesowe (1h - teoria)

¢ Rola LinkedIn w budowaniu marki osobistej i firmowe;j.

¢ Dlaczego LinkedIn to kluczowa platforma dla profesjonalistow i przedsigbiorcow.
¢ Algorytm LinkedIn - jak dziata i jak go wykorzysta¢ w praktyce.

¢ Trendy 2025: networking, social selling, Al i automatyzacja kontaktéw.

Modut 2 - Strategia obecnosci i cel biznesowy (2h- teoria + éwiczenia)

e Jak okresli¢ swdj cel obecnosci na LinkedIn (sprzedaz, wizerunek, rekrutacja, relacje).
e Analiza grup docelowych i kluczowych interesariuszy.

e Tworzenie spojnej strategii komunikacji i budowania marki osobistej.

¢ Elementy skutecznego bio i nagtéwka przyciggajagcego uwage.

Modut 3 - Profil osobisty i firmowy, ktére przyciagaja klientéw (2h- praktyka)

e Optymalizacja profilu osobistego i strony firmowej krok po kroku.

¢ Kluczowe sekcje profilu: zdjecie, opis, doswiadczenie, rekomendacje, portfolio.
¢ Wykorzystanie elementéw wizualnych i multimediow w prezentacji eksperta.

e Analiza przyktadéw skutecznych profili z réznych branz.

Modut 4 — Budowanie sieci kontaktéw i reputacji eksperta (2h- praktyka)

e Jak zapraszac¢ $wiadomie i tworzy¢ wartosciowe relacje.

e Etyka networkingu: komunikacja, wdziecznos$¢, utrzymanie relacji.
e Tworzenie angazujagcych tresci: posty, wideo, ankiety, dokumenty.
¢ Budowanie eksperckiego wizerunku i widocznosci w sieci.

Modut 5 - LinkedIn w sprzedazy i rekrutacji (2h- praktyka)

e Jak skutecznie pozyskiwac klientéw i partneréw biznesowych.

e Techniki social sellingu i relacyjnej sprzedazy.

e Tworzenie lejka kontaktéw — od zaproszenia do wspétpracy.

» Narzedzia Premium (Sales Navigator, Recruiter Lite) — kiedy warto i jak uzywac.

Modut 6 — Tworzenie planu dziatan i strategii publikacji (2h- praktyka)

e Opracowanie indywidualnego planu dziatan na LinkedIn.

e Harmonogram publikacji — jak czesto i co publikowaé.

e Wskazniki skutecznosci i sposoby mierzenia efektéw dziatan.

¢ Konsultacje indywidualne z trenerem i omodwienie strategii uczestnikow.

Walidacja (15 min)

e Sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci nabytych w trakcie szkolenia.
Dla lepszego przyswojenia programu szkolen Uczestnicy otrzymaja materiaty dydaktyczne.
Dodatkowe warunki przystgpienia do szkolenia - podstawowa znajomos$¢é obstugi komputera.

Ustuga realizowana jest w godzinach dydaktycznych (45 min). Przerwy zostaty wliczone do godzin ustugi rozwojowe;j.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 8



Przedmiot / temat

Modut 1 -

LinkedIn jako
narzedzie
biznesowe
(wyktad, chat,
rozmowa,
wspoétdzielenie
ekranu,
éwiczenia)

Modut 2 -

Strategia
obecnosci i cel
biznesowy
(wyktad, chat,
rozmowa,
wspétdzielenie
ekranu,
éwiczenia)

Modut 3 -

Profil osobisty i
firmowy, ktére
przyciagaja
klientow (wyktad,
chat, rozmowa,
wspoétdzielenie
ekranu,
éwiczenia)

Modut 4 -

Budowanie sieci
kontaktow i
reputacji
eksperta (wyktad,
chat, rozmowa,
wspotdzielenie
ekranu,
éwiczenia)

przerwa

Modut 5 -

Linkedin w
sprzedazy i
rekrutacji
(wyktad, chat,
rozmowa,
wspotdzielenie
ekranu,
éwiczenia)

Prowadzacy

Urszula
Stefanowicz-
Peczyriska

Urszula
Stefanowicz-
Peczynska

Urszula
Stefanowicz-
Peczyriska

Urszula
Stefanowicz-
Peczyniska

Urszula
Stefanowicz-
Peczyriska

Urszula
Stefanowicz-
Peczynska

Data realizacji
zajeé

12-06-2026

12-06-2026

12-06-2026

12-06-2026

12-06-2026

12-06-2026

Godzina
rozpoczecia

08:30

09:15

10:45

12:15

13:45

14:15

Godzina
zakonczenia

09:15

10:45

12:15

13:45

14:15

15:45

Liczba godzin

00:45

01:30

01:30

01:30

00:30

01:30



Przedmiot / temat

Modut 6 -

Tworzenie planu
dziatan i strategii
publikacji
(wyktad, chat,
rozmowa,
wspotdzielenie
ekranu,
éwiczenia)

Walidacja
(test,

wspoldzielenie
ekranu)

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Prowadzacy L .
zajec rozpoczecia
Urszula
Stefanowicz- 12-06-2026 15:45 17:15
Peczyniska
- 12-06-2026 17:15 17:30
Cena

2 500,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

2 500,00 PLN

208,33 PLN

208,33 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
)

121

Urszula Stefanowicz-Peczynska

Data realizacji Godzina Godzina
zakoriczenia

Liczba godzin

01:30

00:15

Zatozycielka agencji marketingowej - Detalle. W swoim 7 letnim doswiadczeniu na stanowiskach
managerskich wspotpracowata z zespotami marketingowymi, szkolgc i rozwijajagc swoje
umiejetnosci w praktyce. Swoje doswiadczenie w marketingu przektada na szereg dziatan
wspotpracujgc z wieloma firmami tworzac dla nich strategie marketingowe, kampanie, projekty,
materiaty foto i video. Jest specjalistkg w tworzeniu komunikacji social media oraz influencer
marketingu. Pracowata z wieloma markami lifestylowymi, wybierajgc kolekcje ubran i sneakerséw,
ktére odmienity rynek modowy i nadawaty kierunek trendom. Jako brand manager stworzyta
niezapomniane kampanie, sesje zdjeciowe, pokazy mody i wspotprace z influencerami.



Przeprowadzita kilkaset godzin doradztwa i szkolen w zakresie budowania strategii marketingowej,
tworzenia kampanii czy budowania marki.

Wyksztatcenie wyzsze

Studia podyplomowe - Grafika i multimedia - WSB Gdansk, pazdziernik 2020r. - czerwiec 2021 r.
Studia podyplomowe - Psychodietetyka - Uniwersytet SWPS w Warszawie pazdziernik 2016 . —
czerwiec 2017 r.

Studia licencjackie — Dietetyka - Uniwersytet Warminsko-Mazurski, pazdziernik 2013 r. — czerwiec
2015r.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty w postaci prezentacji i skryptu zostang udostepnione uczestnikom podczas ustugi oraz po jej realizac;ji.

Warunki uczestnictwa

Warunkiem skorzystania z ustugi jest bezposredni zapis na ustuge za posrednictwem Bazy Ustug Rozwojowych oraz

wypetnienie ankiety oceniajgcej ustuge rozwojowa.

Informacje dodatkowe

Ustuga jest zwolniona z podatku VAT w przypadku, kiedy przedsiebiorstwo zwolnione jest z podatku VAT lub dofinansowanie wynosi co
najmniej 70%. W innej sytuacji do ceny netto doliczany jest podatek VAT w wysokos$ci 23%. Podstawa: §3 ust. 1 pkt. 14 rozporzadzenia
Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013 r. w sprawie zwolnieri od podatku od towaréw i ustug oraz szczegétowych warunkéw stosowania
tych zwolnien (Dz.U. z 2018 r., poz. 701).

Warunki techniczne

Ustuga prowadzona jest za posrednictwem platformy Teams
W celu odbioru transmisji Szkolenia online Uczestnik powinien dysponowac:

¢ komputerem z zainstalowanym system operacyjnym Windows 7 albo nowszym albo macOS Sierra (10.12.6) albo nowszym lub
urzadzeniem mobilnym z zainstalowanym systemem operacyjnym Android (Lollipop) wersja 5.0 albo nowszym lub iOS wersja 9.3.5,
albo nowszym, wyposazonym w ekran i gtosniki;

¢ dostep do sieci Internet, w zaleznosci od wybranej jakosci transmisji, o przepustowosci tgcza co najmniej: 240p 500 kbps 360p 1
Mbps 720p 3 Mbps, 1080p 7 Mbps 2K 12 Mbps 4K 22 Mbps;

¢ aktualng wersjg przegladarki Firefox, Opera, Microsoft Edge, Chrome lub Safari;

e kamerka internetowa i mikrofonem - jezeli Uczestnik chce by¢ widoczny i porozumiewa¢ sie gtosowo z prowadzgcym Szkolenie
online;

e Adobe acrobat w najnowszej wersji.

Kontakt

Marta Skraba

E-mail marta@it-ec.pl



Telefon (+89) 451 055 967



