Mozliwos$¢ dofinansowania

Pétroczny kurs jezyka hiszpanskiego
Numer ustugi 2026/04/14/132672/3484533

7 084,80 PLN brutto

5760,00 PLN netto

v 147,60 PLN brutto/h
AP 120,00 PLN netto/h
M 159,96 PLN cena rynkowa @
APM GRUPA
SPOLKA Z

OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOS

Cl
A [ zdalna w czasie rzeczywistym

Yk ok k e 44/5 (D) 48:00h
1436 ocen 9 10.09.2026 do 15.12.2026

& Ustuga szkoleniowa

Informacje podstawowe

Kategoria Jezyki / Hiszpanski

Ustuga skierowana jest do os6b dorostych, aktywnych zawodowo,
zatrudnionych na réznych stanowiskach (administracyjnych,
specjalistycznych, handlowych, ustugowych oraz kierowniczych), ktére w
swojej pracy maja kontakt z klientem, kontrahentami lub
wspotpracownikami postugujgcymi sie jezykiem hiszpanskim lub planuja
rozwoj dziatalnosci na rynkach hiszpanskojezycznych.

Kurs dedykowany jest osobom chcgcym naby¢ lub rozwing¢ praktyczne
kompetencje komunikacyjne w jezyku hiszpanskim w zakresie méwienia,
stuchania, czytania i pisania, ze szczegélnym uwzglednieniem
zastosowania jezyka w srodowisku zawodowym.

Grupa docelowa ustugi

Uczestnikami moga by¢ osoby na poziomie poczatkujgcym lub
$redniozaawansowanym, ktére chca podnies¢ swoje kwalifikacje
jezykowe w celu zwiekszenia efektywnosci pracy, poprawy jakosci
komunikacji oraz wzmocnienia swojej pozycji nha rynku pracy.

Minimalna liczba uczestnikow 3

Maksymalna liczba uczestnikow 5

Data zakonczenia rekrutacji

Forma prowadzenia ustugi

Liczba godzin ustugi

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

09-09-2026

zdalna w czasie rzeczywistym

48

Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0



Cel

Cel edukacyjny

Ustuga przygotowuje uczestnikow do samodzielnego postugiwania sie jezykiem hiszpanskim w sytuacjach zawodowych
i codziennych, w szczegdlnosci w zakresie komunikacji ustnej i pisemnej, rozumienia wypowiedzi oraz tworzenia
krétkich form pisemnych, z wykorzystaniem podstawowych struktur gramatycznych i stownictwa ogélnego oraz

zawodowego.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Uczestnik zna podstawowe struktury
gramatyczne jezyka hiszpanskiego
stosowane w komunikacji.

Uczestnik zna stownictwo ogélne i
zawodowe w jezyku hiszpanskim.

Uczestnik zna zasady budowania
prostych wypowiedzi ustnych i
pisemnych w jezyku hiszpanskim.

Uczestnik komunikuje sie w jezyku
hiszpaninskim w typowych sytuacjach
zawodowych i codziennych.

Uczestnik tworzy krétkie wypowiedzi
pisemne w jezyku hiszpanskim.

Uczestnik rozumie wypowiedzi ustne w
jezyku hiszpanskim.

Uczestnik czyta ze zrozumieniem
krotkie teksty uzytkowe w jezyku
hiszpanskim.

Uczestnik stosuje jezyk hiszpanski w
komunikacji w spos6b adekwatny do
sytuaciji.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik rozpoznaje i poprawnie
stosuje struktury gramatyczne w
zadaniach testowych poprzez wybér
wilasciwych form i uzupetnianie zdan.

Uczestnik dobiera wtasciwe stownictwo
do kontekstu sytuacyjnego oraz
rozpoznaje znaczenie wyrazen w
zadaniach testowych.

Uczestnik identyfikuje poprawne
struktury wypowiedzi oraz porzadkuje
elementy zdan zgodnie z zasadami
jezykowymi w testach.

Uczestnik prowadzi krétkie dialogi,
reaguje na pytania i przekazuje
informacje w ramach ¢éwiczen
praktycznych realizowanych podczas
zajec.

Uczestnik redaguje proste e-maile i
komunikaty z zachowaniem
poprawnosci jezykowej w ramach
éwiczen realizowanych podczas zajeé.

Uczestnik wykonuje zadania ze stuchu,
identyfikuje gtéwne informacje i
odpowiada na pytania w trakcie éwiczen
praktycznych.

Uczestnik wyszukuje informacje i
interpretuje tresci tekstow w ramach
éwiczen realizowanych podczas zajeé.

Uczestnik dobiera formy wypowiedzi do
kontekstu komunikacyjnego w trakcie
realizacji éwiczen praktycznych.

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodéw i deklaraciji

Analiza dowodoéw i deklaraciji



Efekty uczenia sie

Uczestnik inicjuje i podtrzymuje krétka
rozmowe w jezyku hiszpanskim.

Kryteria weryfikacji

Uczestnik rozpoczyna rozmowe, zadaje
pytania oraz reaguje na wypowiedzi
rozmoéwcey w trakcie symulacji

Metoda walidacji

Analiza dowodéw i deklaraciji

sytuacyjnych.

Uczestnik przekazuje informacje w
spos6b spéjny i adekwatny jezykowo w
trakcie éwiczen komunikacyjnych.

Uczestnik formutuje wypowiedzi w

Analiza dowodéw i deklaraciji
sposob zrozumiaty dla odbiorcy. 8 wodowt g

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Grupa docelowa: Ustuga skierowana jest do os6b dorostych, aktywnych zawodowo, zatrudnionych na réznych stanowiskach
(administracyjnych, specjalistycznych, handlowych, ustugowych oraz kierowniczych), ktére w swojej pracy maja kontakt z klientem,
kontrahentami lub wspétpracownikami postugujacymi sie jezykiem hiszpanskim lub planujg rozwéj dziatalnosci na rynkach
hiszpanskojezycznych.

Kurs dedykowany jest osobom chcacym naby¢ lub rozwingé¢ praktyczne kompetencje komunikacyjne w jezyku hiszpanskim w zakresie
mdwienia, stuchania, czytania i pisania, ze szczegdlnym uwzglednieniem zastosowania jezyka w srodowisku zawodowym.

Uczestnikami mogg by¢ osoby na poziomie poczatkujgcym lub sredniozaawansowanym, ktére chcg podniesé swoje kwalifikacje jezykowe
w celu zwiekszenia efektywnosci pracy, poprawy jakosci komunikacji oraz wzmocnienia swojej pozycji na rynku pracy.

Cel ustugi edukacyjnej: Ustuga przygotowuje uczestnikow do samodzielnego postugiwania sie jezykiem hiszpariskim w sytuacjach
zawodowych i codziennych, w szczegolnosci w zakresie komunikacji ustnej i pisemnej, rozumienia wypowiedzi oraz tworzenia krotkich
form pisemnych, z wykorzystaniem podstawowych struktur gramatycznych i stownictwa ogdlnego oraz zawodowego.



W trakcie szkolenia zastosowane zostang zaréwno metody podajace (wyktad, rozmowa kierowana), jak i metody aktywizujgce, umozliwiajace
uczestnikom samodzielne opracowywanie rozwigzan oraz praktyczne przygotowanie sie do wdrazania zmian w organizacji. Dobér metod zostat
dostosowany do charakteru poszczegdélnych modutéw oraz efektéw uczenia sie i metod walidacji.

Liczba godzin: tgczna liczba godzin ustugi: 48 godzin zegarowych (1 godzina = 60 minut). Przerwy oraz walidacja sg wliczane w czas ustugi.

Forma realizacji ustugi: Szkolenie prowadzone bedzie w formie zdalnej w czasie rzeczywistym na platformie opartej na przegladarce
internetowej. Wymagane jest posiadanie jednej z przegladarek: Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge, Opera, Safari.

Szkolenie prowadzone bedzie na platformie Google Meet. W celu przeprowadzenia ¢wiczen w podgrupach, Trener prowadzacy ustuge utworzy
osobne pokoje oraz przydzieli do nich odpowiednio uczestnikéw.

Instrukcja korzystania ze szkolenia znajduje sie w linku: https://apmprojekt.com.pl/SzkoleniaOnline.pdf

Na szkolenie mozna zalogowac sie poprzez aplikacje Google Meet na telefonie, komputerze lub tablecie oraz przez link wklejony do przegladarki.
Program ramowy:

Rozpoczecie szkolenia, walidacja poczatkowa - test z wiedzy teoretycznej, poziomujacy

1. Wprowadzenie i okreslenie potrzeb jezykowych

e |dentyfikacja obszaréw wymagajacych rozwoju
e Dopasowanie zakresu tematycznego i stownictwa do specyfiki branzy
e Omdwienie celéw kursu oraz zasad pracy

2. Komunikacja w codziennych sytuacjach

¢ Powitania, przedstawianie siebie i innych w jezyku hiszpanskim

¢ Prowadzenie krotkich rozméw (small talk) w srodowisku pracy

¢ Umawianie spotkan, wyrazanie opinii, preferencji, zgody i odmowy
e Formutowanie prostych komunikatéw ustnych

3. Méwienie i rozumienie ze stuchu w praktyce

e Rozumienie polecen, pytan i wypowiedzi w jezyku hiszpanskim

« Cwiczenia ze stuchania (rézne akcenty — Hiszpania i Ameryka tacifiska)
e Opisywanie sytuacji, dziatan, planéw i doswiadczen

* Budowanie ptynnosci wypowiedzi ustnych

4. Gramatyka w konteks$cie komunikacyjnym

¢ Utrwalenie struktur terazniejszych (Presente de Indicativo)

* Wprowadzenie form przesztych (Pretérito Perfecto, Pretérito Indefinido)
e Formy przyszte (ir a + infinitivo, Futuro Simple)

¢ Stopniowanie przymiotnikéw, konstrukcje poréwnawcze

¢ Wyrazenia ilosciowe (mucho, poco, bastante, alguno)

e Czasowniki modalne i konstrukcje funkcjonalne (poder, deber, tener que)

5. Stownictwo zawodowe i sytuacyjne

¢ Stownictwo zwigzane z miejscem pracy i zakresem obowigzkéw
¢ Podstawy komunikacji mailowej w jezyku hiszpanskim

¢ Rozmowy telefoniczne i spotkania online — éwiczenia praktyczne
e Opisywanie produktéw i ustug, przedstawianie oferty

¢ Wyrazanie opinii, sugestii i rekomendacji

6. Czytanie i pisanie

e Czytanie krétkich tekstéw uzytkowych i materiatéw branzowych
¢ Pisanie prostych wiadomosci e-mail i notatek stuzbowych

¢ Wypetnianie formularzy i tworzenie krétkich opiséw

¢ Redagowanie podstawowych komunikatéw pisemnych

7. Powtorzenie i utrwalenie materiatu

¢ Praca z materiatami podsumowujgcymi
e Symulacje sytuacji zawodowych i scenki komunikacyjne



¢ Gry jezykowe utrwalajgce stownictwo i struktury
¢ Przygotowanie do weryfikacji koricowej

8. Ewaluacja koricowa i zalecenia do dalszego rozwoju

e QOcena postepow uczestnikow
e Indywidualna informacja zwrotna
¢ Rekomendacje dotyczgce dalszego rozwoju kompetenciji jezykowych

Walidacja - Test z wiedzy teoretycznej po zakoriczeniu szkolenia, czas na przestanie dowodéw do walidacji
Walidacja - Czas na poddanie ocenie merytorycznej przestanych dowodow

Trener przesyta uczestnikom test wiedzy w formie elektronicznej (Google Forms) i odbiera go po wypetnieniu, przy zastrzezeniu, ze nie bedzie
ingerowac w jakiejkolwiek formie w ocene wynikéw testu ani w proces jego wypetniania. Uczestnicy we wskazanym czasie przekazujg Trenerowi
dowody i deklaracje w wersji elektronicznej. Trener przekazuje zebrang dokumentacje Walidatorowi w sposéb elektroniczny (e-mail) w celu ich
walidacji.

Walidator dokonuje oceny przestanych dokumentéw droga mailowa, koncentrujgc sie na merytorycznym zastosowaniu poznanych metod.
Walidator nie bierze bezposrednio udziatu w procesie edukacyjnym i nie podejmuje dziatan zwigzanych z tworzeniem i kompletowaniem

dokumentacji walidacyjnej. Ocena merytoryczna dowodéw odbywa sie stacjonarnie pod adresem: ul. Tytusa Chatubinskiego 9/2, 02-004
Warszawa.

Walidacja zostanie przeprowadzona na podstawie dwéch metod:

1. Test teoretyczny — zawiera pytania dotyczace zagadniern omawianych w trakcie zaje¢. Uczestnik musi uzyska¢ min. 80% poprawnych
odpowiedzi z koficowego testu.

2. Analiza dowodow i deklaracji — uczestnik przekazuje do walidacji materialy opracowane w trakcie zajec.
Minimalny prég zaliczenia wynosi 80% poprawnosci merytorycznej kazdego z dokumentéw.
Warunkiem ukonczenia szkolenia jest obecnos¢ kazdego z uczestnikéw na co najmniej 80% czasu trwania szkolenia.

Wybrane metody walidacji umozliwiajg zweryfikowanie zaréwno wiedzy, umiejetnosci jak i kompetencji spotecznych (postaw).

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 34

Data realizaciji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy L . . X
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Testz

wiedzy
poczatkowe;j
(poziomujacy)

- 10-09-2026 09:00 09:15 00:15

BX) Tydzien 1,

- tukasz Nowicki 10-09-2026 09:15 10:30 01:15
lekcja 1

Tydzien 2,

. tukasz Nowicki 15-09-2026 09:00 10:30 01:30
lekcja 2

Tydzien 2,

- tukasz Nowicki 17-09-2026 09:00 10:30 01:30
lekcja 3

Tydzien 3,

- tukasz Nowicki 22-09-2026 09:00 10:30 01:30
lekcja 4



Przedmiot / temat

Tydzien 3,

lekcja 5

Tydzien 4,

lekcja 6

Tydzien 4,

lekcja 7

Tydzien 5,
lekcja 8

Tydzien 5,

lekcja 9

IREE Tydzien 6,
lekcja 10

Tydzien 6,

lekcja 11

Tydzien 6,

lekcja 12

Tydzien 7,

lekcja 13

Tydzien 7,

lekcja 14

Tydzien 8,

lekcja 15

Tydzien 8,

lekcja 16

Tydzien 9,

lekcja 17

Tydzien 9,

lekcja 18

PR Tydzien
10, lekcja 19

Tydzieri

10, lekcja 20

Prowadzacy

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

Data realizacji

zajeé

24-09-2026

29-09-2026

01-10-2026

06-10-2026

08-10-2026

13-10-2026

14-10-2026

15-10-2026

20-10-2026

22-10-2026

27-10-2026

29-10-2026

03-11-2026

05-11-2026

10-11-2026

11-11-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

Godzina
zakonczenia

10:30

10:30

10:30

10:30

10:30

10:30

10:30

10:30

10:30

10:30

10:30

10:30

10:30

10:30

10:30

10:30

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30



Przedmiot / temat

Tydzien

10, lekcja 21

Tydzien

11, lekcja 22

Tydzien

11, lekcja 23

PR Tydzien
12, lekcja 24

Tydzien

12, lekcja 25

PEEN Tydzien
12, lekcja 26

Tydzien

13, lekcja 27

Tydzien

13, lekcja 28

Tydzien

14, lekcja 29

Tydzien

14, lekcja 30

Tydzien

14, lekcja 31

Tydzien

15, lekcja 32

Walidacja

- test koricowy,
ocena
przestanych
dowodow

Prowadzacy

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

tukasz Nowicki

Data realizacji

zajeé

12-11-2026

17-11-2026

19-11-2026

24-11-2026

25-11-2026

26-11-2026

01-12-2026

03-12-2026

08-12-2026

09-12-2026

10-12-2026

15-12-2026

15-12-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

09:00

10:00

Godzina
zakonczenia

10:30

10:30

10:30

10:30

10:30

10:30

10:30

10:30

10:30

10:30

10:30

10:00

10:30

Liczba godzin

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:30

01:00

00:30

Cennik

( Jezeli korzystasz z dofinansowania w wysokos$ci co najmniej 70% przystuguje Tobie zwolnienie z podatku VAT )

Cennik



Rodzaj ceny Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 7 084,80 PLN

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5760,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 147,60 PLN

Koszt osobogodziny netto 120,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

121

O tukasz Nowicki

‘ ' Trener jest doswiadczonym lektorem jezyka obcego oraz trenerem jezyka biznesowego i
zawodowego, posiadajgcym wieloletnig praktyke w prowadzeniu szkolen jezykowych dla osob
dorostych oraz mtodziezy na réznych poziomach zaawansowania. Specjalizuje sie w nauczaniu
jezyka w konteks$cie zawodowym, w tym w obszarach biznesowych, technicznych oraz komunikaciji
w srodowisku miedzynarodowym. Posiada doswiadczenie w prowadzeniu kurséw indywidualnych i
grupowych, w tym szkolen typu in-company, dostosowanych do specyfiki branzy oraz potrzeb
uczestnikow.

W swojej pracy wykorzystuje nowoczesne metody dydaktyczne, narzedzia cyfrowe oraz formy
nauczania blended learning i online, co pozwala na efektywne rozwijanie kompetenciji jezykowych
uczestnikow. Realizuje programy szkoleniowe ukierunkowane na praktyczne zastosowanie jezyka w
codziennej pracy, w tym komunikacje ustng i pisemng, prowadzenie rozméw biznesowych oraz
przygotowanie do sytuacji zawodowych. Posiada réwniez doswiadczenie w przygotowywaniu
uczestnikow do egzaminéw jezykowych oraz w $wiadczeniu wsparcia jezykowego w kontekscie
biznesowym i zawodowym.

Posiada kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe nabyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg
rozpoczecia realizacji ustugi rozwojowej. W ostatnich 24 miesigcach zrealizowat ponad 120 godzin

szkolen o podobnej tematyce dla os6b dorostych, co potwierdza jego kompetencje w zakresie
prowadzenia ustug rozwojowych.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymajg materiaty szkoleniowe zgodne z opisem zagadniert omawianych podczas szkolenia - prezentacje, arkusze do éwiczen,
kwestionariusze. Materiaty bedg przekazane uczestnikom w formie elektronicznej w nawigzaniu do harmonogramu ustugi.

Warunki uczestnictwa



W celu przystapienia do ustugi uczestnikom szkolenia nie sg stawiane zadne wymagania, w tym w zakresie posiadanego doswiadczenia
zawodowego, petnionej funkcji, zakresu obowigzkdw czy poziomu wiedzy i umiejetnosci.

Warunkiem ukonczenia szkolenia jest obecnos¢ kazdego z Uczestnikéw na co najmniej 80% czasu trwania szkolenia.

Informacje dodatkowe

Dla uczestnikéw projektéw dofinansowanych w co najmniej 70% - VAT Z.W.
Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach projektu Kierunek — Rozwoj

Zawarto umowe z WUP w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonéw szkoleniowych w ramach
Projektu "Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe”

Ustuga moze by¢ dostosowana do potrzeb uczestnikdw programu Kierunek Rozwdj zaréwno pod wzgledem terminu, jak i zagadnien
programowych.

W ramach szkolenia zostanie przeprowadzony test z wiedzy teoretycznej na poczatku i korcu szkolenia

Warunki techniczne

Warunki techniczne:

Kazdy uczestnik szkolenia powinien mie¢ mozliwos¢ korzystania z urzadzenia mobilnego z dostepem do Internetu z przesytem conajmniej
5MB/s oraz wyposazonego w miktofon, kamere i gtosnik.

Urzadzenie powinno posiadac:

Procesor dwurdzeniowy 2GHz lub lepszy;

2 GB pamieci RAM lub wiecej;

System operacyjny Windows, Mac OS, Linux, ChromeOQS, Android, I0S - zalecane najnowsze wersje;

Szkolenie prowadzone bedzie na platformie opartej na przegladarce internetowej. Wymagane jest posiadanie jednej z przegladarek: Google
Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Edge, Opera, Safari.

Szkolenie prowadzone bedzie na platformie Google Meet.
Instrukcja korzystania ze szkolenia znajduje sie w linku: https://apmprojekt.com.pl/SzkoleniaOnline.pdf

Na szkolenie mozna zalogowac sie poprzez aplikacje Google Meet na telefonie, komputerze lub tablecie oraz przez link wklejony do przegladarki.

Kontakt

m E-mail angelika.pius@apmedukacja.pl

Telefon (+48) 518 406 880

ANGELIKA PIUS



