Mozliwos$¢ dofinansowania

Szkolenie: Praktyczne, bezpieczne i 5000,00 PLN brutto
Swiadome wykorzystanie sztucznej 5000,00 PLN  netto
inteligencji jako asystenta w zyciu 178,57 PLN brutto/h
zawodowym 178,57 PLN  netto/h

Numer ustugi 2026/04/13/213449/3483606 15444 PLN cena rynkowa @

KWRB SPOtKA Z

OGRANICZONA © Puttusk
ODPOWIEDZIALNOS ~ ® Ustuga szkoleniowa
ClA [ stacjonarna

Brak ocen dla tego dostawcy ® 28:00 h

£ 16.05.2026 do 17.05.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Organizacja

Szkolenie skierowane jest do 0séb, ktére chca zdoby¢ praktyczne
umiejetnosci w zakresie wykorzystania sztucznej inteligencji w zyciu
zawodowym w celu zwigkszenia swoich szans na rynku pracy,

Grupa docelowa ustugi zwiekszenia zdolnosci przekwalifikowania oraz dopasowania swoich
umiejetnosci do zmieniajgcych sie wymagan zawodowych i
technologicznych. Ustuga skierowana do petnoletnich oséb pracujgcych,
jak réwniez do oséb wchodzacych dopiero na rynek pracy.

Minimalna liczba uczestnikéw 1
Maksymalna liczba uczestnikow 17

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna
Liczba godzin ustugi 28

Certyfikat ISO 21001: 2018 Organizacje edukacyjne — ,Systemy
Podstawa uzyskania wpisu do BUR zarzadzania dla organizacji edukacyjnych — wymagania ze wskazéwkami
dotyczacymi uzytkowania”

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie "Praktyczne, bezpieczne i Swiadome wykorzystanie sztucznej inteligencji jako asystenta w zyciu zawodowym"
przygotowuje uczestnika do samodzielnego i odpowiedzialnego wykorzystania Al w pracy, niezaleznie od branzy.
Program skupia sie na nauce obstugi kluczowych narzedzi, trafnym doborze rozwigzan do konkretnych zadan oraz



skutecznym tworzeniu promptéw. Szczegodlny nacisk ktadziony jest na krytyczng ocene wynikow, a program taczy
niezbedna teorie z intensywnga praktyka przy komputerze.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Definiuje, czym jest Al, rozréznia jej typy
i pojecia kluczowe.

Charakteryzuje narzedzia Al (ChatGPT,
Gemini, Claude, Canva Al) w zadaniach
zawodowych.

Rozpoznaje skutecznosé¢ polecen
(prompt engineering) dopasowane do
zadania.

Wybiera odpowiednie narzedzia Al do
generowania tresci tekstowych.

Dobiera narzedzia sztucznej inteligenc;ji
do realizacji okreslonych zadan.

Rozréznia odpowiednie narzedzia Al do
automatyzacji procesow
komunikacyjnych.

Kryteria weryfikacji

Poprawnie definiuje Al generatywna,
LLM, prompt, halucynacje.

Identyfikuje narzedzia Al na podstawie
ich funkcji.

Wskazuje odpowiednie narzedzia do
generowania tresci najmniej 2 narzedzi.

Dobiera odpowiednie narzedzia do
generowania grafiki przy uzyciu co
najmniej 2 narzedzi.

Dobiera wtasciwe prompty z rolg,
kontekstem, zadaniem i formatem.

Rozréznia wtasciwa strukture promptu
do oczekiwanego rezultatu.

Identyfikuje wlasciwe narzedzia Al w
generowaniu tresci komunikacyjnych
(np. e-mail, SMS).

Wskazuje wtasciwe narzedzia Al w
generowaniu tresci promocyjnych (post,
opis produktu, oferta).

Przyporzadkowuje narzedzia Al (np.
ChatGPT, Gemini, Canva Al, DALL-E) do
konkretnych zastosowan.

Rozpoznaje funkcjonalnosci narzedzi
tekstowych i graficznych.

Rozpoznaje procesy mozliwe do
automatyzacji z wykorzystaniem Al.

Wskazuje wtasciwe narzedzia Al do
automatyzacji w komunikaciji
biznesowe;j.

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Dostosowuje odpowiednie Al do analizy
danych oraz tworzenia dokumentéw
biznesowych.

Dobiera odpowiednie narzedzia Al do
organizaciji pracy i zarzadzania
zadaniami.

Rozpoznaje mozliwosci oraz
ograniczenia zastosowania sztucznej
inteligencji w srodowisku zawodowym.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty

Kryteria weryfikacji

Identyfikuje zastosowania Al w analizie

danych rynkowych i strategicznych.

Dobiera narzedzia Al do wsparcia
proceséw analitycznych.

Identyfikuje zastosowania Al w
planowaniu i harmonogramowaniu
pracy.

Wskazuje narzedzia Al do organizacji
zadan.

Identyfikuje korzysci wynikajace z
zastosowania Al w pracy zawodowe;j.

Wskazuje ograniczenia i ryzyka
zwigzane z wykorzystaniem Al.

zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Modut 1 — Wprowadzenie do Al i przeglad narzedzi

Teoria:



¢ Wprowadzenie do sztucznej inteligencji: czym jest Al, jak dziata oraz jakie ma zastosowanie w zyciu zawodowym.
e Typy Al: Al staba i generatywna — réznice oraz przyktady zastosowan.

¢ Jak dziatajg duze modele jezykowe (LLM) — podstawy mechanizmu dziatania.

¢ Kluczowe pojecia: prompt, token, temperatura modelu, halucynacje Al.

¢ Podstawy prompt engineering (ROLA + KONTEKST + ZADANIE + FORMAT).

¢ Etyczne i prawne aspekty korzystania z Al (RODO, prawa autorskie, weryfikacja tresci).

Praktyka:

e Tworzenie skutecznych promptéw w narzedziach Al (ChatGPT, Gemini, Claude, Perplexity).
e Generowanie tredci: e-maile, posty do mediéw spotecznosciowych, oferty, opisy produktéw.
* Analiza i weryfikacja odpowiedzi Al oraz optymalizacja zapytan.

¢ Dostosowywanie wygenerowanych tresci do réznych kanatéw komunikacji.

Modut 2 - Al w tworzeniu tresci i materiatéw wizualnych
Teoria:

e Zasady tworzenia skutecznych tresci marketingowych i komunikacyjnych.
¢ Wprowadzenie do generatywnej sztucznej inteligencji — od tekstu do obrazu.
¢ Mozliwosci wykorzystania Al w tworzeniu tresci oraz pracy z dokumentami.

Praktyka:

¢ Generowanie tresci: posty do medidéw spotecznosciowych, e-maile, opisy produktéw, oferty.

¢ Praca z narzedziami Al (ChatGPT, Gemini, Microsoft Copilot) w dokumentach i prezentacjach.
* Projektowanie materiatéw wizualnych z wykorzystaniem Al (Canva Al).

¢ Generowanie obrazéw na podstawie opisu (DALLE, Ideogram).

Modut 3 - Al w analizie, planowaniu oraz automatyzacji
Teoria:

e Zastosowanie Al w analizie danych, badaniu rynku i planowaniu strategicznym.

¢ Generowanie dokumentow z wykorzystaniem Al (analiza SWOT, biznesplan, harmonogram).
¢ Wprowadzenie do agentdéw Al (GPTs, Gemini Gems) oraz ich zastosowan.

¢ Podstawy automatyzacji proceséw z wykorzystaniem narzedzi no-code (Zapier, Make, N8N ).
e Zasady identyfikowania proceséw mozliwych do automatyzaciji.

Praktyka:

e Tworzenie analiz i dokumentéw z wykorzystaniem Al.

e Tworzenie wtasnego asystenta Al dopasowanego do potrzeb zawodowych.

e Projektowanie prostych automatyzacji procesow.

* Wykorzystanie Al w codziennych zadaniach (obstuga e-maili, FAQ, tworzenie tresci).

Modut 4 - Organizacja pracy z Al, projekt konnicowy i walidacja
Teoria:

e Zasady organizacji pracy i zarzadzania czasem z wykorzystaniem Al.
e Mozliwosci i ograniczenia Al w pracy zawodowe;.
e Metody oceny i weryfikacji wynikéw generowanych przez Al.

Praktyka:

¢ Planowanie pracy i zadan z wykorzystaniem narzedzi Al (Notion Al, Google Workspace).
e Opracowanie indywidualnego planu wdrozenia Al w pracy.

¢ Dyskusja grupowa: mocne strony i ograniczenia Al, wnioski ze szkolenia

¢ Prezentacja projektow uczestnikdw.

Walidacja (Test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie)
Warunki organizacyjne szkolenia

¢ Szkolenie ma charakter warsztatowy, tgczacy czes¢ teoretyczng z zajeciami praktycznymi, ukierunkowanymi na nabycie oraz
utrwalenie umiejetnosci uczestnikdw poprzez ¢wiczenia indywidualne i/lub grupowe.



¢ Maksymalna liczba uczestnikow w grupie wynosi 17 osob.
¢ Szkolenie realizowane jest w wymiarze godzin dydaktycznych i obejmuje okoto 11 godzin dydaktycznych zaje¢ teoretycznych (z
mozliwoscig dostosowania do poziomu uczestnikéw), okoto 17 godzin dydaktycznych zaje¢ praktycznych, podczas ktérych uczestnicy
realizujg petny zakres éwiczen i zadan praktycznych. tgczny czas przerwy 30 min.
e taczny wymiar szkolenia wynosi 28 godzin dydaktycznych.
e Zajecia prowadzone sg w formie interaktywnej, z wykorzystaniem metod aktywizujgcych uczestnikéw, w tym éwiczen praktycznych,
pracy na przyktadach oraz zadarn warsztatowych.
e Organizator zapewnia: materiaty dydaktyczne niezbedne do realizacji programu szkolenia, notatnik oraz dtugopis dla kazdego
uczestnika, sale szkoleniowg wyposazong w narzedzia multimedialne wspierajgce proces dydaktyczny.
¢ Weryfikacja osiggnietych efektéw uczenia sie odbywa sie w formie: testu teoretycznego przeprowadzanego w formie jednokrotnego
wyboru, testu realizowanego jednoczesnie dla wszystkich uczestnikdw, z automatycznym sprawdzeniem odpowiedzi wedtug klucza
przygotowanego przez eksperta merytorycznego. Test obejmuje zagadnienia z zakresu m.in.: sztucznej inteligencji, Al generatywnej,
zastosowan narzedzi Al (np. ChatGPT, Gemini, Claude), automatyzacji komunikacji, analizy danych, strategii biznesowej oraz
organizacji pracy i planowania zadan. Ocena testu polegac¢ bedzie wytgcznie na poréwnaniu zaznaczonych odpowiedzi z kluczem
oceny przygotowanym przez eksperta merytorycznego w danej dziedzinie. Czas przeznaczony na walidacje wynosi 15 minut i jest
ujety w harmonogramie szkolenia.
e Szkolenie realizowane jest w godzinach dydaktycznych,
* Przerwy s3 wliczone w czas trwania ustugi,

Harmonogram moze ulec nieznacznym modyfikacjom (dtugos$¢ przerw) w zaleznosci od potrzeb uczestnikow

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 11

X Data realizaciji Godzina Godzina i .
Przedmiot / temat Prowadzacy L . | . Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Dzie | -

Modut 1: Czym

jest AlI?

Podstawowe

pojecia, typy Al, DAMIAN

LLM, prompt GOLEBIEWSKI
engineering -

teoria zgodnie z

ramowym

programem.

16-05-2026 08:00 09:45 01:45

Dzien I -

Modut 1:

Przeglad i demo

narzedzi Al

(ChatGPT, DAMIAN
Gemini, Claude, GOLEBIEWSKI
Perplexity) -

16-05-2026 09:45 12:00 02:15

praktyka zgodnie
Z ramowym
programem

Dzied | -

Modut 2: Alw
tworzeniu tresci i
YULIIA

komunikacji - 16-05-2026 12:00 15:00 03:00
. . KOZLOVSKA
teoria zgodnie z

ramowym
programem.



Przedmiot / temat

Przerwa

Dzien | -

Modut 2: Al w
tworzeniu grafik i
materiatéw
wizualnych -
praktyka zgodnie
Z ramowym
programem.

Dzien Il -
Modut 3: Al w
analizie i
planowaniu -
teoria zgodnie z
ramowym
programem.

Dzien Il —

Modut 3: Agenty
Al (Gemy),
automatyzacja -
praktyka zgodnie
Z ramowym
programem

Dzieri Il -

Modut 4:
Organizacja
pracy z Al - teoria
zgodnie z
ramowym
programem.

Przerwa

Dzien Il -

Modut 4:
Organizacja
pracy z Al,
projekt koficowy
- praktyka
zgodnie z
ramowym
programem

Walidacja

(Test teoretyczny
z wynikiem
generowanym
automatycznie)

Prowadzacy

YULIIA
KOZLOVSKA

YULIIA
KOZLOVSKA

DAMIAN
GOLEBIEWSKI

DAMIAN
GOLEBIEWSKI

DAMIAN
GOLEBIEWSKI

DAMIAN
GOLEBIEWSKI

YULIIA
KOZLOVSKA

YULIIA
KOZLOVSKA

Data realizacji
zajeé

16-05-2026

16-05-2026

17-05-2026

17-05-2026

17-05-2026

17-05-2026

17-05-2026

17-05-2026

Godzina
rozpoczecia

15:00

15:15

08:00

09:00

12:00

14:15

14:30

18:15

Godzina
zakonczenia

15:15

18:30

09:00

12:00

14:15

14:30

18:15

18:30

Liczba godzin

00:15

03:15

01:00

03:00

02:15

00:15

03:45

00:15



Cennik

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 5000,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 5000,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 178,57 PLN

Koszt osobogodziny netto 178,57 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

O
M

122

DAMIAN GOLEBIEWSKI

Trener IT i nowych technologii, specjalizujacy sie w praktycznym wykorzystaniu sztucznej inteligencji
w srodowisku biznesowym. Rozwigzania oparte na Al Sledzi i testuje od poczatkéw ich
dynamicznego rozwoju, taczac pasje z solidnym przygotowaniem merytorycznym zdobytym na
licznych kursach specjalistycznych.

Jako aktywny specjalista IT, na co dzien zajmuje sie administracjg systemoéw i sieci oraz
programowaniem aplikacji webowych. Dzieki statemu wdrazaniu narzedzi Al we wtasnych
procesach roboczych, jego szkolenia nie sg jedynie teorig, lecz przekazem wiedzy opartej na
realnych, sprawdzonych w boju doswiadczeniach.

Posiada bogate doswiadczenie w pracy z grupami o réznym stopniu zaawansowania — od oséb
stawiajgcych pierwsze kroki w swiecie cyfrowym, po doswiadczonych uzytkownikéw. Jego
szkolenia cechuje praktyczne podejscie oraz umiejetnos¢ przystepnego wyjasniania nawet
najbardziej ztozonych zagadnien technicznych. Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz
5 lat przed datg publikacji w BUR.

222

YULIIA KOZLOVSKA

Trenerka biznesu i marketingu, specjalizujgca sie w nowoczesnej komunikacji, promoc;ji tresci oraz
ekonomii przedsiebiorstwa. Od 2021 roku, jako trenerka, systematycznie prowadzi szkolenia online i
stacjonarne. W tym czasie zrealizowata ponad 500 godzin zaje¢, podczas ktérych uczestnicy
zdobywali wiedze i umiejetnosci mozliwe do natychmiastowego wykorzystania w praktyce. Jej
szkolenia wyrdznia potgczenie solidnych podstaw merytorycznych z praktycznym podejsciem i
dopasowaniem do realnych wyzwan organizaciji.

Posiada doswiadczenie zawodowe w branzy marketingowej, w zakresie sztucznej inteligencji.
Cechuije ja jasny i przystepny sposéb przekazywania tresci, ktory motywuje do aktywnosci i sprzyja



wymianie doswiadczen. Elastycznie dostosowuje programy do potrzeb zespotéw biznesowych,
dbajac o to, by kazdy uczestnik wynidst ze szkolenia praktyczne i wartosciowe kompetencje.
Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg publikacji w BUR.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik otrzyma komplet materiatéw edukacyjnych niezbednych do realizacji programu szkolenia oraz wykonywania ¢wiczen
praktycznych. W ramach materiatéw zapewnione zostang réwniez: notatnik oraz dtugopis przeznaczony do sporzadzania wtasnych
notatek.

Warunki uczestnictwa

W szkoleniu moga uczestniczyé osoby zainteresowane zdobyciem praktycznych umiejetnos$ci w zakresie wykorzystania sztucznej
inteligencji w zyciu zawodowym.

Ustuga skierowana jest do 0s6b pracujgcych oraz os6b wchodzacych na rynek pracy.

Informacje dodatkowe

Cena ustugi nie obejmuje kosztédw niezwigzanych bezposrednio z ustuga rozwojowa, w szczegélnosci kosztédw srodkdw trwatych
przekazywanych uczestniczkom i uczestnikom projektu, kosztéw dojazdu oraz zakwaterowania.

Podstawa zwolnienia z VAT: ustuga podlega zwolnieniu z podatku od towardw i ustug na podstawie § 3 pkt 1 i 14 rozporzadzenia Ministra
Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (t.j. Dz.
U.z2020r., poz. 1983).

Uczestnik wymagajacy specjalnych udogodnien proszony jest o zgtoszenie ich przed szkoleniem do trenera, aby mozliwe byto
odpowiednie przygotowanie sali szkoleniowej lub dostosowanie materiatéw do indywidualnych potrzeb uczestnika.

Podczas szkolenia prowadzona bedzie lista obecnosci. Warunkiem zaliczenia ustugi jest udziat w co najmniej 80% zaje¢ oraz uzyskanie
pozytywnego wyniku z walidacji.

Adres

ul. Rynek 10/2
06-100 Puttusk

woj. mazowieckie

Miejsce realizacji: ul. Rynek 10 lok. 2, 06-100 Puttusk

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
o Wii

Kontakt

Michat Wronski

E-mail michal@optimabroker.pl



"\ Telefon (+48) 504 290 900



