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Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Organizacja

Szkolenie jest skierowane do oséb posiadajgcych podstawowa wiedze
lub doswiadczenie w zakresie zarzagdzania projektami, ktére chca
podnies¢ swojg efektywnosc¢ dzieki wykorzystaniu narzedzi sztucznej
inteligencji. W szczegdlnosci sa to:

¢ Project Managerowie i kierownicy projektow,
e Liderzy zespotdw projektowych,
Grupa docelowa ustugi e Czlonkowie zespotéw projektowych aktywnie uczestniczacy w

realizacji zadan projektowych,

¢ Osoby zainteresowane wdrozeniem Al do codziennej praktyki
zarzadzania projektami (réwniez z innych branz),

¢ 0Osoby chcace rozwingé kompetencje analityczne, techniczne i
strategiczne w kontekscie pracy projektowej,

¢ Ustuga rozwojowa adresowana réwniez dla Uczestnikéw projektu
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe

Minimalna liczba uczestnikow 1

Maksymalna liczba uczestnikéw 18

Data zakonczenia rekrutacji 03-07-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 15

Certyfikat systemu zarzgdzania jako$cig wg. 1ISO 9001:2015 (PN-EN I1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych



Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie ma na celu rozwdj umiejetnosci praktycznego zastosowania narzedzi sztucznej inteligencji w réznych
obszarach zarzgdzania projektami (planowanie, ryzyko, budzet, monitoring i wizualizacja danych). Podczas szkolenia
uczestnicy zapoznaja sie z konkretnymi narzedziami Al stosowanymi w zarzadzaniu projektami, rozwijajg umiejetnosci
analizy danych projektowych oraz dowiaduja sie jak wykorzystaé Al do optymalizacji proceséw projektowych.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Rozréznia podstawowe zagadnienia w
obszarze zarzadzania projektami
(Waterfall, Agile).

Definiuje sztuczng inteligencje (Al), jej
rodzaje oraz kluczowe pojecia

Charakteryzuje specyfike wykorzystania

Al w zarzadzaniu projektami

Obstuguje narzedzia Al dla Project
Manageréw

Analizuje mozliwosci i ograniczenia
Google Gemini oraz zasady prompt
engineeringu

Korzysta z funkcji i mozliwosci
narzedzia GAMMA

Rozpoznaje zasady etyki w Al, w tym
odpowiedzialne wykorzystanie Al oraz
problem uprzedzen i dyskryminacji

Monitoruje trendy i przysztos¢ Al w
zarzadzaniu projektami

Projektuje harmonogramy projektéw z
wykorzystaniem Al

Rozwija umiejetnosci predykc;ji i
podejmowania decyzji opartych na
danych

Kryteria weryfikacji

Wskazuje réznice migedzy podejsciem
Waterfall a Agile oraz poréwnuje etapy i
procesy w obu metodach

Prezentuje definicje sztucznej
inteligencji oraz opisuje podstawowe
rodzaje Al

Opisuje sposoby implementacji Al w
zarzadzaniu projektami i identyfikuje
obszary projektow, w ktérych Al moze
by¢ uzyteczne

Przeprowadza konfiguracje narzedzi
zgodnie z wymaganiami projektu oraz
funkcje automatyzacji i analizy danych
w tych narzedziach

Poréwnuje funkcje Google Gemini z
innymi narzedziami Al

Uzywa funkcji GAMMA do wizualizacji
danych projektowych

Identyfikuje potencjalne zagrozenia
etyczne zwigzane z Al oraz stosuje
zasady etyki w analizie przypadkéw Al

Wskazuje i analizuje najnowsze trendy
w dziedzinie Al w kontekscie
zarzadzania projektami

Tworzy harmonogramy projektéw z
zastosowaniem narzedzi Al

Wykorzystuje algorytmy Al do analizy
danych projektowych

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Analizuje ryzyka projektowe przy

Zarzadza ryzykiem przy wsparciu Al .
pomocy narzedzi Al

Test teoretyczny

Tworzy harmonogram projektu z
Wykorzystuje Google Gemini do y g proJ

tworzenia harmonogramu, zarzadzania
ryzykiem i budzetem

uzyciem Google Gemini oraz zarzadza
ryzykiem i budzetem projektu z pomoca
tego narzedzia

Test teoretyczny

Uzywa GAMMA i Asany do tworzenia

wizualizacji projektowych oraz ocenia

jakos$¢ wizualizaciji i raportéw w Test teoretyczny
kontekscie ich uzytecznosci w

zarzadzaniu projektem

Praktycznie stosuje narzedzia GAMMA i
Asane do wizualizacji danych
projektowych oraz generowania
raportow

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajgcy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Kazdy uczestnik powinien posiada¢ dostep do komputera oraz Internetu, poniewaz ustuga szkoleniowa zostanie zrealizowana w formie
online, z wykorzystaniem takich platform, jak: ZOOM oraz Mural.

Ustuga jest wykonywana w godzinach lekcyjnych (45 min.), a planowane przerwy nie wliczaja sie do jej czasu.

W trakcie szkolenia, uczestnicy beda dzieleni na mniejsze, 3-5 osobowe grupy, w ramach realizacji wybranych ¢wiczen warsztatowych
(funkcja "Pokoi" na platformie ZOOM).

Ustuga zostanie wykonana z wykorzystaniem takich metod, jak: mini wyktad, prezentacja multimedialna, symulacje w grupach, praca z
case study, dyskusja.



Szkolenie ,Al w zarzadzaniu projektami” wprowadzi Cie w praktyczne zastosowanie narzedzi Al w tworzeniu harmonogramu projektu,
zarzadzaniu ryzykiem, prognozowaniu budzetu, monitorowaniu kosztéw oraz ich wizualizacji, usprawniajgc Twojg prace i otwierajgc nowe
mozliwosci rozwoju. Opanujesz zaawansowane techniki analizy danych i rozwiniesz umiejetnosci predykcji i podejmowania decyzji
opartych wtasnie na danych. Dzieki praktycznym ¢wiczeniom i case studies zrozumiesz role Al w zarzadzaniu projektami i zdobedziesz
umiejetnosci, ktore od razu wykorzystasz.

Modut 1: Przypomnienie podstawowych zagadnien w obszarze Zarzadzania Projektami

e Przypomnienie tradycyjnych metodyk: Waterfall.

¢ Kluczowe zatozenia, etapy i zastosowanie.

e Wprowadzenie do Agile.

¢ Manifest Agile, zasady i wartosci.

e Poréwnanie Waterfall i Agile — kiedy stosowac ktérg metodyke?

Modut 2: Wprowadzenie do Al w zarzadzaniu projektami

e Czym jest sztuczna inteligencja (Al)?

¢ Definicja, rodzaje Al, kluczowe pojecia.

e Specyfika wykorzystania Al w zarzadzaniu projektami.
e Przeglad narzedzi Al dla PM-6w

e Asana, Monday.com, Jira.

* Inne popularne narzedzia Al dla PM-6w.

e Wyzwania i mozliwosci Al w zarzadzaniu projektami.
¢ Dyskusja z uczestnikami, analiza case study.

Modut 3: Google Gemini w praktyce — Harmonogram i ryzyko

¢ Wprowadzenie do Google Gemini

e Jak dziata Google Gemini?

e Mozliwosci i ograniczenia Google Gemini.

¢ Prompt engineering — jak efektywnie komunikowa¢ sie z Google Gemini.

e Tworzenie harmonogramu projektu z wykorzystaniem Al.

e Praca w oparciu o case study

e Szczegdtowe omdwienie, ¢wiczenia z generowania zadan, okreslania zaleznosci, optymalizacji terminéw.
e Zarzadzanie ryzykiem przy wsparciu Al.

e Praca w oparciu o case study

e Szczegbtowe omodwienie, ¢wiczenia z identyfikacji ryzyk, analizy prawdopodobienistwa i wptywu.

Modut 3 (kontynuacja): Google Gemini w praktyce — Budzet

¢ Prognozowanie budzetu i monitorowanie kosztéw.

e Praca w oparciu o case study

e Szczegotowe omdwienie, ¢wiczenia z analizy i optymalizacji budzetu.
 Cwiczenia z Google Gemini — zaawansowane przykiady.

Modut 4: GAMMA i Asana w praktyce — Wizualizacja

¢ Wprowadzenie do GAMMA

¢ Funkcje i mozliwosci GAMMA.

¢ Wizualizacja harmonogramu, ryzyk i budzetu w GAMMA.

» Praca w oparciu o case study

e Zaawansowane techniki wizualizacji danych projektowych.

 Cwiczenia z GAMMA i Asang — zaawansowane przykfady generowania raportéw i wizualizacji danych.

Modut 5: Etyka i przysztos¢ Al

e Etyka w Al

¢ Odpowiedzialne wykorzystanie Al.

e Uprzedzenia i dyskryminacja w Al.

e Wptyw Al na role Project Managera w przysztosci.

e Dyskusja z uczestnikami, analiza trendéw.

e Trendy i przyszto$é Al w zarzadzaniu projektami — omoéwienie najnowszych rozwigzan i perspektyw rozwoju Al.



Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 16

. Data realizacji Godzina Godzina . .
Przedmiot / temat Prowadzacy L . ; . Liczba godzin
zajec rozpoczecia zakonczenia

Pre test.
acjr: es . 09-07-2026 09:00 09:15 00:15

Modut 1:

Podstawy Przemystaw
Zarzadzania Wriodkowski
Projektami

09-07-2026 09:15 10:30 01:15

Przemystaw
Przerwa . 09-07-2026 10:30 10:45 00:15
Wiodkowski

Modut 2:

Wprowadzenie
do Al w
zarzadzaniu
projektami

Przemystaw

09-07-2026 10:45 12:15 01:30
Wiodkowski

Przerwa SJ;Z";Z::ZZ 09-07-2026 12:15 13:00 00:45

Modut 3:
Google Gemini w

raktyce Przemystaw 09-07-2026 13:00 14:30 01:30
prakty _ Wiodkowski : : '
Harmonogram i
ryzyko

Przemystaw
Przerwa . 09-07-2026 14:30 14:45 00:15
Witodkowski

Modut 3:

Google Gemini w

praktyce Przemystaw
Harmonogram i Wriodkowski
ryzyko

(kontynuacja)

09-07-2026 14:45 15:45 01:00

Modut 3
(kontynuacja):
Google Gemini w
praktyce —
Budzet, inne
zagadnienia
projektowe

Przemystaw

10-07-2026 09:00 10:30 01:30
Wiodkowski

Przemystaw
Przerwa , 10-07-2026 10:30 10:45 00:15
Wiodkowski



Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy L, X , i Liczba godzin
zajec rozpoczecia zakonczenia
Modut 4: P ;
GAMMA i Asana rzemystaw 10-07-2026 10:45 12:15 01:30
Wiodkowski
w praktyce
iIPPA1Y Przerwa Przemystaw
; . 10-07-2026 12:15 13:00 00:45
obiadowa Wiodkowski

[EF2I Modut 4:

GAMMAiAsana  Przemystaw 10-07-2026 13:00 14:30 01:30
w praktyce Wiodkowski
(kontynuaja)
Przemystaw
Przerwa . 10-07-2026 14:30 14:45 00:15
Wiodkowski
Modut 5: Przemystaw
Etyka i . 10-07-2026 14:45 15:45 01:00
L Wiodkowski
przysztosé Al
Post test. - 10-07-2026 15:45 16:00 00:15
walidacja
Cennik

( Jezeli korzystasz z dofinansowania w wysokosci co najmniej 70% przystuguje Tobie zwolnienie z podatku VAT )

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 183270 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 1 490,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 122,18 PLN
Koszt osobogodziny netto 99,33 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1



O Przemystaw Wiodkowski

Trener, coach, facylitator, konsultant z zakresu zwinnych transformacji organizacyjnych.

Posiada wieloletnie doswiadczenie w kierowaniu zespotami deweloperskimi, optymalizacji pracy
poprzez Lean jak i Agile. Wierzy, ze dobre procesy tworzg dobre produkty i ze zmiana jest szansg, a
nie ograniczeniem. Szkolenia i facylitacja to jego najwieksza pasja. Od 6 lat prowadzi szkolenia dla
zespotdw, manageréw oraz kadry zarzgdzajacej. Uwielbia prace z ludzmi, zawsze stara sie by¢
wsparciem, stawiajgc na zdrowe relacje oraz budujac bezpieczne $rodowisko i kulture pracy oparte
na wzajemnym szacunku.

Wyktadowca na WSB-NLU (WYZSZA SZKOtA BIZNESU - NATIONAL LOUIS UNIVERSITY) prowadzgcy
wyktady i éwiczenia na studiach podyplomowych.

Akredytowany trener ScrumStudy specjalizuje sie w szkoleniach dla Scrum Masteréw, Product
Owneréw, Deweloperéw. Praktyk, ma na swoim koncie prace jako trener w zwinnych transformacji
catych organizacji zgodnie z modelem Spotify, SAFe.

Akredytowany trener DevOps pomagajacy zrozumiec¢ istote wspdtpracy miedzy biznesem,
dewelopmentem i operacjami.

Ukonczyt studia na kierunku informatyka z specjalizacjg inzynieria oprogramowania. Ukoficzone
kursy z zakresu coachingu, szkolen pozwalajg mu sprawnie wykonywac prace trenera, facylitatora
albo konsultanta.

Doswiadczenie zawodowe zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia szczegétowych
danych dotyczacych oferowanej ustugi.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Materiaty szkoleniowe w wersiji elektronicznej. Materiaty zostang przekazane uczestnikom przed szkoleniem mailowo w
postaci aktywnych linkéw. Materiaty udosteniane sg za posrednictwem platformy Calameo. Aby pobra¢ materiaty, niezbedne jest
zatozenie darmowego konta w serwisie Calameo.

Informacje dodatkowe

Uczestnik po szkoleniu otrzymuje od Inprogress certyfikat ukoriczenia szkolenia.
Ustuga realizowana jest w godzinach dydaktycznych. Przerwy nie wliczajg sie do czasu ustugi.

W przypadku finansowania szkolenia w co najmniej 70% ze srodkéw publicznych, o ktérych jest mowa w art. 5 ust. 1 ustawy o finansach
publicznych, obowigzuje stawka VAT zw.

Zawarto umowe z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie na $wiadczenie ustug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych
bonoéw szkoleniowych w ramach projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Warunki techniczne

Warunki techniczne niezbedne do udziatu w szkoleniu:



¢ Platforma / rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga.

¢ Szkolenie odbedzie sie przy pomocy platformy Zoom. Uczestnicy szkolenia otrzymajg mailowo informacje na temat korzystania z platformy
przy pomocy przegladarki internetowej lub aplikacji do pobrania na komputer.

¢ Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika.

e Komputer uczestnika powinien by¢ wyposazony w gtosniki, bezptatng aplikacje Zoom (do pobrania na komputer lub dostep bezposrednio w
przegladarce internetowej). Konieczna jest réwniez kamera do interakcji oraz mikrofon.

¢ Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego.

e Uczestnik moze skorzysta¢ z dowolnego tacza sieciowego.

¢ Niezbedne oprogramowanie umozliwiajagce Uczestnikom dostep do prezentowanych tresci i materiatow.

e Cze$¢ materiatéw szkoleniowych (prace przedkursowe) uczestnicy otrzymuja mailowo. Wymagane podstawowe oprogramowanie
umozliwiajgce odczyt plikdw zapisanych w formatach .doc, .docx i .pdf, czyli np. Microsoft Word. Pozostate materiaty (prezentacja,
¢wiczenia, przyktadowe egzaminy) sg udostepniane przy pomocy platformy Calameo.

¢ Okres waznosci linku umozliwiajacego uczestnictwo w spotkaniu on-line.

¢ Link przestany uczestnikom szkolenia jest wazny w trakcie trwania szkolenia zgodnie z jego harmonogramem.

Informacje dotyczace warunkow technicznych (egzaminy):

¢ Platforma / rodzaj komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga.

¢ Szkolenie odbedzie sie przy pomocy narzedzia Proctor U. Egzaminator bedzie miat dostep do egzaminu, monitorujgc srodowisko
egzaminacyjne przez komputer pulpitu, kamery internetowej i mikrofonu. Po zarezerwowaniu egzaminu uczestnik otrzyma wiadomos¢ e-mail
umozliwiajacy rejestracje i umdwienie sie na spotkanie z egzaminatorem za posrednictwem Portalu Kandydata.

¢ Minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer Uczestnika.

¢ Uczestnik egzaminu powinien posiada¢ komputer z wbudowang kamerg internetowg oraz gtosnikiem.

¢ Minimalne wymagania dotyczace parametréw tacza sieciowego.

e Zgodnie z zaleceniami akredytora zalecane jest posiadanie szybkiego tagcza internetowego. Bezprzewodowe tacze internetowe nie jest
zalecane, poniewaz moze zaktdcic przebieg egzaminu.

¢ Okres waznosci aplikacji.

e Aplikacja Proctor U jest wazna w trakcie egzaminu zgodnie z wymaganiami przedstawionymi przez akredytora.

Podstawa do rozliczenia ustugi jest wygenerowanie z systemu raportu, umozliwiajgcego identyfikacje wszystkich uczestnikéw oraz
zastosowanego narzedzia.

Kontakt

ﬁ E-mail szkolenia@inprogress.pl

Telefon (+48) 123 579 579

Monika Sarnat



