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Informacje podstawowe

2 927,40 PLN brutto
2 380,00 PLN netto
209,10 PLN brutto/h
170,00 PLN netto/h
183,33 PLN cena rynkowa @

Kategoria Informatyka i telekomunikacja / Aplikacje biznesowe

Szkolenie Przedmiarowanie budéw z Al w branzy budowlanej -
szkolenie- skierowane jest do wszystkich pracownikéw z branzy

Grupa docelowa ustugi

budowlanej, w szczegdlnosci dla kosztorysantdw, inzynieréw budowy i

0s06b pracujacych z dokumentacja projektowa

Minimalna liczba uczestnikéw 4

Maksymalna liczba uczestnikow 6

Data zakonczenia rekrutacji 09-07-2026

Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 14

Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje uczestnikow do przedmiarowania robét budowlanych z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi
opartych na sztucznej inteligencji. Usprawnia proces kosztorysowania poprzez automatyzacje obliczen, redukcije btedow

oraz optymalizacje czasu pracy. Wykorzystuje narzedzia Al do integracji danych projektowych, tworzenia przejrzystych
raportéw oraz wspierania decyzji techniczno-ekonomicznych. Wspoétpracuje z agentami Al.



Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

Wiedza

Charakteryzuje proces przedmiarowania
robét budowlanych oraz wyjasnia
mozliwosci i zasady wykorzystania
narzedzi sztucznej inteligencji w
analizie dokumentacji projektowej i
automatyzacji procesow
kosztorysowych.

Umiejetnosci

Stosuje narzedzia Al do wykonywania
przedmiaru robét budowlanych,
analizuje dokumentacje techniczng oraz
opracowuje zestawienia iloSciowe w
sposob efektywny i zminimalizowany
pod katem btedoéw.

Kompetencje spoteczne

Wdraza rozwigzania oparte na sztucznej
inteligencji w srodowisku pracy,
wspotpracuje w zespole projektowym
oraz rozwija kompetencje w zakresie
cyfryzacji i nowoczesnych technologii w
budownictwie.

Kryteria weryfikacji

omawia etapy przedmiarowania robét
budowlanych

rozréznia rodzaje dokumentac;ji
technicznej

wyjasnia zastosowanie Al w procesie
przedmiarowania

identyfikuje korzysci i ograniczenia
wykorzystania Al w budownictwie

wykonuje przedmiar na podstawie
dokumentac;ji projektowej

wykorzystuje narzedzia Al do
rozpoznawania elementéw robét

generuje zestawienia iloSciowe robét

weryfikuje poprawnosé¢ uzyskanych
wynikéw

stosuje zasady odpowiedzialnego
wykorzystania Al w pracy

wspotpracuje przy realizacji zadan
zespotowych

wykazuje gotowos$¢ do wdrazania
nowych technologii

podejmuje dziatania w zakresie
doskonalenia kompetencji zawodowych

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéow uczenia sie?



TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Program ramowy ustugi "Przedmiarowanie budéw z Al w branzy budowlanej - szkolenie"

Wstep do przedmiarowania i Al w budownictwie - zajecia teoretyczne z czescig praktyczng

¢ Opis: Wprowadzenie do procesu przedmiarowania robét budowlanych oraz roli sztucznej inteligencji w cyfryzacji branzy.
Dokumentacja projektowa i przygotowanie danych - zajecia praktyczne

e Opis: Praca z dokumentacjg techniczng (PDF, DWG, BIM), zasady interpretacji rysunkow oraz przygotowanie danych do analizy przez
narzedzia Al. Wprowadzenie do $rodowiska pracy cyfrowe;.

Narzedzia Al w przedmiarowaniu roboét - zajecia praktyczne

e Opis: Przeglad i praktyczne wykorzystanie wybranych narzedzi wspierajgcych przedmiarowanie, automatyczne rozpoznawanie
elementow oraz generowanie zestawien ilosciowych.

Zajecia warsztatowe — praktyczne zastosowanie Al
e Opis: Realizacja przedmiaru na podstawie rzeczywistej dokumentacji projektowej z wykorzystaniem narzedzi Al

Walidacja efektéw uczenia sie - test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem generowanym automatycznie - rozbudowany test walidacyjny zawierajacy zdania typu case study.

Ustuga bedzie prowadzona przy wykorzystaniu interaktywnych metod takich jak:

» warsztaty praktyczne (hands-on) z budowy agentéw Al w srodowisku Microsoft Copilot Studio

e c¢wiczenia indywidualne i zespotowe polegajace na projektowaniu scenariuszy konwersacyjnych
« studia przypadkéw (case study) rzeczywistych wdrozen agentow Al

e symulacje rozmow z agentem oraz testowanie réznych Sciezek uzytkownika

* sesje Q&A z trenerem oraz analiza probleméw uczestnikow

* iteracyjne ulepszanie rozwigzan (feedback + poprawki w czasie rzeczywistym)

¢ Czas trwania szkolenia 14 jednostek dydaktycznych, a 1 jednostka to 45 min, czyli szkolenie trwa 10 godzin 30 minut. Przerwy nie
wliczaja sie do czasu trwania szkolenia. Walidacja wynosi - 30 min i wlicza sie do czasu szkolenia.

¢ Przyjete metody walidacji w petni pozwalajg na sprawdzenie uzyskania przez uczestnika oczekiwanych kompetencji w obszarze
wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

¢ Osiagniecie efektéw uczenia sie zostanie zweryfikowane w wymienionych formach walidacji i potwierdzone przez osobe wskazanag
do walidacji w niniejszej karcie.

e ,Ustugodawca oswiadcza, ze proces walidacji jest zgodny z wytycznymi BUR.”




Warunki niezbedne do spetnienia (przez uczestnikéw ustugi), aby realizacja ustugi pozwolita na osiggniecie gtéwnego celu:

e minimalny poziom wyksztatcenia: nie jest wymagane

¢ Uczestnicy nie muszg wykazywac sie¢ minimalnym doswiadczeniem / stazem aby uczestniczy¢ w ustudze rozwojowe;j

¢ Osiggniecie efektdw uczenia sie zostanie zweryfikowane w wymienionych formach walidacji i potwierdzone przez osobe wskazanag
do walidacji w niniejszej karcie

¢ aktywnosc¢ w trakcie prowadzenia ustugi: udzielania informacji, angazowanie sie w realizacje ustugi

e minimalny poziom obecnosci na zajeciach 80%

¢ minimalna liczba pracownikéw firmy, ktéra powinna wzig¢ udziat w ustudze - zgodnie z kartg

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 6

Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy L . ; X
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Wstep do
przedmiarowania

iAlw

budownictwie - Grzegorz
zajecia Szalewicz
teoretyczne z

czescia

praktyczna

10-07-2026 14:00 17:00 03:00

Dokumentacja
projektowai Grzegorz
. ) 17-07-2026 10:00 12:00 02:00
przygotowanie Szalewicz
danych - zajecia
praktyczne

Narzedzia

Alw X X Grzegorz
przedmiarowaniu 17-07-2026 12:00 14:00 02:00

, L Szalewicz
robét - zajecia
praktyczne

Narzedzia

Alw

. . Grzegorz
przedmiarowaniu

X 24-07-2026 10:00 10:30 00:30
Szalewicz

robot - zajecia
praktyczne

Zajecia
warsztatowe — Grzegorz
praktyczne Szalewicz

zastosowanie Al

24-07-2026 10:30 13:00 02:30



Data realizacji Godzina Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy L, . ; .
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Liczba godzin

Walidacja

efektéw uczenia

sie - test

teoretyczny z - 24-07-2026 13:00 13:30 00:30
wynikiem

generowanym

automatycznie

Cennik

Jezeli korzystasz z dofinansowania w wysokos$ci co najmniej 70%, mozesz mie¢ mozliwos¢é skorzystania ze
zwolnienia z podatku VAT, pod warunkiem spetnienia pozostatych wymogoéw, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 14
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od towarow i ustug
oraz warunkdéw stosowania tych zwolnien

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 927,40 PLN
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 380,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 209,10 PLN
Koszt osobogodziny netto 170,00 PLN
Prowadzgcy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

o Grzegorz Szalewicz

‘ ' Specjalizacja: technologia i Al w budownictwie, transformacja cyfrowa i wdrazanie Al dla firm
budowlanych. Rozwéj agentéw Al oraz automatyzacja proceséw dla generalnych wykonawcéw, firm
inzynieryjnych i deweloperéw nieruchomosci. Szkoleniowiec. Autor programu rozwojowego Budowa
2.0. Pracowat m.in. w CFE Polska, Alstom, GE Energy Power, Torpol, BMGS, Porr Bau GmbH, Porr
S.A. & Glilermak A.S. Wyksztatcenie: srednie.

Doswiadczenie zawodowe i kwalifikacje zdobyte nie wczesniej niz 5 lat: prowadzi aktywnie
szkolenia dla firm z branzy budowlanej w zakresie Al i transformacji cyfrowe;j.



Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikéw ustugi

MATERIALY DLA UCZESTNIKOW:

e prezentacja przygotowana przez trenera
e zestawy ¢wiczen dla uczestnikow szkolenia

Zostang przekazane podczas szkolenia przez trenera w wers;ji elektronicznej oraz papierowej (tylko w pewnym zakresie).

UZUPELNIENIE INFORMACJI DODATKOWYCH:

¢ Ustuga rozwojowa nie jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub partnera w ktérymkolwiek Regionalnym
Programie lub FERS.

¢ Ustuga rozwojowa nie jest Swiadczona przez podmiot bedacy jednoczesnie podmiotem korzystajgcym z ustug rozwojowych o
zblizonej tematyce w ramach danego projektu.

 Ustuga rozwojowa nie dotyczy umiejetnosci lub kompetencji podstawowych tj. (z ang. basic skills: literacy, numeracy, ICT skills).

e Ustuga rozwojowa nie dotyczy kosztéw ustugi rozwojowej, ktérej obowigzek przeprowadzenia na zajmowanym stanowisku pracy
wynika z odrebnych przepiséw prawa (np. wstepne i okresowe szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, szkolenia
okresowe potwierdzajace kwalifikacje na zajmowanym stanowisku pracy).

¢ Ustuga rozwojowa nie obejmuje wzajemnego swiadczenia ustug w Projekcie o zblizonej tematyce przez Dostawcow ustug, ktérzy
deleguja na ustugi siebie oraz swoich pracownikéw i korzystaja z dofinansowania, a nastepnie swiadczg ustugi w zakresie tej samej
tematyki dla Przedsiebiorcy, ktéry wczesniej wystepowat w roli Dostawcy tych ustug.

e Cena ustugi nie obejmuje kosztédw niezwigzanych bezposrednio z ustuga rozwojowa, w szczegdlnosci koszty srodkéw trwatych
przekazywanych Przedsiebiorcom lub Pracownikom przedsiebiorcy, koszty dojazdu i zakwaterowania.

e Fakt uczestnictwa w kazdym dniu ustugi rozwojowej musi zostaé potwierdzony przez uczestnika wtasnorecznym podpisem
ztozonym na udostepnionej przez organizatora liScie obecnosci.

e Ustuga nie jest Swiadczona przez podmiot, z ktérym pracodawca lub delegowany pracownik korzystajgcy ze wsparcia sg powigzani
kapitatowo lub osobowo.

¢ Ustuga nie jest Swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Beneficjenta lub partnera w danym projekcie oraz przez podmiot
powigzany z Beneficjentem lub partnerem kapitatowo lub osobowo

e Ustugodawca o$wiadcza, ze proces walidacji jest zgodny z wytycznymi BUR

Informacje dodatkowe

Uczestnik szkolenia otrzyma:

e Zaswiadczenie potwierdzajgce zdobyte kompetencje po zakoriczeniu ustugi - min 80 % obecnosci oraz zaliczenia zaje¢ w formie
uzyskania wyniku pozytywnego 80% punktéw z walidacji zgodnie z kartg ustugi
¢ Materiaty szkoleniowe - opisane w karcie ustug

INFORMACJE DODATKOWE:

e Ustugodawca zapewnia realizacje ustugi rozwojowej uwzgledniajgc potrzeby osdb z niepetnosprawnosciami (w tym réwniez dla oséb ze
szczegdlnymi potrzebami) zgodnie ze Standardami dostepnosci dla polityki spéjnosci 2021-2027.

e Karta ustugi przygotowana zostata zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem BUR m.in. w zakresie powierzenia ustug.

¢ Ustuga rozwojowa bedzie realizowana zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa w tym przepisami prawa o VAT

¢ Cena ustugi nie odbiega od cen rynkowych oraz, ze cena jest adekwatna do jej zakresu.

Cd. w informacjach o materiatach dla uczestnikow

Adres

ul. Wiktora Jankowskiego 12
61-248 Poznan



woj. wielkopolskie

Ustugodawca zapewnia realizacje ustugi rozwojowej uwzgledniajgc potrzeby oséb z niepetnosprawnosciami (w tym
rowniez dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami) zgodnie ze Standardami dostepnosci dla polityki spojnosci 2021-2027.

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi
e Klimatyzacja
o Wi

Kontakt

ﬁ E-mail marta.ozga@ozgaconsulting.com

Telefon (+48) 501 161 301

MARTA OZGA



