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Mozliwos¢ dofinansowania
Szkolenie grupowe "Marketing online — zréb to sam" - Jak skutecznie promowac¢ marke w internecie bez agencji?

Numer ushugi 2026/04/10/150920/3477733

FUTUREco!

Future Consulting Monika Ornal-Olech
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178 ocen
3 542,40 PLN
brutto
2 880,00 PLN
netto
221,40 PLN
brutto/h
180,00 PLN
netto/h
250,00 PLN
cena rynkowa
Ustuga szkoleniowa
zdalna w czasie rzeczywistym
16:00 h
14.05.2026 do 15.05.2026

Informacje podstawowe

e Kategoria

Biznes / Marketing
o Identyfikatory projektéw

Kierunek - Rozwdj, Matopolski Pociag do kariery, Nowy start w Matopolsce z EURESEM, Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe
e Grupa docelowa ustugi

Grupa docelowa:

o Osoby zajmujace sie grafika, copywritingiem, programowaniem czy innymi ustugami, ktére chca zdoby¢ umiejetnosci marketingowe, aby lepiej
reklamowac swoje ushugi
Przedsiebiorcy i wlasciciele matych firm
Freelancerzy i specjalisci
Blogerzy, influencerzy i tworcy tresci
Osoby prowadzace kanaly w mediach spoleczno$ciowych, ktére chca zwiekszy¢ swoje zasiegi i skuteczno$é promocji
Pracownicy marketingu i sprzedazy
Osoby chcace poszerzy¢ swoja wiedze o nowoczesnych narzedziach marketingowych
Osoby zmieniajgce branze lub szukajace nowych kompetencji
Wszyscy chcacy nauczy¢ sie skutecznej promocji w sieci, aby zwiekszy¢ swojq warto$¢ na rynku pracy
Ustuga adresowana réwniez do uczestnikdéw projektu , Kierunek — Rozwéj"
Ustuga réwniez adresowana dla Uczestnikéw Projektu MP i/lub dla Uczestnikéw Projektu NSE.
o Ushuga rozwojowa adresowana réwniez dla Uczestnikow projektu Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

¢ Minimalna liczba uczestnikéw

2
¢ Maksymalna liczba uczestnikow

12
¢ Data zakonczenia rekrutacji

09-05-2026
¢ Forma prowadzenia ushugi

zdalna w czasie rzeczywistym
¢ Liczba godzin ustugi

16
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¢ Podstawa uzyskania wpisu do BUR
Certyfikat systemu zarzadzania jakoscig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN ISO 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel
Cel edukacyjny

Szkolenie przygotowuje uczestnikéw do samodzielnego planowania i prowadzenia dziatan marketingowych w Internecie, poznania podstaw skutecznego marketingu
online, zdobycia praktycznych umiejetnosci tworzenia tresci, grafik, stron i newsletter6w, nauki narzedzi i metod do samodzielnego prowadzenia dziatan
promocyjnych oraz zrozumienia, jak budowac¢ sp6jny wizerunek marki online.

Efekty uczenia si¢ oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie, kryteria weryfikacji i metody walidacji.

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

Samodzielnie planuje strategie marketingowa, -tworzy kompletny plan marketingowy dla wasnej rna'rkl lub proj ektu, Test teoretyczny z wymklerp
okreslajac grupe docelowa, cele oraz wybrane narzedzia promocji generowanym automatycznie

Wymienia i charakteryzuje narzedzia do -skutecznie konfiguruje i uruchamia reklame w Google Ads lub Facebook Ads, ~Test teoretyczny z wynikiem

prowadzenia kampanii reklamowych online.  analizujac jej wyniki i dostosowujac parametry dla lepszej efektywnosci generowanym automatycznie

Tworzy angazujace tresci marketingowe. -przygotowuje posty, artyku}y _lub materiaty w1de0_, ktore generujq interakcjei  Test teoretyczny z wymklen?
zasieg w mediach spoteczno$ciowych lub na stronie internetowej generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetencji.
‘Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwiazane ze wsparciem zawierajg opis efektéw
uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze walidacja zostala przeprowadzona w oparciu o
zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z zaplanowanymi metodami walidacji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwiazane ze wsparciem potwierdzaja zastosowanie rozwiazan zapewniajacych rozdzielenie
proces6éw ksztalcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

->Program zostal stworzony z mysla o osobach, ktére chcg samodzielnie prowadzi¢ dzialania marketingowe w sieci — w matej firmie, dziatalnosci jednoosobowej lub
NGO. Struktura jest modutowa i praktyczna.

-> W celu skutecznego uczestnictwa, szkolenie adresowane jest do oséb posiadajacych minimum podstawowa umiejetno$¢ obstugi komputera.
-> Za 1 godzine ushugi szkoleniowej uznaje sie godzine dydaktyczna tj. lekcyjna (45 minut).

-> Laczna dhugosc¢ przerw podczas szkolenia nie bedzie dtuzsza anizeli zawarta w harmonogramie.

->Przerwy nie wliczajq sie w czas trwania ustugi.

‘Warunki organizacyjne:

->Skompletowanie jednej grupy uczestnikéw 1-12 osobowej

->Teoria — 40% (6,5 h) - zrozumienie zasad dziatania social media, algorytméw, strategii, typoéw tresci i podstaw reklamy, aby uczestnicy wiedzieli dlaczego i co dziata w
marketingu internetowym.

Praktyka — 60% (9,5 h) - tworzenie realnych tresci, analiza profili, projektowanie strategii, przygotowanie kampanii reklamowych i pracy na narzedziach, aby uczestnicy
potrafili samodzielnie zastosowa¢ zdobyta wiedze w dziataniach social media.

Program:
Test poczatkowy
1. Wprowadzenie do marketingu online

. o Jak mysle¢ o marketingu — strategia ,,zréb to sam”
o Kim jest méj klient i gdzie go szukac?
o Wybdr kanatéw komunikacji i celéw promocyjnych

2. Social media — planowanie i prowadzenie profilow

. Jak dobra¢ platformy do swojej marki: FB, IG, LinkedIn, TikTok?

Content plan — jak stworzy¢ go szybko i sensownie

Bezplatne i tanie narzedzia do tworzenia grafik i postéw (np. Canva, CapCut)
Wideo, reelsy i stories — jak tworzy¢ angazujace formaty bez budzetu

Przyktady dobrych praktyk

o 0 0 0 ©

3. Strony www i blog — Twoja wizytowka w sieci

. o Proste sposoby na stworzenie strony — WordPress



o Co musi zawiera¢ dobra strona www?
o Jak pisac teksty, ktére przyciagaja?
o Warto$¢ bloga — jak prowadzi¢ bloga, ktéry wspiera sprzedaz?
4. Mailing — tanie i skuteczne narzedzie marketingowe
. Dlaczego warto zbiera¢ listy mailingowe?
Jak zbudowa¢ baze adresowq legalnie i skutecznie
Tworzenie newsletteréw
Przyktady kampanii, ktére dziatajq

o
o
o
o

5. Produkty cyfrowe wspierajace wizerunek marki

. E-book, checklisty, szablony — jak je stworzy¢ samodzielnie?

Jak sprzedawac lub rozdawac¢ produkty cyfrowe, by budowa¢ wizerunek eksperta?
Case study: jakie produkty najlepiej dziataja w matych markach?

Dystrybucja i promocja produktéw — kanaly i narzedzia

o 0 0o ©

6. Podsumowanie i plan dzialania

. o Twdj plan na marketing — mapa dziatan na 3 miesigce
o Lista darmowych i tanich narzedzi online
o Q&A: konsultacje pomystow uczestnikow

Walidacja efektow uczenia sig: Test podsumowujacy.
Walidacja efektéow uczenia sie trwajaca 15 minut na zakonczenia szkolenia, przeprowadzona przez osobe walidujaca:

-Test koncowy (test z wynikiem automatycznym) przestany uczestnikom na czacie w formie linku. Test sktada sie z pytan zamknietych. Kazde pytanie to 1 pkt. Wynik
pozytywny po otrzymaniu min. 60% poprawnych odpowiedzi.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 15
Przedmiot / temat Prowadzacy Data realizacji zaje¢ Godzina rozpoczecia Godzina zakonczenia Liczba godzin

1 z 15 Wprowadzenie do marketingu online (test/rozmowa na

zywo/czat/wspétdzielenie ekranu)

2z 15 Przerwa Manuela Sitarz 14-05-2026 10:30 10:45 00:15

3z 15 Social media — planowanie i prowadzenie profilow cz.

1 (rozmowa na zywo/czat/wspotdzielenie ekranu)

4715 Przerwa Manuela Sitarz 14-05-2026 12:15 12:45 00:30

5 z 15 Social media — planowanie i prowadzenie profiléw cz.

2 (rozmowa na zywo/czat/wspétdzielenie ekranu)

6z 15 Przerwa Manuela Sitarz 14-05-2026 14:15 14:30 00:15

7 z 15 Strony www i blog — Twoja wizytéwka w sieci

(rozmowa na zywo/czat/wspétdzielenie ekranu)

8 z 15 Mailing — tanie i skuteczne narzedzie marketingowe

(rozmowa na zywo/czat/wspoétdzielenie ekranu)

9z 15 Przerwa Manuela Sitarz 15-05-2026 10:30 10:45 00:15

10 z 15 Produkty cyfrowe wspierajace wizerunek marki cz. 1

(rozmowa na zywo/czat/wspdétdzielenie ekranu)

11 z 15 Przerwa Manuela Sitarz 15-05-2026 12:15 12:45 00:30

12 z 15 Produkty cyfrowe wspierajace wizerunek marki cz. 2

(rozmowa na zywo/czat/wspétdzielenie ekranu)

13 z 15 Przerwa Manuela Sitarz 15-05-2026 14:15 14:30 00:15

14 z 15 Podsumowanie i plan dziatania (rozmowa na

zywo/czat/wspotdzielenie ekranu)

15 z 15 Walidacja efektéw uczenia sie: test koficowy
(test/rozmowa na zywo/czat/wspétdzielenie ekranu)

Manuela Sitarz 14-05-2026 09:00 10:30 01:30

Manuela Sitarz 14-05-2026 10:45 12:15 01:30

Manuela Sitarz 14-05-2026 12:45 14:15 01:30

Manuela Sitarz 14-05-2026 14:30 16:00 01:30

Manuela Sitarz 15-05-2026 09:00 10:30 01:30

Manuela Sitarz 15-05-2026 10:45 12:15 01:30

Manuela Sitarz 15-05-2026 12:45 14:15 01:30

Manuela Sitarz 15-05-2026 14:30 15:45 01:15

- 15-05-2026 15:45 16:00 00:15

Cennik
Jezeli korzystasz z dofinansowania w wysokosci co najmniej 70% przystuguje Tobie zwolnienie z podatku VAT
Cennik

¢ Rodzaj ceny
Cena

o Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto
3 542,40 PLN

o Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto
2 880,00 PLN

¢ Koszt osobogodziny brutto
221,40 PLN

¢ Koszt osobogodziny netto
180,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1
1z1



Manuela Sitarz

0Od 2022 specjalista ds. Mediéw Spotecznos$ciowych w StartUp Social Media. Posiada do§wiadczenie w marketingu oraz w tematyce mediéw spotecznosciowych,
tworzy kompleksowe strategie komunikacji, optymalizuje ptatne kampanie META ADS. Prowadzi szkolenia i zarzadza zespotem. Skutecznie zarzadza kanatami w
mediach spoteczno$ciowych: Facebook, Instagram, TikTok, LinkedIn, ponadto projektuje grafiki w programach Canva i Gimp. Z powodzeniem tworzy oraz
optymalizuje wizytéwki Google, montuje reels (ponad 100 wideo), tworzy strategie komunikacji w social media, tworzy tresci pisane oraz harmonogramy publikacji,
co wykorzystuje w praktyce podczas realizacji szkolenl z wymienionej tematyki.

Trenerka posiada odpowiednie do rodzaju i zakresu $wiadczonych ustug doswiadczenie zawodowe, nabyte w ciagu ostatnich 5 lat od daty publikacji ustugi.

Informacje dodatkowe
Informacje o materialach dla uczestnikow ushugi

Kazdy uczestnik otrzyma notatnik, dlugopis i teczke - wystane poczta na podany adres. Ponadto, w toku szkolenia, uczestnik bedzie otrzymywal wydrukowane karty pracy,
¢wiczenia do uzupehiania itp.

Warunki uczestnictwa

Po zakonczeniu ustugi uczestnik otrzymuje odpowiednie zaswiadczenie, a warunkiem jego uzyskania jest uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ ustugi rozwojowej oraz
zaliczenie zaje¢ w formie testu min. na 60%. Zostanie zachowana rozdzielno$¢ funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia i walidacji.

Informacje dodatkowe

Ujete godziny szkolenia sa godzinami dydaktycznymi tj. godzina dydaktyczna = 45 min.
Skdesk

Zawarto umowe z WUP w Toruniu w ramach projektu Kierunek — Rozwdj.

Zawarto umowe z Wojewo6dzkim Urzedem Pracy w Szczecinie na $wiadczenie ushug rozwojowych z wykorzystaniem elektronicznych bonéw szkoleniowych w ramach projektu
Zachodniopomorskie Bony Szkoleniowe.

Zostat podpisany Regulamin wspolpracy i rozliczenia ustug z wykorzystaniem elektronicznym bonéw szkoleniowych w ramach projektu ,,Matopolski pociag do kariery — sezon
1” i projektu ,,Nowy start w Matopolsce z EURESem” z WUP Krakéw.

Hokok
Nie pasuje Ci termin szkolenia? Skontaktuj sie z nami!
Telefon: 601 847 454

Mail: kontakt@future-consulting.pl

Ustuga zwolniona jest z podatku VAT jesli uczestnik uzyskuje min. 70% dofinansowania ze srodkéw publicznych*, w przeciwnym wypadku nalezy do ceny netto doliczy¢ 23%
VAT. *Wg rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia z dnia 20.12.201

Warunki techniczne

1. Platforma, na ktorej zostanie przeprowadzone szkolenie w cze$ci zdalnej, w czasie rzeczywistym to Click Meeting.

2. Minimalne wymagania do obstugi szkolenia w formie zdalnej, w czasie rzeczywistym na platformie Click Meeting:

- uczestnik powinien dysponowa¢ komputerem stacjonarnym badz laptopem. Niezbedne réwniez bedq: mikrofon, stuchawki, glosniki i opcjonalnie kamera.
3. Minimalne wymagania sprzetowe: procesor dwurdzeniowy, minimum 2GB pamieci RAM, wolna przestrzen na dysku twardym (okoto 10GB)

4. System operacyjny: minimum Windows XP/MacOS High Sierra

5. Oprogramowanie: przegladarka internetowa (Google Chrome, Mozilla Firefox, Opera, Safari, Microsoft Edge)

6. Sie¢: tacze internetowe minimum 2 Mbps

7. Okres waznosci linku: 1h przed rozpoczeciem szkolenia w pierwszym dniu do ostatniej godziny w dniu zakonczenia.

8. Link do szkolenia oraz hasto dostepowe zostanie wystany do uczestnika mailowo najpézniej na 1 dzien przed realizacjq ustugi.
Kontakt

Magdalena Kondas

E-mail

kontakt@future-consulting.pl

Telefon
(+48) 731 791 691



