Mozliwos$¢ dofinansowania

Promocja marki lokalnej w social media z 6 400,00 PLN brutto

wykorzystaniem narzedzi Al. 6 400,00 PLN  netto
200,00 PLN  brutto/h

200,00 PLN netto/h
250,00 PLN cena rynkowa @

Numer ustugi 2026/04/09/119739/3474975

PROFITONIC Maciej
Leonard

& Ustuga szkoleniowa

[ zdalna w czasie rzeczywistym

Fokok ok ok 4875 @ 3900h

/35 ocen ) 18.05.2026 do 29.05.2026

Informacje podstawowe

Kategoria Biznes / Marketing

Szkolenie jest przeznaczone dla wtascicieli oraz pracownikéw mikro,
matych i $rednich przedsiebiorstw (MSP), ktérzy chca skutecznie
promowac swojg marke lokalng w mediach spotecznosciowych.
Uczestnicy moga by¢ odpowiedzialni za marketing, sprzedaz, obstuge
klienta lub dopiero rozpoczynaé swojg przygode z tworzeniem tresci
online. Szkolenie jest szczegdlnie przydatne dla oséb chcacych rozwijaé
kompetencje w zakresie komunikacji wizualnej, tworzenia tresci
graficznych i wideo oraz automatyzacji publikacji przy uzyciu
nowoczesnych narzedzi Al, takich jak Canva, ChatGPT czy CapCut. Dzieki
praktycznym warsztatom uczestnicy zyskajg umiejetnosci tworzenia

Grupa docelowa ustugi

spojnej identyfikacji wizualnej marki, angazujgcych materiatéw wideo
oraz efektywnego zarzadzania obecnoscig online, co pozwoli im
zwiekszy¢ widoczno$¢ marki i pozyskiwaé nowych klientéw w swoim

regionie.
Minimalna liczba uczestnikéw 1
Maksymalna liczba uczestnikow 10
Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 32

Certyfikat systemu zarzadzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
y P 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny



Celem szkolenia jest wyposazenie uczestnikow w praktyczne umiejetnosci tworzenia i zarzadzania obecnoscia lokalnej
marki w mediach spotecznosciowych, w tym projektowania spéjnych tresci wizualnych i wideo, wykorzystania narzedzi
Al do automatyzacji publikacji oraz skutecznej komunikacji z klientami online. Uczestnicy nauczg sie definiowa¢
strategie komunikacji, tworzy¢ angazujace tresci dostosowane do grupy docelowej oraz optymalizowa¢ dziatania
promocyjne w celu zwiekszenia widocznosci marki i

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia si¢

charakteryzuje zasady optymalizacji
profilu spotecznosciowego i role
wizytéwki Google w budowaniu
widocznosci marki.

opisuje funkcje narzedzi do tworzenia
tresci graficznych i wideo

planuje publikacje tresci w social media
i konfiguruje automatyzacje

Kryteria weryfikacji

Wskazuje kluczowe elementy profilu i
wizytowki

Poprawnie dobiera narzedzie i opisuje
jego funkcje

Przygotowuje harmonogram publikac;ji i

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

Obserwacja w warunkach rzeczywistych

e . ustawia automatyzacje w narzedziach
komunikaciji z klientami.

Uczestnik dobiera styl i forme tresci do

. L Obserwacja w warunkach
grupy docelowej, uwzgledniajac jej

symulowanych

tworzy persone klienta i uzasadnia

wybér formy tresci
potrzeby i jezyk komunikacji. y y

przygotowuje odpowiedzi na opinie
klientéw w sieci w spos6b wspierajacy
wizerunek marki.

. L o Obserwacja w warunkach
Formutuje odpowiedz na opinie klienta
symulowanych

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajgcych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?



TAK

Program

DZIEN 1 - Strategia marki lokalnej i komunikacja w social media

BLOK 1: Marka lokalna w $wiecie online

e Czym jest marka lokalna w kontekscie social mediéw
¢ Budowanie tozsamosci opartej na autentycznosci, zaufaniu i spotecznosci
e tgczenie dziatan offline i online

BLOK 2: Misja, wizja i strategia tresci

e QOkreslenie misji i wizji marki

e Tworzenie filaréw komunikacji (edukacja, inspiracja, relacja)

¢ Przektadanie wartosci marki na tresci (posty, wideo)

» Cwiczenie: stworzenie komunikatu ,kim jestesmy i dlaczego warto nas $ledzi¢”

BLOK 3: Grupa docelowa i profil klienta

¢ Analiza potrzeb klienta lokalnego

e Tworzenie persony

¢ Dopasowanie stylu komunikacji i formatéw tresci
 Cwiczenie: opis idealnego klienta

BLOK 4: Facebook i podstawy strategii dziatan

¢ Analiza profilu Facebook
e Zwiekszanie zasiegéw organicznych
e Formaty tresci, interakcje, lokalne dziatania

DZIEN 2 - Instagram i tworzenie angazujacych tresci + Al

BLOK 1: Jak dziata Instagram

e Algorytm Instagrama
e Znaczenie Reels, Stories i karuzel
e Trendy w komunikacji wizualnej

BLOK 2: Optymalizacja profilu

¢ Bio, zdjecie profilowe, CTA
 Relacje wyréznione (highlighty)
e Bezpieczenstwo konta

BLOK 3: Storytelling i relacje

e Tworzenie autentycznych tresci
e Stories jako narzedzie sprzedazy i budowania relacji
« Cwiczenie: seria Stories z CTA

BLOK 4: Pomysty na tresci i Al (ChatGPT)

e Tworzenie promptow
e Generowanie pomystéw na posty i opisy
e Warsztat: przygotowanie 3 gotowych postéw



DZIEN 3 - Canva, spdjno$é wizualna i wideo (nagrania)

BLOK 1: Spojnosé wizualna marki

e Kolory, typografia, styl
e Tworzenie brand kitu

BLOK 2: Canva w praktyce + Al

e Tworzenie postdw, stories i karuzel
¢ Projektowanie wtasnych szablonéw
e Funkcje Al w Canvie

o Cwiczenie: projekt posta

BLOK 3: Warsztat fotograficzny

¢ Zdjecia telefonem ($wiatto, kadrowanie)
e Tworzenie materiatéw do social medidéw

BLOK 4: Wideo — nagrania

e Znaczenie wideo w marketingu
¢ Scenariusz (HOOK-PROBLEM—-ROZWIAZANIE-CTA)
e Nagrania w praktyce (krétkie wideo + wideo méwione)

DZIEN 4 - Montaz, automatyzacija i wizytéwka Google

BLOK 1: Montaz wideo

¢ Narzedzia (CapCut, Canva Video)
¢ Dodawanie napiséw, muzyki, efektéw
» Cwiczenie: montaz wiasnego filmu

BLOK 2: Al w wideo

¢ Automatyzacja montazu (napisy, voice-over)
e Optymalizacja materiatéw pod social media

BLOK 3: Automatyzacja i planowanie tresci
e Harmonogram publikacji

* Narzedzia (Meta Business Suite)
e Automatyczne odpowiedzi i komunikacja

BLOK 4: Wizytowka Google i podsumowanie
e Znaczenie Google Moja Firma
¢ Optymalizacja wizytéwki

¢ Opinie i zarzadzanie reputacja
e Warsztat + Q&A

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 0



. Data realizacji Godzina Godzina . .
Przedmiot / temat Prowadzacy L X , X Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakonczenia

Brak wynikéw.

Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 6 400,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 6 400,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 200,00 PLN
Koszt osobogodziny netto 200,00 PLN

Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

1z1

O Aleksandra Domanowska

‘ ' Certyfikowany Social Media Manager z 3 letnim doswiadczeniem oraz specjalistka w zakresie
wykorzystania sztucznej inteligencji w marketingu i biznesie. taczy wiedze techniczng z kreatywnym
podejsciem do automatyzacji proceséw i tworzenia tresci z uzyciem Al. Na co dzien pracuje z
narzedziami opartymi na duzych modelach jezykowych, uczac, jak tworzy¢ skuteczne prompty,
analizowac¢ dane i wdraza¢ proste agentowe rozwigzania Al. Jej szkolenia sg praktyczne, przystepne
i nastawione na realne efekty w pracy uczestnikéw.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Warunki uczestnictwa

W przypadku szkolen dofinansowanych z Funduszy Europejskich, warunkiem uczestnictwa jest zarejestrowanie i zatozenie konta w Bazie Ustug
Rozwojowych, zapisanie sie na szkolenie za posrednictwem Bazy oraz spetnienie wszystkich warunkéw okreslonych przez Operatora
udzielajgcego dofinansowanie.



Informacje dodatkowe

Szkolenie realizowane jest w godzinach lekeyjnych, przy czym 1 godzina lekcyjna = 45 minut.
Przerwy nie sg wliczone w taczny czas trwania szkolenia.
Szkolenie trwa 32 godziny lekcyjnych, co odpowiada 24 godzinom zegarowym.

Szkolenie konczy sie walidacjg w formie post- test'u. Absolwent szkolenia otrzymuje po pozytywnie zdanym post-tescie (min.70 % punktéw) oraz
stwierdzeniu obecnos$éi na minimum 80% zaje¢ - zaswiadczenie ukonczenia szkolenia zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 18 sierpnia 2017r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.

Warunki techniczne

Zajecia realizowane sa w formie zdalnej (online w czasie rzeczywistym )z wykorzystaniem platformy do wideokonferencji (np. Zoom albo
WebTolLearn

Uczestnik musi posiadac stabilne tacze internetowe umozliwiajgce udziat w zajeciach online.

Uczestnik musi dysponowa¢ urzadzeniem z dostepem do Internetu (komputer lub tablet) umozliwiajgcym udziat w szkoleniu oraz odstuchiwanie
tresci audio-wideo.

Kontakt

ﬁ E-mail maciejleonard@gmail.com

Telefon (+48) 514 970 108

MACIEJ LEONARD



