Mozliwos$¢ dofinansowania

Bezpieczenstwo i higieny pracy podczas
eksploatacji maszyn i innych urzadzen
oM ]2 technicznych do robét ziemnych,
budowlanych i drogowych, uzytkowanie i
obstuga maszyn roboczych-czes¢é wspdlna
Agencja Ustug -szkolenie

Oswiatowych Numer ustugi 2026/04/08/12499/3472362

Osrodek Szkolenia

Kierowcéw "OLIMP"

s.c. Mariusz Korycki,  © Piotrkéw Trybunalski
Anna Korycka, ® Ustuga szkoleniowa

Agata Trawinska [ stacjonarna

d Ak Kkkk 48/5 (D) 33.00h
6938 ocen 53 01.06.2026 do 11.06.2026

Informacje podstawowe

2 400,00 PLN brutto
2 400,00 PLN netto
72,73 PLN brutto/h
72,73 PLN netto/h
164,00 PLN cena rynkowa @

Kategoria Techniczne / Obstuga maszyn i urzadzen

Kurs jest skierowany do oséb, ktére :

- ukonczyty 18 rok zycia

Szkolenie skierowane jest do os6b dorostych, ktére chcg podjac prace w
zakresie operatora maszyn i innych urzadzen technicznych do robot

ziemnych, budowlanych i drogowych

Grupa docelowa ustugi

-osoby ktére wypetnig test poczatkowy

- osoba indywidualna,

Uczestnikiem szkolenia moze by¢:

- pracownik przedsiebiorstwa lub sam przedsiebiorca, ktéry chce zdobyé

nowe kompetencije.

Minimalna liczba uczestnikow 1
Maksymalna liczba uczestnikow 50

Data zakornczenia rekrutacji 31-05-2026
Forma prowadzenia ustugi stacjonarna

Liczba godzin ustugi 33



§ 25 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001 r. w
sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i
innych urzadzen technicznych do robét ziemnych, budowlanych i
drogowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 583)

Podstawa uzyskania wpisu do BUR

Koparki jednonaczyniowe - klasa lll, Koparki jednonaczyniowe,
Koparkotadowarki - klasa Ill, Koparki jednonaczyniowe - klasa lll,
tadowarki jednonaczyniowe - klasa Ill, tadowarki jednonaczyniowe -
klasa | ,Spycharki - klasa Ill, Spycharki - klasa |, Walce drogowe - klasa I,
Pilarki mechaniczne do $cinki drzew - klasa lll, Przecinarki do nawierzchni
drég o napedzie spalinowym -klasa Il ,Zajecia praktyczne 97-306
Kamocinek 13 A Zajecia teoretyczne , 97-300 Piotrkow Trybunalski, ul. Al.

Zakres uprawnien

Cel

Cel edukacyjny

Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikow z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn

Armii Krajowej 22A

i innych urzadzen technicznych do robot ziemnych, budowlanych i
drogowych, a takze uzytkowanie i obstuga maszyn roboczych

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie

Charakteryzuje pojecia zwigzane z
bezpieczenstwem i higieng pracy,
ochrong przeciwpozarowa, ochrong
$rodowiska i ergonomia

Rozréznia zadania i uprawnienia
instytucji oraz stuzb dziatajagcych w
zakresie ochrony pracy, ochrony
przeciwpozarowej oraz ochrony
Srodowiska

Kryteria weryfikacji

-wymienia przepisy prawa okreslajace
wymagania w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

-wyjasnia znaczenie pojecia
bezpieczenstwo pracy, higiena pracy,
ochrona pracy, ergonomia

-okresla zakres i cel dziatan ochrony
przeciwpozarowej oraz ochrony
$Srodowiska w srodowisku pracy

-opisuje pojecia zwigzane z wypadkami
przy pracy i chorobami zawodowymi

-wymienia instytucje oraz stuzby
dziatajgce w zakresie ochrony pracy,
ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
srodowiska

-wymienia zadania i uprawnienia
instytucji oraz stuzb dziatajagcych w
zakresie ochrony pracy, ochrony
przeciwpozarowej oraz ochrony
Srodowiska

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie

Organizuje stanowisko pracy zgodnie z
wymaganiami ergonomii, przepisami
dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowe;j i
ochrony srodowiska

Charakteryzuje budowe i rodzaje
silnikéw spalinowych

Kryteria weryfikacji

-identyfikuje wymagania wynikajace z
ergonomii, przepiséw bezpieczenstwa i
higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
na stanowiskach pracy

-stosuje zasady organizacji stanowiska
pracy wynikajace z ergonomii,
przepiséw bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej i
ochrony $rodowiska

-dostosowuje stanowisko pracy do
wymagan okreslonych w przepisach
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

-dobiera wyposazenie i sprzet w
zaleznosci od rodzaju stanowiska pracy
zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i
higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

-rozmieszcza materialy, narzedzia i
sprzet zgodnie z wymaganiami
ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej na okreslonym
stanowisku pracy

-okresla poszczegélne rodzaje uktadéw
napedowych

-opisuje budowe i zasady pracy
poszczegdlnych rodzajéw uktadéw
zasilania silnikéw

-opisuje pojecia zwigzane z wypadkami
przy pracy i chorobami zawodowymi

- opisuje podziatu silnikéw spalinowych
oraz przedstawia ich podstawowe
parametry

-wymienia rodzaje pomp hydraulicznych
stosowanych w samojezdnych
maszynach do robét

ziemnych

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie



Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji Metoda walidacji

- rozréznia podstawowe zasady Test teoretyczny z wynikiem
Definiuje podstawowe pojecia zwigzane eksploatacji maszyn generowanym automatycznie
z uzytkowaniem i obstugg maszyn do
robét ziemnych, budowlanych i
drogowych - przygotowuje dokumentacje Test teoretyczny z wynikiem
techniczna generowanym automatycznie

Kwalifikacje

Kompetencje
Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.
Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty
zZwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z
zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidacji?

TAK

Program

Informacje ogéine

Do udziatu w szkoleniu moze przystapi¢ osoba fizyczna, pracownik przedsiebiorstwa lub przedsigebiorca zainteresowany nabyciem lub
podniesieniem kompetencji zawodowych w zakresie obstugi maszyn roboczych.

Szkolenie prowadzi do nabycia kompetencji zawodowych, ktére podlegajg walidacji zgodnie z podejsciem PARP obejmujgcym 4 etapy:
zakres, wzorzec, ocena, poréwnanie.

Szkolenie realizowane jest w godzinach zegarowych (przerwy nie sg wliczane do czasu szkolenia). Kazdy uczestnik ma zapewnione
stanowisko siedzgce oraz miejsce do sporzadzania notatek.

Zajecia teoretyczne prowadzone sg w formie interaktywnych wyktadéw w grupach do 50 oséb.
Walidacja efektéw uczenia sie

Proces walidacji obejmuje cztery etapy:

ETAP | — Zakres

Okreslono grupe docelowa oraz zakres tematyczny szkolenia.



Na poczatku szkolenia uczestnik przystepuje do testu ex ante, ktérego celem jest diagnoza poziomu wiedzy i identyfikacja obszaréw
wymagajacych uzupetnienia.

ETAP Il - Wzorzec
Zdefiniowano efekty uczenia sie, ktére uczestnik powinien osiggna¢, wraz z kryteriami ich weryfikacji oraz metodami oceny (test wiedzy.
ETAP Ill - Ocena
Po zakonczeniu szkolenia uczestnik przystepuje do:
e o testu ex post (test jednokrotnego wyboru),
Walidacja prowadzona jest przez osobe niezalezng od procesu szkoleniowego (z zachowaniem rozdzielnos$ci funkcji).
ETAP IV - Poréwnanie
Uzyskane wyniki poréwnywane sg z wymaganymi efektami uczenia sie okreslonymi w etapie Il.
Uzyskanie wymaganych efektéw skutkuje potwierdzeniem nabycia kompetenc;ji.
Warunki ukoriczenia szkolenia
Warunkiem uzyskania zaswiadczenia jest:

e o obecnos$¢ na minimum 80% zajec,
e przystgpienie do procesu walidacji,
¢ osiggniecie wymaganych efektéw uczenia sie.

Po zakoniczeniu szkolenia uczestnik otrzymuje zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenia zawierajace efekty uczenia sie.
Program szkolenia
MODUL | - BHP (8 godz.)

e o Podstawowe przepisy BHP i PPOZ - 1 godz.
¢ Prawa i obowigzki pracodawcy i pracownika — 1 godz.
e Zasady higieny pracy - 2 godz.
e Ochrona przeciwpozarowa — 1 godz.
e Pierwsza pomoc w nagtych wypadkach - 3 godz.

Forma: wyktady + éwiczenia
MODUL Il - Budowa i uktady napedowe maszyn (16 godz.)

e o Charakterystyka silnikow spalinowych — 2 godz.
¢ Uktady rozruchowe — 1 godz.
¢ Obstuga i eksploatacja silnikéw ZS - 2 godz.
¢ Bezpieczenstwo pracy z silnikami — 1 godz.
¢ Uktady napedowe maszyn roboczych - 8 godz.
e Wyposazenie elektryczne — 2 godz.

MODUL Il - Uzytkowanie i obstuga maszyn (8 godz.)

e o Zasady eksploatacji — 1 godz.
e Materiaty eksploatacyjne — 2 godz.
¢ Dokumentacja techniczna — 2 godz.
e Zadania operatora — 3 godz.

Walidacja (1 godz.)

e o testteoretyczny (ex post), test pisemny ztozony z pytarn zamknietych z gotowa kafeterig odpowiedzi (jednokrotnego wyboru)
a ocena takiego testu sprowadza sie wytacznie do poréwnania zaznaczonych odpowiedzi z kluczem oceny przygotowanym przez
eksperta merytorycznego w danej dziedzinie

Walidacja stanowi integralng cze$¢ szkolenia i jest realizowana przez osobe niezalezna.

Szkolenie ma charakter wytacznie teoretyczny i koncentruje sie na przekazaniu wiedzy bez realizacji ¢wiczen praktycznych.



Informacje dodatkowe

e o Dopuszcza sie mikroprzerwy regeneracyjne dostosowane do uczestnika.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 23

Przedmiot / temat

€2 M.BHP

ogdlne - dla
wszystkich
maszyn

Przerwa

kF¥%) M.BHP,
ogolne - dla
wszystkich
maszyn

M.BHP,
ogdlne - dla
wszystkich
maszyn

F¥%) Przerwa

M.BHP,
ogolne - dla
wszystkich
maszyn

Ogodlna

budowa i obstuga

uktadéw
napedowych

Ogélna

budowa i obstuga

uktadow
napedowych

Przerwa

@ Ogoina

budowa i obstuga

uktadéw
napedowych

Prowadzacy

Artur Dursiewicz

Artur Dursiewicz

Artur Dursiewicz

Artur Dursiewicz

Artur Dursiewicz

Artur Dursiewicz

Artur Dursiewicz

Artur Dursiewicz

Artur Dursiewicz

Artur Dursiewicz

Data realizaciji
zajeé

01-06-2026

01-06-2026

01-06-2026

02-06-2026

02-06-2026

02-06-2026

02-06-2026

03-06-2026

03-06-2026

03-06-2026

Godzina
rozpoczecia

15:15

17:15

17:30

15:15

17:15

17:30

18:30

15:15

1715

17:30

Godzina
zakonczenia

17:15

17:30

20:30

17:15

17:30

18:30

20:30

17:15

17:30

20:30

Liczba godzin

02:00

00:15

03:00

02:00

00:15

01:00

02:00

02:00

00:15

03:00



Przedmiot / temat

D Osdina

budowa i obstuga
uktadow
napedowych

Przerwa

Ogélna
budowa i obstuga
uktadow

napedowych

[7E%FE) Ogolna
budowa i obstuga
uktadow
napedowych

iF¥il Przerwa

@ 0gsina

budowa i obstuga
uktadow
napedowych

Uzytkowanie i
obstuga maszyn
roboczych

Przerwa

Uzytkowanie i
obstuga maszyn
roboczych

Uzytkowanie i
obstuga maszyn
roboczych

Przerwa

Uzytkowanie i
obstuga maszyn
roboczych

Prowadzacy

Artur Dursiewicz

Artur Dursiewicz

Artur Dursiewicz

Karol Pec

Karol Pec

Karol Pec

Karol Pec

Karol Pec

Karol Pec

Artur Dursiewicz

Artur Dursiewicz

Artur Dursiewicz

Data realizacji
zajeé

08-06-2026

08-06-2026

08-06-2026

09-06-2026

09-06-2026

09-06-2026

10-06-2026

10-06-2026

10-06-2026

11-06-2026

11-06-2026

11-06-2026

Godzina
rozpoczecia

15:15

1715

17:30

15:15

1715

17:30

15:15

17:15

17:30

15:15

1715

17:30

Godzina
zakonczenia

17:15

17:30

19:30

17:15

17:30

20:30

17:15

17:30

19:30

17:15

17:30

19:30

Liczba godzin

02:00

00:15

02:00

02:00

00:15

03:00

02:00

00:15

02:00

02:00

00:15

02:00



Przedmiot / temat

Walidacja

test teoretyczny
generowany
automatycznie

Cennik

Cennik

Rodzaj ceny

Data realizacji Godzina Godzina . .
Prowadzacy L, X , X Liczba godzin
zajeé rozpoczecia zakonczenia

11-06-2026 19:30 20:30 01:00

Cena

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 2 400,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 2 400,00 PLN

Koszt osobogodziny brutto 72,73 PLN

Koszt osobogodziny netto 72,73 PLN
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 3

O
M

O

1z3

Artur Dursiewicz

trener wyktadowca wyksztatcenie wyzsze Certyfikat Auditor Wewnetrzny Systemu Zarzadzania
Bezpieczenstwem i Higiena Pracy PN-N- 18001:2004 zas B-229/17/2 Kurs okresowy dla Stuzb BHP
$wiadectwo nr 450/2015 Ergonomia, Bezpieczenstwo i Higiena Pracy Uprawnienia na koparki
koparkotadowarki

223

Adrian Zabicki

Wyksztatcenie wyzsze: 1998-2003 Ukonczenie Politechniki Wroctawskiej Wydziat Geoinzynierii
Gornictwa i Geologii 1993-1998 Technikum Budowy Maszyn w Piotrkowie Trybunalskim Gérnictwa i
Geologii Legitymacja instruktora nr EP0261 kat B Doswiadczenie zawodowe Fabryk Maszyn
Gorniczych ,PIOMA” S.A 2005-2012 Samodzielny konstruktor ,Famur Institut 2012-2015
Samodzielny konstruktor ,Famur” S. A. 2015-2020-Specjalista konstruktor AUO OSK OLIMP s.c
2021- nadal wyktadowca, instruktor Zaswiadczenie kwalifikacyjne, kategoria Il WJO do obstugi
wdzkow jezdniowych podnosnikowe z wytgczeniem specjalizowanych (z bezpieczng wymiang butli
gazowej) wydane przez Urzad Dozoru Technicznego Kurs pedagogiczny dla instruktoréw praktycznej
nauki zawodu



3283

Karol Pec

Wyksztatcenie wyzsze 2010-2023 nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych w Publicznej
Policealnej Szkole Nowoczesnych Technologii dla Dorostych w todzi 2011-2022 wyktadowca na
Studiach Podyplomowych dla nauczycieli w zakresie techniki w Wyzszej Szkole Biznesu i Nauki o
Zdrowiu w todzi 2007-2009 wyktadowca na Studiach Podyplomowych dla nauczycieli z zakresu
techniki Wyzsza Szkota Gospodarki Krajowej w Kutnie Staz pedagogiczny 43 lata-nauczyciel
dyplomowany Nagroda Dyrektora Szkoty 2001,2005 Nagroda Prezydenta Miasta Piotrkéw Tryb.
2003,2007 Publikacje Systemy laboratoryjne w ksztattowaniu umiejetnosci zawodowych uczniéow
zamieszczona we wktadce metodycznej do Forum Nauczycielskiego Nr 32/122/2002 Scenariusz
zaje¢ edukacyjnych w pracowni technicznej- zamieszczona we wktadce metodycznej do Forum
Nauczycielskiego Nr 32/122/2002 Wyksztatcenie Politechnika tddzka Wydziat mechaniczny
specjalnos¢ maszyny i urzadzenia technologiczne Studia Podyplomowe Akademia Ekonomiczna w
Katowicach , Zarzadzanie w o$wiacie i dydaktyka przedsiebiorczosci

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Stuchacze otrzymuja materiaty szkoleniowe,podrecznik, notes, dtugopis

Materiaty szkoleniowe uczestnicy otrzymuja na pierwszych Zajeciach

Warunki uczestnictwa

Uczestnicy kursu, ktérzy posiadaja:

e ukonczone 18 lat,

e brak przeciwwskazan zdrowotnych do udziatu w kursie

* wypetnig test poczatkowy.

Informacje dodatkowe

Zastrzegamy prawo do zmiany harmonogramu, kadry wyktadowcéw i instruktoréw w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci.

Po zakonczeniu szkolenia uczestnik otrzymuje zaswiadczenie

Adres

ul. Al. Armii Krajowej 22A
97-300 Piotrkow Trybunalski

woj. tédzkie

Udogodnienia w miejscu realizacji ustugi

o Klimatyzacja

o Wil

e Laboratorium komputerowe



Kontakt

ﬁ E-mail a-korycka@wp.pl

Telefon (+48) 602 182 788

Anna Korycka



