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Informacje podstawowe

Kategoria

Grupa docelowa ustugi

Minimalna liczba uczestnikow

Maksymalna liczba uczestnikow

261,38 PLN brutto/h
212,50 PLN netto/h

284,58 PLN cena rynkowa @

[l zdalna w czasie rzeczywistym

Biznes / Zarzadzanie przedsigebiorstwem

Szkolenie adresowane jest do oséb na stanowiskach:

1. Dyrektorzy Finansowi (CFO)

2. Chief Executive Officers (CEO)

3. Dyrektorzy i Kierownicy Controllingu

4. Menedzerowie Business Intelligence i Analityki

5. Controlling/Finance Biznes Partnerzy

6. Specjalisci ds. controllingu

7. Specjalisci ds. rachunkowosci zarzadczej oraz FP&A

8. Analitycy finansowi

9. Specjalisci ds. Business Intelligence

10. Menadzerowie ds. Raportowania Finansowego/Zarzadczego
11. Menadzerowie ds. Planowania i Analiz Finansowych (FP&A).
12. Business Intelligence Analyst

13. Specjalisci ds. Bezpieczenstwa Informac;ji

14 Specjalisci ds. Zarzadzania Ryzykiem

15. oraz menedzerowie odpowiedzialni za rozwéj nowoczesnych technologii
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Data zakornczenia rekrutacji 15-05-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym
Liczba godzin ustugi 8
Podstawa uzyskania wpisu do BUR Standard Ustugi Szkoleniowo-Rozwojowej PIFS SUS 2.0

Cel

Cel edukacyjny

Celem edukacyjnym szkolenia jest wyposazenie uczestnikéw w wiedze oraz praktyczne umiejetnosci niezbedne do
zrozumienia zasad dziatania sztucznej inteligenc;ji i uczenia maszynowego, identyfikowania obszaréw ich zastosowania
w organizacji oraz odpowiedzialnego wdrazania tych rozwigzan w sposéb wspierajgcy efektywnos¢ procesow,

podejmowanie decyzji i rozwoj biznesu

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji

Efekty uczenia sie Kryteria weryfikacji

Uczestnik: Uczestnik:

- zna podstawowe koncepcje zwigzane -tworzy precyzyjne prompty

ze sztuczng inteligencja i uczeniem - zna etyczne i spoteczne aspekty
maszynowym stosowania Al i ML

- efektywnie wykorzystuje narzecia - stosuje rézne typy i zastosowania Al i
takie jak Chat GPT w biznesie ML

- wykorzystuje Al i ML do potrzeb swojej - wdraza systemy ML

organizaciji - korzysta z narzedzi Chat GPT

- identyfikuje ograniczenia Al i ML we - unika typowych btedéw podczas
wdrazaniu wdrazania

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetenc;ji

Metoda walidacji

Test teoretyczny z wynikiem
generowanym automatycznie

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty

zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sig?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

zaplanowanymi metodami walidacji?



TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzaja
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Program

Zastosowania i odpowiedzialne wdrazanie sztucznej inteligenciji (Artificial Intelligence — Al)
Wprowadzenie do sztucznej inteligencji (Artificial Intelligence — Al)

a. rodzaje sztucznej inteligencji

b. uczenie maszynowe (machine learning — ML)

c. automatyzacja z Al — zastgpowanie stanowisk pracy

d. tworzenie nowych miejsc pracy z Al — wzmacnianie stanowisk pracy
Zastosowania Al - case studies w miedzynarodowych przedsiebiorstwach
a. rozpoznawanie obrazéw (Image Recognition)

b. rozpoznawanie mowy (Speech Recognition)

c. rekomendowanie produktéw (Product Recommendations)

d. media spotecznosciowe (Social Media)

e. zastosowania Al w finansach i controllingu

Informacje organizacyjne:

- ustuga prowadzona jest w trybie godzin dydaktycznych (45 min)

- dodatkowo w trakcie dnia szkoleniowego przewidziane sg dwie przerwy 15 minutowe oraz jedna przerwa trwajgca 45 minut. Przerwy nie
s3 ujete w polu Liczba godzin dydaktycznych

- warunki organizacyjne dla przeprowadzonego szkolenia: kazdy uczestnik zajmuje samodzielne stanowisko komputerowe, z tgczem
internetowym, ktére zapewnia we wtasnym zakresie, zajecia prowadzone sg z wykorzystaniem aplikacji MS Teams z wykorzystaniem
warsztatowych form prowadzenia zaje¢ (praca w podgrupach, dyskusje, case studies, ¢wiczenia w MS Excel, symulacje, testy itp.)

Walidacja:

Szes¢ strategii komunikacji z Al (prompting)

a. najwazniejsze strategie i taktyki w komunikac;ji z Al

b. umiejetnos¢ zadawania odpowiednich pytan — czyli jak tworzy¢ ,prompty”

c. dostrajanie modeli uczenia maszynowego (Fine-tuning)

Wykorzystanie generatywnego Al (Chat GPT/Copilot/Gemini) w codziennej pracy (case studies z Al)
a. zadawanie odpowiednich pytan

b. tworzenie promptow

Proces wdrazania systeméw uczenia maszynowego (ML)

a. najwazniejsze zasady wdrazania systemdw sztucznej inteligencji (Al/ML)

b. kompleksowy model wdrazania systeméw uczenia maszynowego (ML)



c. etapy wdrazania systeméw uczenia maszynowego (ML)

d. ograniczenia systemow sztucznej inteligencji (Al)

e. przyczyny niepowodzen wdrazania systeméw uczenia maszynowego (ML)
Kluczowe kwestie we wdrazaniu systemoéw sztucznej inteligencji (Al)

a. odpornosc i kruchos¢ systemdéw uczenia maszynowego

b. ochrona prywatnosci i ryzyka zwigzane z bezpieczenstwem danych

c. rola cztowieka w petli (human in the loop)

Podejmowanie decyzji z wykorzystaniem systeméw sztucznej inteligencji
a. predykcja systemu a decyzja

b. skrzywienia w systemach uczenia maszynowego

c. Interpretowalnos¢ predykcji a podejmowanie decyzji

Organizacyjne i spoteczne aspekty wdrazania odpowiedzialnego Al

a. systemy sztucznej inteligencji a organizacja

b. wykluczenie i powszechny dobrobyt a systemy sztucznej inteligenc;ji

Podsumowanie

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 5

Data realizacji Godzina

Przedmiot / temat Prowadzacy L, .
zajec rozpoczecia

Zastosowania i

odpowiedzialne

wdrazanie

sztucznej

L " dr Tomasz M.

inteligenciji o 20-05-2026 09:00
. Zielinski

(Artificial

Intelligence —

Al)- chat,

wspotdzielenie

ekranu

Zastosowania i

odpowiedzialne

wdrazanie

sztucznej

T " dr Tomasz M.

inteligenciji o 20-05-2026 10:45
P Zielinski

(Artificial

Intelligence -

Al)- chat,

wspétdzielenie

ekranu

Godzina
zakonczenia

10:30

12:15

Liczba godzin

01:30

01:30



Przedmiot / temat Prowadzacy

Zastosowania i
odpowiedzialne
wdrazanie

sztucznej dr Tomasz M

inteligencji
fensy Zielifiski

(Artificial
Intelligence -
Al)- chat,
wspétdzielenie
ekranu

Zastosowania i
odpowiedzialne
wdrazanie
sztucznej
inteligencji
(Artificial
Intelligence —
Al)- chat,
wspotdzielenie
ekranu

dr Tomasz M.
Zielinski

Walidacja
test

Cennik

Data realizacji
zajeé

20-05-2026

20-05-2026

20-05-2026

Godzina
rozpoczecia

12:45

14:30

15:15

Godzina . .
, X Liczba godzin
zakonczenia

14:15 01:30
15:15 00:45
16:00 00:45

( Jezeli korzystasz z dofinansowania w wysokos$ci co najmniej 70% przystuguje Tobie zwolnienie z podatku VAT

Cennik

Rodzaj ceny

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto

Koszt osobogodziny brutto

Koszt osobogodziny netto

Cena

2 091,00 PLN

1700,00 PLN

261,38 PLN

212,50 PLN



Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 1

O
M

1z1

dr Tomasz M. Zielinski

Dyrektor Zarzadzajacy ICV POLSKA, Delegat na Polske w International Association of Controllers
(ICV) - Internationaler Controller Verein. Odpowiada za przeniesienie zaawansowanego know-how
dotyczgcego nowoczesnego controllingu na grunt Polski.

Prezes Zarzadu i wyktadowca w Akademii Controllingu Sp. z 0.0.

Opiekun programowy zaawansowanego programu dyplomowego Advanced Controlling Business
Partner (ACBP)

Posiadacz prestizowego certyfikatu Executive Certificate in Strategy and Innovation wydanego przez
MIT Sloan Executive Education (MIT Sloan School of Management).

W latach 2019 — 2023 Dyrektor Controllingu w Grupie Kapitatowej VOX.

Ekspert biznesowy, konsultant i wyktadowca posiadajacy praktyczne doswiadczenie w obszarze
zarzadzania kosztami i rentownoscig, controllingu, zarzadzania procesowego oraz Business
Intelligence.

Entuzjasta odpowiedzialnego wykorzystania sztucznej inteligencji (Al) oraz uczenia maszynowego
(Machine Learning — ML) w finansach i controllingu.

Ekspert obszaru raportowania zarzagdczego — IBCS® Certified Consultant

Doktor nauk ekonomicznych Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, dziedzina: finanse,
specjalnos¢: controlling, rachunkowosé.

Autor zasobowo-procesowego rachunku kosztéw (ZPRK/RPCA), ktdry jest wdrazany w duzych
grupach kapitatowych oraz w przedsiebiorstwach. Posiada ponad 5 letnie doswiadczenie w zakresie
tematu z prowadzonego szkolenia.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Kazdy uczestnik otrzymuje komplet materiatéw szkoleniowych (autorski, opracowany przez prowadzacego, podrecznik do kazdego
przedmiotu oraz zestaw materiatéw do ¢wiczen, case studies).

Warunki uczestnictwa

0gdlne warunki uczestnictwa

https://www.akademiacontrollingu.pl/regulamin/

Informacje dodatkowe

Szkolenie wpisane jest Sciezke certyfikacyjng kompetencji zawodowych. Zapisz sie i kontynuuj swoja edukacje w ramach wybranej $ciezki

certyfikacyjnej oraz zdobadz certyfikat kompetencji zawodowych. Poznaj nasze programy certyfikacji: Certified Finance Data Analyst (CFDA)

https://www.akademiacontrollingu.pl/certified-finance-data-analyst-cfda/



Warunki techniczne

Podczas szkolenia uczestnicy bedg uzywac swoich komputeréw (wymagany edytor tekstowy np. MS Word, MS Excel oraz przegladarka
internetowa). Uzywane beda modele generatywnej sztucznej inteligencji jak np.: ChatGPT, Copilot, Gemini. Uczestnicy powinni mie¢
zatozone konta co najmniej w ChatGPT.

W przypadku szkolenia realizowanego w formie zdalnej zalecane jest, aby korzystaé¢ z dwéch monitoréw. Dzigki funkcji rozszerzenia
ekranu bedg mogli Paiistwo na jednym ekranie obserwowac prezentacje trenera, a na drugim samodzielnie wykonywa¢ zadania.

Kontakt

ﬁ E-mail info@akademiacontrollingu.pl

Telefon (+48) 782 559 731

MARTA ELIMER



